MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CASTILLA

, PIURA .
RESOLUCION DE ALCALDIA

CASTILLA, 19 de Febrero de 2018

VISTO:

E! Informe N° 059-2018-MDC-GAYF-SGRH de fecha 16 de febrero de 2018 emitido por fa Subgerencia de
Racursos Humanos, ¥,

CONSIDERANDO: .

Que, conforme lo sefiaia ¢ Articulo 194° deiia Consfitucion Politica del Perd, modificada por 1a Ley N°28607,
en concordancia con ¢ Articulo Il de! Titulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipatidades, los
Gobiemos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asunios de su competencia. La
autonomia que fa Constitucion Poliiica de! Perl establece para las municipatidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM (moadificado por el D.§ N° 065-2011-PCM) se aprobb el
Reglamento de! Decreto Legistativo N° 1057 ¢! cual refiere en su Articulo 1° que ¢l contrato administrativo de servicios es
un régimen especial de contratacién laboral para e! sector publico que vincula a una entidad pablica con una persona natural
que presta sefvicios de manera subordinada, Serige por normas especiales y confiere a las partes Gnicamente los beneficios
y obligaciones inherentes al régimen especial

Que, mediante Resolucién de Alcaidia N° 087-2018-MDC.A., de fecha 15 de Febrero de 2018, se designa a la
omisién Especial Permanente de evaluacion CAS para el afio 2018, para la contratacién de personal bajo los alcances del
Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento;

Que, como resultado de las coordinaciones entre la Subgerencia de Recursos Humanos y la Gerencia de
aneamiento y Presupuesto se han actualizado los procedimientos vinculados a la confratacien administrativa de servicios
AS) de la Municipalidad Distrital de Castilia; K

Que, con nforme N° 050-2018-MDC-GAYF-SGRH de fecha 16 de febrero de 2018, la Subgerencia de Recursos
Humanos solicita lievar a cabo ¢! Process de confratacion Administraliva de Servicios CAS N° 01-2018-MDC-CEPE
teniendo como fecha de inicio el 02 de Mayo de! afio 2018, debiendo aprobar la Convocatoria CAS N° 01-2018-MDC-
CEPE, mediante Resolucion de Alcaldia, para la Contratacion Adminisirativa de Servicios, incluyendo las hases de fa
convocaioria y cronograma, Asimismo se designe a un responsable de publicar [os puestos ¢ vacantes que se estan
requiriendo en !a convocaloria CAS N°® 01.2018-MEC-CEPE quien en coordinacion con la subgerencia de Sistemas
informaticos y Estadistica realizaran la publicacion respectiva en el Programa Red Cil Pro emplec del Ministetio de Trabajo
y Promocion de! Empleo y en el portal Web de la Municipalidad Distrital de Castilia,

Que, el Articulo 20.6°, de la Ley Orgénica de Municipalidades, prescribe, respects de las Afribuciones del Alcalde,
estan: "Dictar decrefos y resoluciones de alcaldia, con sujecidn a las leyes y ordenanzas”. También el Articuic 39°, sobre
Normas Municipales, dice a letra: *(...) El alcalde ejerce las funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en 1a presente ley
mediante decretos de alcaidia. Por resoluciones :de alcaldia resuelve los asunlos administrativos a su cargo’, esto
concordante con io establecido en &l Articulo 43° del mismo cuerpo iegal;

Que, ¢l Reglamento de Organizacién y Funciones de esta Municipalidad Disfrital de Castilla, aprobado con
Ordenanza Municipal N°016-2015-CDC y modificado con Ordenanza Municipal N°12-2018-CDC, sefiala en su articulo 21°
gue entre las funciones especificas de fa Gerencla Municipal estan: Numeral 9). Supervisar a las Gerencias y Subgerencias
en la ejecucian de! control previo y control concurtente de sus procedimientos y aclos administrativos yfo de los servicios
publicos. Numeral 10). Asesorar a la Alcaidia y al Concejo Municipal en materia administrativa asignada a los 6rganos de
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asesoramiento, de apoyo y de linea; Numeral 37). Proponer Decretos de Alcaldia y Resoluciones de Alcaldia para regular

v los procedimientos administrativos (...). y numeral 38). Dirigir y controlar la ejecucién de las Ordenanzas Municipales,

~wj Acuerdos de Concejo, Resoluciones de Concejo, Decretos de Alcaldia y Resoluciones de Alcaldia, realizando el

% sequimiento del cumplimiento opartuna y eficiente de los mismos, a través de las diferentes Gerencias bajo su dependencia.

L¥EACue en virtud de lo antes expuesto, y con 1a revision del analisis juridico, por el &rea competente, mediante proveido de

J fecha 16 de Febrero de 2018, ta Gerencia Municipal soficita ia emision de ia resolucidn de alcaidia correspondiente
esignande como Responsable al Abog. José Wilmer Mendoza Ortiz, Subgerente de Recursos Humanos;

Por tanto, en virtud de los fundamentos antes esgrimidos, &l fitular de la entidad, ejerce su actuacion de
onformidad con lo establecido en el Articulo 20.6°, de la Ley Orgénica de Municipalidades, la cual refiere que, deniro de
= \las Atribuciones dej Alcalde, estan: “Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas™. En
el mismo sentido, el Articulo 39°, sobre Normas Municipales, dice alefra; *{...) El alcalde ejerce las funciones ejecutivas de
gobierno sefialadas en la presente ley mediante decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos
administrativos a su carge”, esto concordante con jo establecido en et Articulo 43° dei mismo cuerpo legal’.

Con las visas de Ja Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracion y Finanzas,
Subgerencia de Recursos Humanos ¥ Subgerencia de Presupuesto en uso de las atribuciones conferidas por 1a Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR, el Proceso de Convocatoria CAS N° 01-2018-MDC-CEP para la
Contratacién Administraiva de Servicios, incluyendo las bases de fa convocatoria ¥ cronograma, los que seran publicadas
en el Programa Red Cil Pro empleo del Ministerio de Trabajo y Promoxidn det Empleo y en el portal Web de la Municipalidad
Distrital de Castilla.

ARTICULO SEGUNDO.. DESIGNAR, al Abog. José Wilmer Mendoza Ortiz, Subgerente de Recursos Humanos,
come responsable de publicar ios puestos o vacantes que se estan requiriendo en las diferentes convocatorias llevadas a
cabo durante el afio 2018, quien en coordinacion con la Subgerencia de Sisternas Informaticos y estadisticos realizaran la
publicacién respectiva en el Programa Red Cil Proempieo de! Ministerio de Trabajo y Promocion del Empieo ¥ en &f portal
web de esta municipalidad Distrital de Castilla.

ARTICULO TERCERQ.-Cese cuenta de a presente resoliicion a 1os estamentos respectivos de la Municipalidad
Distrital de Castilla, para su conocimiento y fines. .

ARTICULO CUARTO,.DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion, en el portal Web de la Municipalidad
Distrital de Castilla. http:ffwww. municastiia.gob.pe

REGISTRESE, COMUI@IQUESE CUMPLASE Y ARCHIVESE.




