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' MUNICIPALIDAD DISTRIT AL DE CASTILLA

RES O|UCION DE r\!.Cr\!.Dir\

N° 1§2-2018-MDC.A.
Castilla, 18 de febrero del 2018

VISTQ:

La Carta N° 003-2019-MDC-SISERMUNC presentada por el Sindicafo de Senidores Municipales de Caslilla
R/SERMUNC, Informe N° 142-2019-MDC.GPP emitido por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Msmoréndum N° 095
9\2019-MDC-GM, de fecha 15 de febrero de 2019, emiido porla Gerencia Municipal, y;

Que, conforme lo sefiala el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Perti, modificada por la Ley N°28607, en
concordancia conel Arfculo Il de! THulo Preliminar de la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, los Goblemos
Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su compstencia. La autonomia que fa
Constilucion Politica del Peri establece para fas municipalidades radica en la faculfad de ejercer actos de gobiemo,
edmin!straﬂvos y de administraci6n, con sufecion al ordenamiento jurfdico;

e Que. mediante Carta N° 003-2019-MDC-SISERMUNC, asignado al Expediente Administrativo N° 02137 de facha 30 de -
" engro de 2019 el Sindicato de Servidores Municipales de Castilla SISERMUNC, presentan su Plisgo de Reclamos 2020 el cual
ka sido elaborado en asamblea de aﬂhados

Que, ef Articulo 28° de la Constitucién Politica de! Peru, e Estedo reconoce los derechos-de sindicacion, negociacion
dlectiva y huslga; garantiza la libertad sindicsl, fomenta Iz negociacién colectiva promoviendo formas de solucién pacifica de
jbs conflictos laborales; deferminado que la convencibn colactiva tiene fuerza vinculante en el &mbito de lo concertado;

Que, el Decrofo Supremo N° 070-85-PCM.- Establece para los Gobiemos Locales el procedimiento de la negociacion
. bilateral para la determinacién de las remuneraciones por costo de vida y por condiclones de trabajo de sus funcionarios y

servidores; via idonea para tratar las peticiones relativas a los incrementos remunerativos, especificamente para que fos
gobiemos Iocalé§ traten lo relativo a los incrementos por costo de vida; .

Que, con Informe N° 142-2019-MDC.GPP la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto concluye y recomienda qus de
acuerdo a la proyeccidn de ingrasos y gastos para el aflo fiscal 2020, no es posible atender la demanda en los términos y nivelss
requeridos por el Sindicato SISERMUNC;

Que, sagun Memoréndum N°095-A-2013-MDC-GM, emitido por la Gerencia Municipal, autoriza la emisidn del acto
administrativo cormespondisnte, con Ia propuesta de los miembros que conformaran fa comision paritaria, que evaluara el Pliego
de Reclamgs 2020; presentado por el Sindicato de Servidores Municipales de la Municipalidad de Casii!la;

Que, con los vistos de las Gerenclas: Municipal, Asesorfa Jurldica y en un uso de las efnbuciones conferidas en e/
eral 6° def Artlculo 20* de I Ley Orgénica de Municipales, Ley N‘ 21972,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a la confBién Paritaria encargada de evaluar el requerimignto formulado por ef
Sindicato de Servidores Municipales SISERMUNC de la Municipalidad de Castilla, a través del Pliego de Reclamos 2020, qus
astaré conformatia de Ia siguiente manera:

OR LA MUNICIPALIDAD D LLA

TITULARES:
- Econ. Floro Rumiche Chunga Gerente de Municipal
- Econ. Silvia Marleny Prado Ancajima Gerente de Planeamiento y Presupussto
- Abg. Manuel Alfredo Reusche Calderén Subgerente de Recursos Humanos
- Abg. Pavel Mijail More Vilela Gerente de Asesorfa Jurfdica
SUPLENTE; .

- Gerente de Administracion y Finanzas.
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MUN]CIPAIJDAD DlSTRFTAL DE CASTILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA

N° 112-2019-MDC.A.
Castilla, 18 de febrero del 2019

‘POREL Sl DICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES SISERMUNC

TITULARES:
v Sr. Afonso Gonzales Abad Secrefaria Gensral
v 8r. Manuel Coronado Huertas Secretario Defanse
v 8r. José Andrés Castro Farfan Secretario de Organizacién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que la comision Parttaria se Instale en un plazo de cinco (5) dias habiles,

. contados a partir de la notificacién de la presente Resolucién. El Informe de la negociacién colectiva debers ser remitido af

Despactho de Alcaldia para su aprobacién, deblendo las dependencias de esta corporacitn edl, brlndar {a informacién ngcesana
raquodda a la comisién para el mejor cumplimiento de su trabsjo.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, Ia pfasente Resolucién a la Gerencia Municipal, Sub Gerencla de Recursos
anos; y a fodos los miembros de la Comision Paritarla encargada de estudiar el requerimiento formulado por ef Sindicato
de Servidores Municipales SISERMUNC a través del Pliego de Reclamos 2020, para conacimiento y fines.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER, la publicacién de la presente resolucién, en el portal Web de la Municipalided
Distritat de Castilla: hitp://www.municastilia.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE, ARCHIVESE.
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