(UBLICADEL

MINISTERIO DE SALUD é’ , R.D. N° 329 .2022.HMA-DG

HOSPITAL “MARIA AUXILIADORA”

RESOLUCION DIRECTORAL

San Juan de Miraflores, 27 de diciembre del 2022
VISTO

El Expediente N° 22-021574-001, que contiene la Nota Informativa N°141-2022-OEA-HMA, emitido
Ror el Director Ejecutivo de Oficina Ejecutiva de Administracion, respecto a la designacion del Jefe de

Oficina de Personal del Hospital “Maria Auxiliadora®’, se encuentra clasificado como cargo de
confianza, Directivo Superior de libre designacion y remocion;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA de fecha 06 de enero de 2022, en el literal
a) del numeral 11.1 de articulo 11, se deleg6 facultades durante el afio 2022 a los Directores
Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana , Instituto
Nacionales Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud; la facultad de emitir actos resolutivos
sobre las siguientes acciones de personal entre ellos a) Designhaciéon de Cargo de confianza o de
libre designacién, salvo lo dispuesto en el numeral 1.4 del articulo 1 de la referida norma;

Que, mediante la Resolucion Directoral N° 344-2022-HMA-DG de fecha 28.11.2022, se encargd al
bogado Rene Camilla Teniente, las funciones de Jefe de Oficina (CAP-P N° 0077), Nivel F-3 de la
Isina de Personal del Hospital Maria Auxiliadora, en tanto dure la ausencia de la titular y con

E.RDIAG® 0077), Nivel F-3 de la Oficina de Personal del Hospital Maria Auxiliadora;

Que, mediante el documento del visto, el Director Ejecutivo de la*Oficina Ejecutiva de Administracion
de! Hospital “Maria Auxiliadora”, propone para la Jefatura de la Oficina de Personal al abogado René
CAMILLA TENIENTE, en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal; con el fin de continuar con las
labores necesarias y el normal funcionamiento de la citada oficina;

Que, en tal sentido corresponde emitir el acto resolutivo correspondiente a fin de asegurar el normal
fupcionamiento del Hospital "Maria Auxiliadora";

F. de Asesoria Juridica del Hospital “Maria Auxiliadora;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar a partir de la fecha de laj presente resoluciéon al abogado René CAMILLA
TENIENTE, en el cargo de Jefe de la Oficina de’Pergonal (CAP-P N° 0077), Nivel F-3, de la Oficina
Ejecutiva de Administracion del Hospital-‘Marja AlJJ}iniad.:ora”. EHRSY

;.




Articulo 2°.- Disponer, que el funcionario designado con la presente resolucion, cumpla con presentar
su Declaraciéon Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas, asi como su Declaracién Jurada de Intereses,
de inicio y cese respectivamente, de acuerdo a la normatividad vigente.

Articulo 3°.- Disponer que el funcionario designado con la presente resolucion, cumpla con realizar la
recepcién del cargo de acuerdo a lo estipulado en la Resolucion Ministerial N° 568-2006/MINSA que
aprueba la Directiva Administrativa “Disposiciones y Procedimientos para la entrega y recepcion de
go en los procesos de transferencia de gestion de las autoridades del Ministerio de Salud.

% iculo 4°.- Dar término a partir de la fecha de la presente resolucion, la encargatura efectuada al
\ ,h";« gado René CAMILLA TENIENTE en el cargo de Jefe de la Oficina de Personal (CAP-P N° 0077),
4

2| F-3, el cual fuera efectuada con la Resolucion Directoral N° 344-2022-HMA-DG, de fecha 28 de
iembre del 2022.

fArticulo §°.- Notificar la presente Resolucion Directoral a la Oficina de Personal y a los interesados de
acuerdo a las formalidades contempladas por Ley.

Articulo 6°.- Disponer a la Oficina de Comunicaciones de la Direccion General efectué la publicacién
de la presente Resolucién en el Portal Institucional del Hospital “Maria Auxiliadora”.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE

MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL MARIA AUXILIADORA
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DIRECTOR GENERAL
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