REPUBLICA DEL PERU

GE23

GOBIERNO REGIONAL DE PIURA
RESOLUCION GERENCIAL SUB REGIONAL N° 359 2022/GOB.REG.PIURA-GSRMH - G.

Chulucanas, 2 9 NUV 2022

VISTOS: El proveido de fecha 28 de noviembre del 2022, inserto en el Informe N°1 48-2022/GRP-402000-
402300 de fecha 24 de noviembre de 2022, Informe N° 161-2022/GRP-402000-402300-DEACE de fecha 24 de
noviembre de 2022, Memorando N° 386-2022/GRP-402000-402200 de facha 23 de noviembre del 2022, Informe N°
342-2022/GRP-402000-402300-ABAST de fecha 19 de octubre de 2022 Informe N°254-2022/GSRMH-PERSONAL
de fecha 23 de noviembre de 2022, la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 774-2019/GOB.REG.PIURA-GSRMH-
G de fecha 24 de octubre de 2022, Resolucion Gerencial Sub Regional N° 012-2022/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G
de fecha 19 de enero de 2022 y;

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Resolucion Gerencial Sub Regional N° 012-2022/GOB.REG.PIURA-GSRMH-G de
fecha 19 de enero de 2022, en su articulo primero se resuelve aprobar el Plan Anual de Contrataciones ¥
Adquisiciones para el Afio 2022 de la Unidad Ejecutora 003: Gerencia Sub Regional Morropén Huancabamba,
perteneciente al Pliego 457: Gobierno Regional del Departamento de Piura, de acuerdo al anexo que forma parte
integral de la resolucion;

Que, con Resolucion N° 774-2019/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha 24 de octubre de 2019,
én su articulo primero RATIFICAN los acuerdos asumidos mediante Acta de Comisién Paritaria de fecha 12 de
agosto de 2019, Acta que como anexo forma parte de la presente Resolucion, o cual es de estricto cumplimiento
para la sede Central del Gobierno Regional Piura, Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba y Gerencia Sub
Regional Luciano Castillo Colonna, conforme a lo expuesto en los considerandos de Ja presente Resolucion.

: .;‘ *;-;};',f,f?‘(‘;, Que, mediante Informe N°254-2022/GRP-GSRMH-4023000-PERSONAL de fecha 18 de octubre 2022
1t *’lg;jesponsabie de equipo de personal, solicita al jefe de oficina de Administracion el monto de 5/121,939.00, Seguin
ksiguiente detalle: Funcionarios S/11,994.00, Nombrados S/ 35,982.00, Servicios personales S/ 65,967, 00, CAS
&0 S 7 996.00; teniendo en consideracion que los acuerdos adoptados son en coordinacion con el personal de
osidicalizado Sindicado Unico de Trabajadores del Gobierno Regional de Piura, con los representantes de la Entidad
Senor Roberto Estrada Febres, Lic. Manuel Cérdova Garcia, Ing. Renato Nima Paz, segun documento Resolutivo y
1 de la paritaria y con la Alta Direccion se acord el importe de S/. 1999.00, adjuntado el Acta Paritaria.

Que, a través de Informe N° 342-2022/GRP-402000-402300-ABAST de fecha 19 de octubre de 2022,
el responsable del equipo de abastecimiento solicita gestionar la Certificacion Presupuestal para- Canasta de
Alimentos para Funcionarios, Trabajadores Nombrados, Servicios Personales y CAS al jefe de oficina de
- Administracion el monto de S/. 121.939.00 (Ciento Veinticin mil Novecientos Treinta y nueve con 00/100 soles).

) r) ; Que, mediante Memorandum N° 386-2022/GRP-402000-402200 de fecha 23 de noviembre de 2022, el
of. 45 Jefe de la Oficina Sub Regional de Planificacion, Presupuesto e Informética, comunico al jefe Sub Regional de Ja
? iﬁj‘f " Oficina de Administracion el otorgamiento de la certificacion de Marco Presupuestal por el importe de S/.121,939.00

— " (Ciento Veintiin mil Novecientos Treinta y nueve con 00/100 sofes), para la Adquisicion (61) Bolsas de viveres

ejercicio fiscal 2022, a través de tarjeta Electronica de Compras el cual se encuentra garantizado con la Certificacion
de Crédito Presupuestario N° 1107-2022 (Modulo administrativo SIAF);

; Que, a través del Informe N° 161-2022/GRP-402300-DEACE, de fecha 24 de noviembre de 2022: el
L > responsable encargado del Organo de Contrataciones-GSRMH (CPC. Modesto Ricardo Vésquez Espinoza), solicita

" ., la aprobacion de la modificacion del PAC 2022, y la emision de la resolucion correspondiente para incluir la
RIA Adquisicion de Bolsa de viveres a través de tarjeta electronica de Compras para la Canasta Navidefia del Personal
"%/ de la Gerencia Subregional Momropon Huancabamba, de los Regimenes Laborales del DL. N°276 Y DL N° 1057
(CAS). POR EL MONTO TOTAL de S/ 121,939.00 (Ciento Veintitin mil Novecientos Treinta ¥ nueve con 00/100
soles).

Que, con el Informe N°148-2022/GRP-402000-402300, de focha 24 de noviembre del 2022, el Jefe de la
Oficina Sub Regional de Administracion (CPC. Modesto Ricardo Vasquez Espinoza), solicita a Gerencia Sub
Regional, la inclusion en el Plan Anual de Contrataciones afio 2022, por inclusion de Procedimiento de Seleccion
para la Adquisicion de Bolsa de Viveres a través de tarjeta electronica de compras para la canasta Navideria del
personal de la Gerencia Sub Regional Morropon- Huancabamba, de los regimenes laborales del D.L N° 276 Y
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DLN® 1057 (CAS), por el importe de S/ 121,939.00 (Ciento Veintitin mil Novecientos Treinta y nueve con 00/100
soles).

Que, mediante el Proveido de fecha 28 de noviembre del 2022, inserto en el Informe N°148-2022/GRP-
402000-402300, la Gerencia Sub Regional, deriva los actuados a la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal,
disponiendo la emision de resolucion respectiva;

Que, al respecto tenemos que el Arficulo 15° numerales 15.2 y 15.3 de la Ley N° 30225 (Ley de
Contrataciones del Estado, modificado por el Decreto Legislativo N°1444) sefiala lo siquiente:

“15.2 Contenido del Plan Anual de Contrataciones: El Plan Anual de Contrataciones que se apruebe debe prever las
contrataciones de bienes, servicios y obras cubiertas con el Presupuesto Institucional de Apertura y el valor referencial de
dichas contrataciones, con independencia de que se sujeten al &mbito de aplicacion de la presente ley o no, y de la fuente

GONAL de financiamiento.
® L) 15.3 £l Plan Anual de Contrataciones se publica en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado (SEACE), y en el
§ '@; portal web de la respectiva Entidad”

%’ Qgﬁ}g Asimismo, en el Articulo 6° inciso 2 del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por
«wfm?"-'" Decreto Supremo N° 344-2018-EF, establece que:

6.2 Luego de aprobado el Plan Anual de Contrataciones, puede ser modificado en cualquier momento durante el afio fiscal
para incluir 0 excluir contrataciones y cuando se modifique ef tipo de procedimiento de seleccion, conforme los lineamientos
establecidos por el OSCE.
0 kicy,™. 0.3 La Entidad publica su Plan Anual de Contrataciones y sus modificaciones en el SEACE ¥, cuando lo tuviere, en su portal
Weice, ':;Eﬁtuabnaf. Dicha publicacion se realiza dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacion del Plan Anual de
‘%da nirataciones o de sus modificaciones, e incluye la publicacion del correspondiente documento aprobatorio o modificatorio,
hser el caso.

Que, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Contrataciones del Estado - Ley N° 30225, Decreto Supremo
-2019 (Texto Unico Ordenado de la Ley N°30225), reglamentada por Decreto Supremo N° 056-2017-EF y su
lificatoria mediante Decreto Supremo N°344-2018-EF, normas ampliatorias, Decreto de Urgencia N°014-2019
ue aprueba el Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2020, y supletoriamente la Resolucion de
Contraloria N° 320-2006-CG que aprueba Normas de Control Interno para el Sector Publico, asi como la Directiva
N°02-2019/GRP-40200-402300, que establece los mecanismos de control respecto al computo de tiempo de la
expenencia ejecutada paralelamente;

, Que, con las visaciones de la Oficina Sub Regional de Administracion, Oficina Sub Regional de
.+~ Planificacion, Presupuesto e Informética, y la Oficina Sub Regional de Asesoria Legal de la Gerencia Sub Regional
"~ Morrop6n — Huancabamba;

En uso de las afribuciones conferidas al Despacho por Ley N° 27783 - Ley de Bases de la

» Descentralizacion del 20 de junio 2002, Ley N°27867 - Ley Organica de Gobiemos Regionales del 18 de noviembre
, 2002, modlificada por Ley N°27902 del 30 de diciembre 2002, la Directiva Actualizada N°010-2006/GRP-GRPPAT-
i GRDI, respecto a la Desconcentracion de Facultades, Competencias y Atribuciones del Titular del Pliego 457 de
Jas dependencias del Gobiemo Regional Piura, asi como su modificatoria Resolucion Ejecutiva Regional N°893-
2016/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, del 30 de diciembre del 2016, y la Resolucién Ejecutiva Regional N°472-

2022/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 01 de septiembre def 2022.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Modificacion del Plan Anual de Contrataciones y Adquisiciones para
el Afio 2022 de la Unidad Ejecutora 003: Gerencia Sub Regional Morropon Huancabamba, perteneciente al Pliego
457: Gobierno Regional del Departamento de Piura; por la Inclusion de procedimientos de seleccion, cuyo detalle se
consigna en el Anexa |, que forma parte integral de la presente resolucion,
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER publicacion del Plan Anual de Contrataciones del presente Afio Fiscal

2022 y sus modificaciones en el Sistema Electranico de Adquisiciones y Contrataciones del Estado - SEACE, en un

plazo no mayor de cinco (5) dias habiles siguientes de la fecha de expedicion de la presente Resolucion, conforme

alo establecido en e articulo N° 6.3 del Reglamento de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado aprobado
por el Decreto Supremo N°344-2018-EF,

1 ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO el contenido de la presente Resolucion a la
:Offcina Sub Regional de Administracion, Oficina Sub Regional de Asesoria Legal, Oficina Sub Regional de
‘::_ ificacion, Presupuesto e Informética, y demas estamentos administrativos y técnicos que corresponda de la
- rencr Sub Regional Morropén Huancabamba.

Chulucanas,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

+OBIERNO 1]
c«muﬁn
- ... . ----’ -
NG, HENRY

CIP 171774
"TPENTE © " REGIONAL
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MODIFICACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES 2022
NOMBRE DE LA ENTIDAD : GOBIERNO REGIONAL DE PIURA

UNIDAD EJECUTORA : GERENCIA SUB REGIONAL MORROPON HUANCABAMBA
SIGLAS . GSRMH
INCLUSION DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
; VALOR FECHA u N F
oL meMfaNTE [ oo | T | DESCRIPCIONDELOS | uNDAD | cAN | EsTIMADO bE TPO | FUENTEDE | PREVISTA EICACION GEOGRAPICA
Orde | UNIC | CEDE | poocece | coNTRa | BIENES, SERVICIOS Y OBRAS | DE | TIDA LA won | FNANCIAME | D [
n 0 NTE A CONTRATAR MEDIDA D CONTRATACION NTO CONVOCA
TACION e EDA TORIA MENTO PROVINCIA DISTRITO
"ADQUISICION DE BOLSA
DE VIVERES A TRAVES DE
TARJETA ELECTRONICA DE
COMPRAS PARA LA
SRBEAN CANASTA NAVIDENA DEL —
1 ] No SIMPLIFiCADs | B'ENES | PESONAL DE LA GERENCIA | Unidad 61 121,939.00 Soles | Directamente | Diciembre |  Piura Marropon Chulucanas
SUBREGICNAL MORROPON Recaudados
HUANCASAMBA. DE LOS
REGIMENES LABORALES
DEL DL. N°276 Y DL N°
1057, (CAS)" |
121,939.00




