RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064 - 2020-MDS

Sabandia, 11 de Mayo del 2020

VISTO:

Informe N° 064-2020-MDS-OAF/UGRRHH del 11 de m
mayo de 2020;

ayo de 2020; Proveido N° 215-MDS del 11 de
CONSIDERANDO:

AN ue, d i ; ‘
v, Q e conformidad con lo dispuesto en el Articulo 194 de la Constitucién Politica del Perq,
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zc;;;(;rc:ante ccTn. el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°
, a's Mur'u.cnpalldades provinciales y distritales son érganos del Gobierno Local, que gozan de

autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.
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D Que, la L?y. Orga’nica de -Municipalidades - Ley N° 27972, en los articulos 73 y 80, se establece que
las Municipalidades Distritales ejercen funciones en materia de saneamiento ambiental,
salubridad y salud;

/.Qé, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA publicado en el Diario Oficial El Peruano del 11
" 'de marzo de 2020, se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90)
dias calendario y dicta medidas de prevencidon y control del COVID-19.

Que, posteriormente, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, Decreto Supremo que
declara Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la
Nacién a consecuencia del brote del COVID-19, y sus precisiones, se declara el Estado de
Emergencia Nacional por el plazo de quince (15) dias calendario, y se dispone el aislamiento social
obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
\onsecuencia del brote del COVID-19, lo cual es prorrogado por los Decretos Supremos N* 051-
20-PCM, Decreto Supremo N° 064-2020-PCM, Decreto Supremo N° 075-2020-PCM, y Decreto
premo N° 083-2020-PCM este ultimo disponiendo el Estado de Emergencia Nacional hasta el 24

Que, mediante la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley N2 29783, se tiene como objeto
promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el pais; para ello, cuenta con el deber
de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la participacion de
los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes, a través del didlogo social velan por la
promocion, difusién y cumplimiento de la normativa sobre la materia; y segln el Principio de
Prevencién previsto en el articulo | del Titulo Preliminar de la precitada Ley, el empleador
garantiza, en el centro de trabajo, el establecimiento de los medios y condiciones que protejan la
vida, la salud y el bienestar de los trabajadores; debiendo considerar factores sociales, laborales y
biolégicos, diferenciados en funcion del sexo, incorporando la dimensién de género en la

evaluacién y prevencion de los riesgos en la salud laboral.
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(c);)uriln;\?i:fomc]g va I-a R.M. N"’ 0_55-2020-TR, se aprueba !a gula para la prevencién ante el
us ( ID-19) en el dmbito laboral, asi como medidas para la organizacién del trabajo
que se‘encuentran ya previstas en el marco normativo ya vigente; con la finalidad de brindar los
lineamiento especificos a los empleadores, para que en el marco de sus responsabilidades,
cumplan oportunamente con la debida contencién y atencién de los casos de diagnéstico o
presunto contagio por coronavirus (COVID-19), que presenten los trabajadores en su centro
laboral.

Que, a través del Informe N° 064-2020-MDS-OAF/UGRRHH de fecha 11 de mayo de 2020, Ia
Unidad de Gestion de Recursos Humanos presenta el Plan para la Vigilancia, Prevencion y Control
del COVID-19 en el trabajo de la Municipalidad Distrital de Sabandia, a fin que se apruebe
mediante Resolucion de Alcaldia.

Que, mediante Proveido N° 215-MDS del 11 de mayo de 2020, el Sefior Alcalde dispone se dé
tramite de ley correspondiente.

Que, por estas consideraciones, y en ejercicio de lo dispuesto en el articulo 20, numeral 6 de la Ley
Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972;

e

Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Administracién Financiera y la Unidad de Gestién
de Recursos Humanos el cumplimiento de la presente Resolucién en lo que fuere de su

competencia; debiendo de notificarse a la Gerencia Municipal para su monitoreo y control.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria General, realice la notificacién correspondiente,
debiendo efectuar la publicacién y difusion en el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital

de Sabandia.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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