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Visto, el Expediente N° 22- 051799-001, conteniendo la Nota Informativa N° 101-
2022-OA/HNHU, da fecha 1 de diciembre de 2022: del Director Ejecutivo de la Oficina de
Administracion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 3 del Decreto Supremo 003-2018-TR, establece que todas las
entidades de la Administracion Publicas estan obligadas a registrar en el aplicativo
informético las ofertas de los puestos publicos que tengan previsto concursar, siendo
responsable de su contenido y que la convocatoria de las ofertas laborales de las
entidades de la Administracion Plblica son registradas en el aplicativo informatico y
difundidos, con diez (10) dias habiles, en el portal web institucional de las entidades y en
el portal www.empleos.peru.gob.pe, asi como en otros medios gue promuevan el acceso a
las oportunidades de trabajo y la transparencia, siendo el Jefe de Recursos Humanos, o
quien haga sus veces en las entidades de la Administracion Publica, quien debe
supervisar el cumplimiento del registro y difusion de las ofertas laborales en dicho
aplicativo conforme a las condiciones y plazos previstos, bajo responsabilidad;
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_ Que, mediante el Articulo 2 da la Resolucién de Presidencia Ejecutiva 107-2011- ,

SERVIR/PE; se aprob¢ el modelo de Convocatoria para la Contratacion Administrativa da
Servicios, al cual incluye la obligacion de las entidades publicas de publicar las
convocatorias para la contratacién de personal CAS: en el Servicio Nacional del Empleo a
cargo del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 264-2022-HNHU-DG, de fecha 11 de
octubre de 2022; se designé a la Magister en Gestién Plblica Leonor Rosa VASQUEZ
MARTINEZ, en el cargo de confianza bajo el régimen laboral especial del Contrato
Administrativo de Servicios — CAS como Jefa de la Unidad de Personal Nivel F-3, CAP
065, de la Oficina de Administracién del Hospital Nacional Hipélito Unanue;

Que, segln Nota Informativa N° 101-2022-OA/HNHU de fecha 1 de diciembre de
2022; el Director Ejecutivo de la Oficina de Administracion solicita la designacion de la
Licenciada Leonor Rosa VASQUEZ MARTINEZ, Jefa de la Unidad de Personal como

funcionaria responsable de remitir las ofertas de empleo del Hospital Nacional Hipdlito
Unanue;




Que, a lo dispuesto con el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado
la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto
Supremo 004-2019-JUS “la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que
tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse le eficacia
del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion:

Con el visado de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica y del Director Ejecutivo
de la Oficina Ejecutiva de la Oficina de Administracion;

) De conformidad con lo dispuesto Oe conformidad con lo dispuesto en el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por el Decreto Supremo 004 -2019-JUS, el Decreto Supremo 003-201B-TR, mediante el
cual se dictan disposiciones reglamentarias de la Ley 27736, referente a la trasmision
radial y televisa de las ofertas laborales del sector publico y la Resolucién Ministerial 099-
2012/MINSA, el Reglamento de Organizacidon y Funciones del Hospital Nacional Hipdlito
Unanue,

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar término, a la designacién de la Licenciada Roxana Yovana
REVOLLAR LAZO, como funcionaria responsable de remitir las ofertas de empleo del
Hospital Nacional Hipélito Unanue, al portal de la Autoridad Nacional del Servicio Civil-
SERVIR y al Portal del Estado Peruano.

Articulo 2.- Designar, a la Magister Leonor Rosa VASQUEZ MARTINEZ, Jefa de la
Unidad de Personal de la Oficina de Administracion del Hospital Nacional Hipélito Unanue,
como funcionaria responsable de remitir las ofertas de empleo del Hospital Nacional
Hipdlito Unanue al portal de la Autoridad Nacional del Servicio Civil-SERVIR y al Portal del
Estado Peruano.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucién a la funcionaria designada, asi como a
las Instancias correspondientes para los fines pertinentes.

Articulo 4.- encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacidon de la Presente
Resoluciéon en la Pagina Web de la Institucion
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