MUNICIPALIDAD DISTRITA/L DE

. SABANDIA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 040-2019-MDS

‘Sabandia, 11 de febrero de 2019

&

CONSIDERNADO:

: Que, las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, con personeria Juridica de Derecho Priblico y tienen

=Ftonomia, politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia de conformidad con lo dispuesto en el Articulo.:
N®194° de la Constitucién Politica del Estado, modificada por la Ley 27680; concordada con el Art. 11 del titulo preliminar de fa. "
( ‘ Ley N°27972 - Ley Orgénica de Municipalidades. » » ‘ S ;

Que, el numeral 1,1 del articulo 1 de la Ley N°29332 — Ley que crea el plan de incentivos a la. mejora de la

gestién municipal, modificado por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria de la Ley N° 30281, establece queson : .
objetivos de dicho plan: i) Mejorar los niveles de recaudacion ¥y la gesti6n de los ‘tributos municipales, fortaleciendo Ia estabilidad: *7

y eficiencia en la percepcion de los mismos; . ii) Mejorar la ejecucién de proyectos de inversién publica, consideraido - 1os

lineamientos de politica de mejora en la calidad del gasto; iii) Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais; iv).Simplificar:. : S

. trdmites generando condiciones favorables para‘el clima de negocios y promoviendo la competitividad local; V) Mejorar. la:
25 “provision de servicios publicos locales prestados por los gobiernos locales en el marco de la Ley 27972, Ley Organicg de..
-
g
=

unicipalidades;.vi) Prevenir riesgos de desastres”.

"Que, 4 través dél Decréto Supremo N°296-2018-EF, se Aptueban los Procedimicntos. para el cumplimicﬁto dev ;

/ étas y-la asignacién de ‘los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal def afio 2019, y.de acuerdo’:
a la clasificacién de municipalidades, corresponde que la Municipalidad de Sabandia, ejecute las siguie_’htes metas; . .o

Meta 1: Ejecucién presupueszét de inversiones
del Presupuests institucional Modisicado

Meta 2: Fortalecimiento de 15 -administracién o - L

gestion del Impuesto Predial , ‘y . MEF - 5%
K Meta 3: implementacion de un sistema integrade i : :

de manejo %e residuos solidos MUnicipalesg“ M"NAM,' oo 30%

Meta. 41 Acciones para promover la-adecuada )

alimentacion; y la prevencian y reduccion de la MINSA 45%

anemia : . d

P Total e o 100%

R Que, el articulo numeral 17.1 del 17° del Decreto Supremo N°296-2018-EF, establece que “El:Alecalde; bajo
responsabilidad, mediante Resolucién de Alealdia designa a un servidor municipal como Coordinador PL; quien es responsable de

. coordinar con las distintas dreas de la municipalidad-el cumplimiento de las metas establecidas:..”; portal motivo resulta necesario .
DESIGNAR a los funcionarios responsables del cumplimiento de cada una de [as metas del Programa de Incentivos a'la Mejoraide /.
1a Gestion Municipal de [a Municipaljdad Distrital de’Sabandia para el Afio Fiscal 2019; : ‘ i

Esta‘ndo lo exptxesto; y en L‘lso'de‘ las - atribuciones conferidvas en la Ley N°27972, Ley Organica de
Municipalidades; SRR e i ;
SE RESUELVE;:

_ ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a los funcionarios responsables del cumplimiento de ¢ada uria delas
. metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de la Municipalidad Distrital de Sabandia para el-Afio Fiscal
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2019; quienes deberan cumpllr con presentar los informes de evaluacién respectiva dentro de los plazos establecidos en el Decreto
Supremo N°296-2018- EF segiin la relacion siguiente:

No

Metas

Responsable del cumplimiento de la meta

)%

Ejecucion presupuestal de inversiones del presupuesto
institucional modificado

[
f

GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
URBANO, o quien haga sus veces.

GERENTE DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y-
COOPERACION TECNICA, o quien haga sus veces.

GERENTE DE ADMINISTRACION 0 quien haga“sus’
veces.

Fortalecimiento de la administracién 'y -gestién’ del
impuesto predial

GERENTE DE ADMINISTRACION' TRIBUTARIA 0
quien haga sus$ veces.

Imiplementacion de un 51stema mtegrado de manejo de
residuos solidos

JEFE DE LA UNIDAD DE SERVICIOS COMUNALES 0
quien haga sus veces.

Acciones para promover la adecuada ahmentacmn yla
prevencion y reduccion de la anemia

JEFE DE LA UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL o
quien haga sus veces.

ARTICULO SEGUNDO.

cumplimiento de la presente resolucion.

- ENCARGAR,

alos respon'sables de- las unidades orgéhicas desigﬁadas el

» ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Unidad de Secretaria General, la dlstnbuc:lon de la presente. : |
: »Resolumén yla correspondlente notxf icacion a los mteresados L

REGlSTRESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

‘,'8K eanrandaUmx
SECRETARIA NERApr
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