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Municipalidad Distrital de Sabandia
RESOLYUCION DE ALCALDIA N° 148-2019-MDS

Sabandia, 26 de Junio del 2019
VISTO:

4

k ;,/\}kl;’roveido N 543-19-MDS, Informe N° 026-2019-MDS de Gerencia Municipal sobre Conformacion del Comité de Control
3 \nterno - S

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de I3 Constitucion Politica del Per(, concordante con el Articulo ||
del Titulo Preliminar de Ia Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, las Municipalidades, son organos del Gobierno Local
que gozan de autonomia econdmica y administrativa en los asuntos de sy competencia.

Que, mediante Ley N° 28716 “Ley de Control Interno de las entidades del Estado” se regula la elaboracion, aprobacion,
implantacion funcionamiento, perfeccionamiento y evaluacién del control interno en [as entidades del Estado, con el
propésito de cautelar y fortalecer los sistemas administrativos y operativos con acciones y actividades de control previo,
simultaneo y posterior, contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion, propendiendo al debido y transparente logro
de los fines, objetivos y metas institucionales; asi como contra los actos y practicas indebidas o de corrupcion,

€, con Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG, Se aprob la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG denorinada:
blementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado” que tiene como finalidad “Lograr que las
idades del Estado implementen el Sistema de Control Interno como una herramienta de gestion permanente, que
tribuye al cumplimiento de los objetivos institucionales y promueve una gestion eficaz, eficiente, ética y transparente.”
Asimismo plantea como objetivos; “Regular e procedimiento para implementar el Sistema de Control Interno en fas

entidades del Estado, estableciendo plazos y funciones. - Establecer disposiciones para el seguimiento y evaluacion de la
implementacion del Sistema de Control Interno.”

Que, con Directiva N° 006-2019-CG/INTEG establece en su numeral 6.5 ‘Responsables de la implementacion del Sistema
de Control Interno y funciones”

Que, con Informe N° 026-2019-MDS de Gerencia Municipal, Solicita Conformacion del Comité de Control Interno de la
Municipalidad Distrital de Sabandia conforme o dispuesto en la Directiva N° 006-2019-CG/INTEG.

Estando a lo expuesto y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 articulo 20° de I3 Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONSTITUIR el COMITE DE CONTROL INTERNO que dependera del Despacho de Alcaldia y
quedara constituido con los siguientes miembros:
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Cargo Integrantes

Presidente Gerente Municipal o quien haga sus veces
02 Secretario Técnico | Jefe de Administracion o quien haga sus veces
03 Miembro Jefe de Presupuesto o quien haga sus veces

( 04 Miembro Jefe de Servicios Comunales o quien haga sus veces
05 Miembro Jefe de Desarrollo Social o quien haga sus veces
06 Miembro Jefe de Secretaria General o quien haga sus veces
07 Miembro Gerente de Infraestructura y Desarrollo Urbano o quien haga sus
veces

08 Miembro Jefe de Tesoreria o quien haga sus veces

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR las siguientes funciones fundamentales del Comité de Control Interno de la
Municipalidad

1. Monitorear el proceso de sensibilizacion y capacitacion de los funcionarios y servidores plblicos de Ia entidad
( sobre el Sistema de Control Interno.

2. Desarrollar el diagnostico actual del Control Interno de la entidad.

3. Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagndstico del Control Interno.

4. Proponer la estimacion de los recursos necesarios para la implementacion del Sistema de Control Interno.

5. Informar a la Alta Direccién sobre los avances realizados en materia de implementacion del Sistema de Control
Interno.

6. Coordinar con todas las areas de la entidad, aspectos pertinentes a la implementacion del Sistema de Control
Interno.

7. Emitir informes sobre los resultados de la implementacion del Sistema de Control Interno, para su oportuna
remision al Organo de Control Institucional, dentro de los plazos indicados en la citada norma,

8. Comunicar a todos los funcionarios y servidores publicos la importancia de contar con un Sistema de Control
Interno eficiente.

9. Todas las demas funciones contenidas en la Directiva para la implementacion del Sistema de Control Interno de
las Entidades del Estado, aprobada con Resolucion de Contraloria General n° 458-2008-GC
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ARTICULO TERCERO: COMUNICAR a todos los funcionarios y responsables de cada una de las unidades organicas de
la Entidad, la importancia y la necesidad de la implementacion del Sistema de Control Interno.

ARTICULO CUARTO: Disponer el cumplimiento de la presente Resolucion en todas las unidades organicas de la Entidad,
los que deberan designar un representante para la coordinacion de las actividades a realizar para la implementacion del
Sistema de Control Interno, el mismo que ademas debera ser capacitado en Control Interno

ARTICULO QUINTO: DEJESE sin efecto todo acto Resolutivo que se oponga o contradiga la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO: ENCARGAR a Secretaria General la notificacién de la presente resolucion a los integrantes del Comité

de Control Interno de a Municipalidad Distrital de Sabandia y a Imagen Institucional la publicacion en el Portal Institucional
de la entidad.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.




