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« Organo integrante de SERVIR encargado de la
resolucion de controversias individuales al interior del
SAGRH

* Cuenta con independencia técnica
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* Dos salas de tres vocales cada una y dos vocales
alternos

e Gestion a cargo de la Secretaria Técnica

e Ultima instancia administrativa

* Contradiccion ante el Poder Judicial mediante accidn
contencioso administrativa
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Pago de
retribuciones

Terminacion
Acceso al MATERIAS de la
o e . | (Art. 17° D. I . 7 d
Servicio civi Leg. 1023) re aC|or? e
trabajo

i) Desde 2010 hasta 2012: Entidades del Gobierno Nacional y todas las materias.

i) Desde 2013 : Entidades del Gobierno Nacional y 4 materias.

iii) A partir de julio de 2016: Adicionalmente entidades de los Gobiernos
Regionales y Locales, solo en materia de Régimen disciplinario.
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SGS ALEXA

Linea de Produccion de Microformas Digitales
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_SGS
150 9001:2015

Proceso de atencion de
controversias certificado
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DEL RECURSO DE APELACION

e |dentificacion
* FormatoN?1

* Pruebas
instrumentales * Copia del acto
' impugnado

REQUISITOS DE ADMISIBILIDAD

* Fundamentos de hecho
y de derecho

* Bases del concurso
* Firma del impugnante
o representante

* Informe Escalafonario

sServir
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P4

Y NOTIFICACION

26385570012018

"Decenio de fa Igualdad de Oportunidades para mugeres y hombres
“Afo ded Dialogo y la Recondliacion Nacional®

RESOLUCION @ 00086! 18- SERVIR/TSC.Primera Sala

CASILLA
ELECTRONICA

42402017 SERVIR/TSC
DELTSC

GUILLERMO SANDRO HUAMAN LLACSAHUANGA
SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRAOONES
DECRETO LEGISLATIVO N® 276

REGIMEN DISCIPUINARIO

DESTITUCION

ACLARACION

v

SUMILLA: Se decioro lo IMPROCEDENTE lo de de lo L
254-2018-SERVIR/TSC-Primera Sala, def 22 de febrero de 2018, preseatodo por ko
Secretaria Técnica de fo Superintendencio Nackonol de Migrociones, por no cumplir
con los requisitos def articuio 277 del Regiomento del Tribunal ded Servicio Owi.
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Uma, 17 de mayo de 2018

ANTECEDENTES
1 Medante Resolucidn de Gerenda N¥ 000009 2017-MIGRACIONES-RM, del 16 de _ NOTIFICACIONES LEIDAS
agosto de 2017, & Gererxia de Registro Migratorio de & Superintendencia - - eumn

Nacional de Migracones, en adelante 3 Entidad, inicd procedemiento
administrativo  discplinario &  sefior GUILLERMO SANDRO  HUAMAN
LLACSAHUANGA, en adelante o impugnante, por ka presunta transgresion de los \
.

numerales 2 y 4 del articulo 62, los numerales 1 y 6 del articulo 72, y of numeral 2
del articulo 8% de la Ley N2 27815, Ley de Codigo de Etica de |a Funcion Pdblica’
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* Loy N¥ 278LS - Loy de Codigo de frica de b Funcién Piblica [ [l

“Acticuo OF.- Printipios de la Furcién Piblca

2] vervidor pUBIKO sctus de acuerdo 4 o siguientes procpios rﬂlm[n
\ - [ [al %

p 2. Probidad
b Aetim con mectitud, honrades y honsstided, procurinds satisfacer o imenks proeral y dewchando [ [al

todo provecho 0 ventas perionsd, Obtends por 3 © por NTterpdiits peraan

)y # - [ [a[
Sl 4. doneidad

Errendida como sptitud thcna, sl y mord, e condicitn evercisl pars o oo v sperciio de

fenudn pitiica. ) senidor pdbico debe propender & ona formeciin Wide acorde & L realidi,

capucitingaw permanertements pars ol Sebido cumplmants de ws funcones.
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Articudo 7%.- Delberes de ls Furcién Publica

£ servidor pUblco tiere lon sigasentes debere

1. Neutrakdad
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[h [l

[ e[

v 600 Do Gl spheamtc. & Supvire oo ¥ At I3 w08
3. waranl o g it
— opeene e e pm e e - arn

[ (ul

Ev Peov Pesseno NS RS f
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Debido Procedimiento —
Derecho de defensa

Prescripcion de la Ley del
Servicio Civil

Servir
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(ocaibe' maper:

Autoridad Nacional Tribunal del Seérvicko

del Servicio Civil avil

“Decenio de Ia Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”™
“Afio del Dialogo y la Reconciliacion Nacional”

1 RESOLUCION N® 000865-2018-SERVI
o

Principio de legalidad

rimera Sala

[y
Al Bt

28 SBT3 e | EXPEDIENTE 4240-2017-SERVIR/TSC
Pt

u___| IMPUGNANTE GUILLERMO SANDRO HUAMAN LLACSAHUANGA
ENTIDAD SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE MIGRACIONES
REGIMEN DECRETO LEGISLATIVO N© 276
MATERIA : REGIMEN DISCIPLINARIO
DESTITUCION

ACLARACION

P ri n ci p i O d e Ti p i c i d a d SUMILLA: Se declara la IMPROCEDENTE la solicitud de aciaracion de la Resolucion N®

254-2018-SERVIR/TSC-Primera Sala, del 22 de febrero de 2018, presentada por la
ia Técnica de la i io Nacional de Migraciones, por no cumplir
con los requisitos del articulo 27¢ del Reglamento del Tribunal del Servicio Civil.

PRINCIPALES DECISIONES

Lima, 17 de mayo de 2018

ANTECEDENTES

1. Mediante Resolucion de Gerencia N9 000009-2017-MIGRACIONES-RM, del 16 de
agosto de 2017, la Gerencia de Registro Migratorio de la i i
Nacional de Migraciones, en adelante la Entidad, inicié procedimiento
administrativo  disciplinario al sefior GUILLERMO SANDRO HUAMAN
LLACSAHUANGA, en adelante el impugnante, por la presunta transgresion de los
numerales 2 y 4 del articulo 69, los numerales 1 y 6 del articulo 79, y el numeral 2

P ri n Ci pio d e I rret roa ctivi d a d del articulo 89 de la Ley N© 27815, Ley de Codigo de Etica de la Funcién Piblica®.

* Ley N* 27815 - Ley de Codigo de £tica de Ia Funcién Publica
“Articulo 62.- Principios de la Funcién Publica
1 servidor piblico actia de acuerdo a los siguientes principios:
[
2. Probidad
Actia con rectitud, honradez y honestidad, procuranda satisfacer el interés general y desechando
todo pravecho o ventaja persanal, obtenido por si o par interpésita persona.
b (-
I 4. idoneidad
h Entendida como aptitud técnica, legal y moral, es condicién esencial para el acceso y ejercicio de la
funcién poblica. £l servidor publico debe propender a una formacidn sélida acorde 3 la reslidsd,
capacitindose permanentemente para el debido cumplimiento de sus funciones.
()
Asticulo 7¢.- Deberes de la Funcién Publica

Competencia de los 6rganos e

Mool Males 1553 - 1557 - Jesis Marfs,

e gob po | 15072 EL Pero Primero
S11 208370
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