
fusofuc
-2023-MtDtS

Lima,

VISTOS:

El Memorando Mrlltiple N' D000173-2022-M|D|S-SG, de la Secretaria General; el

Memorando N" D000001-2023-MID|S-VMPS del Viceministerio de Prestaciones Sociales; el

Memorando N' D000002-2023-MlDlS-VMPES delViceministerio de Politicas y Evaluaci6n Social;

el Memorando N' D001979-2022-MlDlS-OGA de la Oficina General de Administraci6n; el lnforme

No D000203-2022-MlDlS-OGCAI de la Oficina General de Cooperaci6n y Asuntos

lnternacionales; el lnforme No D000257-2022-MlDlS-OGPPM de la Oficina General de

Planeamiento, Presupuesto y Modernizaci6n; el Memorando N" D001751-2022-MlDIS-OGRH de

la Oficina General de Recursos Humanos; y los lnformes Nros. D000787-2022-M|DIS-OGAJ y

D000006-2023-MlDlS-OGAJ de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

-duuttTtto+.,
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GONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N" 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio

de Desarrollo e lnclusi6n Social, se determina su 5mbito, competencias, funciones y estructura

orgdnica b6sica; asimismo, el articulo 12 de la citada Ley, establece que el/la Ministro/a de

Desarrollo e lnclusi6n Social es la m6s alta autoridad polltica del sector desarrollo e inclusi6n

social y la mds alta autoridad ejecutiva del Ministerio y, ejerce entre otras funciones, las que le

asigne la Constituci6n Politica del Per0, la Ley Org6nica del Poder Ejecutivo y el Reglamento de

Organizaci6n y Funciones del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social, pudiendo delegar en los

funcionarios de su cartera ministerial, las facultades y atribuciones que no sean privativas de su

funcion;

Que, el fltimo pdrrafo del articulo 25 de la Ley N'29158, Ley Orgdnica del Poder

Ejecutivo, establece que los Ministros de Estado pueden delegar, en los funcionarios de su

cartera ministerial, las facultades y atribuciones que no sean privativas a su funci6n, siempre que

normativa lo autorice;

Que, elnumeral 7.2del articulo 7 del Decreto Legislativo f(b 1440, Decreto Legislativo del

Nacional de Presupuesto P0blico, establece que el Titular de la Entidad puede delegar

sus funciones en materia presupuestaria cuando lo establezca.:expresamente el citado Decreto

Legislativo, las Leyes Anuales de Presupuesto del Sector P0bll6 o la norma de creaci6n de la
Entidad; el Titular es responsable solidario con el delegado;

Que, al respecto, el numeral 47.2del articulo 47 del referido Decreto Legislativo, sefiala
que las modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional y Program6tico son aprobadas

mediante del Titular, a propuesta de la Oficina de Presupuesto o de la que haga sus

veces en la
expresa, la

el Titular puede delegar dicha facultad de aprobacion, a trav6s de disposici6n

NO
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ue debe ser publicada en el Diario Oficial El Peruano;
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Que, mediante la Ley N' 31638, Ley del Presupuesto del Sector P0blico para el Affo
Fiscal 2023, se establecen las normas para la gesti6n presupuestaria y ejecuci6n del gasto
p0blico que deben observar los organismos del Sector P0blico durante el ejercicio fiscal2023;

Que, el inciso 3 del numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto Legislativo N'1438, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Contabilidad, establece que el Titular de la Entidad, est6
obligado a suscribir yio presentar por medio digital, la rendicion de cuentas de acuerdo al articulo
23 del referido Decreto Legislativo, sin exceder el 15 de matzo del afio siguiente al ejercicio fiscal,
siendo que el titular de la entidad puede delegar esta funcion en la m6xima autoridad
administrativa o quien haga sus veces;

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 del Texto Unico Ordenado de la Ley N" 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N' 082-201g-EF, establece que

el Titular de la entidad puede delegar, mediante resoluci6n, la autoridad que la norma le otorga;
^aOLL0 F._

ffiQ_ asimismo, puede delegar, al siguiente nivel de decisi6n, las autorizaciones de prestaciones

(g aOicionales'de obra; teniendo prelente que la declaraci6n de nulidad de oficio y la aprobaci6n de

i las contrataciones directas no pueden ser objeto de delegacion, salvo lo dispuesto en el
C

(r-i Reglamento de la Ley N" 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N" 344-201 B-EF;

Que, asimismo, el numeral 101.1. del articulo 101 del Reglamento de la Ley N' 30225,
Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N' 344-2018-EF, seffala que

la potestad de aprobar contrataciones directas es indelegable, salvo en los supuestos indicados

en los literales e), g), j), k), l) y m) del numeral 27.1 del articulo 27 dela citada Ley;

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo No 1439, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Abastecimiento, el Reglamento del Decreto Legislativo No 1439, Decreto Legislativo
del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante Decreto Supremo No 217-201g-EF,
la Resoluci6n Directoral N" 0014-2021-EFl54.01que aprueba la Directiva N' 0005-2021-8F154.01
"Directiva para la Programaci6n Multianual de Bienes, Servicios y Obras", asi como sus Anexos
No 01, No 02, No 03, No 04, No 05 y N'06, la cual tiene porobjeto que las entidades del Sector
P[blico programen sus necesidades de bienes, servicios y obras, por un periodo minimo de tres
(3) afios, con la finalidad de lograr la previsi6n racional y trazabilidad cle los bienes, servicios y -

obras que requieren para el cumplimiento de sus metas y objetivoS; y como consecuencia l

elaborar su Cuadro Multianualde Necesidades; '1 
,.!y u, ..

Que, mediante Ley N" 29230, Ley que impulsa la inversi6n pUblica regional y local con
participaci6n del sector privado, se aprobaron medidas con el objeto de impulsar la ejecuci6n de
Proyectos de lnversi6n P0blica de impacto regional y local, con la participaci6n del sector privado,

mediante la suscripci6n de Convenios con los Gobiernos Regionales y/o Gobiernos Locales' '.. 
.,

Que, mediante Decreto Supremo N" 210-2022-EF, se aprueba el Reglamento de la Ley'., 
:

N" 29230, Ley que impulsa la inversi6n p0blica regional y local con participaci6n del sector
privado, y del Decreto Legislativo N" 1534, Decreto Legislativo que modifica la Ley N' 29230, Ley
que impulsa la inversi6n p[blica regional y local con participacion del sector privado, y dispone

medidas para promover la inversi6n bajo el mecanismo de Obras por lmpuestos, disponi6ndose
en el artlculo X que el titular de la Entidad P(tblica del Gobierno Nacional, puede delegar mediante

resoluci6n las atribuciones a su cargo, en otros jer1rquicamente dependientes de 6l o en la
mdxima autoridad administrativa de /os drganos adscrifos o descentralizados, proyectos

especiales, programas u otros organismos dependientes de la entidad, con excepci6n de la
aprobacion de la lista de priorizaci6n, la autorizaci6n de contrataci1n directa, la nulidad del



Que, mediante el articulo 192 de la Ley N" 26859, Ley OrgAnica de Elecciones, se

establece que a partir de la convocatoria de las elecciones, se suspende la difusi6n de la
publicidad estatal, salvo el caso de impostergable necesidad o utilidad pUblica; por lo que, de

acuerdo a los articulos 22, 23 y 24 del Reglamento de Propaganda Electoral, Publicidad Estatal y

Neutralidad en Periodo Electoral, aprobado por Resoluci6n No 0306-2020-JNE, para el

otorgamiento de la autorizaci6n previa y reporte posterior de publicidad estatal en periodo

electoral, el titular del pliego correspondiente o a quien 6ste faculte debe presentar al Jurado

Electoral Especial el formato de solicitud o reporte posterior respectivo;

Que, el numeral 45.1 del articulo 45 del Texto Unico Ordenado de la Ley N' 27584, Ley
que regula el Proceso Contencioso Administrativo, aprobado por Decreto Supremo N'011-2019-
JUS, establece que las resoluciones judiciales deben ser cumplidas por el personal al servicio de

la administraci6n p0blica, sin que 6stos puedan calificar su contenido o sus fundamentos,

restringir sus efectos o interpretar sus alcances, en ese sentido, el responsable del cumplimiento

del mandato judicial ser5 la autoridad de m5s alta jerarquia de la entidad, el que podrA comunicar

2,por escrito al Juez qu6 funcionario serA encargado en forma especifica de la misma, el que

\:;asumira las responsabilidades que sefiala la norma;

Que, el Decreto Legislativo N" 1401, Decreto Legislativo que aprueba el 169imen especial
que regula las modalidades formativas de servicios en el sector p0blico, comprende dentro de su

6mbito de aplicaci6n, las prScticas preprofesionales y profesionales, asi como, la suscripci6n del

convenio respectivo por parte del estudiante, el centro de estudios y la entidad pfblica en la que

se desempefian las actividades;

Que, mediante Decreto Supremo N' 050-2006-PCM, se prohibe en las entidades del

Sector P[blico, la impresion, fotocopiado y publicaciones a color para efectos de comunicaciones
y/o documento de todo tipo, debiendo 6stos efectuarse en blanco y negro; seffal6ndose en el

articulo 2 de dicha norma que el titular de la entidad o quien este delegue podr6 autorizar,

excepcionalmente, impresos a color para casos debidamente justificados;

Que, de acuerdo al artlculo 6 del Decreto Supremo N" 031-2007-RE, para la suscripcion

de Acuerdos lnterinstitucionales no se requerir5 del otorgamiento de plenos poderes,

entendi6ndose por Acuerdo lnterinstitucional, el convenio regido por el derecho internacional
p0blico y/o por el ordenamiento interno de las partes, celebrado por escrito, entre cualquier
entidad o entidades de la Administraci6n P[blica y uno o varios 6rganos gubernamentales

extranjeros u organizaciones internacionales, cualquiera sea su denominacign, sea que se derive

no de un tratado previamente adoptado;

| 1: '.

' Qu", de otra parte, mediante Resoluci6n Ministerial N'118-2021-EF\.4p, se aprueba la

Directiva No 004-2021-EF-43.01, denominada "Lineamientos para la administrdDidh'del Fondo de

Apoyo Gerencial al Sector P[blico, en el marco del Decreto Ley No 25650", a trav6s del cual sir '

establecen las obligaciones que deben cumplir, entre otros, los titulares de las entidades

contratantes o los funcionarios que cuenten con la delegaci6n de funciones correspondientes,

respecto a la administraci6n del Fondo de Apoyo Gerencial al Sector P0blico (FAG), conforme a lo

establecido en el Decreto Ley N" 25650 y sus modificatorias;

Que, a su vez, mediante la Resoluci6n Directoral N' 031-2014-EF-52.03, se establecen

disposiciones adicionales para eltraslado de fondos a la Cuenta Unica delTesoro P0blico (CUT),

disposiciones para las Municipalidades, procedimiento para la designaci6n y acreditaci6n de

responsables de cuentas ante la Direccion General de Endeudamiento y Tesoro P0blico, entre

€

ffi".mnumeral3.1delarticulo3delacitadaresoluci6ndirectoral,



que los titulares y suplentes de las cuentas bancarias de las Unidades Ejecutoras y
Municipalidades son designados mediante Resolucion del Titular del Pliego o del funcionario a
quien 6ste hubiera delegado de manera expresa esta facultad;

-5ff,a^ Que, el numeral 7.4.13 de la Directiva N' 012-2019-AGN-DDPA, Norma para la

d i \"- Valoraci6n Documental en la Entidad Ptblica, aprobada por Resolucion Jefatural N' 214-2019-

":( \#f-lgAGN-J, establece que la entidad aprueba y oficializa el Programa de Control de Documentos

""".,t.|d"rArchivisticos mediante resoluci6n de la m6s alta autoridad;

Que, en el marco de la normativa reseffada precedentemente, se considera necesario

a-R-tAED aprobar una delegaci6n de facultades en las materias presupuestaria, administrativa y de gestion,

/,?e' X"S'-'cg contrataciones del Estado, asi como, de Obras por impuestos, con la finalidad de garantizar la

l* /,1,/ 'rloportunidad y eficiencia de los distintos procedimientos a cargo del Ministerio de Desarrollo e

W'..',.'u::::,::,,*.*delDespachoViceministerialdePrestacionesSociales,delDespacho

^reR6r.r.. Viceministerialde Politicas y Evaluacion Social, de la Secretaria General, de la Oficina General de

-*aiC)\qn: Administraci6n; de la oficina General de Recursos Humanos; de la oficina General de

U=J 
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Cooperaci6n y Asuntos lnternacionales; y, de la Oficina General de Asesoria Juridica;

u"\io,q7,* De conformidad con lo dispuesto en la Ley N" 29158, Ley Org6nica del Poder Ejecutivo; laY Ley No 29792, Ley de Creaci6n, Organizaci6n y Funciones del Ministerio de Desarrollo e lnclubi6n.
Social y la Resoluci6n Ministerial N'073-2021-MlDlS que aprueba elTexto lntegrado actualizado'
del Reglamento de Organizaci6n y Funciones del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar en el/la Secretario/a General del Ministerio de Desarrollo e

nclusi6n Social, durante elafro 2023, las facultades y atribuciones siguientes:

1.1 En materia presupuestaria: :

a) Aprobar las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programitico entre
unidades ejecutoras del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e lnclusion Social.

b) Aprobar la iormalizaci6n de las notas modificatorias en el nivel funcional program6ticol.,
dentro de las unidades ejecutoras del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n
Social.

c) Suscribir los Estados Financieros y Presupuestales del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e lnclusi6n Social, s6lo respecto a la informaci6n financiera y
presupuestaria de los periodos intermedios (trimestraly semestral) y anual.

1.2 En materia administrativa y de gesti6n:

a) Suscribir, en el marco del Decreto Ley N' 25650, que crea el Fondo de Apoyo
Gerencial al Sector P0blico, elAnexo N" 01 "T6rminos de Referencia del Servicio"; los

contratos de Locacion de Servicios y sus respectivas adendas, la solicitud para el

registro de Contratos, la solicitud para el registro de pr6rroga y/o renovaci6n de los
mismos; la solicitud para el pagos de honorarios; la comunicaci6n a la Unidad
Transitoria de Pago cuando el consultor deje de prestar servicios, bajo cualquier
causa y/o motivo; la comunicaci6n a la Unidad Transitoria de Pago, de manera
inmediata, en caso tome conocimiento de la imposicion al consultor de alguna
sanci6n de destituci6n firme o que haya agotado la via administrativa y/o con



e)

sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada; asi como expedir las respectivas

constancias de prestaci6n de servicios de los compromisos contractuales asumidos

en el marco de la citada norma; asimismo, suscribir otros documentos relacionados

con el FAG en aplicaci6n del referido Decreto Ley y la Directiva No 004-2021-EF-

43.01, denominada "Lineamientos para la administraci6n del Fondo de Apoyo

Gerencial al Sector P0blico, en el marco del Decreto Ley No 25650', aprobada por

Resolucion Ministerial N' 1 1 8-2021-EF-43.

b) Suscribir y remitir a la Unidad Transitoria de Pago la solicitud de pago de honorarios

de los Consultores contratados bajo el 6mbito de la Ley N" 29806, Ley que regula la': Contrataci6n de Personal Altamente Califlcado en el Sector P0blico; asi como,
,*: informarle en los casos que el personal altamente calificado deje de prestar servicios,

bajo cualquier causa o motivo.

c) , Designar a los titulares y suplentes del manejo de las cuentas bancarias de la Unidad

Ejecutora 001: Sede Central del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social.

d) Aprobar y oticializar el Programa de Control de Documentos Archivisticos, en el

marco de la Directiva N'012-2019-AGN/DDPA, aprobada por Resolucion Jefatural N'
214-201g-AGN/J.

Suscribir y remitir todos los documentos que resulten necesarios para solicitar la ..

autorizaci6n previa o efectuar el reporte posterior de publicidad estatal de la Unidad '

Ejecutora 001: Sede Central del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social,

incluyendo formatos, oficios, anexos, entre otros de similar naturaleza, en el marco

del Reglamento de Propaganda Electoral, Publicidad Estatal y Neutralidad en Periodo

Electoral, aprobado por Resoluci6n N' 0922-2021-JNE.

En materia de contrataciones del Estado, respecto de la Unidad Ejecu(6ia 001: , ,'

Aprobar el Plan Anual de Contrataciones del Ministerio de Desarrollo;'e lnclusi6n .' ':

Social. ,'i 3.

Resolver los recursos de apelaci6n interpuestos en los procedimientos de se-lecclT'"::-:,:..r.
que correspondan ser conocidos por la Entidad, en el marco de lo establecido en la 

'

Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

En materia de Obras por lmpuestos:

Aprobar las Bases de los procesos de selecci6n.

Cancelar el proceso de selecci6n.
Solicitar la emision del informe previo de la Contraloria General de la Rep[blica, asi
como preseniar la subsanaci6n y/o remitir informaci6n adicional de ser el caso.

Suscribir, modificar y resolver convenios con los Gobiernos Regionales y Locales
para la ejecuci6n conjunta o encargo de proyectos en el marco del Sistema Nacional
de Programaci6n Multianual y Gesti6n de lnversiones.
Resolver sobre las solicitudes de ampliaci6n de plazo conforme a las disposiciones
reguladas en el inciso 3) del numeral 96.2 del articulo 96 del Reglamento de la Ley

N'29230, Ley que impulsa la inversi6n p0blica regional y local con participaci6n del

sector privado, aprobado por Decreto Supremo N" 210-2022-EF.

Responder las cartas de intenci6n del sector privado dirigidas al Titular de la Entidad
por las que proponen desarrollar los proyectos de inversi6n p0blica.

Autorizar el nuevo monto total de inversi6n referencial en la convocatoria y en las
Bases del proceso de seleccion en los casos en los que un proyecto cuente con un

nuevo monto de inversi6n registrado en el Banco de lnversiones del Sistema
Nacional de Programacion Multianual y Gesti6n de lnversiones, en fecha posterior a

su declaratoria de viabilidad y priorizaci6n.

1.3

1.4

a)

b)

a)

b)

c)

d)

0

s)

,

e)

f



Aprobar, de manera previa al otorgamiento de la Buena Pro por parte del Comit6
Especial, los montos mayores al monto total de inversi6n referencial cuando la
propuesta econ6mica exceda hasta en 10% dicho monto.
Representar al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social en la soluci6n de
controversias a realizarse mediante trato directo, asi como suscribir los acuerdos o
documentos necesarios para talfin.
Conocer y resolver los recursos de apelacion interpuestos por los postores respecto
de los actos dictados desde la convocatoria hasta antes de la celebracion del
convenio de inversi6n.

Articulo 2.- Delegar en el/la Viceministro/a de Prestaciones Sociales del Ministerio
e Desarrollo e lnclusion Social, durante el afio 2023, las facultades y atribuciones

siguientes:

En materia administrativa y de gesti6n:

Suscribir las Matrices de compromisos de mejora de desempefio, elaboradas en
base a las evaluaciones independientes en el marco del presupuesto por resultados.
Suscribir acuerdos interinstitucionales, memorandos/cartas de entendimiento u otros
instrumentos de similar naturaleza, con 6rganos gubernamentales extlanjeros,
organizaciones internacionales o con entidades del sector privado cuando sei deriven
de los instrumentos mencionados previamente suscritos, conforme a la normativa
aplicable vigente y en el5mbito de su respectiva competencia.
Suscribir y remitir todos los documentos que resulten necesarios para solicitar la
autorizaci6n previa o efectuar el reporte posterior de publicidad estatal de los

Programas Nacionales adscritos al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social,
incluyendo formatos, oficios, anexos, entre otros de similar naturaleza, en el marco
del Reglamento de Propaganda Electoral, Publicidad Estatal y Neutralidad en

Periodo Electoral, aprobado por Resoluci6n N' 0922-2021-JNE.
d) Autorizar la elaboraci6n de expedientes t6cnicos o documentos equivalentes .de

proyectos de inversion, asi como su ejecuci6n, cuando estos hayan sido declarados
viables mediante fichas t6cnicas por parte de las Unidades Formuladoras de los

Programas Nacionales; dicha autorizacidn se emitir5 con opini6n previa de la Oficina
GeneraldePlaneamiento,PresupuestoyModernizacion',,,',,..

Articulo 3.- Delegar en e!/la Viceministro/a de Politicas y Evaluaci6n Social del
Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social, durante el afio 2023, la facultad y atribuci6n
siguiente:

En materia administrativa y de gesti6n:

Suscribir acuerdos interinstitucionales, memorandos/cartas de entendimiento u otros
instrumentos de similar naturaleza, con 6rganos gubernamentales extranjeros,
organizaciones internacionales o con entidades del sector privado cuando se deriven de
los instrumentos mencionados previamente suscritos, conforme a la normativa aplicable
vigente y en el dmbito de su respectiva competencia.

Articulo 4.- Delegar en el/la Jefe/a de la Oficina General de Administraci6n, durante
el affo 2023, las facultades y atribuciones siguientes:

4.1.En materia de contrataciones del Estado, respecto de la Unidad Ejecutora 001:

h)

*,ffi

a)

b)

c)



a)

b)

c)

d)
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m)

'rffi:l

g)

h)

Aprobar las modificaciones del Plan Anualde Contrataciones.

Aprobar los expedientes de contrataci6n de los procedimientos de selecci6n, de

conformidad con las disposiciones de la Ley de Contrataciones y su Reglamento.

Aprobar el proceso de estandarizaciln a que se alude en la Ley de Contrataciones

del Estado y su Reglamento.

Designar y remover a los integrantes titulares y suplentes de los comit6s de seleccion
que tendrdn a cargo los procedimientos de selecci6n en el marco de lo establecido

en la Ley de Contrataciones del Estacjo y su Reglamento asi como autorizar la

participaci6n de expertos independientes a fin de que integren o presten apoyo a los

comit6s de selecci6n, cuando corresponda.

Aprobar los documentos del procedimiento de selecci6n: las bases, las solicitudes de

expresion de inter6s para la selecci6n de consultores individuales, asi como las

solicitudes de cotizaci6n para comparaci6n de precios, seg0n corresponda; de

conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.

Suscribir los convenios respectivos vinculados a compras corporativas facultativas y

resolver los recursos de apelaci6n interpuestos, cuando el Ministerio de Desarrollo e

lnclusion Social act0e como Entidad encargada, en el marco de lo establecido en la

Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. ,t
Aprobar la cancelaci6n parcial o total de los procedimientos de selecci6p, de

conformidad con la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento. 
',

Aprobar que el comii6 de selecci6n u 6rgano encargado de las contrataciones

otorgue la buena pro a las ofertas que superen el valor estimado o referencial en los

procedimientos de selecci6n para la contrataci6n de bienes, servicios, consultorias

de obras y ejecuci6n de obras, a que se refiere el Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Aprobar las contrataciones directas previstas en los literales e), g), j),,f);.1) y m) del

numeral 27.1 del articulo 27 del TUO de la Ley de Contrataciones del-Estado. ,

Aprobar y suscribir los convenios institucionales para efectuar el encargo.de la
realizacion de las actuaciones preparatorias y/o el procedimiento dg selecci6n en el'.

marco del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, quedando'

exceptuados los encargos a organismos internacionales de conformiddd4op.el literal

b) del numeral109.2 delarticulo 109 del referido Reglamento ',,:. ,. ,, '"'
Aprobar el expediente de contrataci6n y los documentos del procedimidrito de

selecci6n que correspondan, asi como designar al comit6 de selecci6n cuando el

Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social act0e en las compras corporativas

facultativas como Entidad encargada.

Suscribir los contratos con los postores ganadores de la buena pro, incluidos los

contratos complementarios y sus modificaciones posteriores, asl como la resoluci6n

de los mismos por las causales reguladas en eITUO de la Ley de Contrataciones del

Estado y su Reglamento, salvo los derivados de subasta inversa electr6nica y

adjudicaci6n simplificada para bienes y servicios en general siempre que el monto

del valor estimado no supere los S/ 200 000,00, asi como de Catdlogos Electr6nicos

de Acuerdos Marco y Comparaci6n de Precios, los que se perfeccionen con orden de

compra o de servicio que serdn suscritos por el Jefe de la Oficina de Abastecimiento.

Aprobar la subcontrataci6n a que hace referencia el Reglamento de la Ley de

Contrataciones del Estado.

Aprobar la ejecuci6n de prestaciones adicionales de bienes y servicios, de

conformidad con eITUO de la Ley de Contrataciones del Estado y el Reglamento.

Aprobar la ejecucion de prestaciones adicionales de obras en los casos que sus

montos, restSndotes los presupuestos deductivos vinculados, no excedan del 15%

del monto del contrato original, de conformidad con el TUO de la Ley de

Contrataciones del Estado y su Reglamento.

i)

i)

k)

r)



p)

q)

s)

0

u)

v)

a)

b)

w)

o) Aprobar la reducci6n de prestaciones de bienes, servicios y obras, de conformidad
con eITUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
Resolver las solicitudes de ampliaci6n del plazo contractual de contrataciones
formalizadas por la Oficina General de Administracion, de conformidad con el TUO
de la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento.
Aprobar otras modificaciones al contrato cuando no resulten aplicables los
adicionales, reducciones y ampliaciones, siempre que no impliquen la variaci6n del
precio, de conformidad con el TUO de la Ley de Contrataciones del Estado y su
Reglamento y las formalidades que prevea la ley de la materia.
Tramitar las comunicaciones sobre la presunta comisi6n de infracciones, actuaciones
y otros actos vinculados a los procedimientos de contrataci6n, que tengan que
realizarse ante el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado y el Tribunal
de Contrataciones del Estado, previo informe t6cnico, de conformidad con el
Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado.
Designar al comit6 de recepci6n de la obra, de conformidad con el Reglamento de la
Ley de Contrataciones del Estado.
Pronunciarse, notificar pronunciamiento u observar las liquidaciones de ejecuci6n de
obras y de consultorias de obras que se presenten a la Entidad, de conformidad con
eITUO de la Ley de Contrataciones del Estado.
Formalizar la cesi6n de posici6n contractual en los casos previstos en el Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.

Suscribir adendas correspondientes que prorroguen los contratos de servicios de
arrendamiento de bienes inmuebles, de conformidad con el Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.
Aprobar las contrataciones a realizar a trav6s de los Cat6logos Electr6nicos de
Acuerdos Marco, en concordancia con el literal k) del articulo 115 del Reglamento de.- i'!'":'l
la Ley de Contrataciones del Estado y de conformidad con el numeral 8.7 de h),'
Directiva N" 007-2017-OSCE/CD "Disposiciones Aplicables a los Cat6logo$
Electr6nicos de Acuerdo Marco", aprobada por Resoluci6n N' 007-2017-OSCE/CD. l

x) Disponer el inicio de las acciones pertinentes de acuerdo con las normas y
procedimientos disciplinarios aplicados, en los casos previstos en el numeral 8.11 de
la Directiva N' 007-2017-OSCE/CD "Disposiciones Aplicables a los Cat6logos
Electr6nicos de Acuerdo Marco", aprobada por Resoluci6n N" 007-2017-OSCE/CD.

y) Aprobar el Cuadro Multianual de Necesidades, dentro de los doce (12) dias hibiles
siguientes a la aprobaci6n del PlA, mediante la suscripci6n del Anexo N' 04 de la
Directiva N' 0005-2021-EF154.01 "Directiva para la programaci6n Multianual de
Bienes, Servicios y Obras", aprobada por Resoluci6n Directoral N' 0014-2021-
EF/54.01.

4.2.En materia administrativa y de gesti6n:

Suscribir y/o modificar contratos bancarios y/o financieros, lo que incluye cualquier
actuaci6n destinada con la ejecuci6n, culminaci6n y/o resoluci6n del mismo, seg0n
corresponda ,-1

Aprobar el reconocimiento de cr6dito devengado y la devoluci6n de recursos, en los
supuestos que no se encuentren dentro del dmbito de aplicaci6n del Decreto
Supremo N' 017-84-PCM Reglamento del Procedimiento Administrativo para el
reconocimiento y abono de cr6ditos internos y devengados a cargo del Estado.
Representar al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social ante la Superintendencia
Nacional de Aduanas y Administracion Tributaria (SUNAT), en todo tipo de trimite en
materia tributaria, para realizar cualquier acto, procedimiento y/o actividad que
resulte necesaria para el mejor desarrollo de la gestion administrativa del Ministerio.
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Suscribir y presentar a la Superintendencia Nacional de Aduanas y Administraci6n

Tributaria - SUNAT, los formularios y declaraciones y, en general, cualquier
documentaci6n que resulte necesaria para el cumplimiento de las obligaciones

tributarias como consecuencia de la ejecuci6n de los gastos previstos en el

Presupuesto I nstitucional.

Representar al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social ante la Municipalidad de

San lsidro, u otras municipalidades distritales y provinciales, Superintendencia

Nacionales de Bienes Estatales (SBN), Superintendencia Nacional de los Registros
: P0blicos (SUNARP), el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado -- OSCE, el Ministerio de Economia y Finanzas, otros ministerios, u otras Entidades o

instancias administrativas, para iniciar cualquier procedimiento ylo realizar cualquier

actividad que se encuentre dentro del 6mbito de las materias de su ccmpetencia,
, quedando facultada a presentar solicitudes, formularios, formatos, declaraciones

juradas, descargos, recursos de reconsideraci6n o apelaci6n u otros similares que

resulten necesarios para el mejor desarrollo de la gesti6n administrativa del
Ministerio.

0 Autorizar la impresi6n a color en casos debidamente justiflcados en el marco del

Decreto Supremo N" 050-2006-PCM, que prohibe en las entidades del Sector

P0blico la impresi6n, fotocopiado y publicaciones a color para efectos de las

comunicaciones y/o documento de todo tipo.

Articulo 5.- Delegar en el/la Jefe/a de la Oficina de Abastecimiento de la Oficina
General de Administraci6n, durante el affo 2023, las facultades y atribuciones siguientes:'

En materia de contrataciones del Estado, respecto de la Unidad Ejecutora 001:

a) Perfeccionar la contrataci6n de bienes y servicios mediante la notificaci6n de la orden

de compra u orden de servicio, en las contrataciones derivadas de procedimientos de

subasta inversa electr6nica y adjudicaci6n simplificada por montos menores o iguales

a S/ 200 000,00, asf como de las derivadas de contrataciones por importes menores

o iguales a 8 UlTs, Cat6logos Electronicos de Acuerdos Marco y Comparaci6n de
Precios.

b) Suscribir contratos de contrataciones por importes menores o iguales a 8 UlTs:',
c) Suscribir adendas para modificar contratos, 6rdenes de compra u 6rdenes de seryicio;

de contrataciones por importes menores o iguales a 8 UlTs, y las derivadas de

Cat6logos Electr6nicos de Acuerdo Marco y Comparaci6n de Precios referidas en eJ

literala) precedente; asicomo resolver los mismos.

d) Resolver las solicitudes de ampliaci6n de plazo contractual de contrataciones por

importes menores o iguales a 8 UlTs, y las derivadas de Cat6logos Electr6nicos de

Acuerdo Marco y Comparaci6n de Precios referidas en el literala) precedente.

e) Emitir Constancias de Prestaci6n, que deber6n precisar, como minimo: identificaci6n

delcontrato, objeto delcontrato, monto delcontrato vigente, el plazo contractual y las

penalidades en que hubiera concurrido elcontratista.

0 Autorizar la rebaja de compromiso de las 6rdenes de servicio u 6rdenes de compra.
g) Comunicar a los contratistas la aplicaci6n de las penalidades que correspondan, de

ser el caso.

h) Comunicar a los contratistas las observaciones a las prestaciones formuladas por las

6reas usuarias.
i) Aprobar la modificacion del Cuadro Multianual de Necesidades, el Ultimo dia h6bil de

la semana, mediante la suscripcion del Anexo N" 06 de la Directiva N' 0005-2021-

EF/54.01 "Directiva para la programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras",

aprobada po r Resoluci6n Directoral N" 0O1 4-2021 -EF/54.01 .

d)

e)
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Articulo 6.- Delegar en el/la Jefe/a de la Oficina General de Recursos Humanos,
durante el aio 2023, las facultades y atribuciones siguientes:

En materia administrativa y de gestion:

a) Ejecutar mandatos judiciales, en el dmbito de su competencia, previa coordinacion
con la Procuraduria P[blica del Ministerio de Desarrollo e Inclusi6n Social.

b) Suscribir los Convenios de las modalidades formativas y sus respectivas adendas, en

el marco del Decreto Legislativo N' 1401 y las normas vigentes aplicables.

c) Conformar el Comite Electoral para la elecci6n de los representantes de los .

trabajadores ante el Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo del Ministerio de
Desarrollo e lnclusi6n Social- MlDlS.

d) Autorizar las acciones de personal, respecto a los encargos, suplencias, asi como a
las designaciones temporales en lo que corresponda, hasta el puesto de Director
General o Jefe de Oficina General.

e) Representar al Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social - MlDlS, ante el Ministerio

de Trabajo y Promoci6n del Empleo, o la Superintendencia Nacionalde Fiscalizaci6n '

Laboral - SUNAFIL, de corresponder, para intervenir en cualquier tipo de diligencia
relacionada con las inspecciones de trabajo que versen sobre temas laborales, asi
como denuncias y gestiones de indole laboral, que se lleven a cabo tanio en las
instalaciones del Ministerio de Desarrollo e lnclusion Social, de la SUNAFIL o del
Ministerio de Trabajo y Promoci6n del Empleo.

Articulo 7.- La delegaci6n de facultades conferida en la presente resolucion ministerial,

comprende la atribucion de evaluar, decidir y resolver sobre la procedencia o no, de la realizacion

de las actuaciones objeto de delegaci6n; encontr6ndose el servidor delegado obligado a verificar
el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en la normativa aplicable en cada caso
respectivo.

Articulo 8.- Los servidores comprendidos en los art[culos 2, 3, 4,5 y 6 de la presente

Resoluci6n deben informar a la Secretaria General, dentro de los siete (7) primeros dias h6biles
de cada mes, sobre las actuaciones realizadas en el mes anterior en ejercicio de las delegaciones

otorgadas, conforme al Anexo que forma parte integrante de la presente Resolucion;

correspondi6ndole a la Secretaria General la consolidaci6n de informaci6n y posterior remisi6n al

Despacho Ministerial.

Articulo 9.- Precisese que la delegaci6n de facultades en materia de Contrataciones del
Estado, de la presente Resoluci6n, serd aplicable, en lo que resulte pertinente, a aquellos
procedimientos creados y/o regulados por reglmenes especiales de contrataci6n que se rijan de
forma supletoria por el TUO de la Ley No 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N'082-201g-EF, su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo No

344-2018-EF, y sus respectivas modificatorias.

Articulo 10.- Trat6ndose de las actuaciones identificadas en los articulos 224,23A y 251
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo No 344-
2018-EF, para las que se requiere contar con pronunciamiento del Titular de la Entidad,
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corresponder6 que la Procuraduria PUblica efect0e un an6lisis costo-beneficio, sustentado en un

informe t6cnico, pudiendo solicitar informaci6n a la(s) 6rea(s)que estime pertinente(s).

Articulo 11.- Disponer la publicaci6n de la presente Resoluci6n y su Anexo en el Portal

nstitucional del Ministerio de Desarrollo e lnclusi6n Social (www.gob.pe/midis), en la misma fecha

e publicaci6n de la presente Resoluci6n en el Diario Oficial El Peruano.

Registrese, comuniquese y publiquese.
:-- .


