"

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

iR “Lambayeque, cuna del Primer Grito Libertario en el Norte del Perd".

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 001/2023-MPL-GM

Lambayeque, 02 de enero de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
LAMBAYEQUE

VISTO:
Las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia N° 0007 / 2023-MPL-A de
fecha 02 de enero de 2023, en el numeral 3.4 del articulo 1°, funciones en materia de
personal;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley Organica de Municipalidades N°® 27972 en su Titulo Preliminar, Articulo II
establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia Politica, Econdmica y
Administrativa en los asuntos de su competencia y esta radica en su facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico establece en su Articulo 40

numeral 2) Empleado de Confianza, definiéndolo como aquel que desempefia cargo de
confianza técnico o politico, distinto al funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el
entorno de quien lo designa o remueve libremente;
Debe indicarse que el articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM establece que
la designacion es la accién administrativa que consiste en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza en la misma o diferente entidad, la misma que se
realiza de manera temporal y no conlleva estabilidad. Asi, el servidor de carrera designado
para desempenar un cargo de confianza, al término de la designacion reasume las funciones
del grupo ocupacional y nivel que le corresponde;

Que, es necesario efectuar las acciones necesarias con la finalidad de asegurar la
prestacion de servicios de la Municipalidad Provincial de Lambayeque, en el marco del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) aprobados por Ordenanza Municipal N°
063/2022-MPL;

Que, la designacion es la accion de personal consistente en el desempefio de un cargo de
responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente;

Estando a las facultades y atribuciones conferidas en la Resolucién de Alcaldia N° 0007

/ 2023-MPL-A de fecha 02 de enero de 2023, en el numeral 3.4 del articulo 1°, funciones en
materia de personal;
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LAMBAYEQUE

“Lambayeque, cuna del Primer Grito Libertario en el Norte del Pery”.

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 001/2023-MPL-GM

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - ENCARGAR al Economista FELIX JOSE NECIOSUP
GALLARDO, a partir del 02 de enero del 2023 en ¢l cargo de confianza de JEFE DE LA
OFICINA GENERAL DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad

" Provincial de Lambayeque, bajo el Régimen del Decreto Legislativo N° 276 y su reglamento.

Articulo Segundo. - DISPONER que la remuneracion que percibira el funcionario designado
sera la que percibe el Servidor con Nivel Remunerativo Categoria “F2”.

Articulo Tercero. — DAR CUENTA, al despacho de Alcaldia, la emisién de la presente

disposicidn.

Articulo Cuarto. — ENCARGAR a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, el
cumplimiento de la presente Resolucion.

Articulo Quinto. - ENCARGAR a la Secretaria General, la notificacién de la presente y su
publicacién en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Lambayeque.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Alcaldia

Gerencia Municipal

Oficina General de Administracion y finanzas
Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
Oficina de Contabilidad

Oficina de Tesoreria

Publicacion

Portal de Transparencia
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