Resolucion Jefatural

N° 213-2022-ONP/JF

ACEPTA RENUNCIA DE ASESOR DE ALTA ’DIRECCION I'EN LA JEFATURA
DE LA OFICINA DE NORMALIZACION PREVISIONAL (ONP)

Lima, 30 de diciembre de 2022

VISTOS:

La Carta recibida con fecha 29 de diciembre de 2022, presentada por el sefior Luis
Edgar Calderén Valer; el Informe N° 345-2022-ONP/ORH, del 29 de diciembre de 2022, de
la Oficina de Recursos Humanos; y, el Informe N° 819-2022-ONP/OAJ, del 29 de diciembre
de 2022, de la Oficina de Asesoria Juridica; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Jefatural N° 179-2022-ONP/JF, se designa al sefior Luis
Edgar Calderdn Valer en el puesto de Asesor de Alta Direccion |l en la Jefatura de la Oficina
de Normalizacion Previsional (ONP), puesto determinado como servidor de confianza;

Que, mediante Carta recibida con fecha 29 de diciembre de 2022, el sefior Luis
Edgar Calderén Valer presenta su renuncia al puesto de Asesor de Alta Direccion Il en la
Jefatura de la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP), que venia desempefiando
conforme a la designacion precitada, solicitando se le exonere del plazo de preaviso de ley;

Que, mediante Informe N° 345-2022-ONP/ORH, del 29 de diciembre de 2022, la
Oficina de Recursos Humanos informa sobre la renuncia presentada por el sefior Luis
Edgar Calderdn Valer al puesto de Asesor de Alta Direccion Il en la Jefatura de la Oficina
de Normalizacion Previsional (ONP), la que cuenta con la conformidad de la Jefatura,
indicando que el dltimo dia de vinculacién laboral es el 31 de diciembre de 2022;

Que, en conformidad con lo establecido en el inciso b) del articulo 49 de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, concordante con lo dispuesto en el articulo 203 del
Reglamento General de la precitada Ley, aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, la renuncia es una de las causales de término del Servicio Civil;

Que, conforme al articulo 204 del citado Reglamento, el término de la conclusién
del vinculo requiere la emision y notificacion de una resolucion o documento, segun sea el
caso, del servidor civil de la misma jerarquia del que formaliz6 la vinculacion, en la que se
expresara la causal de término y fecha de este; por lo que, corresponde aceptar la renuncia
formulada por el sefior Luis Edgar Calderon Valer;
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Que, mediante Resolucién de Gerencia General N° 171-2021-ONP/GG, del 22
de setiembre de 2021, se aprueba la actualizacién del Cuadro de Puestos de la Entidad
(CPE) de la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP), comprendiendo, entre sus
anexos, al Anexo IV: Registro de Contratacion Directa, Seccion a: Registro de Servidores
Civiles de Confianza, en el cual se encuentra incluido el puesto de Asesor de Alta Direccion
Il en la Jefatura. Del mismo modo, mediante Resolucién de Gerencia General N° 623-2022-
ONP/GG, del 29 de diciembre de 2022, se formalizan las modificaciones realizadas al
Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) de la Oficina de Normalizacion Previsional (ONP),
en lo relativo al Cuadro N° 01 del Cuadro de Puestos de la Entidad de la ONP: Puestos del
Régimen de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil;

Que, mediante Informe N° 819-2022-ONP/OAJ, del 29 de diciembre de 2022, la
Oficina de Asesoria Juridica opina que resulta legalmente viable proceder con el tramite de
la Resolucién Jefatural correspondiente;

Con los vistos del Director General de la Oficina de Recursos Humanos; del
Director General de la Oficina de Asesoria Juridica; y del Gerente General, y;

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 5 de la Ley N° 28532, Ley que
establece la reestructuracion integral de la Oficina de Normalizacién Previsional (ONP); el
articulo 9 del Reglamento de Organizacion y Funciones de la ONP, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 174-2013-EF/10; asi como lo dispuesto en la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, y su Reglamento General, aprobado con Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Aceptacion de renuncia de Asesor de Alta Direccion Il en la
Jefatura

Acéptase la renuncia formulada por el sefior Luis Edgar Calderén Valer al puesto
de Asesor de Alta Direccion Il en la Jefatura de la Oficina de Normalizacion Previsional
(ONP), siendo su ultimo dia de labores el 31 de diciembre de 2022, dandosele las gracias
por los servicios prestados.

Articulo 2. Notificaciéon

Pdnese en conocimiento la presente resolucion al sefior Luis Edgar Calderén
Valer, asi como a la Oficina de Recursos Humanos para su registro en el legajo personal
respectivo.

Articulo 3. Encargo a la Oficina de Recursos Humanos

Disponese que la Oficina de Recursos Humanos proceda a la actualizacion del
Registro de Contratacion Directa, en base a lo dispuesto en el articulo 1 de la presente
Resolucion.
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Resolucion Jefatural

Articulo 4. Publicacién

Disponese a la Oficina de Relaciones Institucionales la publicacion de la presente
Resolucion en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe/onp) y en el
Portal de Transparencia Estandar del Estado (www.transparencia.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Firnade digitalmente por:

~ PARRA CASAS Luis
‘ Guillermo Grimaldo FAL 20254165035
J hard

hativao: Jefe
Fecha: 30/12/2022 10:50:35-0500

Firnado digitalmente por:

®

FLORES LEON Whkises Danilo
FAL 20254165035 soft

Wiativa: Director General

de la ORH

Fecha: 30/12/2022 08:54:17-0500

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por la Oficina de Normalizacion Previsional,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026

U

Firmado digitalmente por:

RBWY LLACSA Gaston Roger

F AL 202541685035 soft

hativo: Doy fe

Fecha: 30/12/2022 11:21:08-0500

-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web

https://consultastd.onp.gob.pe:443/st/r?ctrin=3180e0ef-c8e1-4306-ad72-5937d8e3a107-591747 ingresando el siguiente codigo

de verificacion EFGKCIFI

Firmade digitalmente por:

O1AZ CALLIRGOS Jose Luis
FAL 20254185035 soft
htivo: Doy W™ B®

Fecha: 30/12/2022 09:38:55-0500

Sede Central

Jr. Bolivia N° 109, Lima 1
Tel. (511) 634-2222
www.gob.pe/onp


http://www.gob.pe/onp
http://www.gob.pe/onp
http://www.transparencia.gob.pe/
http://www.transparencia.gob.pe/

		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2022-12-30T08:54:17-0500
	MFLORESL:ONPLAP0818:192.168.18.31:B03CDC69DA93:ReFirmaPDF1.5.4.1
	FLORES LEON Moises Danilo FAU 20254165035 soft df78982846d5ff4ac6ca3001d541f0146a3154a4
	Director General de la ORH


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2022-12-30T09:38:55-0500
	jdiazca:ONPLAP0806:172.16.18.11:846993543A9C:ReFirmaPDF1.5.4.1
	DIAZ CALLIRGOS Jose Luis FAU 20254165035 soft 474721f1c8a173b9e6118e6ba67115000b98bd3a
	Doy V° B°


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2022-12-30T10:50:35-0500
	LPARRA:ONPLAP1052:192.168.0.108:BC6EE2F71548:ReFirmaPDF1.5.4.1
	PARRA CASAS Luis Guillermo Grimaldo FAU 20254165035 hard e9cbd04b5b359d64c157bde856a0bb8543b0d93a
	Jefe


		52654669726d6120504446312e352e342e31
	2022-12-30T11:21:08-0500
	MMOLINA:ONPCPU5861:172.16.35.182:5081407A808B:ReFirmaPDF1.5.4.1
	REMY LLACSA Gaston Roger FAU 20254165035 soft 34dafb8ddd10495e4e288b4324bb0afa87c4a647
	Doy fe




