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RESOLUCION DIRECTORAL EJECUTIVA
No 007 -2023-MIDAGRI-DVDAFIR-UEFSA-DE

Lima, 03 de enero de 2023
VISTO:

La Resolucion Ministerial N° 0471-2017-MINAGRI, de fecha 22 de noviembre de
2017, mediante la cual se aprueba los Lineamientos de Gestion de la Unidad Ejecutora
Fondo Sierra Azul; v,

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién Ministerial N° 0369-2015-MINAGRI, se autorizé la
formalizacién de la creacién de la Unidad Ejecutora 036-001634 “Fondo Mi Riego”,
adscrita al Despacho Viceministerial de Desarrollo e Infraestructura Agraria y Riego, del
Ministerio de Agricultura y Riego, ahora Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego.

Que el literal d) del articulo 19° de la Ley N° 30518, establece que el Fondo de
Promocién del Riego en la Sierra — Ml RIEGO, creado mediante la Quincuagésima
Disposicion Complementaria Final de la Ley 29951, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afo Fiscal 2013, el cual se denominara “Fondo Sierra Azul”.

Que, asimismo, por Resolucion Ministerial N° 0014-2017-MINAGRI, de fecha 19
de enero de 2017, se establecio que toda referencia a la Unidad Ejecutora 036-001634,
“Fondo Mi Riego” se entendera como efectuada a la Unidad Ejecutora 036-001634:
‘Fondo Sierra Azul”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 0565-2022-MIDAGRI, de fecha 16 de
diciembre del 2022, se designo6 al sefior Max Alberto Saenz Carrillo, en el cargo de
Director Ejecutivo de la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo Sierra Azul”, adscrita al
Viceministerio de Desarrollo de Agricultura Familiar e Infraestructura Agraria y Riego del
Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego;

Que, mediante la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en adelante la Ley, se
establece un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan encargadas
de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la prestacién de servicios a cargo de
estas, con la finalidad de que las entidades publicas del Estado alcance mayores niveles
de eficacia y eficiencia, presten efectivamente servicios de calidad a través de un mejor
servicio civil y promuevan el desarrollo de las personas que lo integran;

Que, el articulo 92° de la Ley en mencién, establece que las autoridades del
procedimiento administrativo disciplinario cuentan con el apoyo de un secretario técnico
que de preferencia debe ser abogado y su designacion se efectlia mediante resolucién
del titular, el mismo que puede ser un servidor civil de la entidad que se desempefia
como tal, en adicién a sus funciones; la secretaria técnica depende de la oficina de
recursos humanos de la entidad o la que haga sus veces;
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Que, asimismo, el articulo 94° del Reglamento General de la Ley N° 30057, Ley
del Servicio Civil, aprobado mediante Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, referido a la
Secretaria Técnica, dispone que, las autoridades de los érganos instructores del
procedimiento disciplinario cuentan con el apoyo de una Secretaria Técnica que puede
estar compuesta por uno o mas servidores. Estos servidores, a su vez, pueden ser
servidores civiles de la entidad y ejercer la funcién en adicion a sus funciones regulares.
De preferencia seran abogados y son designados mediante resolucion del titular de la
entidad;

Que, mediante el sub numeral 8.1 del numeral 8 de la Directiva N° 002-2015-
SERVIR/GPGSC, “Régimen Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil”, aprobada por Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
101-2015-SERVIR-PE, establece que la Secretaria Técnica apoya el desarrollo del
procedimiento disciplinario; estando a cargo de un Secretario Técnico que es designado
por la maxima autoridad administrativa de la entidad, en adicién a las funciones que
viene ejerciendo en la entidad o especificamente para dicho propésito;

Que, mediante Resolucién Directoral Ejecutiva N° 0196-2022-MIDAGRI-
DVDAFIR-UEFSA-DE, de fecha 07 de diciembre de 2022, se designé al Lic. José Edar
Zubia Guillen como Secretario Técnico de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora Fondo Sierra Azul, en adicién a sus
funciones como Jefe de la Oficina de Administracion;

Que, seguin Resolucién Directoral Ejecutiva N° 001-2023-MIDAGRI-DVDAFIR-
UEFSA-DE, de fecha 02 de enero de 2023, se resolvié aceptar la renuncia formulada
por el sefior José Edar Zubia Guillen, en el puesto de Jefe de la Oficina de
Administracion, de la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo Sierra Azul”, siendo su
ultimo dia de labores el 02 de enero de 2023;

Que, con la finalidad de seguir con el normal desenvolvimiento de las funciones
de la Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento Administrativo
Disciplinario, se ha visto por conveniente designar a la Abogada Roxana Elida
Rodriguez Chavez, como Secretaria Técnica de los Organos Instructores del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo
Sierra Azul”; en adicién a sus funciones de Especialista en Recursos Humanos de la
Oficina de Administracién, a partir del 03 de enero de 2023;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; el
Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 040-
2014-PCM y modificatorias; la Directiva N° 002-2015-SERVIR/GPGSC, “Régimen
Disciplinario y Procedimiento Sancionador de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil”,
cuya version actualizada fue formalizada con Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
092-2016-SERVIR-PE; la Ley N° 31075, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio
de Desarrollo Agrario y Riego; y, el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y
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Funciones del Ministerio de Desarrollo Agrario y Riego, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 0080-2021-MIDAGRI.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Dar por concluida la designacién del Licenciado José
Edar Zubia Guillen, como Secretario Técnico de los Organos Instructores del
Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo
Sierra Azul”; dispuesta a través de la Resolucién Directoral Ejecutiva N° 0196-2022-
MIDAGRI-DVDAFIR-UEFSA-DE de fecha 07 de diciembre de 2022, dandosele las
gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar, a la Abogada Roxana Elida Rodriguez
Chavez, como Secretaria Técnica de los Organos Instructores del Procedimiento
Administrativo Disciplinario de la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo Sierra Azul”; en
adicion a sus funciones de Especialista en Recursos Humanos de la Oficina de
Administracion, a partir del 03 de enero de 2023.

ARTICULO TERCERO.- Disponer que, para los casos de procedimientos
administrativos disciplinarios, correspondera al Jefe de la Oficina de Administracion de
la Unidad Ejecutora 036-001634: “Fondo Sierra Azul”; asumir las funciones de Jefe de
Recursos Humanos, en lo que corresponda.

ARTICULO CUARTO.- Notificar la presente Resolucion Directoral Ejecutiva a
las personas a que se refiere los articulos 1y 2, para su conocimiento.

ARTICULO QUINTO.- Disponer, la publicacién de la presente Resolucién en el
portal institucional de la Unidad Ejecutora 036-001634:Fondo Sierra Azul
(www.sierraazul.gob.pe),

Registrese, Comuniquese y Cumplase

UNIDAD EJECUTORA FONDQ SIERRAAZUL

f
MINISTERIO DE Dsséz'nouo AGRARIO Y RIEGO




g g - =

AVITIOELE (48073 #1023
AT S LA A T ST 0 TRAEE0E . TN s

naglinentl v phensige apad y et stomesn] b Saeindd Wl senctinss
1ALAGRA- SDL-DA00 1 lelomits

" SYISUES 3= -

dral cbeignoll 9 répangiast yi aliul e s sty el O FEMITY Gl DITHE

joly pesciewrfEm lal:lllil'ri.'l el B OclnsdY ohéleesd sscs neflued odyE b3

ol A" HERMO-SED oiooela b dnld o b otrtmligreaic] ortntednimiat ofmedribe T

SQ0-A200 N puibemisl inofoiG; mhinudoss 6 s sl & @esnib hisA ansde

el sisrony SEOE My emineib 8b TO arisl sb 30-ABTEU-ANATVE-AOAOIM
SolEhisn soiavil: ol g sshep

ma ofl i aomsal] chagedA ol & asagleel - CGOWUDEE QLUK

ofem besssd b gedge i oal ..mlp"lﬁ el o goicdT moEesEE Gregs el

fs et BT oo™ A | UG-EE senor,d babArll sl 8h chsnligoad cvistanimbs
ob Sy o w0 Soneculd soempan e clgiened ek snotid sue @ Gl
SED% ab copos wh DLk v & oukowielolats

Boln DT A corkd =l Ky wp venoqaill JORIIFEAT DUUSITHA
S UERTEmEA, 4l a0 of o sl & SNathaqieTes Aol foslistieninhe
si1 etab bl eenorsid sl weuae | s el g BRESTOG-AE0 anhosiT betdrl)
shiphaeeTin sOp o 9 SR e d

* il T RESI08 ot w psailitoM| - OTH ALUD O SUDTTHA
il l:ﬂ'l'i'l"jj'l‘ﬁ"l (0 Soe = s RNV Sredle g.ui u'-\_.h-m g & !rl b e=aoasan SiFe
—i5 el bt Fﬁﬁf:ﬁ;ﬁlﬁrﬁdmr}iu.‘ o vanogekd - OTRIS GA0ITHA -
W S olnGd MERTOGGED rton® bebinl) @ s lmneutiesl s

cralgrnsd y srrunlnwiecd seeveloali ; .

. f
AN AN O LORRARI0 11 O3 Tmme
Juwmwmﬁﬂ?ﬂu chlie i

1. - - .-

R - '
u}iﬁmﬂ SNSEE ONagiA cehd A anl
.| anitissial wmell .

-




