
MINISTERIO DE SALUD 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL

N° V03 -2022-DG-INMP/MINSA

<ResoCuci6n (DirectoraC
de 2022

VISTO:

HETD N° 22-28415-1, conteniendo el Memorando N° 2119-2022-OEPE/INMP, del Director Ejecutivo de la 
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico del Institute Nacional Materno Perinatal, que adjunta el Informe 
N° 132-2022OEPE-UFP/OEPE-INMP, de la Unidad Funcional de Planeamiento de la Oficina a su cargo, ambos 
de fecha 30 de diciembre de 2022.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el sub numeral 3) del numeral 7.3 del artlculo 7° del Decreto Legislative N° 1440, 
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, el Titular de la Entidad es responsable de 
determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estrategicos institucionales que 
conforman su Plan Estrategico Institucional (PEI), y sujetandose a la normatividad vigente;

Que, asimismo el numeral 12) del artlculo 2° del precitado dispositive legal, senala que la Programacion 
Multianual consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene una perspectiva multianual orientada al logro 
de resultados a favor de la poblacion, en concordancia con las reglas fiscales establecidas en el Marco 
Macroeconomico Multianual y los instrumentos de planeamiento elaborados en el marco del Sistema Nacional 
de Planeamiento Estrategico (SINAPLAN);
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Que, en ese sentido mediante Decreto Legislativo N° 1088, Ley del Sistema Nacional de Planeamiento 
Estrategico y del Centro Nacional de Planeamiento Estrategico, se crea el Centro Nacional de Planeamiento 

/]P0RTELLA Estrategico) (CEPLAN), como organo rector y orientador del Sistema Nacional de Planeamiento Estrategico
(SINAPLAN);

Que, con Resolucion de Presidencia de Consejo Directiva N° 033-2017-CEPLAN/PCD, se aprueba la Guia para 
el Planeamiento Institucional, la cual fue modificada mediante Resoluciones de Presidencia de Consejo 

Jfj Directiva N°s 062- 2017/CEPLAN/PCD, 013- 2018/CEPLAN/PCD, 053-2018/CEPLAN/PCD y 016- 
2019/CEPLAN/PCD, instrumento normative que se establece las pautas para el planeamiento Institucional que 
comprende pollticas y los planes que permiten la elaboracion 0 modificacion del Plan Estrategico Institucional 
(PEI) y el Plan Operative Institucional (PCI), en el marco del Ciclo de Planeamiento Estrategico para la mejora 
continua, que es aplicable para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estrategico en 
los tres niveles de gobierno;

JURiDICi

J.CHAPA

Que, la referida Guia, establece pautas para la elaboracion, implementacion, seguimiento, evaluacion y mejora 
continua de las pollticas y planes institucionales de las entidades, en el marco del ciclo de planeamiento 
estrategico para la mejora continua, las Pollticas de Estado, el Plan Estrategico de Desarrollo Nacional, la 
preimagen del Peru al 2030, y las pollticas nacionales, sectoriales y territoriales;



Que, por su parte el numeral 7.3) del articulo 7° de la Directiva N° 001-2017-CEPLAN/PCD Directiva para la 
actualizacidn del Plan Estrategico de Desarrollo Nacional, aprobada por la Resolucion de Presidencia de 
Consejo Directiva N° 026-2017-CEPLAN/PCD y modificada por la Resolucion de Presidencia de Consejo 
Directive NO 00009-2021/CEPLAN/ PCD senala que los objetivos expresados en los Planes Estrategicos 
Institucionales (PEI), para su implementacion en los Planes Operativas Institucionales (PCI), se articulan con 
los objetivos estrategicos de los Planes Estrategicos Sectoriales Multianuales (PESEM) y otros tipos de planes, 
segun corresponda el tipo de entidad;

Que, el Ministerio de Salud, con Resolucion Ministerial N° 343-2019/MINSA, aprueba la Directiva Administrativa 
N° 262-2019-MINSA/ OGPPM, Directiva Administrativa para la Elaboracion. Aprobacion, Seguimiento, 
Evaluacion y Modificacion del Plan Operative Institucional del Pliego 011: MINSA, la misma que en su numeral 
7.2.2, senala que el PCI anual de la unidades ejecutoras del Ministerio de Salud, seran aprobados por el Titular 
de la Entidad con acto resolutivo, hasta antes del inicio de ano fiscal, previa opinio de la OEPE-OGPPM;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 367-2022/ MINSA, se aprueba el Plan Operative Institucional (POI) 
Multianual 2023-2025 del Pliego 011: Ministerio de Salud, de conformidad con el numeral 6.2 de la citada Guia, 
que establece que para contar con el POI anual consistente con el PIA, la entidad con base en el POI Multianual 
toma la programacion del primer ano para realizar el proceso de ajuste con la priorizacion establecida y la 
asignacion del presupuesto total de la Entidad;

Que, en el marco del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislative del Sistema Nacional de Presupuesto 
Publico, y la Ley N° Ley 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano fiscal 2023, mediante 
Resolucion Ministerial N° 1097-2022/MINSA, de fecha 29 de diciembre de 2022, se aprobo el Presupuesto 
Institucional de Apertura (PIA) para el Ano Fiscal 2023 del Pliego 011: Ministerio de Salud, el mismo que 
prersenta el desagregado de los gastos del Presupuesto Institucional de Apertura de los gastos por cada unidad 
ejecutora por fuente de finacimienmto desagregado de ingresos conforme se detalla en el anexo 2 del (PIA) de 
los ingresos por partidas en soles, proporcionados port la Direccion Genenral de Presuuesto Publico del 
Ministerio de Economia y Finanzas a trav(es del aplicativo del web, Modulo de Programacion Multianual;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 1124-2022/MINSA, de fecha 30 de diciembre de 2022, se aprobo el 
Plan Operative Institucional (POI) Anual 2023 del Ministerio de Salud y sus unidades ejecutoras, en coherencia 
con el Presupuesto Institucional de Apertura 2023, en el cual esta comprendido el Institute Nacional Materno 
Perinatal;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 354-2022/MINSA, publicado el 17 de mayo de 2022, se aprueba el 
"Plan Estrategico Institucional 2019- 2025 ampliado del Ministerio de Salud y dispone que los organos, unidades 
organicas y unidades ejecutoras del Ministerio de Salud son responsables del cumplimiento de las metas 
contenidas en el Plan Estrategico Institucional (PEI) ampliado del Ministerio de Salud;

). PORTBLLA

^W0D^
Que, el literal a) del Articulo 9° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Institute Nacional Materno 
Perinatal, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA, de fecha 22 de junio de 2010, senala 

Ml que la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, es la encargada de establecer el diagnostico situacional 
w e identificar los objetivos, metas y estrategias de largo, mediano y corto plazo del Institute Nacional Materno 

Perinatal y propone el Plan Estrategico y Operative;
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Que, de conformidad con la Mision y Vision Institucional, aprobado con la Resolucion Directoral N° 176- 
2022.DG.INMP/MINSA, de fecha 22 de junio de 2022, el Institute Nacional Materno Perinatal, debe Desarrollar 
Investigacion, Docencia y Asesoria Tecnica a nivel nacional, brindando atencion altamente especializada, en 
salud sexual y reproductiva a la mujer en diferentes etapas de la vida y al neonato de alto riesgo, a fin de 
alcanzar al ario 2026, ario en que el Institute Nacional Materno Perinatal cumplira 200 arios, acreditado y 
consolidando su liderazgo en la investigacion, docencia y atencion integral altamente especializada de la salud 
sexual y reproductiva de la mujer, la atencion y el seguimiento del neonato de alto riesgo, mediante la 
generacion y difusion de investigacion relevante, el desarrollo de su potencial humane e infraestructura, la



incorporacion y generacion de nuevas tecnologias, contribuyendo a mejorar la capacidad resolutiva del sistema 
nacional, de salud, sustentado en los valores de etica, solidaridad, / respeto, compromiso y calidad total;

Que, en merito a los precitados dispositivos legales, con el Memorando No2119-2022-OEPE/INMP, de fecha 
30 de diciembre de 2022, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico del Institute 
Nacional Materno Perinatal, que adjunta el Informe N° 132-2022-OEPE-UFP/INMP, de fecha 30 de diciembre 
de 2022, de su Unidad Funcional de Planeamiento, solicita la aprobacion del "Plan Operative Institucional (POI 
2023) del Institute Nacional Materno Perinatal, el mismo que se encuentra acorde con el marco legal vigente y 
se encuentra supeditado a las observaciones y modificaciones del Ministerio de Salud, por lo que es pertinente 
emitir la presente resolucion;

Con la opinion favorable del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, del Institute 
Nacional Materno Perinatal, visacion de la Oficina de Asesoria Juridica y en armonia con las facultades 
conferidas por la Resolucion Ministerial N° 504-2010/MINSA, Resolucion Ministerial N° 006-2022/MINSA;

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Aprobar el “Plan Operative Institucional (POI) 2023" del Institute Nacional Materno 
Perinatal, consistente con el Presupuesto Institucional de Apertura (PIA), del Pliego 011 Ministerio de Salud, el 
mismo que contiene cinco (05) numerates, que incluye la matriz de indicadores 2023 y el anexo B-5, todo ello 
hace un total de veintidos (22) paginas y forman parte integrante de la presente resolucion.
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ARTiCULO SEGUNDO: La Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, del Institute Nacional Materno&P,(alMj

rORTELLA Perinatal, elevara el referido Plan Operative Institucional al Ministerio de Salud, para su revision y aprobacion 
correspondiente.

% ARTiCULO TERCERO: La Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico es la responsable del monitoreo 

I evaluacion del referido Plan Operative Institucional.I MOICA

ARTiCULO CUARTO: Dejar sin efecto toda disposicion que se oponga a la presente resolucion.
J.CHAPA

ARTICULO QUINTO: El Responsable de elaborar y actualizar el Portal de Transparencia, publicara la presente 
resolucion en el Portal Institucional.

Registrese, Comuniquese y publiquese.

M1 NISTE^?m?t!rnopEUr^ata,
INSTITUTO NA

la Peralta
DIRECTOR DTtf.'r.TJTUTO

FADP/JCHR/RNVC
C.C.
■ Direcdones Ejecutwas
■ Oficinas
■ Oficina de Asesoria Juridica
■ Departamentos
■ Unidades
■ Services
■ Oficina de Estadistica e Informatica (Pub. Pag. Web)
■ Archivo.
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Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Ario del Bicentenario del Congreso de la Repiiblica del Peru

1. Resumen Ejecutivo

El Institute Nacional Materno Perinatal (INMP) es un institucion prestadora de servicios de 
salud (IPRESS) de categoria 111-2. Es un organo desconcentrado del Ministerio de Salud, 
dependiente de la Direccion General de Operaciones en Salud, desarrolla las funciones de 
investigacion y docencia en la materia de salud, asi como servicios de salud altamente 
especializados en Salud1.

Durante el ano 2022, se dio continuidad a las acciones implementadas para contener la 
pandemia Covid-19, en el marco de las declaraciones de estado de emergencia sanitaria 
nacional promulgadas desde el gobierno central. Asi tambien se realizaron las gestiones 
necesarias y pertinentes que permitan contar a la institucion con la disponibilidad 
presupuestal y la gestion de donaciones que permitan mejorar el equipamiento biomedico 
para la atencion de la alta complejidad materno neonatal. Se formulo el Plan Estrategico 
Institucional 2022-2026 con miras al Bicentenario Institucional.

El Plan Operative Institucional 2023, se ha elaborado segun lo establecido en la Directiva 
Administrativa N° 262-MINSA/2019/OGPPM, Directiva Administrativa para la Elaboracion, 
Aprobacion, Seguimiento, Evaluacion y Modificacion del Plan Operative Institucional del 
Pliego Oil: MINSA. Asi como los lineamientos establecidos en la Guia para el Planeamiento 
Institucional aprobada por el organo rector en la materia (Ceplan)

Para el aho 2023 es compromiso del equipo de gestion procurar la sostenibilidad en la 
innovacion tecnologica para la atencion altamente especializada. Tambien se redoblaran 
los esfuerzos desarrollados para impulsar la investigacion y docencia, con miras concretar 
las aspiraciones formuladas en el PEI 2022-2026..

2. Polftica Institucional2

2.1. Mision del Ministerio de Salud

"Conducir con eficiencia e integridad el Sistema Nacional Coordinado y 
Descentralizado de Salud basado en Redes Integradas de Salud, la politica para el 
aseguramiento universal de salud, y las politicas y acciones intersectoriales sobre los 
determinantes sociales; en beneficio de la salud y el bienestar de la poblacion."

2.2. Mision del Institute Nacional Materno Perinatal3

"Desarrollar Investigacion, Docencia y Asesoria Tecnica a nivel nacional, brindando 
atencion altamente especializada en salud sexual y reproductiva a la mujer en las 
diferentes etapas de la vida y al neonato de alto riesgo."

2.3. Vision del Institute Nacional Materno Perinatal

1 Articulo N? 126.- Institutes Nacionales Especializados. Reglamento de organizacion y funciones del 
Ministerio de Salud. DS-008-2017-SA y sus modificatorias.
2 RM N.2 354-2022/MINSA, Plan Estrategico Institucional (PEI) 2019-2025 ampliado del Ministerio de 
Salud.
3 R.D. N.° 236-2022-DG-INMP/MINSA, que aprueba el Plan Estrategico Institucional 2022-2026.
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"En el ano 2026 el Institute Nacional Materno Perinatal cumplira 200 anos, acreditado 
y consolidando su liderazgo en la investigacion, docencia y atencion integral altamente 
especializada de la salud sexual y reproductiva de la mujer, la atencion y el 
seguimiento del neonato de alto riesgo, mediante la generacion y difusion de 
investigacion relevante, el desarrollo de su potencial humane e infraestructura, la 
incorporacion y generacion de nuevas tecnologi'as, contribuyendo a mejorar la 
capacidad resolutiva del sistema nacional de salud, sustentado en los valores de etica, 
solidaridad, respeto, compromiso y calidad total."

2.4. Objetivos Estrategicos Institucionales

OEI.Ol Prevenir, vigilar, controlar y reducir el impacto de las enfermedades; dahos y 
condiciones que afectan la salud de la poblacion; con enfasis en las 
prioridades nacionales.__________________
Garantizar el acceso a cuidados y servicios de salud de calidad organizados en 
redes integradas de salud; centradas en la persona; familia y comunidad; con
enfasis en la promocion de la salud y la prevalencia de la enfermedad._______
Fortalecer la rectoria y la gobernanza sobre el sistema de salud; y la gestion 
institucional; para el desempeho eficiente; etico e integro; en el marco de la
modernizacion de la gestion publica_________________________
Mejorar la toma de decisiones; la prestacion de servicios publicos; el 
empoderamiento y la satisfaccion de la poblacion a traves del gobierno digital 
en salud_________________
Fortalecer la gestion del riesgo y defensa ante emergencias y desastres

OEI.02

OEI.04

OEI.06

OEI.08

2.5. Acciones Estrategicas Institucionales

De acuerdo a la Directiva de CEPLAN la institucion tiene por acciones estrategicas las 
siguientes:

AEI.01.01 Vacunacion completa en nihas y nifios menores de 15 meses de edad; y en
nihas entre 9 y 13 anos; con coberturas optimas.______________
Prevencion y control de enfermedades transmisibles; fortalecidos;
enfasis en las prioridades sanitarias nacionales.________________
Vigilancia y control de las infecciones asociadas a la atencion sanitaria.

Promocion del uso racional de antimicrobianos y psicofarmacos; 
fortalecida.

Prevencion; deteccion precoz y atencion integral; por curso de vida; de 
enfermedades no transmisibles con enfasis en las prioridades sanitarias 
nacionales.

Prevencion; deteccion precoz y atencion integral; por curso de vida; de 
problemas de salud mental; con enfasis en el ambito intrafamiliar y 
comunitario; y en la violencia y adicciones.

AEI.01.02 con

AEI.01.03

AEI.01.04

AEI.01.06

AEI.01.07
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AEI.01.08 Prevencion; deteccion; atencion y vigilancia integral de riesgos y danos 
relacionados al trabajo que afectan la salud de las personas; 
implementados con eficiencia.

Atencion de urgencias y emergencias medicas; eficiente y oportuna.AEI.02.04

Referencia y contrarreferencia eficiente y oportuna; organizada en un 
sistema nacional.

AEI.02.05

AEI.02.06 Sistema de suministro publico de recursos de salud; eficiente; oportuno y 
transparente.

Provision segura; oportuna y de calidad de sangre; hemocomponentes y 
hemoderivados; asf como de organos; tejidos y celulas para trasplantes; 
mediante sistemas eficientes.

AEI.02.08

Gestion orientada a resultados al servicio de la poblacion; con procesos 
optimizados y procedimientos administrativos simplificados.

AEI.04.02

Mecanismos de generacion de evidencias para la toma de decisiones para 
prevencion y control de las enfermedades; implementados.

AEI.06.01

Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres; 
basada en enfoque territorial y de priorizacion; desarrollada en las 
unidades ejecutoras del sector salud.

AEI.08.02

Sistema nacional de vigilancia epidemiologica y monitoreo de emergencias 
sanitarias y desastres conducido eficientemente con reporte a coe salud.

AEI.08.03

Entrenamiento en habilidades para la prevencion y reduccion de la 
vulnerabilidad y aumento de la resiliencia; de las comunidades organizadas 
frente al riesgo de desastres; fortalecido.

AEI.08.04

3. Organizacional Funcional

3.1. Organigrama
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INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
ORGANIGRAMA ESTRUCTURAL 
Aprobado con RM 504-201Q/MINSA
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3.2. Funciones Generates:

De acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones del INMP; aprobado con RM 
N2 504-2010/M INSA.

3.2.1.Adquirir y aplicar el nuevo conocimiento cientifico basado en evidencias 
cientificas y tecnologicas en la atencion altamente especializada en salud 
reproductiva de la mujer y el neonato de alto riesgo, con enfasis en la atencion 
materno neonatal.

3.2.2.Incrementar continuamente la calidad y productividad de investigacion 
especializada en salud reproductiva de la mujer y del neonato de alta riesgo, 
enfasis en la atencion materno neonatal y seguimiento coordinado del recien 
nacido de alto riesgo hasta los cinco afios.

con

3.2.3.Ejecutar y difundir las investigaciones especificas encargadas por la Alta 
Direccion y Direcciones Generales tecnico-normativas del Ministerio de Salud, en 
salud reproductiva de la mujer con enfasis en la atencion materno neonatal.

3.2.4.lnnovar permanentemente las normas, metodos y tecnicas para la atencion 
especializada y altamente especializada e integral de las salud reproductiva de la 
mujer con enfasis en la atencion materno neonatal, incrementando 
continuamente la eficacia, calidad y eficiencia del servicio.
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3.2.5.Lograr que los profesionales de la salud y tecnicos del sector, conozcan, sean 
capacitados y apliquen los nuevos conocimientos cientificos y tecnologicos como 
resultado de la investigacion y atencion especializada en el campo de la salud 
reproductiva de la mujer y del neonato, mediante acciones de formacion, 
capacitacion y perfeccionamiento, con entasis en la atencion materno neonatal.

3.2.6.Establecer relaciones de mutua cooperacion cientifica y tecnologica con la 
comunidad cientifica, nacional e internacional en lo referente a investigacion, 
docencia y atencion altamente especializada en salud reproductiva de la mujer y 
del neonato de alto riesgo, con entasis en la atencion materno neonatal y 
seguimiento coordinado del recien nacido de alto riesgo hasta los cinco anos; a 
traves de la Alta Direccion del Ministerio de Salud.

4. Programacion Financiera Ajustada al PIA

4.1. Con Correo Electronico N.s lOO-2022/EQUIPO.POI-OPEE/MINSA, se comunica se 

realice el ajuste en formato Excel del POI 2023-consistente con el PIA PLIEGO Oil: 

MINSA, el mismo que incluye a la Unidad Ejecutora Institute Nacional Materno 

Perinatal.

5. Programacion de Actividades:

5.1. Indicadores Sanitarios

Indicadores establecidos por la Direccion General de Operaciones en Salud
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Ministerio de Salud

Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIRO DE 
INDICADOR

FUENTE DE 
VERIFICAClON

N' RESULTADO
ESPERADO

INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Porcentaje 
de reclamos 
resueltos en 
el plazo 
establecido

N° reclamos resueltos en el plazo establecido OFICINADE 
GESTlON DE LA 

CAUDAD

Libro de Redamaciones 
Registros Propios OGC

1 xlOO RESULTADO TRIMESTRAL > 80%
Total de reclamos atendidos

Tasa de 
diferimento 
de citas 
para
pacientes
nuevos

Z de Dias de espera para obtener una cita en pacientes nuevos (•) 
--------------------------------------------------------------------- - SISTEMA DE GESTION 

HOSPITALARIA 
/SISGALENPLUS

OFICINA DE 
ESTADfSTICA E 
INFORMATICA

2 N° Total de Pacientes Nuevos que solicitaron cita
(*) Desde que el paciente solicita una cita para consulta externa hasta que es
atendldo.

PROCESO TRIMESTRAL < 7 dias

Productivid 
ad bora 
medico

N° de Atenciones realizadas en Consulta Externa SISTEMA DE GESTION 
HOSPITALARIA 

/SISGALENPLUS

OFICINADE 
ESTADfSTICA E 
INFORMATICA

3 PROCESO TRIMESTRAL 2 a 4
N° de Horas medico programadas en Consulta Externa

Promedio 
Permanenci 
a en cama

N° de dias-estancia de los egresos en UPSS hospitalizacion OFICINA DE 
ESTADfSTICA E 
INFORMATICA

SISTEMA DE GESTI6N 
HOSPITALARIA

4 PROCESO TRIMESTRAL 14 -17 / egreso
N° de egresos en la UPSS Hospitalizacion en el trimestre
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Ministerio de Salud
Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Ano del Fortalecimiento de la Soberanla Nacional 

Ario del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIRO DE 
INDICADOR

FUENTE DE 
VERIFICAClON

RESULTADO
ESPERADO

N° INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Tiempo de 
espera para 
la atencion 
en consulta 
externa

Suma de tiempo promedio transcurrido entre la bora de cita y la 
entrada al consultorio para la atencidn respectiva SISTEMA DE GESTION 

HOSPITALARIA 
/S1SGALENPLUS

OFICINA DE 
ESTADfSTICA E 
INFORMATICA

S PROCESO TRIMESTRAL < 75 min

Numero de personas evaluadas

Porcentaje
OFICINA 

EJECUTIVA DE 
APOYO A LA 

INVESTIGAClbN Y 
DOCENCIA 

ESPECIALIZADA

de
N° Convenios Vigentes con las UniversidadesConvenios

Vigentes
BASE DE DATOS DE 

DOCENCIA
6 •x 100 PROCESO TRIMESTRAL >80%

N° Total de Convenios Programados con universidadescon
Universidad
es

Porcentaje OFICINA 
EJECUTIVA DE 
APOYO A LA 

INVESTIGAClbN Y 
DOCENCIA 

ESPECIALIZADA

de
N° Investigaciones con Informe final presentados al MINSA 
--------------------------------------------------------------x iooInvestigacio 

nes con 
Informe 
final

7 PROCESO SEMESTRAL BASE DE DATOS >70%
N° Total de proyectos de Investigacion aprobados

OFICINA 
EJECUTIVA DE 
APOYO A LA 

INVESTIGAClbN Y 
DOCENCIA 

ESPECIALIZADA

Porcentaje
de N° Investigaciones Publicadas en Revista Especializada 

-----------------------------------------------------------------------x 1008 Investigacio PROCESO SEMESTRAL BASE DE DATOS >50%
N" Total de Investigaciones con Informe Finalnes

Publicadas
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Ministerio de Salud
Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

ARo del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIPO DE 
INDICADOR

FUENTE DE 
VERIFICACI6N

RESULTADO
ESPERADO

N° INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Porcentaje 
de Avance 
de Informes N° Informes de Monitoreo Trimestrales remitidos a la DGOS (*) 

----------------------------------------------------------------- - 100 I Trimestre: 25%
II trimestre: 50% 

III Trimestre:

UNIDAD 
FUNCIONAL DE 

TRAMITE 
DOCUMENTARIO

de SISTEMA DE GESTI6N 
DOCUMENTARIA

9 N° Total de Informes de Monitoreo Trimestrales (**)
(*) Presentados hasta los 15 dfas habiles terminado el trimestre. 
(**) Cuatro Informes.

PROCESO TRIMESTRALMonitoreo 
Trimestrales 
remitidos a 
la DGOS

75%
Trimestre: 100%

IV

Porcentaje 
de Personal 
Asistencial 
Contratado

N°Personal Asistencial contratado porTercero 
---------------------------------------------- 100 SIGA

AIRHSP
OFICINA DE 
LOGiSTICA

10 ESTRUCTURA TRIMESTRAL < 25%N° Total de Personal Asistencial (*) 
(*) Sin induir Terceros Juridicos

por
Servicios de
Terceros

N°Personal que realiza Funciones Netamente AdministrativePorcentaje 
de Personal 
Administrati

OFICINA DE 
RECURSOS 

HUMANOS Y 
LOGISTICA

•x 100
11 N° Total de Personal de la Institucidn (*)

(*) Incluye personal administrativos y asistenciales bajo toda modalidad de 
contratacion

ESTRUCTURA TRIMESTRAL < 25%SIGA
vo
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Ministerio de Salud
Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIRO DE 
INDICADOR

FUENTE DE 
VERIFICAClbN

RESULTADO
ESPERADO

N° INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Porcentaje
de

Optimo > 90% 
Regular: 70% aDisponibilid 

ad de
Medicamen

N° de medicamentos esenciales con disponibilidad > 2 meses
SERVICIO DE 
FARMACIA

12 ■x 100 PROCESO TRIMESTRAL SISMED
90%N° total de medicamentos esenciales registrados en SIMED

Bajo: <70%tos
Esenciales

Porcentaje
Trimestre I: 20- 

25%
Trimestre II: 40% 

- 50%
Trimestre III: 

60%-80% 
Trimestre IV: > 

90%

de
Ejecucion 
Presupuesta 
I con
respecto al 
Devengado, 
bajo toda 
fuente

Monto Total Devengado OFICINA 
EJECUTIVA DE 

ADMINISTRAClON
13 x 100 PROCESO TRIMESTRAL SIAF

Presupuesto Institucional Modificado (PIM)

Porcentaje
Trimestre I: 20- 

25%
Trimestre II: 40% 

- 50%
Trimestre III: 

60%-80% 
Trimestre IV: > 

90%

de
Ejecucion 
Presupuesta 
I con
respecto a 
los recursos 
transferidos 
porel SIS

OFICINA 
EJECUTIVA DE 

PLANEAMIENTO 
ESTRATEGICO

Monto Total Devengado de los Recursos Transferidos por SIS
14 x 100 PROCESO TRIMESTRAL SIAF

Monto Total transferido por el SIS
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Ministerio de Salud

Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Ano del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Ano del Bicentenario del Congreso de la Reptiblica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIRO DE 
INDICADOR

N° FUENTE DE 
VERIFICACI6N

RESULTADO
ESPERADO

INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Porcentaje
de N° atenciones por el SIS

OFICINA DE 
ESTADISTICA E 
INFORMATICA

atenciones 
por el SIS en 
Consulta 
Externa

x 10015 PROCESO TRIMESTRAL SISGALENPLUS >60%N° Total de Atenciones
(*) Se considers las atenciones medicas y no medicas.

Porcentaje
de N° de Atenciones en UPSS Emergencia con Prioridad I +11 

------------------------------------------------------------- 100 OFICINA DE 
ESTADISTICA E 
INFORMATICA

16 emergencia 
Prioridad I y

PROCESO TRIMESTRAL SISGALENPLUS >20%
N° total de egresos en la UPSS emergencia

Porcentaje
de N° de atenciones en UPSS Emergencia con Prioridad III + IV OFICINA DE 

ESTADfSTICA E 
INFORMATICA

17 emergencia 
prioridad III

x 100 PROCESO TRIMESTRAL SISGALENPLUS <80%
N° total de egresos en la UPSS emergencia

y IV

Tasa de
mortalidad
hospitalaria

< 3.9 por 100 
egresos 

hospitalarios

OFICINA DE 
ESTADISTICA E 
INFORMATICA

18 Total de egresos hospitalarios por defuncion a las 48 horas de ingreso 
------------------------------------------------------------------------ - 100

RESULTADO TRIMESTRAL SISGALENPLUS

Total de egresos hospitalarios 
(*) Se considera los fallecidos de la UPSS de hospitalizacidn y UCI
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Ministerio de Salud
Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Ano del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIPO DE 
INDICADOR

FUENTE DE 
VERIFICACION

RESULTADO
ESPERADO

N° INDICADOR FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Porcentaje
de
referencias 
que han 
tenido 
contrarefer 
encias

N° de pacientes con contrareferencia OFICINA DE 
ESTADISTICA E 
INFORMATICA

19 x 100 PROCESO TRIMESTRAL REFCON >25%
N° total de referencias

OFICINA 
EJECUTIVA DE 
APOYO A LA 

INVESTIGAClON Y 
DOCENCIA 

ESPECIALIZADA

Razon 
medico 
residente 
por Campo 
clinico

Numerador: Reporte 
CONAREME 

Denominador: R.D. de 
campo clinico

Numero de Residentes Ingresantes de Sede
20 PROCESO SEMESTRAL 1

Numero de campos clinicos autorizados por CONAREME

Numero de 
buenas 
practicas de 
gestion 
(BPG)
implementa

Registro de buenas 
practicas certificadas

DIRECCION
GENERAL

Numero de Buenas Practicas de Gestion implementada21 RESULTADO ANUAL > 3 anual

das
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Ministerio de Salud

Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Ario del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Afio del Bicentenario del Congreso de la Repiiblica del Peru

MATRIZ DE INDICADORES INMP 2023

TIRO DE 
INDICADOR

i\r INDICADOR FUENTE DE 
VERIFICAClON

RESULTADO
ESPERADO

FORMULA PERIODICIDAD RESPONSABLE

Listado de 
Medicamen s aquel que es definido por la DIRIS/DISA/DIRESA/GERESA, Hospital o Institute Especializado o quien haga sus veces en el marco del Petitorio Nacional Unico de 

Medicaentos Esenciales - PNUME, y contiene los medicamentos esenciales que cubren las necesidades de atencion de salud prioritarias de su ambito y deben estar
disponibles en todo momento y al alcance de la poblacidn que los necesita.

tos
Esenciales:

Buenas
Practicas
Publicas

Es una actividad o proceso que ha producido resultados destacados y que puede ser replicada en otras entidades publicas o privadas para mejorar su efectividad, eficiencia e
mnovacion en beneficio de los usuanos. Esta orientada a brindar beneficios a los pacientes o usuarios, es innovadora, eficiente y sostenible, demuestra resultados destacados,

es factible de ser replicada por otros, es desarrollada en Equipo.

Fuente: DGOS

Elaborado: Unidad Funcional de Planeamiento
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'' Ministerio de Salud
Institute Nacional Materno Perinatal

Decenio de la igualdad de oportunidades para mujeres y hombres 
Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional 

Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Peru

5.2. FORMATO DE REGISTRO DE LA ETAPA DE AJUSTE Y CONSISTENCIA DEL POI 2023 DEL 
PLIEGO Oil: MINSA
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ANEXOB-S

PLAN OPERATIVOINST1TUCIONAL FfSICA Y FINANCIERA (Coniittenciado) 
Afto:2023

Ptriodo PEI:
Nlv«l d« Goblerno:
Sartor
Pliafo:

2023
E - GOBIERNO NAC10NAL 
11 -SALUD 
011-M.0E SALUO

Unidad Ejacutora; 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
01 - DIRECOON GENERAL

OB.01 PflEVENSR; VtGlLAR; CONTROLAR > RSOUOR £t tMPACTO OE LAS EA'ERMEOAOES; OANOS Y COIYDIOONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAOON; CON (NFASO EN LAS RRIORIOAOES NACIONALES 
AEIO1.06 RREVENClON; OEIECClON PRECOE Y ATENaON INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENTERIAEDAOES NO TRANSMISIBLES CON ENFASO EN LAS PRIORI0ADES SANITARIAS NACIONALES.

" "'I-.1- • ::r "iE? ’ , 'E'E: '.......... ...... .. Priortdad PROGRAMACldN MENSUAlCOD. MetaArtividadOp«rativa/lnvefsk>nei UBigeo U.M. Total Anual1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
0000661 - DIRECCION,
ADMIN1STRACION, COORDINACION, LIMA

150101: 001:
ACOON

Ffcica
Fin an Cera S/.

7 l 2 ? 7 2 2 2 2 2 2AOOOOl 2700332 2 241: Muy ARa
62.119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 62,119 745,433

OEi.02 GARANTIZAR El ACCESO A CUIOADOS Y SERVlCIOS OE SALUD DE CAUDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMIUA Y COMUNIOAD; CON ENFAS1S EN LA PROMOClON DE LA SALUD Y LA PRE

PROGRAMACldN MENSUAL

AEI.02.06 SISTEMA DE SUMINISTRO PUBUCO DE RECURSOS DE SALUD; EFKIENTE; OPORTUNO Y TRANSPARENTE.
:8p».: • " '■ ■ ■ ' v.->s .

Actividad Operativa / Inversiones Ublgeo U.M. PriortdadC00' Meta Total Anual1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12
S001S6S • MANTENIMIENTO Y 
REPARACION DE EQUIPO

150101: 042:
EQUIPO

Fitica
Finandera S/.

26S 26S 265 265 267 267 267 267 267 267 267 267AOKX)012700176 3.196
223,974

1: Muy AltaLIMA 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18,665 18.665 18,665

OEJ.08 FORTALECER LA GESTlON DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES
AEI.08.01 SISTEMA NACIONAL DE GESTiDN DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA NAOONAL EN SALUD; IMPLEMENTADO. 

Actividad Oparatfva/ Inver Cones Ublgeo PROGRAMAClON MENSUALCOD. U.M. Prtoridad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0074001 - DESARROLLO OE 
ESTUDIOS DE VUINERABIUDAO Y LIMA

150101: 610: Fisica
Finandera 5/.

0 0 0 0 3 1 0 0 0 0 0 0AOIOOOl 2700348 11: Muy AltaDOCUMENT B 0 0 0 0 15.CCO 0 0 0 0 0 0 15,000

Unidad EJecutora: 
Centro de Costo:

C00127 - INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL
01.01 - UNIDAD FUNOONAl OE GESTlON DE RIESGOS Y DESASTRES

OEI.08 FORTALECER LA GESTlQN DEL RIESGO Y DEFENSA ANTE EMERG ENCIAS Y DESASTRES

AEI0802 CAPACITAClON EN TODOS LOS PROCESOS OE GESTlON DEL RIESGO ANTE DESASTRES; BASADA EN ENFOQUE TERRITORIAL Y DE PRIORIZACiON; DESARROLLAOA EN IAS UNIDADES EJECUTORAS DEL SECTOR SALUD.

COO. Actividad Operativa / Inverslones Ublgeo U.M. Prioridad Meta PROG RAMAOdN MENSUAL Total Anuall 7 ? 4 s 6 7 8 9 10 11 12
S004280 • DESARROLLO DE 
INSTRUM ENTOS ESTRATEGICOS 
5005561 - IMPIEMENTAQON OE 
BRIG ADAS PARA IA ATENCION 
S00S610 - ADMINISTRAOON Y 
ALMACENAMIENTO OE 
S00SS80 • FORMAOON Y 
CAPACITAClON EN MATERIA DE 
5005585 • SEGURIOAD FlSICO 
FUNCIONAL DE SERVIOOS PUBUCOS UMA

150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101:

201: 
INFORME 
583: 
BRIGADA 
614 :
INFAAESTRU 
086 : 
PERSONA 
06S:
INTERVENCI

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera $/.

7 0 0 0 2 2 2 2 2 2 :AC 00032700173 1: Muy Alta 16
17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 17,362 208.338

0 0 1 0 0 1 0 0 :■ : o 0ACOOOl 2700169 31: Muy Alta
1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1,250 1.250 15,000

0 0 0 0 9 1 0 0 3 J 0AOIOOOl 2700174 I 21: Muy Aha
2,000 2.COO 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 24.000

50 50 50 50 50 50 50 50 SO 50 50A00001270008S 50 6001: Muy Alta
4,542 4,542 4,542 4.S42 4.542 4.542 4,542 4,542 4.542 4.542 4,542 4,542 54.500

0 0 0 : 1 i : l 1 l :>AOIOOOl 2700172 0 b1: Muy Aha
18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18,583 18.583 223.000

AEI.08O3 SISTEMA NACIONAL OE VIGILANCIA EPIOEMIOL6GICA Y MONITORED DE EMERGENCIAS SANITARIAS Y DESASTRES CONDUCIDO EFIOENTEMENTE CON REPORTE A COE SALUD. 
Actividad Operativa / Inversiones Ublgeo 

S005612 - DESARROLLO DE LOS 
CENTROS Y ESPACIOS DE

PROG RAM AClON MENSUALCOD. UM. Prtoridad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150101: 
LIMA

248: Fisica
Finandera $/.

: : 1 l i i : l 1 1 1ACI00012700170 : 121: Muy Aha
REPORTE 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2,083 2.083 25,OX

AEI.03.04 ENTRENAMIENTO EN HABHIDADES PARA IA PREVENClON Y REDUCClON OE LA VUINERABIUDAD Y AUMENTO DE LA RESIUENCIA; DE LAS COMUNIDADES ORGANIZADAS FRENTE AL RIESGO DE DESASTRES; FORTAIECIDO.

COD. Actividad Operativa/Inverslones Ublgeo UM. Prtoridad Meta PROGRAMAOON MENSUAL
Total Anual: 5 - 3 4 7 8 9 10 11 12

S00SS60 - DESARROLLO DE 
SIMULACROSEN GESTlON REACWA UMA

150101: 248:
REPORTE

Fisica
Finandera S/.

0 0 1 : 1 3 ; o i 3 3AC 100012700: 67 : 41: Muy Alta
250 250 2 SO 250 250 250 250 2S0 250 2S0 2S0 2S0 3.CCO

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
02.01 - DEPARTAMENTO DE ESPEOAUOADES MEDICAS

PREVENIR; V1GIIAR; CONTROLAR Y REOUCIR a IMPACTO DE LAS ENFERMEOADES; DAflOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAClON; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES 
A El 0102 PREVENClON Y CONTROL DE ENFERMEOADES TRANSMISIBLES; FORTAIECIDOS; CON ENFASIS EN IAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES.

Actividad Operativa / Inverslones Ublgeo UM. Prtoridad

OEJ.Ol

PROG RAM AClON MENSUALCOO. Meta Total Anual1 2 3 4 5 7 8 9 10 11 12
4396201 - IDENTIFICAOCN Y 
EXAMEN OE SINTOMATICOS 
4396401 - DIAGNOSTICO OE 
TUBERCULOSIS PUIMONAR 
4396402 - DIAGNOSTICO OE

1S0101
UMA
1S0101
UMA
1S0101

087 Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica

540 S40 546 546 546 S46 S46 546 S46 S46 546AOIOOOl 2700140 S46 6.540
149,706

1: Muy Aha
PERSONA
393:
PERSONA
393:

12,476 12.476 12,476 12,476 12,476 12,476 12,476 12,476 12,476 12,476 12,476 12.475
0 1 0 1 3 1 o :AOOOOl 2700141 1 : :1: Muy Alta 1 3

333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 4.000
1 0 0 1 0 0 1 Danirwii S7nni a? 0 1 3nu Old : a



TUBERCULOSIS EXTRA PULMONAR UMA 
4395701 • SERVICIOS DE ATENOON 150101: 
DE TUBERCULOSIS CON MEDIOAS DE UMA

PERSONA
395:
TRABAJADO

Financier* 5/. 
Flslca

Financier* 5/.

333 333 333333 333 333 333 333 333 333 4,000
1,430
4,000

333 333
*0100012700143 119 119 119 119 119119 119 119 119 119 119 1211: Muy Alta

333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333

ENCI6N; DETECCI6N PRECOZY ATENOdN INTEGRAL; POR CURSODE V10A; DE ENFERMEOADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SAN 
COO. ActividadOperalwa/Inversions ublieo U.M. Priorklad Meta

AEIOIOS PREV CIONALES.ITARIAS NA
PROG RAM ACldN MENSUAL

Total Anual:« 1 2 3 '54 6 7 8 9 10 11 12
COS1103-DIAGNOSTICODERECI£N 150101: 
NACIDO CON RETINOPATlA DE LA LIMA 
0081104 - CONSEJERlA DE REaeN 150101:
NACIDO CON RETINOPATfADE LA LIMA 
0081101 - DETECODN DE REClEN 150101: 
NACIDO PREMATURO CON 
0081102 - SEGUIMIENTO DE REClEN 150101: 
NACIDO PREMATURO CON 
0081204 - TRATAMIENTO 
ESPEOAUZAOO DE REClEN NACIDO UMA

393:
PERSONA
259:
PERSONA
090:
PERSONA
090:
PERSONA
394:
PERSONA

Fbica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

Flslca
Finandera 5/.

AOIC0012700082 90 90 92 92 92 92 92 92 92 1,100
278,380

92 92 921: Muy Alta
23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198 23,198

AOI00012700083 46 46 46 46 46 46 55046 46 46 46 45 451: Muy Ada
396 396 396 396 396 396 396 396 396 4,750

1,050
4,750

396 396 396
88AOI000127002S6 88 88 88 88 88 88 87 87 87 87 861: Muy AhaLIMA 396 396 396 396 396 396 396 396 396 396 396 396
79 79AOI000127002S7 79 79 79 79 79 79 79 79 80 80 9501: Muy AltaUMA 396 396 396 396 396 396 4,750396 396 396 396 396 396

150101: 2AOKOOOl 2700160 2 1 2 1 2 202 2 2 2 1 11: Muy Aha
333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 333 4,000

0EI02 GARANTIZAR El ACCESO A CUIDAOOS Y SERVICIOS OE SAIUD DE CAUDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRAOAS EN LA PERSONA; FAMILIA YCOMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOOdN DE LA SAIUD Y LA PRE 
AEi.02.06 SISTEMA DE SUMINISTRO PIJBUCO DE RECURSOS DE SALUD; EFICIENTE; OPORTUNO Y TRANSPARENTE.

Actlvldad Operadva/Inversions U bigeo

150101:
LIMA

FORTALECER LA RECTORiA Y LA GOBERNANZA SOBRE El SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTlDN INSTlTUCIONAl; PARA EL DESEMPEfiO EFICIENTE; ETICO E INTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZAClON DE LA GESTK5N PUBLICA 
AEI.04.02 GESTKJN ORIENTADA A RESULTADOS Al SERVIOO DE LA POBLAClON; CON PROCESOS OPTIMIZAOOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS 

COO. Acttvldad OperaUva / Inversions* Ublgeo U.M. Prlorldad Meta

U.M. PROG RAM AGON MENSUALCOD. Prlorldad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12115001189 - BRINDAR APOYO AL 

DIAGNOSTICO POR IMAGENES
050:
EXAMEN

Fisica
Finandera S/.

7,518
630,056

7,518
630,056

7,518
630,056

AOI0001270021S 7,518
630,056

7,518
630,056

7,518
630,056

7,518
630,056

7,518 7,518
630,056 630,056

7,518
630,056

7,520
630.056

7,520
630.056

90,220
7,560.674

1: Muy Aha

0EI.04

SIMPLIFICADOS.
PROGRAMAODN MENSUAL Total Anual

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 125001562-ATENCI6NEN 
CONSULTAS EXTERNAS-

150101
LIMA

021:
CONSULT A Fisica

Finandera S/.
9,840

262,309
AOI00012700192 9,840

262,309
9,840

262,309
9,840

262,309
9,840

262,309
9,840

262,309
9,840

262.309
9,840

262,309
9,840

262,309
9.840

262.309
9,840

262,309
9,840

262,309
118.080

3.147,705
1: Muy Alta

Unldad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127- INSTITUTO NACONAl MATERNO PERINATAL 
02.01.01 - MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

OEI.Ol PREVENIR; VIG>LAfl; CONTROLAR V REDUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEOADES; DAfJOS Y CONDICIONES OUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAClDN; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONAIES 
■“ ,<5N; DE^CClON PRECOZY ATENCiDN INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEOADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONAIES.

Prlorldad

AD .01.06 PREVENC

Actividad Operative / invefstones Ub%eo

5005146 - IMPLEMENTAClON OE 
DOCUMENTOS TECNICOS 
SC04449 - CAPACITACION EN 
MEDICINA DE REHABILITACION 
0515006 - TRANSTORNOS DEL 
OESARROUO DE LA FUNCION

PROGRAMACldN MENSUALCOD. U.M. Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

150101:
UMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
LIMA

060:
INFORME
088:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA
087:
PERSONA

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fiska
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
FinanderaS/.

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera $/. 

Fisica
Finandera S/.

0 1AOK»012700280 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 21: Muy Alta
417 417 417 417 417 417 417 417 417 417 5.000417 417

AOIC0012700282 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 S1: Muy Alta
417 417 417 417 417 417 417 417 5,000

6,260
40.670

417 417 417 417
520 520 522AOI00012700224 522 522 522 522 522 522 522 522 5221: Muy Aha

3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,3893,389 3,389
8AOI00012700268 8 80515001 - LESIONES MEDULARES 8 8 8 8 8 8 8 8 12 ICO1: Muy Aha

3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3.389 40,6703,389 3,389
0515005 • LESIONES DEL NERVIO 
PERIFERICO
0515008 - ENFERMEOAD CEREBRO 
VASCULAR
0515009 - ENCEFALOPATIA 
INFANTIL

4AOIOOOl 2700269 4 4 4 2 4 2 4 2 4 2 4 401: Muy Aha
3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 40,670

30AOIOOOl 27C0270 30 30 30 30 30 30 30 36030 30 30 301: Muy Aha
3,389 3.389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 40,670

34 34A000012700271 34 34 34 34 34 34 34 26 40034 341: Muy Alta
3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 40,670

34 34AOIC0012700272 0515011 - SINDROME DE DOWN 34 34 34 34 34 34 26 4001: Muy Alta 34 34 34
3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 40,670

0515012 - TRANSTORNOS 
POSTU LARES
0515101-HIPOACUSIAY/O 
SORDERA
0515102 - BAJA VISION Y/O 
CEGUERA
0515104 - PARAL1SIS CEREBRAL 
INFANTIL
0515202 - RETRASO MENTAL: LEVE, 
MOOERAOO, SEVERO 
0515203 - TRANSTORNOS DEL 
ESPECTRO AUTISTA 
5005153 - CERTIFICACION DE 
DISCAPAODAD

8 8AOIOOOl2700273 8 8 8 8 8 10 10 8 1001: Muy Alta
3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 3,389 40,6703,389 3.389 3,389 3,389

087 1AOIOOOl27002 74 0 1 0 1 1 1 1 1 1 1 101: Muy Aha
PERSONA 56 56 56 56 56 56 56 56 56 66756 56 56
087: 3AOIOOOl 270D2 75 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 301: Muy AhaPERSONA
087:
PERSONA

56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 667
8 8AOIOOOl 2 7C02 76 8 8 8 8 8 8 8 12 1001: Muy Aha

56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 66756
087:A000012700277 8 8 8 8 8 8 8 8 3 12 1001: Muy AhaPERSONA 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 1,000
087:ACX00012700278 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 201: Muy AhaPERSONA
087:
PERSONA

83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 83 1,000
AOIOOOl2700279 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 101: Muy Alta

167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 2,000

Unldad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127- INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL 
02.02 • DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGIA

OEI.02 GARANTIZAR El ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS DE SALUD OE CAUDAD ORGANIZADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRAOAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCI0N DE LA SALUD Y LA PRE 
AEI.02.08 PROVISION SEGURA; OPORTUNA Y DE CAUDAD OESANGRE; HEMOCOMPONENTES Y HEMODERIVADOS;  ASlCOMO DE ORGAN OS; TEJIDOS Y CE LULAS PARA TRASPLANTES; MEDIANTE SiSTEMAS EFICIENTES.

COO. Actividad Operatlva/lnversiones Ubigeo U.M. Prlorldad Meta PROGRAMAODN MENSUAL Total Anual
1 2 i 4 5 6 7 98 10 11 12
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if

150101
LIMA
150101

016: CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO

Ffelca
Unanoera S/. 

Ffslca
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

FWca
Finandera S/. 

Foica
Finandera S/. 

Frjica
Finandera SA 

Fislca
Finandera SA

91A000012700298 0068101 • RASPAJE DENTAL 91 91 91 91 91 91 91 91 91 90 90 1,0901: Muy Alta
14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 167

5C00701 - DEBR1DACION DE LOS 
PROCESOSINFECCIOSOS 
5000817 - TRATAMIENTO 
QUIRORGICO BUCAL Y M4X110 
5000818 - TRATAMIENTO DE 
ORTODONCIA Y ORTOPEDIA

AO CC012700299 0 1 0 01 1 0 1 0 1 0 :: b1: Muy AHaLIMA 14 14 14 14 14 14 1414 14 14 14 14 167
150101
LIMA
150101
LIMA
150101
LIMA
150101
UMA
150101
LIMA

AOI00012700225 6 6 6 6 S 6 6 6 “ ■ ■ 8 801: Muy Alta
6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6.164 73,961

4AOI00012700226 0 4 0 4 0 4 0 5 0 0 : 201: Muy Atta
6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 73,960

2AOI000327C0300 0 25000814 - TERAPIA PULPAR 2 2 0 2 2 2 0 2 0 161: Muy Alta
6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 73,960

AOKXOl 2700301 5000815 • TERAPIA ENOOOONTICA 16 16 16 16 16 16 16 16 18 18 18 2001: Muy Alta 18
6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 73,960

5COOB16 - TRATAMIENTO 
PERIODONTAL

A0IC0012700302 2 0 2 0 2 0 2 0 0 2 101: Muy Alta 0 0
6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 6,163 73,960

Unidad Ejocutora: 
Centro de Costo:

000127- INST1TUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
03.01 - OEPARTAMENTO DE NEONATOLOGIA

OEI.Ol PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REOUCIR El IMPACTO DE LAS ENFERMEDAOES; OANOS YCONDIClONES QUE AFECTAN LA SALUO DE LA POBLAClON; CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES 
A El .01.01 VACUNACION COMPLETA EN Nl|AS Y NlAoS MENORES DE 15 MESES DE EDAD; Y EN NlfiAS ENTRE 9 Y 13 AflOS; CON COBERTURAS OPTIMAS.

COD. Activldad Operatlva / Inver stones Ubf«eo U.M. Pdorldad Meta programaoOn mensual
Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 123325404 - VACUNACION Nlflo 

RECIEN NACIDO
3325407 - VACUNACION NlfiO DE 
MADREVIH
3325401 - VACUNACION NlfiO < 1
aAo
3325402 - VACUNACION NlflO ■ 1 
AAOS
3325403 - VACUNACION NlAO ■ 4
aAos
3325405 - VACUNACION NlAO ■ 2 
AfiOS

3325406 - VACUNACION NlAO ■ 3
aAos
3325408 - ATENCION DE LAS 
REACCIONES ADVERSAS A LAS

218: NlAO 
PROTEGIDO 
218: NINO 
PROTEGIDO 
218: NINO 
PROTEGIDO 
218: NlAO 
PROTEGIDO 
218: NlAO 
PROTEGIDO 
218: NlAO 
PROTEGIDO 
218: NlAO 
PROTEGIDO 
016:CASO 
TRATADO

150101: 
UMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
UMA 
150101: 
UMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA

Fiilca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/.

2,332
25,325

AOIOCOl 2700002 2,332
25,325

2,332
25,325

2,332
25,325

2,332
25,325

2,332
25,325

2,332
25,326

2,332
25,326

2,332
25,326

28,000
303.904

1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta

PREVENClON; OETECCION PREcOZ V ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VIDA; DE ENFERMEDAOES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIDADES SANITARIAS NACIONALES. 
COD, Aalvldad Operative/invorsionej UBigeo U.M. PrierWad Meta

AOOOOl 2700154 
AOC0012700155 
AOIC00127001S6 
AOIOOOl2700343 
AOI00012700015

2,332
25,326

2,332
25,326

2.348
25,326

0ADI00012700003 1 0 1 0 1 0 1 0 61 0 1
286 286 286 286 286 286 286 286 286 266 286 286 3,438

42ADIC0012700262 42 42 42 42 42 42 42 42 42 40 40 SOD
286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 3.438

33 33AOI00012700263 33 33 33 33 33 33 33 33 33 37 403
286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 3,438

5AOIOOOl2700264 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 60
286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 3,438

A0»00012700265 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 30
286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 3,438

2AOICCOl 2700266 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15
286 286 286 286 286 286 286 286 286 3.438286 286 286

A0I00O12700267 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 286 3,438

AEI.01.06

programaoOn mensual Total Anual
5 6 7 8 9 10 11 123330501 - ATENCION INMEDIATA 

DEL RECIEN NACIDO 
3330504 - TAMI2AJE NEONATAL / 
PROCESAMIENTO DE MUESTRA 
3330505 - ATENCldN DEL REClEN 
NACIDO EN ALOJAMIENTO

150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
UMA
150101:
LIMA
150101:
LIMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:
UMA
150101:

239: REOEN 
NAODO 
239: REOEN 
NACIDO 
239: RECIEN 
NACIDO 
239: RECIEN 
NACIDO 
016: CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016:CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016: CASO

Fislca
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera SA 

Fisica
Finandera SA 

Fisica
Finandera SA 

Fisica
Finandera SA 

Fislca

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fislca

Finandera SA 
Fislca

Finandera SA 
Fislca

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fislca

Finandera SA 
Fisica

Finandera SA 
Fisica

2^03
15,744
16.332
15,744
1,916

15,744
1,290
8,480

2.500
15,744
16,332
15,744
1,916

15,744
1,290
8,480

2,500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

2.500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

2.500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8.480

2,500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

2,500
15,744
16,332
15,744
1,916

15,744
1,290
8,480

2,500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

1: Muy Alta 2,500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

2,500
15,744

16,332
15,744

1,916
15,744

1,290
8,480

2,500
15,744
16,332
15,744

1,916
15,744
1,290
8,480

2,500
15.743 
16,348
15.744 

1,924
15.744 

1,290 
8,480

30,000
188,924
196,000
188,924

23.000
188,924

15,480
101,759

10,000
788,559

1: Muy Alta

1: Muy Alta

3330506 - TAMIZAJE NEONATAL 1: Muy Alta

3330601 - ATENOON DE RECIEN 
NACIDO CON COMPUCACIONES

832 832 832 832 832 832 832 832 832 832 832 8481: Muy Alta
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713

AOIOOOl 2700303 4 43330602 - ASFIXIA DEL NACIMIENTO 4 4 4 41: Muy Alta 4 4 4 0 444 4
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 788,55965,713 65.713 65,7133330603 - NEONATO AFECTADO 

POR EL PARTO (TRAUMA 
3330604 • NEONATO AFECTADO 
POR CONDICIONES MATERNAS 
3330605 - BAJO PESO AL NACER Y 
PREMATURO 
3330612 - DIFICULTAD 
RESPIRATORIA DEL RECIEN NACIDO 
3330616 - HIOROCEFALIA 
CONGENITA
3330617 - PAUDAR HENDIDO 
(FISURA LABIO PAUTINO)

AOKX)012700304 10 10 10 10 10 10 10 101: Muy Alta 10 10 10 10 120
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 788,55965,713

24AOI00012700305 24 24 24 24 24 24 241: Muy Alta 24 24 24 36 300
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 788,559

2.400 
788,559

2.400 
788,559

AOI00012700306 200 200 2CO 200 200 203 2001: Muy Alta 200 200 200 200 200
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713

AOI00012700307 200 200 200 200 203 200 200 200 200 200 200 2001: Muy Alta
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65.713 65,713 65,713 65,713

AOI000127C0312 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 721: Muy Alta
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65.713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 788,559

A000012700313 0 2 0 2 0 2 0 1 0 2 0 2 121: Muy Alta
65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 65,713 788,559

ACX00012700316 3330608 - SIFILIS CONGENITA 5 5 5 5 5 5 5 55 5 5 5 601: Muy Alta
3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3.347 3,347 40,158

ADI00012700317 3330609 - ON FALITIS 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 21: Muy AltaUMA 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3.347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3.347 40.158
150101:AOIOOOl 2700318 3330610 - SEPSIS NEONATAL 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 561: Muy Alta 650
UMA 3,347 3,347 3,3473,347 3,347 3,347 3,347 3.347 3,347 3,347 3,347 3,347 40.1583330611 - TRASTORNOS 150101:

METABOUCOS DEL REOEN NACIDO. UMA 
3330613 - CONVULSIONES

AOIOOOl 2 7C0319 66 66 66 66 66 66 66 66 66 661: Muy Alta 66 74 800
3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 40,158150101: 

UMA 
150101:

AOOD0127CO320 2 2 I 2 2 2 2 : 2 21: Muy Alta 0 0 20NEONATALES
3330614 • HIPOTIROIDISMO

3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 3,347 40,158
An«YV>l?7(YH?1 I 0 1 0 1 0 1 0■IV alt* 1 1 8I 1



s a 21 k 8 ^ s a 5 s a g § 5 g ^
d o' -J « r« V •»' •* i> r»' /»' r»'
•jqcococo^^ES

J J J "
»i <rc*«>Ht* -i "t r- r«r«r*(flr»
m f<> r* t-* r* « •» •»
m »•> iri m' m" ttf io' io' <afs fv w ^

•» «r — o — —i r« r- ^(Aroush-
m ^ « rs - rv rx - *>. -». •»

IX fx (X *H r* wH

| 8 | 1 3!§|SI!!RaSsSsii2Ss2 
s - '■' ■■' ■ - s' s' s s' s'"' s' '■' a'

1 |i8||gS181S|g|8|S8
< — pi -i pi -i pi -i Pi

3 1 5 ?£ £
SmSsiSmuis^s — 5saaa<^s2s
•“ "> "> « •* O •-< <C (O rx-«r«

PJ 'D' " •• '»' ■» *»' '»'

fx"i—>«i—<mkn« i/t>-<in<nNi»p<cn(ou<ra•-*m m m»«o •« " cc <o
'O -i «J -t « *f

r-ir4>-ir-ii/>'HP«'-P«nrs>-ir.r<r»>->

= i

225C5iQ52282822222a0•frxppnt/trlNfHNpiNparxpaKt^

;2

S~5£ng2"SKR'*R*RSS
m IV) — rx — IX IX V- <j VJ >J »T

" 5 S S' s' - - -

(7i(0O">Of0U)mvDr.'0»xO«"iiic>~im<-i
rx~i — “)v-n>i/)co i/)t-i/)iv)rji«ir, iricoj><o 
mio n mno •» w co co w w 

u>' - w' V S I2 2
rxp4rxu>Mco«-«cop«rxrxp>itxu>rx<opx
Vp •> V* v4 O v* v. P. lx »x VD fx U1 fx

3 3-3“3 3"J :• :• :■ Saa3a3S!“Sa2*|s|*|3| SSSS2SSSSSSSgS§SS°
v-rvv-vviOv-rNvxrxv-rvv-irv — r^w

:U s

(*> <•* »• jx .h rx rx *-4 vy <y ^y_ *
ro p> iv) m w)* \o co* )o" so’rx rx p- v-v *-i *-i w

rxr.pxiov-ciii--io^irxrxp*|xiorxa)rx 
V )y w v) o vx v-i PC px rxiArxinKm ro v-c rx vv rx rx *h vy <r vy vy

« m' jo p jo 2' 2' -

ssssssss^saKassassss
V* IO IO fO-CO *-V vC (*) » v" >H rH

ssssassaassssssss0
•"•PN — v^in-cpc — Pv-IN — IN— Pvvl

- 5

< jOjocorxjipioraowowgioMm'qo 
3 — p< — — in — pa — pc — pc — n — pc —5 S 2 S 2 R 2 S S 3 ̂  S 2 S a S S S * 3 S 33 — co m io — o — — <0 eo — — —

£x “ " “ * * -§x I~ 3
d 2R2R2RKS“K2SaRSSSS33

— IO CO 10 — 0 — — CO CO — — —
IO* — — « «' « «y

lOIOlOIxiOPCOCOOCOOCOCOCOCOfOrOO
mcopcio — wioiocoioioiooiooiopc
— pc — — M — PC — PC — PC — PC — PC —

IO S

m « - rx - rx ^ « *t_ •» «

"’’I’prxfx — — — —
"I

s
R R R 5 S S 2 S S S 2 R g s g a s °
— PC — — l/l — PC — PC — PC — PC — PC —

2222222S'<’KaK8aaaSS2S
— CO CO 10 — 0 — — CO CO — — —

J - -y » «
S"S2RgR"RR!;~CacaRco co— rx— ex px — vy vy vy *y
ciicomcocoufioioio 

rx rx jx — — — — 3
§

rxrcrxio — co — co — rxrxPc|x\orxcor«xy xy — — o — — pc rx cxioKinrx
io co — rx— r« rx — xy xy ^ xy
co* co io* co ■> «©' «' *' »*>rx rx ix — — — —

2222222 S^SSKSaaaSSKS J2

z

222S2?828828858S2°
— PC — — IO — PC — PC — PC — PC — PC —

*’ s<
1'a i

5
3SRagagsi^ssaSRasasgs 3 *S3SSS2Sa"SSlSI3ao5~323§R"RRR 

O O " X. - x^ x." v%
" t a x a c

2' 2 2 „ :
I3

sS 2 R 2 R 2 R a S R 2 K 2 a s a a a 2 3
rS — 10 10 10 — 0 — — co 03 — — —2 co* oi — -« •» « V

822!S2?g22828S88S20
— pc — — m — pc — pc — rc — pc — rc —rS5S§S"SSS"585«S

lOlOJOJOJOVDlOlOO 33
£

s 3 2 3 2 3 a 3 "■ a 2 k a a a a a 3 2 3 |
— IO IO 10 — 0 — — CO 03 — — — Z

■< - -I V V V V- "

SRSS2S2R2R2RgRgR28— pc — — m — pc — pc — pc — rc — rc— pca " a a SI 5 " 5 S s
10 10 CO CO CO 10

P: 8 c: 8 t
5 3 3 !»- 3£

I? 5
5 ■ sssssssssssssssssss

11111111111111111 
csis««aai*inio

sa
11 !|!|!!!ll|l!l|l|l!!! 1 1 ififififififififif

££££££££££ £5SS££ccc
y U.U.U.U.U.U.U.U.U.U. Vtii&O&x U.U.U.U.U.U.U.U.U.

a
£ 2 
' I11II: ? 2*|T I I i I S i i I i 5 3 |11 I I I ! s 5 s 5 s ? 3 I i i S S I I I I

S 5 S 5 5
Isiilllli r r r

5 5 5I I I I I ! ! s £ 1
S3

1 1 1 1 i| II II 5
= glsIlSsSsSaSgSgSga

g55 s
S 8 = sislslilgsslslslslil ililililililililil sg 51 iiiiiiiiiiiiiisiiiii IliiiiiiiiiiiiSiiifi§< — <2<2<—< — < — < — <2< 

I858585S5858I8585

3
;

a2 i “Ss 1 I zsssieliliiipili
3 3 S Sg8?25S5
pc 5 pc pcuJpczpcuj — <111 mills

R222RRRR
u — miniovopccn
rCOliniOkncOIMIKO
spcooopcpcpcO 

88888888 
CXpxIXfxpxPxrxX
rcrcrcrcpcrcrcpc

188888888
xxrxpxpvpxrxrxrx '

I I
88SSS8SS ISSS8888S88 am 888888888

i?
1



3329108 - ANT1CONCEPTIVO 
HORMONAL ORAL 
3329106 • ANTICONCEPTTVO 
HORMONAL INYECTABLE 
3329113 • ANTCONCEPT1VO

150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101:

HORMONAL MENSUALINVECTABLE UMA

206:
PAREJA

206:
PAREJA
206:
PAREJA
206:
PAREJA

Fisica
FinanderaS/.

Fbica
Flnandera S/. 

Fisica
Flnandera 5/. 

F(*lca
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fislca
Finandera 5/. 

Fislca
Finandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fisica
Flnandera 5/. 

Fisica
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera S/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Flnandera 5/. 

Fisica
Finandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fisica
Finandera 5/. 

Fislca
Finandera 5/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera S/. 

Fisica
Flnandera 5/. 

Fisica
Flnandera 5/.

SO 80AOIOOOl 27CC004 83 83 83 83 83 S3 83 83 83 990831: Muy Alta
200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 c 0 200
424 426AOIOOOl 2200005 426 426 426 426 426426 426 426 426 426 5.1101: Muy Alla
2 CO 0 0 0 0 ■: 0 0 0 ■; o 0 200
170A000012700006 170 168 168 168 168 168 16B 168 168 168 168 2,0201: Muy Alta
200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2000 0

150101: 
UMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101:

329AOIC0012700007 329 329 329 3293329107 - METODOS DE BARRERA 329 329 329 329 329 329 331 3,9501: Muy Alta
200 0 0 0 0 0 0 0 0 j - 0 200

206:AOIOOOl2700008 10 10 10 103329114 - CONDON FEMENINO 10 10 10 10 10 10 10 10 1201: Muy Alta
PAREJA 200 0 0 0 0 0 0 0 3 0 3 0 200
206:AOI00012700009 3329115 - IMPLANTE 370 370 370 370 370 370 370 370 370 370 370 370 4,4401: Muy Alta
PAREJA
206:
PAREJA

200 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 2000
85 85 85AOI000127CC010 3329103 - AQV FEMENINO 85 85 85 85 85 85 85 85 as 1,0201: Muy Alta

200 0 0 0 0 0 0 0 0 2000 0 0
206: 5AOIOOOl 2700011 5 53329101 • AQV MASCULINO 5 i 5 5 5 5 5 5 5 601: Muy ARaLIMA

3329111-METODODEWCTANOA 150101: 
MATERNA EXCLUSIVA(MElA)

PAREJA
206:
PAREJA
087:
PERSONA
016: CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016: CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016: CASO
TRATAOO
016: CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016 : CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016:CASO
TRATAOO
016: CASO
TRATAOO

200 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200
110A000012700012 110 110 110 110 110 110 110 110 no no no 1,3201: Muy AltaLIMA 

150101: 
UMA 
150101: 
UMA

3329406-HEMORRAGIASDE LA 1ER 150101: 
MITAD DEL EMBARAZO SIN 
3329407-HEMORRAGIADE LA 20A 150101:

2CO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 200
3329201•
ORIENTACION/CONSEJERIA EN 
3329404 - AMENAZA DE PARTO

1,720 1,720A000012700017 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 1,720 20.640
2,000
5,200

108.755 
4.920

108.755

1: Muy Alta
167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167 167
430AOI00012700019 430 434 434 434 434 434 434 434 434 434 4341: Muy AltaPREMATURO 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.063 9,063 9.063 9,0629,063 9,063
410AOI00012700020 410 410 410 410 410 410 410 410 410 410 4101: Muy AltaLIMA 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.063 9,063 9,063 9,063
80AOI0001270C021 80 78 78 78 78 78 78 78 78 78 78 9401: Muy AltaMITAD Da EMBARAZO LIMA 

150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
UMA 
150101: 
UMA 
150101: 
UMA

9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 108.755 
1,300

108.755 
4.000

108,755
6,560

108,755

9,063 9,063
112A000012700022 108 108 1083329408 - HIPEREMESIS GRAVIDICA 108 108 108 108 108 108 108 1081: Muy Alta

9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063
3329409 - INFECCION DEL TRACTO 
URINARIO EN EL EMBARAZO 
3329413 - RUPTURA PREMATURA 
DE MEMBRANAS Y 
3329414 - HEMORRAG1AS DE LA 
1ERA MITAD DEL EMBARAZO CON 
3329415 - TRASTORNO 
HIPERTENSIVOS EN El EMBARAZO 
3329416-TRASTORNOS 
METABOUCOS DEL EMBARAZO 
3329417 - OTRAS ENFERMEOADES 
Da EMBARAZO

326 334A000012700023 334 334 334 334 334 334 334 334 334 3341: Muy Alta
9,063 9,063 9,063 9.063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063

546 546AOIOOOl2700024 546 546 546 546 S46 546 546 546 546 5541: Muy Alta
9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.063

A0I00O12700025 4 4 4 4 4 6 6 6 6 6 6 601: Muy Alta
9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 108,755

3,260
108,755

9,063 9,063 9.063
268AOI0001270CX)26 272 272 272 272 272 272 272 272 272 272 2721: Muy Alta

9.063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.0639,063
48AOI0001270C027 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 6201: Muy Alta

9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.063 108,755
5,520

108,755
5.000

108,755

9,063
460 460AOIOOOl 2700028 460 460 460 460 460 460 460 460 460 4601: Muy Alta

9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.063 9,063 9,063 9,063 9,063
416 416 416AOCOOl2700294 416 4163329418 - GESTANTE CON ANEMIA 416 416 416 416 420416 4201: Muy Alta

9,063 9,063 9,063 9,063 9.063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9,063 9.0633329901 - ENDOMETRITIS 
PUERPERAL

20ACM00012700034 20 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 2801: Muy Alta
82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 988,31882.360 82,360

10AOI00012700035 10 10 103329902 - MASTITIS 10 10 10 10 10 10 10 10 1201: Muy Alta
82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 988,318

3329903 - OTRAS COMPUCACIONES 150101: 
DEL PUERPERIO

56AOIOOOl 2700037 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 64 6801: Muy AltaUMA 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 82,360 988.31882,360 82.360

Unidad Ejecutora: 
Centro deCosto:

000127- INST1TUTO NAOONAL MATERNO PERINATAL 
04.02.01 - SERVICIO DE EMERGENOA

OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVICIOS OE SALUD DE CAUOAD OR6ANIZAOOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRAOAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COMUNIOAD; CON ENFASIS EN LA PROMOCI0N OE LA SALUD V LA PRE 
AD.02.04 ATENClON DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS M6DICAS; EFIOENTE Y OPORTUNA.

ActMdad Operaliva / Inversi 
5005139 - ASISTENCIA TECNICA Y 
CAPACITACION 
5002824-ATENClON 
AMBUIATORIA DE URGENOAS 

AOI0CC12700214 5005901 - ATENClON DE TRIAJE

5005903-ATENClON DE LA 
EMERGENCIA Y URGENCIA 
5005905 - ATENOON DE LA 
EMERGENCIA QUIRURGICA

programaoOn MENSUALcoo. UD«eo U.M. Priorldadones Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 1210 11
150101
UMA
150101
LIMA
150101
UMA
150101
UMA
150101
LIMA

086:
PERSONA
006:
ATENOON

Fisica
Flnandera 5/. 

Fislca
Flnandera S/. 

Fislca
Flnandera 5/. 

Fislca
Finandera 5/. 

Fislca
Finandera 5/.

40 40 46A01C0012700235 46 46 46 46 46 46 46 46 46 5401: Muy Alta
33,364
5,000
1,667

10,326
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33.364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33,364
5,000
1,667

10,334
255,850

33.364
5,000
1,667

10,334
255,850

4CO,367
60,000
20,000

124,000
3.070,204

9,600
7.065,343

12,000
706,690

AOI00012700064 1: Muy Alta

006:
1: Muy ARa

ATENOON
006AOIOOOl 2700058 800 800 800 800 800 800 SCO 800 800 800 eco8001: Muy ARa 

1: Muy ARa

AEI.02.05 REFERENCE Y CONTRARREFERENOA EFICIENTE V OPORTUNA; ORGANIZADA EN UN SISTEMA NACIONAU 
Acdvfdad Operativa / Inversiones Ubigeo 

5005906 - SERVICIO DE 
TRANSPORTS ASISTIOO DE LA

ATENClON 588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1.000

58,891

588,779
1,000

58,891

588,779
1,000

58.891

588,779
1,000

58,891

C06:AOIOOOl 2700060
ATENClON

PROGRAMACI6N MENSUALCOO.mm U.M. Priorldad Meta Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

150101: 006:
ATENOON

Fislca
Finandera S/.

AOI000127002SS 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 20 20 20)1: Muy AltaUMA 30,988 30,988 30,988 30,98830,988 30,988 30,988 30,988 30,988 30,988 30,988 30,988 371,857

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INST1TUTO NAOONAL MATERNO PERINATAL 
04.02.02 - SERVICIO OE CUIDADOS INTENSIVOS MATERNOS

PflEVENlH; VIGILAB; CONTBOLAR V BE0UCI3 El IMBACTO DE LBS ENFERMEOADES; DASOS Y CONCKKMES QUE AFECIAN LA SALUD DE LA PO8LAO0*; CON EnFASS EN LAS PRIOR ID AD ES NACIONALES



PBEVfNOON; DETECCI6N PRECOZ V AIENClSN INEEGRAV; POR CURSO OE WOH; DE EMERMEOAOE5 NO TRANSMISIBEES CON f NFASS EN LAS PRIORIOAOES SANITARIAS NAOONAUS.

' .................... ' ................ ' Prlorldad

1: Muy Alta 
1: Muy Alu 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta 
1: Muy Alta

AEi.01.C6

PROGRAMAClON MENSUALCOO. Actlvldad Operative / Invertlones UBtgro U.M. Meta Total Anual1 2 3 5 6 7 3 9 10 11 12
150101 
LIMA 
150101 
LIMA 
150101 
LIMA

3330004 - ATENCION OE GESTANTES 150101 
COMPUCAOAS EN UCI

016;CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO 
016: CASO 
TRATADO

Fisica
f inandera S/. 

Fisica
Finantiera 5/. 

Fisica
F inandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/.

& B “ 3 8 “AOICCO12700228 3330001 - SHOCK HIPOVOlEMICO 3 3 8 12 ICO
47.7CO 47.700 47.700 47,700 47,700 47.700 47,700 47.700 47,700 47,700 47,700 47.7CO 572.4013330002 - SHOCK SEPTICO 

OBSTETRICO
" - B 3 8AOICCOl 2700229 B B 8 8 8 12 100

47.7CO 47,700 47,700 47,700 47,700 47,700 47,700 47,700 47,700 47.700 47. TOO 47.700 572,401
30 30 30 30 30 30 30AOI0GO12700230 30 30 303330003 - SINDROME DE HELLP 30 30 360

47.7CO 47.700 47,700 47,700 47,7CO 47,700 47,700 47,700 47,700 47,70) 47,70) 47,700 572.401
3 12 12 12 12AOIOOOl 2700231 12 12 12 12 12 12 12 140LIMA 47,700 47,700 47,700 47.700 47,700 47,700 47,700 47,70) 47,700 47,700 47.700 47,700 572.401

150101
UMA

4 4 4 4 4 4AOIOOOl2700232 3330005 - ECLAMPSIA SEVERA 4 4 D 4 : 40
47,700 47,700 47,700 47,700 47.7CO 47,700 47,700 47,700 47,700 47.700 47.700 47,700 572,401

Un-dad E/ecutora: 
Cent/o dc Cost©;

000127- INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL 
04.02.03 - SERV1CIO OE CENTRO OBSTETRICO

0EI.01 PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR V REOUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEOADES; DAfiOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAClON; CON ENFASIS EN LAS PRIORIOAOES NACIONALES 
AEI.01.06 PREVENCI6N; DETECClON PRECOZY ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DEV DA; DE ENFERMEOADES NO TRANSMI&IBIES CON tNFAStS EN LAS PRIORIOAOES SANITARIAS NACIONALES.

PROGRAMACI0N MENSUALCOD. AcCvidad Operatrva/lnverslones Ublgeo 
3329501 - ATENCION DEL PARTO 150101: 
NORMAL
3329601 • TRABAiO DE PARTO 
DISFUNCIONAL 
3329602 - HEMORRAGIAS 
INTRAPARTO V POSTPARTO

U.M. PrSoridad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
208:PARTO 
NORMAL 
209:PARTO 
COMPLICAD 
209;PARTO 
COMPLICAD

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/.

760 760 766 766 766AOOOOl 2700201 766 766 766 766 766 7661: Muy Alta 766 9,180
7.144,552

2,652
51,130

2,300
51,130

LIMA 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379 595,379
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA

221 221 221 221A0KXXD127CO199 221 221 221 221 221 221 221 2211: Muy Aha
4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4.261 4,261 4,261 4,261 4,261

190 190 192 192 192 192A000012700223 192 192 192 192 192 1921: Muy Aha
4,261 4,261 4,261 4.261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261 4,261

Unldad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
04.03 - DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA

FORTALECER LA RECTORIA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTlON INSTITUCIONAl; PARA EL DESEMPEfiO EFlCENTE; f TKO E iNTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZACIDN DE LA GESTlON PUBLICAOEI.04

A El .04.02 GESHON ORIENTADA A RESULTADOS Al SERVICIO DE LA POBLAODN; CON PROCESOS OPTIMIZAOOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS StMPUFICAOOS. 
COO. Actlvldad Operativa / Inversiones Ubgeo U.M. Priorldad Meta PROGRAMACldN MENSUAL

Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0000269 - ATENOON EN 
HOSPITAUZAClON- GlNECOLOGfA

150101: 
LIMA

031: DtA- 
CAMA

Fisica
Finandera S/.

7,888
981,474

7,888
981.474

7,888
981,474

7,888
981,474

7,888
981,474

AOIC0012700189 7,888
981.474

7,888
981,474

7,888
981,474

7,888
981,474

7,888
981,474

7.888
981,474

7,892
981.474 11,777,688

94.6601: Muy Alta

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

0CO127- INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
04.03.01 - SERVCIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA Y MAMARIA

PREVENIR; VIGILAR; CONTROUR Y REOUCIR EL IMPACTO DE LAS ENFERMEOADES; DAflOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN LA SALUD DE LA POBLAClQN; CON fNFASIS EN LAS PRIORIOAOES NACIONALES 
AEI.01.06

0EI.01

PREVENCION; DETECCIQn PRECOZ Y ATENCION INTEGRAL; POR CURSO DE VDA; OE ENFERMEOADES NO TRANSMISIBLES CON ENFASIS EN LAS PRIORIOAOES SANITARIAS NACIONALES. 
COO. Actividad Operative/Inversiones Ublgeo U.M. Prtoridad Meta PROGRAMAO0N MENSUAL

Total Anuali 2 4 S 6 7 8 9 10 11 12
021S085 - DIAGNOSTICO DEL 
CANCER DE CUELLO UTERINO 
0215086 - TRATAMIENTO DEL 
CANCER DE CUELLO UTERINO 
0215087 • DIAGNOSTICO DEL 
CANCER DE MAMA 
0215088 • TRATAMIENTO DEL 
CANCER OE MAMA 
0215074 • CONSEJERIA PARA 
PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON 
0215084-ATENOON DE LA 
PACIENTE CON LESIONES

150101: 
UMA 
1S0101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA

393:
PERSONA
394:
PERSONA
393:
PERSONA
394:
PERSONA
259:
PERSONA
087:
PERSONA

Fiska
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera 5/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera S/. 

Fisica
Finandera 5/.

2 2 3 2 2AOIOOOl 2700135 3 3 2 2 3 31: Muy Alta 30
833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 10,000

2 2 3 ;AOI00012700129 3 2 I 2 3 21: Muy Alta 3 3 30
833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 10,000

1 2 1 2AOIOOOl 2 700136 1 2 1 2 2 2 21: Muy Aha 2 20
833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 10,000

1 2 2 1 2AOIOOOl 2 700137 1 I 2 1 2 2 2 201: Muy Aha
833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 10,000

B B 10 10A01OCO127CO139 8 B 8 c 6 B B B 1001: Muy Aha
30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30,146 30.146 30,146 361.753

1 2 1 2A0ICO0127CO132 2 2 : : 2 l 2 1 201: Muy Aha
833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 833 10.000

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL 
05 - OFICINA EJECUTIVA OE ADMINISTRAOON

0EI.02 GARANTOSB a *0250 * CUIDAOOS Y SEWICIOS OE SAIUD OE CAUOAO OBGANIZAOOS EN BEOES INTEGRAOAS DE SALUD,' CENTRADAS EN LA PERSONA.- FAMILIA T COMUNIOAD; CON ENFASIS EN LA PROMOOON DE LA SALUD Y LA PRE 
AEI .02.06 SISTEMA OE SUMINISTRO PUBUCO DE RECURSOS OE SALUD; EFICIENTE; OPORTUNO YTRANSPARENTE. 

Actlvldad Operativa / Inversiones Ublgeo LJ.M.

5000003 - GESTlON 
ADMINISTRATE

PROGRAMAODN MENSUALCOO. Prioridid Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150101: 001: 

ACCION
Fisica

Finandera 5/.
45 45 45 45 45AOIOOOl 2700168 45 45 45 45 45 451: Muy Aha 45 540

LIMA 189.160 189,160 189,160 189,160 189,160 189,160 189,160 189,160 189,160 189,160 189.160 189,160 2.269,972

Unidad Ejecutora: 
Centro dc Costo:

00)127- INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
05.03 - OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

0EI.01 PREVENIR; VIGHAR; CONTROUR Y REOUCIR El IMPACTO OE LAS ENFERMEOADES; DAfiOS Y CONDICIONES QUE AFECTAN U SALUD DE U POBUODN; CON gNFASIS EN LAS PRIORIOAOES NACIONALES 
AEI .01.08 PREVENOQN; DETECCiGN; ATENCiQN Y VGIUNCIA INTEGRAL OE RIESGOS V DAfiOS RELACIONADOS AL TRABAJO QUE AFECTAN U SALUD OE LAS PERSONAS; IMPIEMENTAOOS CON EFIQENCIA.

Prtoridad PR0GRAMAO6N MENSUALAcdvidad Operativa / Inversiones UbigeoCOO. U.M. Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
0040257 - PREVENCION Y CONTROL 150101: 
DE ENFERMEOADES

440:
PERSONA

Fisica
Finandera S/.

1,850
414,504

1,850
414.504

1,850
414.504

1,850
414,504

AOI00012700341 1,850
414.504

1,850
414,504

1,850
414,504

1,850
414,504

1,850
414,504

1,850
414,504

1,850
414.504

1,850
414.504

1,850
4,974.049

1: Muy Alta
UMA



n
FOKTAIECER LA RECTORfA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y U GESTldN INSTITUCIONAl; PARA El DESEMPEfiO EFIOENTE; 6TICO E fNTEGRO; EN El MARCO DE LA MOOERNCAClON DE LA GESTK5N PUBLICA 
AEI.04.0? GESHON ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBlAClON; CON PROCESOS OPTIMtZADOS Y PROCEDIMIENTOS  ADMINISTRATIVOS SIMPLIfICADOS.

ActivkiadOperatlva/Inversion** Ubigeo U.M.

5030005 - CAPACITAClON Al 
PERSONAL

AOI00012700233 0001153 • PAGO DE PENSIONES

0EI.04

PR0GRAMACI6N MENSUALCOD. Prtoridad M*ia Total Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA

038:
PERSONA
137:
PLANILLA

Ffsica
Finandera S/. 

Fislca
Flnandera 5/.

106 114 114 114 114 114 114 114 114 1,360
518,716

AOIOOOl 2700180 114 114 1141: Muy Alta
43,226 43,226 43,226 43,226 43,226 43.226 43,226 43,226 43,226 43,226 43,226 43,226

1 1 1 1 : 1 121 1 1 1 : :1: Muy Alta
721,836 721,836 721,836 721,836 721,836721,836 721,836 721,836 721,836 721,836 721,836 721,836 8,662,028

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 • INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL 
05.04 - OFICINA OE SERV1CIOS GENERALES

OEI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDAOOS Y SERV1CIOS OE SALUD DE CALIDAD ORGANCADOS EN REDES INTEGRAOAS DE SALUD; CENTRADAS EN IA PERSONA; FAMIUA V COMUNIDAD; CON ENFASIS EN LA PROMOOON OE LA SALUD Y LA PRE 
AEI.02.06 SISTEMA DE SUMINISTRO PUBLICO DE RECURSOS DE SALUD; EFICIENTE; OPORTUNO Y TRANSPARENTE. .... ...... ....

Actividad Opera tiva / Inverslones Ubigeo PflOGRAMAOdN MENSUALCCD. PrlorldadU.M. Meta Total Anual1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
0001022 - MANTENIMIENTO DE LA 150101 
INFRAESTRUCTURA 
0001401 - SERVIQOS BASICOS Y 
COMPLEMENTARIOS

001 Fisica
FinanderaS/.

Fisica
Finandera S/.

3 3 3 3 3 3AO*X012700217 3 3 4 4 4 4 401: Muy AltaUMA
150101
LIMA

ACOON 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 19,792 237,500
COl: 10 10 10 10 10 10 10AOIOOOl 2700234 10 10 10 10 10 1201: Muy AltaACOON 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 450,229 5,402,747

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127- INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
C6 - OFICINA DE COMUNICAOONES

OEIM mows u TOMA OE DECISIONES; LA PRESTAClON DESERVIdOS PUBUCOS: EL EMPODERAMiENTO Y LA SATISFACCI«N DE LA POBLAClON A TRAVtS DEL GOBlERNO DIGITAL EN 
AEI.C6.03 SISTEMASOE INFORMACldN E INFRAESTRUCTURA TECNOI6GICA DEL SECTOR SALUD; FORTALECIDOS.

COD. Actividad Operativa/ Inversiones

SALUD

PR0GRAMACI6N MENSUALUbigeo PrioridadU.M. Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150101: 
LIMA

060:
INFORME

Fislca
Flnandera S/.

2 2 2 2 2 2AOIOOOl2 7C034S 000028 - ACTIVIDAD DE DIFU5I6N 2 2 2 2 2 2 241: Muy Alta
186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 2,240,904

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

00127 - INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL
07 - OFICINA EJECUTIVA DE APOYO A LA INVESTIGACION Y OOCENCIA ESPEC AUZADA

OEI.06 MEIORAR LA TOMA DE DEOSIONES; LA PRESTA06N DE SERVKIOS POBUCOS; EL EMPOOERAMIENTO Y LA SATISFACClON OE LA POBLAC16N ATRAVCS DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUD 
AEI.06.01 MECANISMOS DE GENERAClON DE EV1DENCIAS PARA LA TOMA DE DEOSIONES PARA PREVENC16N Y CONTROL OE LAS ENFERMEDAOES; IMPLEMENTADOS.

Actividad Operativa / inversiones Ubigeo 
5000913 - DESARROLLO DE 
INVESTIGACIONES

PROGRAMAdON MENSUALCOO. U.M. Prlorldad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
150101: 
LIMA

066:
INVESTIGACI

Fisica 0 0 4 0 0 4 0 4AOIC0012700190 0 2 0 4 181: Muy Alta
Flnandera S/. 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 70,232 842,783

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

C00127- INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
03 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

0EI.04 FORTALECER LA RECTORiA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GEST16N INSTITUCIONAL; PARA EL DESEMPE&O EFICIENTE; ET1CO E fNTEGRO; EN El MARCO DE LA MODERNIZACI6N OE LA GESTlON POBLICA 
AEI.04O2 GESTlON ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBlAClON; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPUFICADOS.

Acbvldad Operativa/Inverslones Ubigeo
:

PROGRAMAClON MENSUALCOD. U.M. Prioridad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
5000006-ACCIONES DECONTROL V 150101: 
AUDITORlA

008:
AUTOREACI

Fisica
Finandera 5/.

6 6 6 6 6AOIOOOl 2 700182 6 6 6 6 6 6 6 721: Muy Alta
LIMA 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 10,940 131,278

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 • INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
09 • OFICINA EJECUTIVA DE PIANEAMIENTO ESTRATEGICO

OEI.04 FORTALECER LA RECTORfA Y LA GOBERNANZA SOBRE EL SISTEMA DE SALUD; Y LA GESTlbN INSTITUCIONAl; PARA EL DESEMPEfiO EFICIENTE; ETICO E fNTEGRO; EN EL MARCO DE LA MODERNIZAOON DE LA GESTI6N PUBUCA 
AE).04.02 GESTlDN ORIENTADA A RESULTADOS AL SERVICIO DE LA POBlAClON; CON PROCESOS OPTIMIZADOS Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SIMPUFICADOS.

Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo

0307979 • ACOONES DE 
PIANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

PROGRAMAQON MENSUALCOD. U.M. Prioridad Meta Total Anual1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
150101:
UMA

001:
ACCION

Fislca
FinanderaS/.

22 22 22 22 22 22 22 22AOOOOl 2700244 22 22 22 22 2641: Muy AHa
84,730 84,730 84,730 84,730 84,730 84,730 84,730 84,730 84.730 84,730 84,730 84.730 1,016,757

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 
10 - OFICINA OE EPIOEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL

OEI.Ol PREVENIR; VIGILAR; CONTROLAR Y REDUCIR EL IMPACTO DE IAS ENFERMEDADES; DAflOS Y CONDiCIONES QUE AFECTAN LA SALUD OE LA POBlAClON; CON *NFASIS EN LAS PRIORIDADES NACIONALES 
AEI.01.03 V1GILANCIA Y CONTROL DE LAS INFECOONES ASOCIADAS A LA ATENClON SANITARIA.

Actividad Operativa / Inversiones Ubigeo 
5001286 - VIGILANCIA Y CONTROL 
EPIDEMIOIOGICO 
0067303 - POBlAClON CON 
HEPATITIS B QUE RECIBE 
0067302 - POBlAClON CON 
OIAGNOSTICO DE HEPATITIS B 
0067304 - NlflOS EXPUESTOS A 
HEPATITIS B QUE RECIBEN

PROGRAMAClON MENSUALCOO. U.M. Prlorldad Meta Total Anual1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11 12
150101: 
LIMA 
150101: 
LIMA 
1S0101: 
LIMA 
1S0101: 
LIMA

001: Fislca
Flnandera S/. 

Ffsica
Finandera $/. 

Fislca
Finandera S/. 

Fislca
Finandera S/.

32 32 32 32 32 32 32 32AOI000127C0188 32 32 32 32 3841: Muy Alta
ACOON 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 51,477 617.720
087; 3 3 3 3 3 3 3 3AOIOOOl 2700338 3 31: Muy Alta 2 0 32
PERSONA 
394: 
PERSONA 
436: NINO 
ATENDIDO

56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 667
8 8 8 B 8 8AOIOOOl 2700340 8 B ■1: Muy Alta 12 100B

56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 667
j 3 3 3 3 3 3AOI00012700339 3 31: Muy ARa B : 0 32

56 56 56 56 56 56 56 56 5656 56 56 667



r
UnkJ»d Ejeculora: 
C«ntro de Costo:

000127 - INSTITUTO NACIONAl MATERNO PERINATAL 
11 - OFIONA DE ASESORIA JURIDICA

FOB1MECEK u KECTOBlA V EA GOBERNANZA SOSRE EE StSTEMA DE SAEEJO; Y EA GESYlbN INSTITEJCIONAE; PARA EL DESEMPESO EFIOENIfc ETICO EINTEGRO.- EN EE MARCO DE EA MODERNIEACION DE EA GESTlON pCEEEICA 
AEI.04.05 SISTEMA DE CONTROL INTERNO; PLAN DE INTEGRIOAD V LUCHA CONTRA LA CORRUPOON FORTALEODO.

COO. Acliwldad OpuWva / InvwsloMi UUgeo

0000012-ACCIONES DE 
ASESORAMIENTO  JURIDICO

OEI.04

PROGRAMAClON mensualU.M. Phoildad Meta Total Anual1 2 3 4 5 6 7 S 9 10 11 12
1S0101: 
LIMA

001: Fisica
Flnanaera S/.

2 2 2 2 ? 2AOI00012700329 2 2 2 21: Muy Alta 2 2 24
ACOON 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32,405 32.405 32.405 3M,859

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

030127- INSTITUTO NAClONAl MATERNO PERINATAL 
13 • UNIDAD DE SEGUROS

6ARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS V SERVOOS DC SALUD DE CAUDAD 0RGANI2AD0S EN REDES INTEGRADAS OE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COM UNIDAD; CON CNFASIS EN LA PROMOCI0N DE LA SALUD Y LA PRE 
AEI.02.02

0EI.02

MECANtSMOS DE PAGO DE PRESTACIONES A LOS ASEGURADOS; EFIOENTES; OPORTUNOS Y TRANSPARENTES. 
ActivWad Operativa/ Inverilone* PROGRAMAa6N MENSUALUblgeo U.M.COD. PrtOridad Meta Total Anual1'■ • 2 3 4 5 6 7 9 10 11 120000009 • ACOONES 

ADMINISTRATIVAS
150101: 
LIMA

060: Fisica 2 2 2 2 2 2AO OOO12703347 2 2 21: Muy Alta 2 2 24
INFORME Finandera S/. 33,416 33,418 33,418 33,418 33,418 33,418 33,418 33,418 33.418 33,418 33,418 401,010

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127 - INSTITUTO NAClONAl MATERNO PERINATAL 
16 - OFICINA OE ESTADISTICA E INFORMATICA

MEJORAR LA TOMA DE DEOSIONES; LA PRESTACH3n OE SERVIClOS PUBUCOS; a EMPODERAMIENTO Y LA SATISFACClClN DE LA POBLAOON A TRAVES DEL GOBIERNO DIGITAL EN SALUDOEI.06
A El .06.03 SISTEMAS DE INFORMAClON E INF RAESTRUCTU RA TECNOlOGICA DEL SECTOR SALUD; FORTALECIDOS.

COO, Activldad Operativa / Inver stones Ublgeo U.M. Prforldad
Total Anual

11 12
COO 1085 - MODERNIZACK5N 
INFORMATICA ESTADISTICA

150101: 
LIMA

063:AOIOOOl 2700344 21: Muy Alta :• 24
INFORME Finandera 5/. 1IJ6,/4Z 186,742 186.742 186,742 186,742 186,742 186,741 186,742 186.742 186,742 186.742 2,240.904

Unidad Ejecutora: 
Centro de Costo:

000127- INSTITUTO NAClONAl MATERNO PERINATAL 
18 • OFIONA DE GESTlON DE LA CAUDAO

0EI.02 GARANTIZAR EL ACCESO A CUIDADOS Y SERVIClOS DE SALUD DE CAUDAD ORGANEADOS EN REDES INTEGRADAS DE SALUD; CENTRADAS EN LA PERSONA; FAMILIA Y COM UNIDAD; CON iNFASIS EN LA PR0M0CK5N DE LA SALUD Y LA PRE 
AEI.02.06 SISTEMA DE SUMINISTRO PUBUCO DE RECURSOS DE SALUD; EFICKNTE; OPORTUNO Y TRANSPARENTE.

COD. Actitfdad Operativa/Inversiones Ublgeo UM. PROGRAMAClON MENSUALPrioridad Meta Total Anual1 2 3 4 s 6 7 9 10 11 12
0000870 - FORTALECIMIENTO 
INSTITUOONAL

150101: 
UMA

060:
INFORME

Fisica
Finandera S/.

10 2 2 12 2AOI00012700346 2 20 6 2 121: Muy Alta 4 18 92
186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186,742 186.742 2,240,904


