MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE TALARA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 012-01-2023-MPT

Talara, 02 de encro del dos mil veintitrés.- - i i e e i

VISTO: La propuesta presentada por el Gerente Municipal — Abog. JORGE LUIS VILELA
AGURTO, para que el Sr. JINMY AMARALDO QUEREVALU SULLON, desempeiie el
cargo de Subgerente de Desarrollo Cultural y Juventudes de la Municipalidad Provincial
de Talara; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por Ley N° 30305,
Ley de reforma de los Articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru,
establece "Las Municipalidades Provinciales y Distritales son los érganos de gobierno
local, tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, el Articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, senala que la
Icaldia es 6rgano ejecutivo del Gobierno Local; y que el Alcalde es el representante legal
la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa;

ue, el Articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sefiala que
as resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;
asimismo, el numeral 6) del articulo 20° de la misma norma sefiala que son atribuciones
del alcalde, dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y
ordenanzas;

Que, del mismo modo el Numeral 17) del Articulo 20° de la norma precitada, establece
que constituye una atribucién del Alcalde, la designaciéon de los funcionarios de
confianza, a propuesta del Gerente Municipal,;

Que, el Numeral 2.1 del Articulo 2° del Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica
de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, y otras disposiciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, establece que las Oficinas de
Recursos Humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son
responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a
cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as publicos/as de libre designaciéon y
remocion;

Que, la designacion consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva
o de confianza por decision de la autoridad competente; y, de conformidad con el
numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades, es atribucion del
o1 Alcalde, designar y cesar al Gerente Municipal, cumpliendo con los requisitos
. previamente establecidos en la normativa vigente, y en los documentos de gestion
£ interna;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 253-12-2022-MPT, de fecha 14 de diciembre
2022, se resuelve DEJAR SIN EFECTO, al 31 de diciembre del 2022, la designacién de
los funcionarios de confianza, entre los cuales se detalla el cargo de Subgerente de
Desarrollo Cultural y Juventudes;

Que, la presente Resolucion de Alcaldia se suscribe en virtud al Principio de Legalidad
establecido en el TUO de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General,
por el cual las autoridades administrativas deben actuar con respecto a la Constitucion,
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la ley y el derecho, dentro de las facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los
fines para los cuales fueron conferidas;

Estando a lo expuesto, y de conformidad a lo dispuesto por el articulo 14° del Decreto
Legislativo 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del
Sector Publico concordante con el articulo 77° de su reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, inciso 6) del articulo 20° de la Ley Organica de
Municipalidades, Ley N° 27972 y el Cuadro para Asignacion de Personal vigente;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha de emision de la presente
resolucion, al Lic. JINMY AMARALDO QUEREVALU SULLON, en el cargo de confianza
del SUBGERENTE DE DESARROLLO CULTURAL Y JUVENTUDES de la Municipalidad
Provincial de Talara; el mismo que se desempefiara bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 276 y su Reglamento, asignandole el nivel y remuneracion que le
corresponde conforme a Ley.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO, cualquier otra disposiciéon que se oponga a
la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR lo dispuesto en la presente Resolucién al interesado,
y a todas las dependencias que correspondan, para su conocimiento, cumplimiento y
demas fines.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR al responsable del Portal de Transparencia, la
publicacion de la presente resolucién en el portal web de la Municipalidad Provincial de
Talara.
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