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Lima, 09 de enero de 2023

VISTOS: el Memorando N° 0006-2023-MTPE/4/9 de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 0005-2023-MTPE/4/9.2 de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto; y, el Informe N°
0024-2023-MTPE/4/8 de la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de la Ley N° 31365, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 2022, mediante Resolucion Ministerial N° 262-2021-TR, se aprobd el
Presupuesto Institucional de Apertura del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo correspondiente al Afio Fiscal 2022 por un monto de S/ 682 051 204,00
(SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CUATRO Y 00/100 SOLES), por toda fuente de financiamiento, el cual sustento la
ejecucion de las modificaciones presupuestarias correspondiente al mes de diciembre
del 2022,

Que, mediante el Memorando N° 0006-2023-MTPE/4/9, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto solicita la formalizaciéon de las modificaciones
presupuestarias correspondiente al mes de diciembre del 2022, sustentando su solicitud
en las Notas de Modificaciones aprobadas en el SIAF Operaciones en Linea del Pliego
y en el Informe N° 0005-2023-MTPE/4/9.2 de la Oficina de Presupuesto, en el cual
sefiala que las Unidades Ejecutoras 001: Ministerio de Trabajo - Oficina General de
Administracion, 002: Programa Nacional de Empleo Juvenil "Jévenes Productivos", 005:
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo "Trabaja Perd" y 007:
Programa para el Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del Centro de Empleo
“Fortalece Per(”, registraron habilitaciones y anulaciones de recursos presupuestales
en el nivel funcional programatico al interior de las Unidades Ejecutoras, las mismas que
fueron aprobadas en el SIAF - Operaciones en Linea, para el cumplimiento de sus
actividades previstas en el Plan Operativo Institucional 2022 del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo, siendo procedente la formalizacion de las modificaciones
presupuestarias a través del acto resolutivo correspondiente;

Que, el literal b) del numeral 25.1 del articulo 25 de la Directiva N° 0002-2021-
EF/50.01, “Directiva para la ejecucién Presupuestaria” aprobada por la Resolucion
Directoral N° 0022-2021-EF/50.01, que fue la base legal para las modificaciones
presupuestarias efectuadas en el Nivel Funcional Programatico al interior de las
Unidades Ejecutoras correspondientes al mes de diciembre del 2022, actualmente
derogada, asi como el literal b) del numeral 25.1 del articulo 25 de la Directiva N° 0005-
2022-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria”, aprobada por la Resolucion
Directoral N° 0023-2022-EF/50.01, con relacién a las habilitaciones y anulaciones dentro
de una Unidad Ejecutora, sefiala entre otros, que las modificaciones presupuestarias en



el nivel funcional programatico efectuadas en el mes respectivo, se formalizan por
resolucion del Titular del Pliego, en los plazos sefalados en el respectivo Cuadro de
Plazos debiendo detallarse la seccién, Unidad Ejecutora, Categoria Presupuestal,
Producto y/o Proyecto segin corresponda, Actividad, Fuente de Financiamiento,
Categoria del Gasto y Genérica del Gasto:

Que, las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico
correspondientes al mes de diciembre del 2022, fueron efectuadas teniendo como
sustento, el articulo 40 de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, debido a que, en el marco de lo regulado en la Novena Disposicion
Complementaria Final del Decreto Legislativo N° 1 440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, mediante la Resolucién Directoral N° 001-2019-
EF/50.01, modificada por el articulo 4 de la Resolucién Directoral N° 0032-2020-
EF/50.01, se dispuso la entrada en vigencia del articulo 47, del citado Decreto
Legislativo, a partir del 1 de enero de 2023: por lo que, para efectos de las
modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional Programatico que se efectuaron
dentro del marco del Presupuesto Institucional del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo durante el afio 2022, resulté de aplicacién el articulo 40 de la Ley
N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;

Que, el numeral 47.1 del articulo 47 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto
Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, establece que son
modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional y Programatico que se efecttan
dentro del marco del Presupuesto Institucional vigente de cada Pliego, las habilitaciones
y las anulaciones que varien los créditos presupuestarios aprobados por el presupuesto
institucional para las actividades y proyectos, Yy que tienen implicancia en la estructura
funcional y programatica compuesta por las categorias presupuestarias que permiten
visualizar los propoésitos a lograr durante el afio fiscal;

Que, asimismo, el numeral 47.2 del articulo 47 del Decreto Legislativo N° 1440,
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, dispone que las
modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional y Programatico, son aprobadas
mediante Resolucién del Titular, a propuesta de la Oficina de Presupuesto o de la que
haga sus veces en la Entidad; sefialando también, que el Titular puede delegar dicha
facultad de aprobacion, a través de disposicién expresa, la misma que debe ser
publicada en el Diario Oficial El Peruano:

Que, de acuerdo al literal ¢) articulo 9 de la Resolucion Ministerial N° 003-2023-
TR, Delegan determinadas facultades y atribuciones en funcionarios del Ministerio
durante el Ejercicio Fiscal 2023, el Titular de la Entidad delega al/a la Secretario/a
General del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo la facultad y atribucién para
aprobar la Formalizacién de las Modificaciones Presupuestarias de Tipo 003 dentro de
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las Unidades Ejecutoras, efectuadas en el Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo en el Nivel Funcional Programatico;

Con las visaciones, de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto y de
la Oficina General de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo; el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico; y la Resolucién Ministerial N° 003-2023-TR, Delegan
determinadas facultades y atribuciones en funcionarios del Ministerio durante el
Ejercicio Fiscal 2023;

SE RESUELVE:

%\ Articulo 1.- Formalizar las modificaciones presupuestarias efectuadas en el

J Nivel Funcional Programatico al interior de las Unidades Ejecutoras correspondientes al
mes de diciembre del 2022, conforme a los Anexos que se adjuntan a la presente
Resolucién.

Articulo 2.- La presente Resolucion se sustenta en las "Notas para Modificacion
Presupuestaria", emitidas por las Unidades Ejecutoras 001: Ministerio de Trabajo-
Oficina General de Administracion, 002: Programa Nacional del Empleo Juvenil
"Jévenes Productivos”, 005: Programa para la Generaciéon de Empleo Social Inclusivo
"Trabaja Per(" y 007: Programa para el Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios del
Centro de Empleo “Fortalece Per(”, durante el mes de diciembre del 2022.

Articulo 3.- Copia de la presente Resolucién se remite dentro de los cinco (05)
dias calendario de aprobada, a la Direccién General de Presupuesto Publico del
Ministerio de Economia y Finanzas.

Registrese y comuniquese.

\ ’{}—;Z\f/w i \ O

TABATA D. VIVANCO
: Secretaria General
Ministorko d Trabajp y Promocién del Empleo
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SECTOR: 12 - TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PLIEGO: 012 - M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG
CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL i Rulsres
PRODUCTO / PROYECTO cG | T | 66 CREDITOS | ANULACIONES
ACTIVIDADES

PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0073 PROGRAMA PARA LA GENERACION DEL EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO - TRABAJA PERU
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA

1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 39,274
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 6 2 6 25,988 0
3000194 EMPLEO TEMPORAL GENERADO
5006295 PROMOCION DE MODALIDADES DE INTERVENCION DEL PROGRAMA PARA DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES INTENSIVOS
EN MANO DE OBRA NO CALIFICADA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,763 0
5006296 SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN EJECUCION
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 9,523 0
0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 20,776 0
EE\%()C‘)S;?\LPEESSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 19,920 0
0116 MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,090 0
5003032 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 7,784
3000576 PERSONAS CON COMPETENCIAS LABORALES PARA EL EMPLEO DEPENDIENTE FORMAL EN OCUPACIONES BASICAS
5004313 CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES LOGRADAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 8,234
5004941 GESTION DE EXPEDIENTES PARA DETERMINACION DE LA OFERTA LABORAL, FORMATIVA Y COMPETENCIAS A CERTIFICAR
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 10,000 0
5004942 PROMOCION DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES Y FOCALIZACION DE
BENEFICIARIOS
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 4,570 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 5,884 0
5006246 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LABORALES PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
1.00 RECURSQOS ORDINARIOS 5 2 3 0 10,701

3000577 PERSONAS INTERMEDIADAS PARA SU INSERCION LABORAL
5006247 ATENCION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,175 0
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PROGRAMA PRESUPUESTAL Er FROBES
PRgg%(\:nTSAIDF;EBSOYECTO CG | TT | GG | CREDITOS | ANULACIONES

3000861 PERSONAS CON COMPETENCIAS PARA EL AUTOEMPLEO
5006207 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL AUTOEMPLEO

1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 11,192
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 11,192 0
ACCIONES CENTRALES
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 54,009
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 26,271 0
5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 123,808
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 354,229
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 77,307
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 120,617 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 1,266,992 0
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 12,393
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 7,428 0
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 825,243
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 2 4,138 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 206,147
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 206,400 0
5000007 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,499 0
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 11,000
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 6 2 6 11,000 0
5000678 DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 57,188
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 5,827 0
5000813 GENERACION DE POLITICAS DE EMPLEO, FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 1,400
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 32,556 0
5001115 PROMOVER EL DESARROLLO E INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 1,800

1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 4 0 900
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RESOLUCION; RSG 002-2023-TR-SG

CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL FF / Rubro
PRODUCTO / PROYECTO cG | 1T | 66 CREDITOS | ANULACIONES
ACTIVIDADES
TOTAL RUBRO: 00 RECURSOS ORDINARIOS 1,802,609 1,802,609
; RSO 7 1,802,608 1,802,609
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 6,459 0
3000635 PERSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
LABORALES
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 1,061 0
0116 MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO
3000001 ACCIONES COMUNES
5004940 ELABORACION DE INSTRUMENTOS TECNICOS-NORMATIVOS EN MATERIA DE EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 1,622 0
ACCIONES CENTRALES
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 3,880
5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 ) 160,068
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 0 70
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 128,212 0
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 238 0
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 40,300
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 1 0 26,895
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 21,032
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 5 137,600 0
5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 203
5000007 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 2274

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5000678 DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO

2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

7,819
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PLIEGO: 012 - M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG
CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO / PROYECTO SR C6 | TT | GG | CREDITOS | ANULACIONES
ACTIVIDADES
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 0 167
5000813 GENERACION DE POLITICAS DE EMPLEO, FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 11,739
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 0 1
5001115 PROMOVER EL DESARROLLO E INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 744
[ TOTAL RUBRO: 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 275,192 275,19%
TOTAL FUENTE: 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 275,192 275,192
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
4.13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 5 2 3 0 3,600
3000635 PERSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
LABORALES
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
4.13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 6 2 6 3,600 0
TOTAL RUBRO: 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,600 C‘.,GDOI
TOTAL FUENTE: 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,600 3,600
TOTAL RESOLUCION: 2,081,401 2,081,401
V°B° TITULAR FIRMA DEL JEFE .
PLIEGO OF. DE PRESUPUESTO PLANIFICACION
PERSONA DELEGADA DEL PLIEGO

TABATA D. VIVANCO
. Secretaria General
Minieterio do Trabajoy Promocién del Empleo
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SECTOR: 12 - TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PLIEGO: 012 - M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

UNIDAD EJECUTORA: 001 - MINISTERIO DE TRABAJO-OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (000154) RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG

CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL
PRODUCTO / PROYECTO FF I Rubro €CG | TT | 66 | CREDITOS | ANULACIONES
ACTIVIDADES
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS

0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA

1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 20,776 0
E’(‘)\(JB()OfigiGEESRSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 18,920 0
ACCIONES CENTRALES
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 54,009
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 26,271 0
5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
1.00 RECURSQOS ORDINARIOS 5 2 1 0 123,808
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 354,229
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 77,307
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 120,617 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 1,266,992 0
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 12,393
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 7,428 0
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 825,243
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 2 4,138 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 206,147
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 206,400 o]
5000007 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,499 0
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5000678 DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 57,188
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 5,827 0
5000813 GENERACION DE POLITICAS DE EMPLEO, FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 1,400
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 32,556 0

5001115 PROMOVER EL DESARROLLO E INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
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RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG

CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL FE / Rubro
PRODUCTO / PROYECTO cG | 1T | GG CREDITOS ANULACIONES
ACTIVIDADES
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 1 0 1,800
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 4 0 900
TOTAL RUBRO: 00 RECURSOS ORDINARIOS 1,714,424 1,714,424|
OTAL FUENTE: 1 RECURSOS ORDINARICS 1tades AR
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 6,459 0
3000635 PERSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
LABORALES
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 1,061 0
0116 MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEQ
3000001 ACCIONES COMUNES
5004940 ELABORACION DE INSTRUMENTOS TECNICOS-NORMATIVOS EN MATERIA DE EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 1,622 0
ACCIONES CENTRALES
5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 3,880
5000002 CONDUCCION Y ORIENTACION SUPERIOR
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 160,068
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5] 2 6 0 70
5000003 GESTION ADMINISTRATIVA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 128,212 0
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 238 0
5000004 ASESORAMIENTO TECNICO Y JURIDICO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 40,300
5000005 GESTION DE RECURSOS HUMANOS
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 1 0 26,895
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 21,032
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 5 137,600 0
5000006 ACCIONES DE CONTROL Y AUDITORIA
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 203
5000007 DEFENSA JUDICIAL DEL ESTADO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 2,274

ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
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UNIDAD EJECUTORA: 001 - MINISTERIO DE TRABAJO-OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION (000154)
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RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG

CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL FF Fiubro
PRODUCTO / PROYECTO '
ACTIVIDADES CG T GG CREDITOS ANULACIONES
5000678 DESARROLLO DE LAS RELACIONES DE TRABAJO
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 7.819
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 0 167
5000813 GENERACION DE POLITICAS DE EMPLEO, FORMACION PROFESIONAL Y CAPACITACION LABORAL
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 11,739
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 6 2 6 0 1
5001115 PROMOVER EL DESARROLLO E INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD
2.09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 5 2 3 0 744
TOTAL RUBRO: 09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 275,192 215,197
TOTAL FUENTE: 2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 275,152 27oa
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0103 FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
4.13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 5 2 3 0 3,600
3000635 PERSONAS CUENTAN CON ORIENTACION Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE NORMATIVIDAD LABORAL Y BUENAS PRACTICAS
LABORALES
5004946 ABSOLUCION DE CONSULTAS EN MATERIAS LABORALES
4.13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 6 2 6 3,600 0
TOTAL RUBRO: 13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,600 3,600
TOTAL FUENTE: 4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 3,600 3,600
TOTAL RESOLUCION: 1,993,216 1,993,216
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PROCESO PRESUPUESTARIO DEL ANO 2022
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UNIDAD EJECUTORA: 002 - PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO JUVENIL "JOVENES PRODUCTIVOS" (000993)
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RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG

CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL FF | Rubro
PR:@%STSA'DZ'ZOYECTO ce | 1T | 66 | CcREDITOS | ANULACIONES
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0116 MEJORAMIENTO DE LA EMPLEABILIDAD E INSERCION LABORAL-PROEMPLEO
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,090 0
5003032 SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 7,784
3000576 PERSONAS CON COMPETENCIAS LABORALES PARA EL EMPLEO DEPENDIENTE FORMAL EN OCUPACIONES BASICAS
5004313 CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES LOGRADAS A TRAVES DE LA EXPERIENCIA LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 K} 0 8,234
5004941 GESTION DE EXPEDIENTES PARA DETERMINACION DE LA OFERTA LABORAL, FORMATIVA Y COMPETENCIAS A CERTIFICAR
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 10,000 0
5004942 PROMOCION DE LOS SERVICIOS DE CAPACITACION, CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES Y FOCALIZACION DE
BENEFICIARIOS
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 4,570 0
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 5,884 0
5006246 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES LABORALES PARA LA EMPLEABILIDAD DE LA POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 10,701
3000577 PERSONAS INTERMEDIADAS PARA SU INSERCION LABORAL
5006247 ATENCION DE SERVICIOS DE INTERMEDIACION LABORAL
1.00 RECURSOS ORDINARIOS & 2 3 3,175 0
3000861 PERSONAS CON COMPETENCIAS PARA EL AUTOEMPLEQ
5006207 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL AUTOEMPLEO
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 11,192
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 5 11,192 0
L TOTAL RUBRO: 00 RECURSOS ORDINARIOS 37,911 37,911
T0 E: 1RECURSOS 108 A il
TOTAL RESOLUCION: 37,911 37,911
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SECTOR: 12 - TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
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UNIDAD EJECUTORA: 005 - PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO "TRABAJA PERU" (001066)

Fecha: 09/01/2023
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RESOLUCION: RSG 002-2023-TR-SG
CATEGORIA PRESUPUESTAL NAT. GASTO MODIFICACIONES
PROGRAMA PRESUPUESTAL FF / Rubro
PRﬁo\g?l?lTI:?AID?SOYECTO cG | TT | GG CREDITOS | ANULACIONES
PROGRAMAS PRESUPUESTALES CON ENFOQUE A RESULTADOS
0073 PROGRAMA PARA LA GENERACION DEL EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO - TRABAJA PERU
3000001 ACCIONES COMUNES
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 39,274
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 6 2 6 25,088 0
3000194 EMPLEO TEMPORAL GENERADO
5006295 PROMOCION DE MODALIDADES DE INTERVENCION DEL PROGRAMA PARA DESARROLLO DE PROYECTOS Y ACTIVIDADES INTENSIVOS
EN MANO DE OBRA NO CALIFICADA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 3,763 0
5006296 SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS Y ACTIVIDADES EN EJECUCION
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 9,523 0
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS
5000276 GESTION DEL PROGRAMA
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 5 2 3 0 11,000
1.00 RECURSOS ORDINARIOS 6 2 6 11,000 0
TOTAL RUBRO: 00 RECURSOS ORDINARIOS 50,274 5Hs|
TOTAL FUENTE: 1 RECURSOS ORDINARIOS 50,274 50,274
TOTAL RESOLUCION: 50,274 50,274

A P\ \Vh-to
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