Municipalidad Provincial de
Barranca

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 004-2023-AL/LEUS -MPB

BARRANCA, 03 DE ENERO DEL 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA:

VISTO: El Memordndum N° 04-2023-AL/LEUS-MPB, del Titular de la Entidad, Informe N°
001-2023-MPB/GM, de o Gerencia Municipal, Informe N° 003-2023-URH-MPB,
de la Unidad de Recursos Humanos, y Memorédndum N° 004-2023-MPB/GM, de
la Gerencia Municipal, relacionado a la Designacion de Ia OFICINA DE
ADMINISTRACION, y:

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 20° numeral | /) dela Ley Orgadnica de Municipalidades - Ley N° 27972,
— son atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este a
p‘i‘o‘._ los demds funcionarios de confianza.

,'.' Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
3 ,’:— 2018, se DISPONE que, a partir del primero de octubre del 2018, los cargos designados

3 de Gerentes y Sub Gerentes de confianza de libre designacién Yy remociéon de |a
Municipalidad Provincial de Barranca, quedan comprendidos en el régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios (CAS), pudiendo designarse bajo esta
modalidad los servidores sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 27¢,
previa suspension perfecta de su relacion laboral,

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AI./RRZS-MPB, de fecha 20 de
Junio del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de Ig
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fechq 30 de marzo del 2019,
QUE RESTITUYE Ia VIGENCIA de Ia RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB,
de fecha 09 de Junio del 2014, que aprobé el Manual de Organizacién y Funciones —

adecuacion de la Entidad Edil g la nueva normatividad respectiva, ante la vigencia
de la Ley N° 30057 Y sureglamento; y en su ARTICULO 2°.- DISPONE I APLICACION DEL
CLASIFICADOR DE CARGOS de Iq Municipalidad Provincial de Barranca (...).

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0556-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 13 ge
Setiembre del 2019, se aprobo la D!RECTIVA N° 003-2019-AL/RRZS-MPB, “LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANIA Y
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Que, mediante Resolucion de Alcaldiqg N° 572-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19
Setiembre del 2019, S€ aprobd g CI.ASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, Que contiene |gs denomr‘nociones de cargos de Ias
unidades organicas, parg g elaboracion del Cuadro de Asignacién ge Personal (CAP),

Instrumento Normativo Que describe g| perfil del servidor g cargo de |g OFICINA DE
ADMINISTRACION.

Que, Mediante Ordenanzq Municipal N° 008-2022—AI./CPB, Publicado en el Diario
Oficial “F| Peruano”, g 23 de Abyil del 2022, se aprobd g Modificacign Parcial qel

\&lQue, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0]51-2022-AL/RRZ$-MPB, de fecha 1¢ de
9] 2
‘M

ayo -del 2022, se aprobd gl Cuadro de Equivolencios de Organos Y Unidades

# Orgdnicas de la Municipalidag Provincial de Barranca, y el Cuadro de Siglas de

Organos y Unidades Orgénicas de Iqg Municipalidag Provincial ge Barranca,
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PCM; en Consecuencia, es responsable Por las acciones administrativas, civiles, y/o
Penales en que Pudiere incurrir.

Q. Competenciq y facultades
previsto en el Art. || del Titulo Preliminar de Iq Ley Orgdnica de Municipalidades ne 27972
Y Art. 20° incisos 1)y é) de la misma Ley acotada,

RESUELVE

ARTICULO 2°.. DEJAR SIN EFECTO, cualquier norma administrativg Que se oponga a Ig
presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO 3°.. ENCARGAR, ¢ servidor designado en ¢ articulo primero, dar
cumplimiento a |qs disposiciones establecidas en e Reglamento de
Organizacién de Funciones - ROF vigente de estq Comuna Edil, asicomo
a ofras normativas vigentes.
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