Municipalidad Provincial de
Barranca

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 034-2023-AL/LEUS-MPB

BARRANCA, 03 DE ENERO DEL 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA;

VISTO: EI Memordndum N° 034-2023-AL/LEUS-MPB, del Titular de Iq Entidad,
relacionado a la Rafificar la encargatura de la UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
ORGANIZACION Y METODOS, v:

CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son los organos de Gobierno Local que emanan de la

voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica

economica y administrativa en los asuntos de su competencia: asi mismo, de

establecer su estructura orgdnica para el mejor funcionamiento y cumplir a cabalidad

los servicios publicos locales mediante |as Gerencias Administrativas y de Servicio
+,conforme lo dispone las normas legales vigentes,

bk @ue, el Articulo 20° numeral 17) de Ia Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972,
Y/ ’;}‘on atribuciones del Alcalde, Designar al Gerente Municipal y a propuesta de este g
~“los demds funcionarios de confianza.

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 018-2018-AL/MPB, de fecha 31 de Octubre del
2018, DISPONE gue, a partir del primero de octubre del 2018, se aprueba la Escala
remunerativa para los Empleados de Confianza (Gerente y Sub Gerentes); asicomo a
los Servidores de Carrera o Nombrados por Concurso Publico de Méritos (Ejecutor
° oactivo), que formen parte del Regimen General Publico o de Ig Carrera
&dministrativa conforme al Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento aprobado por
Screto Supremo N° 005-90-PCM, que asuman dichos cargos.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0348-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 20 de
Junio del 2019, se resuelve ARTICULO 1°.- DEJAR SIN EFECTO EL ARTICULO 2° de Ia
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0153-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 30 de marzo del 2019,
QUE RESTITUYE Ia VIGENCIA de la RESOLUCION DE ALCALDIA N° 221-2014-AL/RUV-MPB,
de fecha 09 de Junio del 201 4, que aprobd el Manual de Organizacién y Funciones -
MOF de la Municipalidad Provincial de Barranca, hasta que se culmine el proceso de
adecuacién de la Entidad Edil a la nueva normatividad respectiva, ante Ila vigencia
de la Ley N° 30057 y su reglamento: y en su ARTICULO 2°.- DISPONE la APLICACION DEL
CLASIFICADOR DE CARGOS de la Municipalidad Provincial de Barranca fetle

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0556-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 13 de
Setiembre del 2019, se aprobd la DIRECTIVA N° 003-2019-AL/RRZS-MPB, “LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION Y REMOCION DE SERVIDORES EN CARGOS DE CONFIANZA Y
DIRECTIVOS SUPERIORES DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA", en la cuadl se establece las caracteristicas de |os
candidatos a ocupar cargos, la evaluacion Y su designacion.
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Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 572-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19
Setiembre del 2019, se aprobd el CLASIFICADOR DE CARGOS DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE BARRANCA, que contiene las denominaciones de cargos de las
unidades orgdnicas, para la elaboracién del Cuadro de Asignacion de Personal (CAP),
Insfrumento normativo que describe el perfil del servidor a cargo de la UNIDAD DE
PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB, publicado en el Diario
Oficial “El Peruano”, el 23 de Abril del 2022, se aprobd la Modificaciéon Parcial del
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Provincial de
Barranca, en el cual se describe la estructura organica y en especial las funciones de
'a UNIDAD DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS que esté a cargo de un
Servidor PUblico Ejecutivo, segun el Cuadro para Asignacion de Personal, aprobado
con Ordenanza Municipal N° 001-2013-AL/CPB.

A\ X Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0151-2022-AL/RRZS-MPB, de fecha 16 de
‘“\Mayo del 2022, se aprobd el Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades

4..1'prgdnicos de la Municipalidad Provincial de Barranca, y el Cuadro de Siglas de
: ."“C')rganos y Unidades Orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Barranca.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 0210-2022-AL/RRZIS-MPB, de fecha 19 de
Mayo del 2022, se ENCARGA, en el cargo y funciones de JEFE DE LA UNIDAD DE
PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS de la Municipalidad Provincial de
Barranca, al ING. EMILIANO GAITAN CRUZ, o partir del 01 de Junio del 2022, al entrar en
aplicacion la Ordenanza Municipal N° 008-2022-AL/CPB.

Que, al respecto, cabe precisar que la presente designacion, se realiza teniendo en
cuenta el Clasificador de Cargos la Municipalidad Provincial de Barranca, aprobado
por Resoluciéon de Alcaldia N° §72-2019-AL/RRZS-MPB, de fecha 19 de Setiembre del
A9, en el cual, el ING. EMILIANO GAITAN CRUZ, tiene que cumplir con los requisitos

inimos previstos para ocupar el cargo que se le esta designando, sin perjuicio a que
g efectué una verificacion posterior.

Que, conforme al numeral 17) del articulo 20° de Ia Ley Orgdnica de Municipalidades
- Ley N° 27972, es facultad del Alcalde designar a los demds funcionarios en los cargos
de confianza; entonces en uso de dicha atribucion el titular de Ia Entidad, mediante
Memordndum N° 034-2023-AL/LEUS-MPB, de fecha 03 de Enero del 2023, ha dispuesto
RATIFICAR la encargatura en las funciones de UNIDAD DE PLANEAMIENTO,
ORGANIZACION Y METODOS de Ia Municipalidad Provincial de Barranca, al ING.
EMILIANO GAITAN CRUZ, con eficacia anticipada al 01 de Enero del 2023.

Que, el JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS, asumird las
obligaciones y prohibiciones prescritas en la Ley vigente, asi como el cumplimiento de
los principios, deberes y prohibiciones éticas, contenidas en la Ley N° 27815, Ley del
Coédigo de Etica de la Funcién Publica y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 033-2005-PCM: en consecuencia, es responsable por las acciones
administrativas, civiles, y/o penales en que pudiere incurrir.
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Que, el articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004- 2019-JUS, indica

que “17.1 La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga
eficacia anticipada a su emisién, sélo si fuera mds favorable a los administrados, y
siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse Ia
eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién”,

Estando a las consideraciones expuestas con la autonomia, competencia y facultades
previsto en el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972
y Art. 20° incisos 1) y 6) de la misma Ley acotada.

RESUELVE

ARTICULO 1°.- RATIFICAR la encargatura en las FUNCIONES PROPIAS DE UNIDAD DE
PLANEAMIENTO, ORGANIZACION Y METODOS de la Municipalidad
Provincial de Barranca, al ING. EMILIANO GAITAN CRUZ con eficacia
anticipada al 01 de Enero del 2023.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO, cualquier norma administrativa que se oponga a la
presente Resolucién de Alcaldia.

ARTICULO 3°.- ENCARGAR, al servidor designado en el articulo primero, dar
cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Reglamento de
Organizacion de Funciones - ROF vigente de esta Comuna Edil, asi como
a otras normativas vigentes.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR, el contenido de la presente resolucion a los interesados para
su conocimiento y fines, y PONER a conocimiento a cada uno de los
organos administrativos de esta Municipalidad la presente.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

@'m /I AL DE BARRANCA & BARRANGA

lio Usno Samanamud’
ALCALD, 'PROVIP%aMme

Jr. Zavala N° 500 - Teléf. 235-5716 www.munibarranca gob.pe



