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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 004-2023-GM /MDS

Soritor, 03 de enero de 2023

VISTO:

La resolucion de Alcaldia N° 001 de fecha 02 de enero de 2023; El Cuadro
de Asignacidn de Personal Provisional — CAPP, aprobado mediante Ordenanza N
006-2021-MDS de fecha 20 de abril de 2021 y el Clasificador de Cargos de la
Municipalidad Distrital de Soritor, y:

CONSIDERANDO:

Que, conforme el arficulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
modificada por Ley de Reforma Constitucional N°® 27680, se establece que las
Municipalidades Provinciales y Distritales son organos de Gobierno Local, que
gozan de autonomia economica y administrativa en asuntos de su competencia;
norma que concuerda con el articulo H del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley

Orgdanica de Municipalidades;

Que, revisado la estructura orgdnica de la Municipalidad y el Manual de
Organizacidn y Funciones — MOF; as/ como el CAP - Cuadro de Perfiles de Puestos,
se advierte que estéd confemplado dentro del mismo, la Oficina General de
Planificacion y Presupuestc como un cargo de confianza;

S ]‘\,’ . Que, el numeral 17} del Articulo 20° de la ley N° 27972 - Ley Orgdnica de
"‘:‘»!K‘i \L Municipalidades, sefiala que es afribucién del Alcalde Designar y cesar d los
\ \ VINA 2] funcionarios que desempefan corgos de confianza:

s i Que, de conformidad con el Inc. 6] del articulo 20° en concordancia con el
'?%j’-:. articulo 43° de la Ley N° 27972, reconoce al alcalde las atribuciones como drgano
h ,\‘-"_;-.,e;ecu’rivo del gobierno local y como su madxima autoridad administrativa;
S freguicmdo, ademds. que mediante resoluciones de alcaldia se aprueban y
‘ resuelven los asuntos de caracter administrativo de la entidad;

Que, el Decreto Supremo 075-2008-PCM que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, dispone en la Cuarta Disposicidon Complementaria
Transitoria, las reglas aplicables a funcionarios y directivos designados por
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Resolucion, estableciendo que: “Los cargos cubierfos por personas designadas por
resolucion no se encuentran sometidos a fas reglas de duracion del contrato,
procedimiento, causales de suspension o extincién regulados por el presente
reglamento. Les son aplicables las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen la materia™;

Que. la Contratacién y/o designacién de funcionarios, directivos y
empleados para desempefiar cargos de confianza en el régimen especial CAS,
implica una especial relacion de sujecion basada esencialmente en ella (la
confianzay}, la cual es otorgada por decisién exclusiva del empleador;

Que, mediante Decretfo Legislativo N° 1057 se crea el regimen especial de
confratacion administrativa de servicios - CAS, modalidad laboral especial del
estado, distinta a los regimenes laborales pertinentes a la carrera administrativa y
ia actividad privada;

Que, la Primera Disposicién Complementaria de la Ley 29849 que el Decreto
Legisiativo N° 1057 que regula el contraio administrativo de servicios y su
reglamento, en lo referido a la contrataciéon de personal directivo sefiala: “Ef
personal establecido en los numerales 1), 2). e inciso af del numeral 3) del articulo
4° de la Ley 28175 - Ley Marco del Empleo PUblico, contratado bajo el régimen
laboral especial del Decreto Legislativo estd excluido de las reglas establecidas del
articulo 8° de dicho decreto legislativo. Este personal soto podrad ser designado para
ocupar una plaza orgdnica contenida en el cuadro de asignacion de personal -
CAP de la enfidad”;

Que, mediante el Informe Técnico N° 001739-2021-SERVIR-GPGSC, la
\ Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR adscrita a la Presidencia del Concejo
! de Ministros y ente rector que define, implementa y supervisa las politicas de
personal de estado, ha concluido que: “La contratacién de personal de confianza
bajo el RECAS fiene sustento en la Primera Disposicién Complementaria Final de la
Ley N° 29849, la cual exige que el puesto a ocupar se encuentre previsto en el CAP

s ;\;
;f/ b 2,0 CAP Provisional de la enfidad, el cual debe sefialar expresamente que dicho
fr?;k-@f: qpuesro tiene la clasificacion de funcionario publico, empleado de confianza o
S\
, _?, / /' directivo superior de libre designacion y remocion. Caso contrario, la designacion

/ 1. A
serd inviable™;

Que, el GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Soritor considera
pertinente designar en el cargo de confianza de JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE
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PLANIFICACION Y PRESUPUESTO de la Municipalidad Distrital de Soritor, a la persond
de MARCOS CHOQUEHUANCA ALARCON, identificado con documento nacional
de identidad [DNI) N* 73432149, baijo los alcances de la Ley N° 29849 por lo que
corresponde emitir el actc administrativo que asi lo establezca;

Estando alo expuesto y de conformidad a lo establecido en la Ley Orgdnica
de Municipalidades — Ley N° 27972, y demds normas previstas en los considerandos
que anteceden y contando con la visacion de Gerencia Municipal y de la Oficina

General de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir de la fecha al Sr. C.P.C. MARCOS
CHOQUEHUANCA ALARCON idenfificado con documento nacional de identidad
(DNI)N? 73432149, desde el 03 de enero de 2023 como JEFE DE LA OFICINA GENERAL
DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO de lo Municipolidad Disfrital de Soritor, bajo
Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios {CAS) confianza, regulado

por el Decreto Legislativo N° 1057; con lds responsabilidades y_prerrogativas

previstas en los documentos de Geslién de la Enfidad avnado a las afribuciones
funcionales sefialadas en el Reglamento de Organizacién y Funciones de Ia

Municipalidad Distrital de Soritor.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que las Areas correspondientes de Ia
Municipalidad Distrital de Soritor realicen las acciones administrativas que
corresponda para el cumplimiento de la presente Resolucion.

o

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, El presente acto Resolutivo al servidor en
mencién y & la Oficina de Informdtica y Sistemas para su publicacion en el portai

s web de la institucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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