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ACUERDO N° 0003-2023 /MPAL-CM

Acobamba, 05 de Enero del 2023.

EL TENIENTE ALCALDE ENCARGADO DEL DESPACHO DE ALCALDIA DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE ACOBAMBA

POR CUANTO:

El Concejo Provincial de la Municipalidad Provincial de Acobamba, en
Sesién Ordinaria de Concejo N° 001-2023/MPA-CM de la fecha 04 enero del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, conforme sefiala el Articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
modificado por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305, establece que las municipalidades
provinciales y distritales son érganos de gobierno local, con autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, segun el numeral 28) del Articulo 9° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, respecto a la compensacion econémica de los alcaldes, senala que son atribuciones del
Concejo Municipal, aprobar la remuneracion del alcalde y las dietas de los regidores.

Que, asimismo el Articulo 21° de la Ley N2 27972, sefiala que: “El alcalde
provincial o distrital, segin sea el caso, desempefia su cargo a tiempo completo, y es rentado mediante una
remuneracién mensual fijada por acuerdo del concejo municipal dentro del primer trimestre del primer afio
de gestion. El acuerdo que la fija sera publicado obligatoriamente bajo responsabilidad”. Agregando que: “El
monto mensual de la remuneracién del alcalde es fijado discrecionalmente de acuerdo a la real y tangible
capacidad econémica del gobierno local, previas las constataciones presupuestales del caso; la misma que
anualmente podra ser incrementada con arreglo a ley, siempre y cuando se observe estrictamente las
exigencias presupuestales y econémicas propias de su remuneracién”;

Que, la Ley del Servicio Civil, Ley N2 30057, tiene por objeto establecer un
régimen unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las entidades publicas del Estado, asi
como para aquellas personas que estan encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y de la
prestacién de servicios a cargo de estas;

Que, de conformidad con el Articulo 52° de la Ley 30057, Ley del Servicio
Civil, respecto a la clasificacién de los funcionarios publicos, sefiala que los funcionarios publicos se
clasifican en Funcionarlo publico de eleccién popular, directa y universal, entre otros; el cual es elegido
mediante eleccién popular, directa y universal, como consecuencia de un proceso electoral conducido por
la autoridad competente para tal fin como es el caso de los alcaldes, Teniente Alcaldes y Regidores. La
Compensaciéon Econémica para los funcionarios sefialados en el presente articulo se aprueba mediante
Decreto Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros, excepto para los congresistas de la
Republica y los parlamentarios andinos;

Que, la Ley N° 28212 - Ley que Regula Los Ingresos de Los Altos
Funcionarios Autoridades del Estado, sefiala en su Articulo 4°- Régimen de remuneraciones, literal €) Los
Alcaldes provinciales y distritales reciben una remuneracién mensual, que es fijada por el Concejo
Municipal correspondiente, en proporcién a la poblacién electoral de su circunscripcién hasta un méaximo
de cuatro y un cuarto URSP, por todo concepto; con excepcidén de las gratificaciones de los meses de julio y
diciembre. Siendo que el Articulo 5°- remuneracién de otros funcionarios sefiala en su numeral 1) que los
Consejeros Regionales y Regidores Municipales reciben dietas, segiin el monto que fijen los respectivos
Consejos Regionales y Concejos Municipales, de conformidad con lo que disponen sus respectivas leyes
organicas. En ningin caso dichas dietas pueden superar en total el treinta por ciento (30%) de la
remuneracién mensual del Presidente del Gobierno Regional o del Alcalde correspondiente;

Que, el Decreto Supremo N¢ 025-2007-PCM, indica que dicho Decreto
dispone el rango de niveles posibles de remuneracioén dentro de cuyos términos los Concejos Municipales
decidiran el monto de la remuneracion de sus alcaldes por todo concepto, los cuales deben fijarse en funcién
de la Unidad de Ingreso del Sector Piblico, en el marco del Decreto de Urgencia N2 038-2006, que modificé
la Ley N2 28212. Asimismo, el Articulo 52 del Decreto Supremo regula el hecho que las dietas que les
corresponde percibir a los regidores municipales por sesion efectiva en cada mes, en ninglin caso pueden
superar en total el 30% de los ingresos mensuales por todo concepto del alcalde correspondiente;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 413-2019-EF fecha 30.12.2019, se
aprobé el monto de la compensacién econémica para los alcaldes distritales y provinciales, comprendidos
en el literal a) del Articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil; estableciendo una Compensacién
Econémica mensual de S/ 13,260.00 (Trece mil doscientos sesentay 00/100 soles) para alcaldes distritales
y provinciales con una poblacién electoral (250.001 a mas de poblacién electoral), de acuerdo a lo sefialado
en el Anexo Rango I Compensaciones econdmicas de los alcaldes del precitado decreto; asi mismo, en la
Primera Disposicién Complementaria Final del Decreto Supremo N° 413-2019-EF, establece la prohibicién
de reajuste del monto de dietas para los regidores, senalando taxativamente que: “El presente Decreto
Supremo no autoriza a los concejos municipales a reajustar el monto correspondiente a las dietas para los
regidores”;

Que, en el presente caso tenemos que la remuneracion del Alcalde
corresponde a la Escala “XII” del Anexo del Decreto Supremo N° 025-2007-PCM, corroborado con la
informacién brindada por el portal de RENIEC (www.reniec.gob.pe) sobre poblacién electoral del proceso
de elecciones regionales y municipales 2022, el mismo que es ascenderia a la suma de S/ 3,900.00 (Tres Mil
Novecientos Soles).

Que, en el punto 2 de los anexos del Decreto Supremo N2 025-2007-PCM,
que sefala: Los alcaldes de las Municipalidades capitales de provincia y alcaldes de las municipalidades
distrital de la provincia de Lima y de la provincia constitucional del callao, percibirdn una asignacién
adicional que equivale al 30% del ingreso maximo mensual por todo concepto (IMMC), la mismas que no
excedera de 50% de una UISP (S/ 1 300), de acuerdo al siguiente acuerdo:

Alcaldes de las Municipalidades Capitales de Provincia y Maximo 0,5 UISP
Alcaldes de las Municipalidades Distritales de la provinciade | 0,3 del IMMC.
Lima y de la Provincia Constitucional de Callao. S/.1300

Estando, al Acuerdo y por unanimidad de los Miembros del Concejo
Municipal expresado en la Sesion Ordinaria de Concejo N° 001-2023/MPA-CM, de fecha 04 de enero del
2023, en uso de las atribuciones y facultades conferidas por la Constitucién Politica del Peru, Ley N° 27783
- Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N2 27972-Ley Organica de Municipalidades y sus modificatoria,
el pleno del Concejo provincial; y con dispensa de aprobacion del acta, ha dado el siguiente:

ACUERDO:

Articulo Primero.- FIJAR la Dieta de los miembros del Concejo Municipal
Provincial de la Municipalidad Provincial de Acobamba, que asciende al importe de S/ 780.00 (Setecientos
Ochenta Con 00/100 Soles) por cada asistencia efectiva a las Sesiones Ordinarias del Concejo para el
Ejercicio Fiscal del 2023, la cantidad de Sesiones Ordinarias de Concejo se encuentran establecidas en el
Acuerdo N° 0001-2023/MPAL-CM.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR, el presente Acuerdo a los Organos
competentes de la Municipalidad Provincial de Acobamba, para los fines pertinentes

Articulo Tercero.- ENCARGAR, a la Unidad de Tecnologia de la
Informacién y Sistemas de la Municipalidad Provincial de Acobamba la publicacién del presente Acuerdo,
en el Portal Web Institucional de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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