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APENDICE N° 02: FORMATO PARA PUBLICACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

ESTADO DE IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR ORIENTADAS A LA MEJORA DE LA GESTION
Directiva n.® 014-2020-CG/SESNC, “Implementacion de las recomendaciones de los informes de servicios de control posterior, seguimiento y publicacién”, aprobada con Resolucion de Contraloria n.® 343-2020-CG de 23 de noviembre de

2020 y su modificatoria.
Entidad: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACASMAYO
Periodo de seguimiento: JULIO - DICIEMBRE DE 2022
TIPO DE
o N°DE ESTADO DE LA
N° DEL INFORME DE AUDITORIA INFORME DE RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
AUDITORIA
1. Hacer de conocimiento del Titular de la Entidad el hecho con indicio de irregularidad identificado como resultado del desarrollo
de la Accion de Oficio Posterior, con la finalidad de que disponga e implemente las acciones que correspondan.
Informe n.° 21642-2022-CG/DEN-AOP Informe de
“Plan de gobierno digital y/o proyectos | Accién de Oficio 1 2. Hacer de conocimiento al Titular de la Entidad que debe comunicar al Organo de Control Institucional de la Municipalidad PENDIENTE
o iniciativas” Posterior Provincial de Pacasmayo - San Pedro de Lloc, a través del plan de accion, las acciones que implemente respecto al hecho con
indicio de irregularidad identificado en el presente Informe de Accion de Oficio Posterior, en un plazo no mayor de veinte (20)
dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido el presente Informe.
1. Hacer de conocimiento del Titular de la entidad los hechos con indicio de irregularidades identificados como resultado del
Informe n.° 19896-2022-CG/DEN-AOP : i . 4 : ; A
oreaniscilis del iniorma snial ol uso T Informe de Accién de Oficio Posterior, con la finalidad de que disponga e implemente las acciones que correspondan.
o ;;;Zi’i?:::t?alnsetril;gngrf)ara Accion de Oficio 1 2. Hacer de conocimiento al Titular de la entidad que debe comunicar al Organo de Control Institucional de la Municipalidad PENDIENTE
fissasacidad oorre‘; odlontial olic Posterior Provincial de Pacasmayo - San Pedro de Lloc, a través del plan de accion, las acciones que implemente respecto al hecho con
P ﬁscal 20p21" indicio de irregularidad identificado en el presente Informe de Accion de Oficio Posterior en un plazo no mayor de veinte (20)
dias habiles contados a partir del dia habil siguiente de recibido el presente Informe.
1. Hacer de conocimiento del Titular de la entidad los hechos con indicio de irregularidades identificados como resultado del
Informe n.° 17931-2022-CG/DEN-AOP Informe de Accién de Oficio Posterior, con la finalidad de que disponga e implemente las acciones que correspondan.
“Generacion y publicacién de las Informe de
érdenes de compra en la plataforma de | Accién de Oficio 1 2. Hacer de conocimiento al Titular de la entidad que debe comunicar al Organo de Control Institucional de la Municipalidad PENDIENTE
catalogos electronicos de acuerdos Posterior Provincial de Pacasmayo - San Pedro de Lloc, a través del plan de accién, las acciones que implemente respecto al hecho con
marco a cargo de Per( Compras’ indicio de irregularidad identificado en el presente Informe de Accion de Oficio Posterior en un plazo no mayor de veinte (20)
dias habiles contados a partir del dia hébil siguiente de recibido el presente Informe.
Disponer que, el jefe de la Unidad de Recursos Humanos despliegue medidas correctivas para que los legajos escalafonarios
; '“f°"‘!° n.° 010,'2.019'2.'0421 o 3 tengan los documentos permanentes y temporales que establece el Manual Normativo de Personal. NO IMPLEMENTADA
Percepcion y deposito de ingresos Auditoria de - o 5 = - = 3
directamente recaudados por la cumplimiento Disponer que la supervision, monitoreo y registro a la fase de recaudado se realice de manera diaria, a fin de que los ingresos
4 recaudados por la prestacion de servicios plblicos que brinda la Entidad se depositen en las cuentas corrientes y evitar que | NO IMPLEMENTADA

prestacion de servicio publico,

éstos se destinen a fines particulares. .
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TIPO DE
- N° DE ESTADO DE LA
N° DEL INFORME DE AUDITORIA INFORME DE RECOMENDACION RECOMENDACION RECOMENDACION
AUDITORIA
municipalidad distrital de Pacasmayo- Establecer la periodicidad de los arqueos a las cajas recaudadoras, asi como la actualizacion de la Directiva n.® 01-2014,
Pacasmayo - La Libertad" 5 “Directiva de operaciones de caja MDP”, aprobada con Resolucion de Alcaldia n.° 440-2014-MDP/A de 20 de agosto de 2014, | NO IMPLEMENTADA
de acuerdo con la normativa vigente.
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