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Resolucion de Gerencia General

N° 034 - 2020-EPS EMAPA HUARAL S.A/GG
Huaral, 27 de julio de 2020

VISTO:

La Resolucion Ministerial N* 448-2020-MINSA, el Decreto Supremo N° 116-
2020-PCM, Decreto Supremo N° 011-2020-TR, Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto
Supremo N° 008-2020-SA, Resolucién Ministerial N°® 084-2020/MINSA y la Resoiucién
Ministerial N° 055-2020-TR, y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPA HUARAL S.A. es una Empresa Estatal de derecho privado,
integramente de propiedad del Estado, constituida como Sociedad Andnima, presta servicios
de saneamiento basico de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1280 que aprueba I3
Ley Marco de la Gestidn de Prestacidn de Servicios de Saneamiento; y el D.S. N° 019-2017-
VIVIENDA, que aprueba su Reglamento; que comprenden Ia prestacion regular de servicios
de agua potable, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales para disposicién final o
. redso y disposicion sanitaria de excretas en el dmbito de responsabilidad estabiecido en el

' , Tespectivo contrato de explotacién, aplicando politicas de desarrollo, control, operacion,
.. mantenimiento, planificacién, normatividad, preparacion, ejecucién de obras, supervisién,
asesorfa técnice;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 055-2020-TR de fecha 06 de marzo
dei 2020, se aprueba la “Guia para la prevencién del Coronavirus en el dmbito laboral”, con
el objetivo de proporcionar informacién relevante para que las empresas y los trabajadores
puedan implementar medidas de prevencidn ante el coronavirus -COVID-19, en los centros
de trabajo, asi como medidas sobre la organizacion del trabajo;

Que, mediante Resolucidon Ministerial N°® 084-2020/MINSA de fecha 07 de
marzo del 2020, se aprueba el documento técnico: “Atencién y Manejo Clinico de Casos de
COVID-18, Escenario de Transmision Focalizada”, con la finalidad de contribuir a la reduccién
del impacta sanitario, social y econémico de COVID-19 en el territoric nacional a través de la
elaboracion de las normativas y lineamientos dirigidos a acciones en prevencién, atencidn
sanitaria, tratamiento y recuperacidn de las personas afectadas;

Que, mediante el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, publicado en el Diario
Oficial El Peruano el 11 de marzo del 2020 se declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional
por el plaze de noventa (90) dias calendario y se dictan medidas de prevencién y control del
COVID-18, para reducir el impacto negativo en la poblacién ante la existencia de situaciones
de riesgo elevado para la salud y la vida de los pobladores, asi como mejorar las condiciones
\sanitarias y fa calidad de vida de su poblacién, y adoptar acciones destinadas a prevenir
Situaciones y hechos que conlleven a la configuracién de éstas;
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Que, a través del Decreto Supremo N° 044-2020-PCM publicade en el Diario
Oficial El Peruano el 15 de marzo del 2020 se declara el Estado de Emergencia Nacional por
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las graves circunstancias que afectan iz vida de la Nacién a consecuencia del brote del
COVID-19. La citada medida, fue adoptada por el Estado para proteger eficientemente la vida
y la salud de la poblacién, reduciendo la posibilidad del incremento del nimero de afectados
por el COVID-18, sin afectarse la prestacion de los servicios bésicos, asi como la salud v
alimentacién de la poblacién;

Que, mediante Decreto de Urgencia N° 026-2020 publicado en el diario
Oficial El Peruano se establecen diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir
fa propagacion del coronavirus (COVID-19) en el territoric nacional, con el objetivo de
adoptar las acciones preventivas y de respuesta para reducir el riesgo de propagacidén y e!
impacto sanitario de la enfermedad causada por el virus del COVID-18. asi como coadyuvar
a disminuir la2 afectacién a la economia peruana por el alto riesgo de propagacién del
mencionado virus a nivel nacional;

Que, con fecha 27 de marzo del 2020 en el diario oficial El Peruano se publica
el Decreto Supremo N° 051-2020-PCM que, prorroga el Estado de Emergencia Nacional
decleradoc mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM. Ei referido dispositivo legal
prorroga el Estado de Emergencia Nacional declarado mediante Decreto Supremo N° 044-
2020-PCM y precisado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM y N° 046-2020-PCM,
por el término de trece (13) dias calendario, 2 partir del 31 de marzo de 2020;

Que, con fecha 10 de abril del 2020 en el diario oficial Ei Peruano se publica
el Decreto Supremo N° 064-2020-PCM que, prorroga el Estado de Emergencia Nacional
declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020- PCM y ampliadc temporaimente
mediante el Decreto Supremo N° 051-2020-PCM y precisado por los Decretos Supremos N°
045-2020-PCM, N° 046-2020-PCM, N° 051- 2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-
PCM, N° 058-2020-PCM, y N° 061-2020-PCM y N° 063-2020-PCM, por el término de catorce
(14) dias calendario, a partir del 13 de abril de 2020 hasta el 26 de abril del 2020;

Que, con fecha 25 de abril del 2020 en el diario oficial El Peruano se publica
el Decreto Supremo N° 075-2020-PCM que, prorroga el Estado de Emergencia Nacional
declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, ampliado temporalmente
mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM y N°® 064-2020-PCM: y precisado ¢
modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N° 046-2020-PCM, N° 057-2020-
PCM, N° 033-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020-PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-
2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 068-2020-PCM y N° 072-2020-PCM, por el término de
catorce (14) dias calendario, a partir del 27 de abril de 2020 hasta el 10 de mayo de 2020;
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Que, con fecha 10 de mayo del 2020 en el diario oficial El Peruano se publica S -
el Decreto Supremo N° 083-2020-PCM que, prorroga el Estado de Emergencia Nacional A HURR
declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, ampliade temporaimente
mediante los Decretos Supremos N° 051- 2020-PCM, N° 064-2020-PCM y N°075-2020-PCM;
y precisado o modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N° 046-2020-PCM,
N® 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020- PCM, N° 061-2020-
\PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064- 2020-PCM, N° 068-2020-PCM y N° 072-2020-PCM, por el
‘érmino de catorce (14) dias calendario, a partir del lunes 11 de mayo de 2020 hasta el
7/domingo 24 de mayo de 2020;
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Que, con fecha 23 de mayo del 2020 en el diario oficial El Peruano se publica
el Decreto Supremo N° 094-2020-PCM que, prorroga el Estado de Emergencia Nacional
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declarado mediante Decreto Supremo N° 044-2020- PCM, ampliado temporaimente
mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075- 2020-PCM
y N° 083-2020-PCM; y precisado c madificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM,
N° 046- 2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N° 058-2020-
PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 068-2020- PCM, N° 072-
2020-PCM y N°© 083-2020-PCM, a partir del lunes 25 de mayo de 2020 hasta el martes 30 de
junio de 2020;

Que, con fecha 14 de abril del 2020 en el diario oficial El Peruanc se publica
el Decreto de Urgencia N°® 038-2020 que, que, establece medidas complementarias para
mitigar los efectos econdmicos causados a los trabajadores y empleadores ante el COVID-19
y otras medidas. Posterior a ello, mediante Decreto Supremeo N° 011-2020-TR de fecha 21 de
abril de 2020, se establecen normas complementarias para la aplicacién del Decreto de
Urgencia N° 038-2020;

Que, mediante Decreto Supremo N° 116-2020-PCM de fecha 26 de junio de
2020 se prorroga el Estado de Emergencia Nacional Decreto Supremo N°® 044-2020-PCM,
ampliado temporalmente mediante los Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-
PCM, N° 075-2020-PCM, N°® 083-2020-PCM y N° 094-2020-PCM; y precisado o modificado
por los Decretos Supremos N° 045-2020-PCM, N° 046-2020-PCM, N°051-2020-PCM, N° 053-
2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N® 058-2020-PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N°
064-2020-PCM, N° 068-2020-PCM, N° 072-2020-PCM, N° 083-2020-PCM y N° 094-2020-
PCM a partir del miércoles 01 de julio de 2020 hasta el viernes 31 de julio de 2020;

Que, mediante Resolucidn Ministerial N° 448-2020-MINSA de fecha 30 de
junio del 2020, se aprueba el documento técnico denominado: “Lineamientos para la
vigilancia prevencién y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicién 2
COVID-12", con la finalidad de contribuir con la prevencién del contagio por Sars-Cov-2

SR (CIVID-19) en el &mbito laboral. Asimismo, por la norma citada quedan derogadas Iz
V'Voso“’é . Resolucion Ministerial N°® 239-2020-MINSA, modificada por la Resolucidn Ministerial N° 265-

Q
'S Gom  $|2020-MINSA y Resolucién Ministerial N° 283-2020-MINSA;

Que, el numeral 7.1.2. del Capitulo VII del citado documento técnico, entre

otres, establece que, en todo centro laboral, a través del servicio de seguridad y saiud en &l
trabajo, o las que haga sus veces, se elabora el “Plan para la vigilancia, prevencién y control
de COVID-19 en el trabajo”, el mismo que debe ser remitido al Comité de Seguridad y Salud
en el Trabajo o el supervisor de Seguridad y Salud en el Trabajo, seg(n corresponda, para su
aprobacién en un plazo méximo de 48 horas a partir de su recepcién. El “Plan para la
vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en el trabajo” deberd incluir una guia de
actividades, acciones e intervenciones que aseguren el cumplimiento de los lineamientos
detallados en el numeral 7.2. del citado documento técnico; asi mismo deberén especificar
=y Bic el: nimero de trabajadores, la némina de trabajadores segln el riesgo de exposicién a covid-
\ 19 por puesto de trabajo y las caracteristicas de vigilancia, prevencion y control por riesgo

e exposicion a SARS-CoV-2. De igual manera, precisa que, todo empleador debe registrar
e &l “Plan para la vigilancia, prevencidn y control de COVID-19 en el trabajo” en el Ministerio
”,\_:;‘;._a/de Salud - Instituto Nacional de Salud, a través del Sistema Integrado para COVID-19
— (SICOVID-19);
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Que, mediante la Resolucién Ministerial N° 377-2020-MINSA, se delegé al
Instituto Nacional de Salud, a través del Centro Nacional de Salud Ocupacional y Proteccién
del Ambiente para la Salud (CENSOPAS), la administracién del “ Plan para la vigilancis,
prevencién y control del COVID-19 en el trabajo”, en el sistema integrado para el COVID-12
(SISCOVID-19) del Ministerio de salud; asi como su fiscalizacién posterior;

Que, de igual maners, sefiala que El “Plan para vigilancia, prevencién y control
de COVID-19 en el trabajo”, y la “Lista de chequeo de vigilancia” desarrolios en la Resolucién
Ministerial N° 448-2020-MINSA, seran accesibles mediante el panel de control SIS-CCVID19
que esta a disposicién de las entidades de supervisidn y fiscalizacién, tales como SUSALUD,
SUNAFIL, OEFA, gobiernos regionales y gobiernos locales y otras entidades fiscalizadoras
para las acciones de su competencia en el &mbito nacional y regional;

Que, el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMAPA HUARAL
S.A, reunido el dia 14 de julio de 2020, a horas 8:30 a.m, por unanimidad acuerda aprobar,
en todos sus extremos, el “Plan para ia vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en la
EPS EMAPA HUARAL S.A”. Asimismo, se remite a la Gerencis General un gjemplar del acta
donde consta el acuerdo de aprobacién del citado plan, para conocimiento y fines
competentes.;

Que, habiéndose recibido un ejemplar del acta del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la EPS EMAPA HUARAL S.A, corresponde emitir el acto resolutivo para
formalizar la aprobacidn del “Plan para la vigilancia, prevencién y controi de COVID-19en la
EPS EMAPA HUARAL S.A*

Que, considerande las circunstancias excepcionales de acceso 2 bienes y
servicios durante el Estado de Emergencia Sanitaria declarado por el Decreto Supremo N°
008-2020-SA, resulta pertinente disponer la implementacién progresiva del “Plan para la
> vigilancia, prevencién y control de COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL S.A"

Con el visto del Gerente de Administracién y Finanzas, Gerente Comercial,
Gerente de Asesoriz Juridica, Gerente de Operaciones, jefe de 2 Oficina de Recursos
Humanos, y en uso de las facultades y atribuciones conferidas z este despacho a través del
Estatuto Social de la empresa:

SE RESUELVE:

Articulo 1. Formalizacién

Formalizar la aprobacién del “Plan para la vigilancia, prevencidn y control de
COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL S.A* conforme actualizacién del documento técnico
aprobado por Resolucion Ministerial N° 448-2020-MINSA de fecha 30 de Jjunio del 2020,
—=._  remitido por el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la EPS EMAPA HUARAL SA ol

.,

;G‘-\mismo que en anexo forma parte integrante de la presente resolucién.
.:} :'\

Articulo 2. Implementacidn

ir El proceso de implementacién del “Plan para la vigilancia, prevencién y
N ”4/ controi de COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL SA” se efectia en forma progresiva
s conforme las circunstancias especiales del Estado de Emergencia Sanitaria.




- Agua

Vo Huaral

Articulo 3. Cumplimiento

Disponer a los Gerentes de linea, Gerentes de Apoyo, Gerentes de Asesoriz, \
Ejecutivos cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en la actualizacién “Plan pare
la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL S.A”.

Articulo 4. Encargo de actos administrativos

Disponer a los Gerentes de linea, Gerentes de Apoyo, Gerentes de Asesoria, v
Ejecutivos que, procedan a realizar charlas de capacitacién virtual o presencial, a todo el
personal a su cargo, donde se informe, entre otros, el objetivo, finalidad y alcances de! “Plan
para la vigilancia, prevencion y control de COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL S.A".

Articulo 5. Comunicacién de Resclucidn

Encargar que el Gerente de Asesoria Juridica, remita la presente resolucion y
sus acompaiados al presidente de la Comisién de Direccién Transitoria de la EPS EMAPA
HUARAL S.A, y a la Superintendencia Nacional de Servicios de Saneamiento (SUNASS), para
su conocimiento y fines competentes.

Articulo 6. Registro

Disponer que el jefe de la Oficina de Recursos Humanos proceda 2 registrar
VeBe "\ &l “Plan para la vigilancia, prevencidn y control de COVID-19 en la EPS EMAPA HUARAL S.A"
‘;,en el Ministerio de Salud - Instituto Nacional de Salud, a través del Sistema Integrade para

COVID-13 (SICOVID-18), y remitirlo via mesa de partes virtual a la citada entidad.

Articulo 7. Publicidad

Disponer que el jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacién y
Y\ Comunicaciones o la que haga sus veces, proceda a publicar la presente resolucién y su
%:acompafiados, en el portal institucional de la EPS EMAPA HUARAL S.A.

Articulo 8. Notificacién
Notificar el contenido de la presente resolucién a las Gerencias de
Administracion y Finanzas, Operaciones, Comercial, Planificacion y Presupuesto, Asescria
. Juridica, jefaturas de linea, Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo, Oficina de
,,(‘“—Q\’ecnologia de la Informacién y Comunicaciones, y todo el personal de la EPS.

‘}/ Registrese, comuniquese y ciimplase.
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