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Resolucion de Gerencia General

NeQ 3% - 2022-EPS EMAPA HUARAL S.A/GG

Huaral, 02 de diciembre de 2022

VISTO:

La Directiva N°011-2019-EMAPA HUARAL S.A./GG “Disposiciones que regulan
el descanso vacacional de los trabajadores de la EPS EMAPA HUARAL S.A.”, Informe N° 525-
2022-RR.HH/GAF/EMAPA HUARAL S.A., y;

CONSIDERANDO:

Que, la EPS EMAPA HUARAL S.A. es una Empresa Estatal de derecho privado,
constituida como Sociedad Andnima, presta servicios de saneamiento basico de conformidad
con el Decreto Legislativo N°1280 que aprueba la Ley Marco de la Gestién de Prestacion de
Servicios de Saneamiento; y el D.S. N°019-2017-VIVIENDA, que aprueba su Reglamento; que
comprenden la prestacién regular de servicios de agua potable, alcantarillado y tratamiento de
aguas residuales para disposicion final o retiso y disposicion sanitaria de excretas en el ambito
de responsabilidad establecido en el respectivo contrato de explotacion, aplicando politicas de
desarrollo, control, operacién, mantenimiento, planificacién, normatividad, preparacion, ejecucion
de obras, supervision, asesoria técnica;

Que, el articulo 25 de la Constitucion Politica del Peru establece entre otros, que
los trabajadores tienen derecho a descanso semanal y anual remunerados, debiéndose regular
por ley o por convenio su disfrute y compensacion;

Que, se debe tener en consideracion que a partir de la entrada en vigencia del
Decreto Legislativo N° 1405, el descanso vacacional de los servidores del Sector Publico-
incluyendo aquellos vinculados bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728- se rige por las
disposiciones del Decreto Legislativo N° 1405, norma que tiene preferencia sobre el Decreto
Legislativo N° 713 por ser de caracter especial;

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1405 establece, entre otros, que los
servidores, indistintamente de su régimen laboral, tienen derecho a gozar de un descanso
vacacional remunerado de treinta (30) dias calendario por cada afio completo de servicios. La
oportunidad del descanso vacacional se fija de comun acuerdo entre el servidor y la entidad. A
falta de acuerdo decide la entidad;

Que, mediante Resolucién de Gerencia General N°149-2019-EMAPA HUARAL
S.A/GG de fecha 04 de noviembre de 2019 se aprueba la Directiva N°011-2019-EMAPA
HUARAL S.A./GG “Disposiciones que regulan el descanso vacacional de los trabajadores de la
EPS EMAPA HUARAL S.A.";

Que, por su parte, el capitulo V (Disposiciones Generales) y VI (Disposiciones
Especificas) de la Directiva antes mencionada establecen que: “V DISPOSICIONES
GENERALES. - 5.1 Todo trabajador tiene derecho a 30 dias calendarios de descanso vacacional
por cada afio completo de servicios. 5.3. Las vacaciones deberan tomarse, obligatoriamente, en
el transcurso del afio siguiente a la fecha en que se adquiere el derecho; tomando en cuenta la
fecha de ingreso del trabajador, asi como la programacién que se haya registrado en el rol anual
y en el sistema de control de vacaciones conforme a ley. 5.4. El descanso fisico vacacional sera
filado de comun acuerdo entre el empleador y el trabajador, teniendo en cuenta las necesidades
de funcionamiento de la organizacion y los intereses del trabajador. A falta de acuerdo decidira
el empleador en uso de su faculta directriz. VI DISPOSICIONES ESPECIFICAS. - 6.1 De la
programacion vacacional. - 6.1.6. En caso el trabajador no se encuentre de acuerdo con la
programacion fijada, la jefatura debera comunicar a la Oficina de Recursos Humanos, a fin de
que sea esta, quien determine la fecha de goce vacacional, esto en coordinacién con la propia
jefatura. 6.1.7. La Oficina de Recursos Humanos consolidara todos los roles de vacaciones de
todos los 6rganos y lo enviara a la Gerencia General con copia a la Gerencia de Administracion
y Finanzas, para la aprobacién del mismo, mediante Resolucién Gerencial. 6.1.8. Aprobado el
Rol de Vacaciones por Resolucién de Gerencia se le enviara a cada Gerente y Jefe de Unidad,
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siendo estos responsables del control y la ejecucion del mismo. 6.1.9. La aprobacion del rol y
sus modificatorias deberan cautelar que la programacién del periodo vacacional completo a la
suma de todos los periodos fraccionados no genera un descanso vacacional mayora treinta (30)
dias calendarios. 6.1.10. La oportunidad de descanso vacacional programada en el Rol no podra
ser variada, salvo causas excepcionales estipulados por procedimientos internos, en caso de
necesidad del servicio o cuando existan razones de fuerza mayor que lo justifiquen, para lo cual
debera enviarse la modificacién segtn formato del Anexo N°01, autorizado por su jefe inmediato
y Gerente de Organo”;

Que, mediante Informe N° 525-2020-RR. HH/GAF/EMAPA HUARAL S.A. de
fecha 30 de noviembre de 2022, la Oficina de Recursos Humanos remite la programacién del rol
de vacaciones de los trabajadores correspondiente al periodo 2022-2023, los mismo que se han
elaborado de acuerdo a los requerimientos de las gerencias;

Que, de acuerdo con los documentos de vistos y los considerandos
precedentes, esta Gerencia General en virtud de ello, resulta necesario aprobar mediante acto
resolutivo el rol de vacaciones de los trabajadores correspondiente al periodo 2022-2023;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Legislativo N° 1405, la
Resolucién de Gerencia General N°149-2019-EMAPA HUARAL S.A/GG de fecha 04 de
noviembre de 2019 se aprueba la Directiva N°011-2019-EMAPA HUARAL S.A./GG
“Disposiciones que regulan el descanso vacacional de los trabajadores de la EPS EMAPA
HUARAL S.A.” y en uso de las facultades y atribuciones conferidas a este despacho a través del
Estatuto Social de la empresa;

Con el Visto Bueno de la Gerencia General, Gerencia de Administracion y
Finanzas, Gerencia de Asesoria Juridica, y la Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. - APROBAR el Rol de vacaciones de los trabajadores de la EPS
EMAPA HUARAL S.A. correspondiente al periodo 2022-2023, de acuerdo al Anexo N°01
“Programacion de vacaciones personal de la EPS EMAPA HUARAL S.A. para el afio 2023” de
la Directiva N°011-2019-EMAPA HUARAL S.A/GG “Disposiciones que regulan el descanso
vacacional de los trabajadores de la EPS EMAPA HUARAL S.A.”

Articulo 2°. - ENCARGAR el cumplimiento y socializacién de la presente
resolucion a la Oficina de Recursos Humanos de esta empresa.

Articulo 3°. - NOTIFICAR la presente Resolucion, a la Gerencia de
Administracién y Finanzas, Gerencia Comercial, Gerencia de Operaciones y Mantenimiento,
Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, y a todas las jefaturas
de la EPS EMAPA HUARAL S.A por ser responsables del control y la ejecuciéon del Rol de
Vacaciones del Periodo 2023 de Los trabajadores de la EPS EMAPA HUARAL S.A.

Articulo 4°. - DISPONER al jefe de la Oficina de Tecnologia de la Informacion y
Comunicaciones, proceda a publicar la presente resolucién en el Portal Institucional de la EPS.

Registrese, Comuniquese y Camplase

----------

Py

Ing. Fer,

)\, GERENTE GENERAL
, &} EMAPAHUARALSS A. ”
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FORMATO DE ROL DE VACACIONES
PROGRAMACION DE VACACIONES DEL PERSONAL DE LA EPS EMAPA HUARAL S.A. PARA ANO 2023

A082 | 40950935 [ADVINCULA LEON JORGE Obrero de campo Gerencia de Operacionesy | N DE MANTENIMIENTO | 1/01/2012 | octubre 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
A001 | 32128570 |ALBINO SANCHEZ GUILLERMO JACINTO Operador de Planta Gerencia de Operacionesy | 0 NA DE OPERACIONES | 10/11/1992 | Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
A002 | 15952973 |ALBINO SILVESTRE JORGE AURELIO Operador: ”r'::‘:s""“‘e"“’ de | Gerencia de Operacionesy | oy na DE OPERACIONES | 16/09/1986 | Marzo 30 1/03/2023 |30/03/2023| 30
AO0S | 15963214 |ARGUELLES VIZARRETA NORMA CELIA defeden.Clietes do Comrofde Gerencia General CONTROL DE CALIDAD 1/09/1994 |  lulio 30 1/07/2023 | 30/07/2023 | 30
A905 | 72542472 |APOLINARIO RODRIGUEZ CLAUDIA Analista de Educacion Sanitaria Gerencia General Oficing d:'ziei:a‘;::""aﬁva Y | 10/09/2019 | Julio 30 1/07/2023 | 30/07/2023| 30
A083 | 40951810 |ALCANTARA CHANGANAQUI ROSA MAGALY deF ia Comercial OFICINA DE FACTURACION 3/12/2014 Enero 30 1/01/2023 |30/01/2023 | 30
A084 | 42697904 |ALVARADO CHANGANAQUI ALEX Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 1/12/2014 Enero 30 1/01/2023 |30/01/2023 | 30
A902 | 16005328 [ANAYA PADILLA PERCY MARTIN Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION | 27/03/2018 Enero 30 1/07/2023 |30/01/2023| 30
AC03 | 15940575 |ARAINGA HUERTA JULIO TEOBALDO Inspector Comercial Gerencia Comercial CRICNADE ATENCIONAL: | \4j01/1685 i}, Ehero 30 1/01/2023 |30/01/2023| 30
A035 | 44497228 |ARONE GIRON CESAR ROOSVELT Obrero de Campo Ge’e"m:; rfi’r‘:e'zf;"”es Y | OFICNA DE MANTENIMIENTO | 1/01/2012 | Diciembre | 30 1/12/2023 | 30/12/2023 | 30
BO25 | 44204512 [BARDALES RAMIREZ EDGAR ROMAN Operador de Pozo Gerendia de Operacionesy | OFICINADE OPERACIONES | 2/01/2013 |Noviembre | 30 1/11/2023 |30/11/2023 | 30
B033 | 45926827 |BLAS VALLADARES RUTH ESTHER Apoyo en Atencion al Cliente Gerencia Comercial OFICINA 252;5;“”” AL | 2/01/2012 | setiembre | 30 1/09/2023 | 30/09/2023 | 30
B047 | 15945795 [BERNAL MAIDANA JUAN ALBERTO Operador de Pozo Gerencia de Operaionesy | oFICINA DE OPERACIONES | 7/06/2019 | Agosto 30 1/08/2023 | 30/08/2023 | 30
B0O7 | 15951529 |BUITRON BLAS SANTOS CARLOS Operador de Pozo Ge’e":;::; g:ﬂeer:f;""es Y | OFICINA DE OPERACIONES | 20/03/2004 | Setiembre | 30 1/09/2023 | 30/09/2023 | 30
C078 | 15988281 |CALDERON CRUZ SERGIO Inspector Comercial Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 2/01/2013 Enero 30 1/01/2023 |30/01/2023| 30
€047 | 23098350 |CAMPOS ESPINOZA FRANCISCO Operario de Valvulas Ge'e":;"as‘zg:‘fe’x""es Y | OFICINA DE OPERACIONES | 1/11/2014 Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023 | 30
103 | 42107055 [CANALES MORI GASPAR JESUS Encargado de Patimonio | S°1e®R d° Adminstraciony | op6va D LogiISTICA 8/01/2018 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
C105 | 41599969 |CAQUI SALAZAR NELSON LUIS Operador de Pozo Ge’e":z:; gf‘:‘?:g"“"s Y | OFICINA DE OPERACIONES | 1/02/2018 | Octubre 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
C040 | 43282282 [CARDENAS MIGUEL AMPELIO CARLOS Operador de Planta Gerendia de Operaciones¥ | - OFICINADE OPERACIONES | 1/01/2012 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
049 | 43612255 |CASAZOLA CRUZ MARCOS JOHAN Inspector de Campo Gerencia Gomercial OFICINADE ATENCIONAL | 3/01/2018 | Marzo 30 1/03/2023 |30/03/2023 | 30
€059 | 15751648 [CASTRO GARAY ANGEL GREGORIO Obrero de campo Gerencia Comercial ROy COBRANZAY | 2/01/2012 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
€086 | 42663554 [CELESTINO VILLAJUANA OLGA PRISILA Jofe de;:ﬁf::;; e e Y | i OFIGINATDE LOGISTICA 5/07/2013 | Diciembre | 30 1/12/2023 | 30/12/2023| 30
€113 | 45812505 |CONTADOR MINAYA JOHN RUDER Coordinador OTIC Gerencia do Administraciony | Oficna de Tecnologiasdela | 11/03/2020 | Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023 | 30
€030 | 43959709 |CHAU RUIZ KATIA MARIELA Recaudador Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION | 15/02/2014 | Octubre 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30 ucf:;:;;’;:: i‘;;g;;;;z): el
€095 | 42233236 |CHINCHAY JIMENEZ JULIO ESTEBAN Apoyo °ﬁ;‘r:ay:;°5 ieriay o do Cperadionesy, | CEICRA RENGENERAY . | -aajoar201a¢] amai 30 1/04/2023 | 30/04/2023 | 30
D006 | 41386170 |DOMINGUEZ VALVERDE MARCO ANTONIO Apoyo Almacen Gerendia de AdministacionY | OFICINA DE LOGISTICA 1/09/2010 No aplica Li?/';g/azz'z‘zg:z 5(/1036"}‘2’2)::'
E005 | 15997139 |ESPINOZA CARBAJAL LUIS ALBERTO Obrero de Campo e e | e P o CIONES Y agjos/a012 | bl 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
G048 | 04029595 |GARCIA ARTICA FIDEL MASIAS Operador de Valvulas Gerendla de OperacionesY | OFICINA DE OPERACIONES | 1/02/2018 | Enero 30 2/01/2023 | 31/01/2023| 30
G047 | 16010927 |GARCIA GAMBOA SONIA LUZ Secretaria de Asesoria Jurdica | Gerencia de Asesoria Juidica | SER NGRS ASESORIA | 9106/2014 | Noviembre | 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
G045 | 15965391 [GARCIA RUEDA JOSE LUIS Almacenero Gefencia ":in‘;:'z“;'s“s"""“’“ Y|  oFiciNA DE LoGisTICA 2/06/2014 | Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
G013 | 16004152 [GONZALES MONTEVERDE LUIS MARTIN Recaudador Gerencia Comercial OFCIWADE COBRANZAY | 2/01/2012 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
HOO3 | 45781637 |HIGIDIO DE LA CRUZ FRANCESCO ALBERTO Iofe SelaOtn de O i | AR | 301/2018 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
HOOS | 47486527 [HUAMAN RICAPA ALEXANDER MARTIN Jefe de 1a Oficna de Ingerieria | S5 4° OPeracionesy |GERENGIA E BRERACIONES Y| 6/0/2021. | Noviembre | 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
1002 | 80287663 |IDIAQUEZ MENDOZA LUIS RUBEN Obrero de campo Ge”’"ﬂ;:; Sr‘:‘f;:z""es Y| OFICINA DE MANTENIMIENTO | 17/03/2021 | Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023 | 30
L037 40161415 |LAOS OBREGON ELIZABETH Asistente de Logistica Administracion y Finanzas OFICINA DE LOGISTICA 19/12/2019 Agosto 30 1/08/2023 30/08/2023 30
L001 | 15946126 [LAOS MONTESINOS TITO AUGUSTO Operador de Pozo Gerendia do Operacionesy | - OFICINA DE OPERACIONES | 1/11/1992 |  Abril 30 1/04/2023 | 30/04/2023 | 30
1023 | 15945499 |LARA ROSELLO ELIU ARQUIMEDES Inspector Comerdial Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION | 21/02/2012 | Octubre | 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
LO30 43726601 |LINO URIBE ZENAIDA CECILIA Secretaria de Gerencia General Gerencia General GERENCIA GENERAL 2/01/2018 Febrero 30 1/02/2023 2/03/2023 30
1025 | 15027228 |LoAYZA URIBE SERGIO GENARD Operador de Pozo Ge'e":‘;:;s:;::;"”es Y | OFICINA DE OPERACIONES | 1/02/2018 Julio 30 1/07/2023 | 30/07/2023 | 30
1033 | 44105052 [LOAYZA URIBE WILLIAM Operador de Pozo Gerencia de Operaciones Y. | e\ DE OPERACIONES | 1/02/2018 |  Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023| 30
1034 | 15948490 |LOPEZ GIRALDO ALBERTO Obrero de campo 5“‘*“3;;22;2:?"” Y | OFICINA DE MANTENIMIENTO | 1/02/2018 | Febrero 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
1031 | 43236829 |LOPEZ OBREGON JORGE YURI Obrero de campo Gerencia de Operacionesy | 1\ DE MANTENIMIENTO | 1/02/2018 | Enero 30 1/01/2023 | 30/01/2023 | 30
1021 | 15748538 |LUYO DELGADO LUIS ALBERTO Jefe de Atencion al Cliente Gerencia Comercial OFICINA DE ATENCIONAL | 1/08/2015 | Agosto | 30 1/08/2023 | 30/08/2023 | 30
MO0L | 15960907 [MARATUECH AVIA GRIMALDO de la Oficina de Cobranzay Co{  Gerencia Comercial OFCINADE SOBRANZAY | 1/11/1992 | Noviembre | 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
MO50 | 15755541 |MEDINA CASTILLO MARLENE IRIS Jefe de C Admini yFinanzas | OFICINA DE CONTABILIDAD | 2/01/2012 | Setiembre | 30 1/08/2023 | 30/09/2023 | 30
M456 | 80126580 |MEJIA TORRES JOEL JESUS Inspector de Campo Gerencial Comercial ORICINA OERTENCIONAL | 24/01/2018 | Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
M451 | 15941077 [MENDEZ RODRIGUEZ ANDRES GAVINO Operador de Pozo Ge'e":;z;‘ig:‘?;g"“es Y | OFICINADE OPERACIONES | 1/01/2018 | Agosto 30 1/08/2023 | 30/08/2023 | 30
MO005 | 15945170 |MENDEZ RODRIGUEZ MANUEL MAXIMO Operador de Valvulas Gerencia de Operacionesy | c 4 DE OPERACIONES 1/11/1992 Abril 30 1/04/2023 | 30/04/2023 | 30
M450 | 20680586 [MICHUE LEON EDILBERTO MAURO Operario Gasfitero Gerencia Comercial FACTURACION 1/12/2014 | Noviembre 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
MO015 | 25539649 [MOLINA ARENAZA MARIANO ALCIDES de Planeamiento y Presupuesto| Gerencia General OF!CIN?EESZLQSEEQ.:%ENTO i 1/09/2001 Febrero 30 1/02/2023 | 2/03/2023 30
NOO1 | 15749500 [NAPA PANDO FERNANDO RUBEN Chofer Ge"’":jl"; i gf‘;‘i’fnf"es Y | OFICINADE OPERACIONES | 2/01/2010 | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
NOO2 | 15952522 [NAPA PANDO LUIS EDUARDO Operador de Pozo Ge’“ﬂ; :; :i’r"’ﬂe;:g"“es Y | OFICINADE OPERACIONES | 1/01/2012 | Octubre 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
NOO6 | 46580251 |NICHO ARANZANA FRANK EDUARDO Je'fm‘i‘:of::;‘i‘ﬁ"“' Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION | 3/01/2018 Enero 30 1/01/2023 | 30/01/2023 | 30
0030 | 16005364 |OSTOS QUIRONES LIDUVINA CLEMENCIA o e il i Seliey ADMINS A P oas | 2/01/2014 | agosto 30 1/08/2023 | 30/08/2023| 30
PO24 | 41290540 |PALPA PACHAS ELIZABETH ESTHER Apoyo GOM (erencla ds Operacloncsy N e OPERACIONES Y 3/01/2011. | Febrero | 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
P034 | 40601418 [PANTOJA SALAS NOELIA Jefe de tesoreria Administracion y Finanzas OFICINA DE TESORERIA 8/01/2018 | Noviembre 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
P030 | 15944211 [PINAZO BACA AMADOR Operador de Planta Gerencia de Operacionesy | - A pE OPERACIONES | 1/01/2012 | Setiembre | 30 1/09/2023 | 30/09/2023 [ 30
Q010 | 42774771 |QUINECHE ELLAJANQUI JESICA ELIZABETH stente Planeamiento y Presupue| Gerencia General OFICINA’;QESZL:SEEQA(;ENTO X 2/01/2012 Octubre 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
RO36 | 44440917 |RAMIREZ TORRES CESAR AUGUSTO Obrero de Campo Ge“"ﬂ:;ig:;’:g""es Y| OFICINA DE MANTENIMIENTO | 1/04/2011 |  Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023 | 30
RO38 | 15749296 [RAMOS DE LA SOTA JOSE LUIS Operador de Pozo Gm“:;i;ig;f:g“* Y | OFICINADE OPERACIONES | 2/01/2012 |Noviembre| 30 1/11/2023 |30/11/2023 | 30
RO63 | 08492075 [RENGIFO RUIZ JUAN MANUEL Operador de Pozo Gere":;i:;g:‘f;ﬁmesy OFICINA DE OPERACIONES | 26/03/2012 |  Enero 30 2/01/2023 | 31/01/2023 | 30
RO02 | 16003316 |REYMER PIZARRO EDWIN DENNIS Inspector de Campo Gerencia Comercial OFICINA OELTENGIONAL | 6/06/1982 | Octubre | 30 1/10/2023 | 30/10/2023 | 30
RO0S | 40266144 |REYNA MELENDEZ SULLY MARLENE ecretaria de la Gerencia Comerci Gerencia Comercial GERENCIA COMERCIAL 1/06/2004 Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
RO04 | 15747204 [RIOS CADILLO JOAN JOHANA Lekigids {208 Aomiciicion ¥ °F'°'N:SSAT\I%CSURS°S 1/01/1994 | Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
RO43 | 45292061 [ROCA SANTOS ROSA ANA Apoyo en micromedicién Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 17/04/2018 Marzo 30 1/03/2023 | 30/03/2023 | 30
RO64 | 16018004 |RODRIGUEZ PALACIOS ERASMO FELIX Obrero de Campo Ge’e";aa:;g;fe'sf;"”es Y| OFICINA DE MANTENIMIENTO | 1/12/2014 Julio 30 1/07/2023 | 30/07/2023 | 30
R032 | 08602672 |[RODRIGUEZ REYES PEDRO JOSE Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 2/01/2012 Junio 30 1/06/2023 | 30/06/2023| 30
S003 | 16002684 [SANCHEZ MORENO MILAGROS GISELLA a Oficina General de Recursos H ~ Administracion y Finanzas RECURSOS HUMANOS 1/05/1999 Abril 30 1/04/2023 | 30/04/2023 | 30
S031 15751495 [SILVESTRE MELGAREJO CESAR ODON Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 7/03/2011 Abril 30 1/04/2023 30/04/2023 30
5047 | 42828448 |SUSANIBAR ROJAS JESUS ORLANDO Jefe de Operaciones Ge“’":;i:;g{‘:‘f;:f;"““ Y | OFICINA DE OPERACIONES | 1/02/2018 | Febrero 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
V001 | 15952214 |VASQUEZ DEL BUSTO GUSTAVO MELECIO Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION 2/04/1994 Mayo 30 1/05/2023 | 30/05/2023 | 30
V002 | 15847811 |VASQUEZ DEL BUSTO JORGE LUIS Operador de Captacion | O91eclade Operadonesy | opoys pe opEracioNES | 1/07/1993 | Mayo 30 1/05/2023 | 30/05/2023 | 30
V040 | 45599865 |VARGAS JIMENEZ BLANCA CRISTEL ficina de Imagen Corporativay Ci Gerencia General a de Imagen Corporativa y Comunid  2/09/2019 Agosto 30 1/08/2023 | 30/08/2023 | 30
V018 | 16027512 |VICTOR ERAZO YESICA Apoyo de Gerencia General Gerencia General OFICINA LOGISTICA 1/02/2013 Febrero 30 1/02/2023 2/03/2023 30
V034 | 46220351 [VIERA PASCACIO COLOMBINO JUSTING Obrero de Campo Ge’*"ﬁi:;g;f;:f“es Y| OFICINA DE MANTENIMIENTO | 1/12/2014 Enero 30 1/01/2023 | 30/01/2023 | 30
V027 | 41052302 |VILLACORTA DIAZ CARLOS MAXIMO Operario Gasfitero Gerencia Comercial OFICINA DE FACTURACION | 7/03/2011 | Febrero 30 1/02/2023 | 2/03/2023 | 30
- "WOOL | 44854368 |WATANABE RAMIREZ DIANA KEIKO {aria de Operaciones y Matenir Ge’e":/'lz r“"zg;fe':f:’"es ¥ CEREN;Z*NZEE;ETQCCLONES "I 1/12/2014 | Noviembre| 30 1/11/2023 | 30/11/2023| 30
Y001 | 16004676 [YARLEQUE FERRER JIMMY RICHARD Operador de Pozo S OperadonesY | OFICINA DE OPERACIONES | 10/02/2015 |  Mayo 30 1/05/2023 | 30/05/2023 | 30
Notas:

* Si la fecha de reincorporacién cae dia no habil, se deberd correr 2l diz habil préximo

** Todo de adelanto o fraccionamiento, deber constar por escrito previa solicitud aprobada; conforme al Decreto Legislativo N°

FECHA DE PRESENTACION DEL ROL:

1405, normas reglamentarias, modificatorias y complementarias, serd registrada de la misma manera.
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