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GOBIERNO REGIONAL TUMBES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

ne - 000040 _5023/608. REG. TUMBES-GR
Tumbes, 1 3 bRE 2023
VISTO y CONSIDERANDO:

Que, conforme al Art 191° de la Constitucidn Politica del Peri, los

@lONm gohiernos Regionales tienen attonomia politica, econémica y acministrativa en los
\asuntos da su competencia.

3. Que, con 'a Ley ce Bases de la Descentralizacion - Ley N* 27783, se crean
: G & los Gobiernos Regionales, en cada unc de los departamentos del pais, como personas
juridicas de derecho plblico con autonomia politica econdmica y administ-ativa en asuntos

de su competencia, constituyendo para su administracién econdmica y financiera un pliega
presupuestal.

P B B e 43 Que, en el marco de lo dispuesto por la ConstitLcion Politica del Estado
fde 3t e ‘Capitulo X1V, Titulo IV de la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitucional sobre
{i* / 't Déscentralizacion, y el Articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley Orgdrica de Gobiernos
A © 2. - Regionales y sus modificatorias, los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de
‘derecho publico, con autoncmia politica, econdomica y administrativa en asuntos de su
competercia.

P En relacion a la contrzatacion de funcionarios, empleados de confianza ¥

' personal direclivo bajo el régimen especial de contratacion administrativa de servicios
(CAS), se tiene que conforme a lo desarrollado en el Informe Legal N° 478-201Z-
SERVIR/GG-0AJ, disponible en nuestro portal irstitucional (www.servir.gob.pe), e
personal antes referido -segun lo dispuesto en los numerales 1), 2), y lite-al a) del numera:
3 del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo. Pdblico (LMEP)- pueden se-
contratacos bajo el régimen especial CAS, en atencion a lo dispuesto en la Primera
Disposicidn Complementaria Final de la Ley N° 29849, sin que se requiara la realizacicn
de un concurso publico pravio.

En tal sentido, de confcrmidad con lc dispuesto en la Pr mera Dispasicién
Complementaria Final de la Ley N° 29849, la contratacion o designacion drecta d=
funcionarios, empleados de confianza y personal directivo podra efectuarse bajo los
alcances del régimen especial CAS, sin_la_necesidad de que existz previamente u-
concursc pubjmg_ﬂmemrggs pero teniendo en consideracion que la plaza ¢ cargo a
ocuparse esté contenida necesariamente en el Cuadro para Asignacion de Personal (CA=
o CAP Provisional de la Sede del Gobierno Regional de Tumbes.

Ademés de las rormas glosadas precedentemente, debemos puntualizar
que la Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria del Reg.amentc del Decreto

w“%_—____n_—ﬂ_

Av. La Marina N° 200 — Tumbes Telefax (072;52-4264

14



GOBIERNO REGIONAL TUMBES

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL

N° (00070 -2023/GOB. REG. TUMBES-GR
Tumbes, | ¢ LiE YA

Legistativa N°® 1057, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2J08-PCM, establece la

siguiente:  “Cuarta Disposicion Complementaria Transitoria: Reglas aplicables a

funcionarios y directivos designados por resolucion. Los cargos cublertos por personas

e Hesignadas por resolucidn no se encuentran sometidos a las reglas de duracidn del
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g .. < Nreglamenio. Les son de aplicacion las disposiciones lagales y reglameniarias que regulen
W ' %Iy materia”
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En tal sentido, de atuerdo con una interpretacion sistematica de la
S HNME 27 normativa antes detallada, y siguiendo el criterio sefialadc en el Informe Técnico N° 259-
- 2016-SERVIR/GPGSC (disponible en ‘www.servir.gob.pe), podemos sefalar que la
contratacion y/o designacion de ‘uncionarios, directivos y empleades para desempefiar
cargos de confianza en el régimen especial CAS, implica una espezial relacion de sujecidn
basada esencialmente en ella (la confiarza), la cual es otorgada por dacisidn exclusiva del

~‘empleado-. Por tanto, la contratazién o designacién de dicho personal esta exenta de las
. reglas de duracion del contratc, procedimiento, czusales de susaensidn o extincidn
) “regtlados por el régimen especial CAS.

Finalmente, conforme al criterio asumido por el Tribunal

Constitucional en la sentencia recaida en el Expediente N° 03501-2206-PA/TC, el cual fuera

.. reccgido en el Informe Técnico N° 642-2014-SERVIR/GPGSC, podemos sostener que en

. caso el empleador decidiera quitar la confianza prirrigeniamente conferida a cualquiera

- ' de los referidos en el numeral anterior, tal situazién traera como consecusncia la

| extincién del contrato o la f nzlizacién de la designacicn efectuada por resolucion, decisior
" que en modo alguno implica_un despido arbitrario o de similar caracteristicas.

Que, con fecha "5 de Febrero del 2022, se ha pub.icado en el Diario Oficia.
11 El Peruano, la Ley N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSICIONES PARA GARANTIZAR LA

/ IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA DE FUNCIONARIOS Y
DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOCION, la misma que tiene por objeic
establecer los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de
funcionar.os y directivos publices de libre designacion y remocior, con el fin de garantizar
la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion.

EL Articulo 4° de la citada Ley, sefiala lo siguiente: “Requisitos minimos
para acceder al cargo de funcionario piblico de !ibre designacidn y remocidn.- Los
siguientes funcionarios piblicos deben cumplir, ademdas de los reqiisitos dispuestos ern
el articulo 53° de la Ley 30057, Ley del Servicio Civil, ¥ en sus respectivas leyes orgdnicas:
con los siguientes:
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regional: Contar con formacion superior completa, con cinco afios de expariencia general
y tres afios de experiencia especifica en puestos o cargos de directivo o de nivel jerarquico

similar en el sector piblico o privado, pudiendo ser estos, parte de los cinco afios de
experiencia general.”.

Que, con fecha 18 de Mayo del 2022, se ha publicadc en el Diario Oficial
El Peruano, el DECRETO SUPREMO N° 053-2022-PCM - DECRETO SUFREMO QUE
APRUEBA EL REGLAMENTO DE LA LEY N° 31419, LEY QUE ESTABLECE DISPOSIZIONES
PARA GARANTIZAR LA IDONEIDAD EN EL ACCESO Y EJERCICIO DE LA FUNCION PJBLICA
DE FUNCIINARIOS Y DIRECTIVOS DE LIBRE DESIGNACION Y REMOZION, Y OTRAS
DISPOSICIONES, la misma que tiene por objeto establecer disposiciones para la acecuada
.aplicacian de la Ley N° 31419, Ley que establece dispos ciones para garant zar la idoneidad
“en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
desigracion y remocion, y dictar stras dispcsiciones.

Que, acorde al marco legal precedente, se ha zreido 20r conveniente
DESIGNAR a partir de la fecha, mediante .a Modalidad de CAS Tonfianza del Régimen
Espec.al del Decreto Legislativo N° 1057, a la Lic. JOSELYN ELEANE CAMPANA HIDALGO,
en el cargo de responsabilidad directiva - Director dzl Sistema Administrative IV - Sukb
(( Gerente de Inclusion Social dependiente de la Gerencia Regional de Desarroilo Social de
i : la seda del Gobierno Regional de Tumhes; por lo que, es necesario 2mitir el acio resolutive
i corresponiiente.

Que, contando ccn la visacidn de la Oficina Regioral de Asesoria Juridica
Gerencia Regional de Planeamiznto, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y
Gerencia General Regional del Gobierno Ragional Tumbes, y en uso de las facu.tades y
atribuciones conferidas al despacho por la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gcbhiernos
Regionales modificada por la Ley N° 27902.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir d2 le fecha, meciante la
Modalidad de CAS Confianza del Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057, a la
“Lic. JOSELYN ELEANE CAMPANA HIDALGO, en el cargo de responsabilidad directiva -
Director del Sistema Administrativo IV - Sub Gerente de Inclusion Social dependiente de
/ la Gerencia Regional de Desarrollo Social; por las razones expuestas en la parte

considerariva de la presente resalucion.
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ARTICULO SEGUNDO.- AUTORIZAR, a la Oficina
Adm nistracion suscribir e. Contrato Administrativo de Servicios - CAS Caonfianza, en

cumplimiento a lo resuelto en el Articulc Primero de la presente resolucidn.
ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Lic.

' JOSELYN ELEANE CAMPARNA HIDALGO, a la Oficina de Recursos Humanos, a la Sub
Gerenma ce Inclusién Social, a la Gerencia Regional de Desarrollo Social y a las demas

oficinas competentes del Gobierno Regional Tumbes, para los fines pertinentes
REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y ARCHIVESE.

" F(EG?ML DE TUMBES

\| " . e
! GOBIERMN
@ /-
Segtsmundo ‘Cruces Drdinola

g GOBERNAD ’.)R REGICNAL

Telefax (C72)52-4464

)
Av. La Marira N° 200 — Tumbes -



