Vil “Decenio de la igualdad de oporiunidades para mujeres y hombres”

MUNICIPALIDAL “Aio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
DE SAN BORJIA

RESOLUCION GERENCIAL N° 015 -2022-MSB-OPV

San Borja, 03 de agosto de 2022

EL GERENTE DE PARTICIPACION VECINAL DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN
BORJA

VISTO, el Expediente N° 2022-005583 de fecha 25 de julio del 2022 y el
Referente N° 2022-00003097 de fecha 02 de agosto del 2022, presentados por la Sra.
Ana Maehara Oyata, presidente del consejo directivo de la organizacién social
denominada “Pefia Criolla Virgen del Carmen“, quien solicita el Registro vy
Reconocimiento Municipal de su Consejo Directivo.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza N° 307-MSB se crea el Registro de Organizaciones
Sociales (ROS) para la participacion vecinal en el distrito de San Borja, la cual norma
las condiciones y requisitos para el Reconocimiento y Registro de las Organizaciones
Sociales.

Que, la Ordenanza 1762-MML de fecha 30 de diciembre del 2013, establece
procedimientos para el reconocimiento y registro municipal de organizaciones sociales
para la participaciéon vecinal en Lima Metropolitana y su modificatoria Ordenanza
2363-2021 de fecha 17 de junio del 2021, que modifica el articulo 24° estableciendo
los requisitos para la actualizacion del registro de las Organizaciones Sociales entre
otros articulos. Cabe sefnalar que el alcance para la aplicacién de las citadas normas
son las Municipalidades Distritales de la provincia de Lima.

Q%’,é Que, mediante Informe N° 016-2022-MSB-OPV-jar, indica que la Organizacion

cial es una agrupacioén social sin fines de lucro cuyo primer objetivo es promover la
participacion del adulto mayor organizando actividades dirigidas al desarrollo intelectual,
mental, fisico, espiritual y afectivo de todos y cada uno de los socios desarrollando su
autoestima personal y la adecuada interrelacién grupal, asimismo, sefiala que dicha
organizacion se encuentra comprendida dentro de los alcances de la Ordenanza N°
1762 y de la Ordenanza 307-MSB, asi como en el cumplimiento de lo establecido en
su reglamento interno, por lo que habiendo cumplido con presentar la documentacion
requerida por dichas normas, se es de opinién se declare procedente lo solicitado.

Que, de conformidad con el Decreto de Alcaldia N° 014-2019-MSB-A de fecha
15 de agosto de 2019, que aprueba la Politica de Integridad y Lucha contra la
Corrupcion de la Municipalidad de San Borja, en concordancia con el Decreto
Supremo N° 092-2017-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Integridad y Lucha
contra la Corrupcion, la presente Organizacion Social, sus representantes y miembros
de la Junta Directiva se comprometen a lo siguiente: a) Cumplir con la politica
antisoborno, lucha contra la corrupcién y el sistema de gestién anticorrupcién de la
Municipalidad de San Borja y con toda norma antisoborno vigente; b) Se recomienda,
en todo momento, un comportamiento ético acorde a la cultura de la organizacién; c)
Combatir el soborno o cualquier acto de corrupcién por parte de funcionarios o
trabajadores de la Municipalidad, mediante la denuncia de buena fe ante el Oficial de
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Cumplimiento de la Oficina de Etica, Integridad y Sistema de Gestion de la
Municipalidad de San Borja.

Estando a lo expuesto, y de conformidad a las atribuciones conferidas por la
Ley Organica de Municipalidades N° 27972 en su Art. 39 y de acuerdo a lo dispuesto
en la Ordenanza N° 307-MSB en su Art. 9 y Art. 15.

RESUELVE:

Articulo primero. - Reconocer al consejo directivo de la organizacion social
“‘Pefia Criolla Virgen del Carmen”; por el periodo comprendido del 03 de agosto del
2022 al 03 de agosto del 2023, el mismo que esta conformado de acuerdo al siguiente
detalle:

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS DNI

Presidente Ana Maehara Oyata 07932437
Secretaria Bertha Alejos Flores 08210554
Tesorero Julia Irma Escate Iriarte 06393017
Pro tesorera Julia Ramos Ballén 08419949
Secretaria de Apoyo  Sara Enriqueta Mufioz Franco 08204059

Articulo segundo. - Dar cumplimiento a la presente Resolucion Gerencial y
notificar a la interesada de acuerdo a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




