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Resolucidn Ejecutiva Regional N°0OL5 -2023-GRLL/GOB

Trujillo, 1 8 ENE. 203

VISTOS: El Informe N° 78-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH, de fecha 12 de enero del 2023, el
Proveido N° 220-2023-GRLL-GGR, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Informe N° 78-2023-GRLL-GGR-GRA-SGRH de fecha 12 de enero del 2023, la
Subgerencia de Recursos Humanos concluye que: “De acuerdo al procedimiento establecido por
Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
de la funcién puablica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion y otras
disposiciones; asi como las disposiciones establecidas en el Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo N° 053-2022-PCM y demés instrumentos de Gestion vigentes en el Gobierno Regional
La Libertad, que el Admr. Sandoval Oliva Suity Alejandro, cumple con los requisitos para ocupar
el cargo de Asesor IT de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional La Libertad, siendo

factible proceder con su designacion”;

Que, mediante Proveido del visto la Gerencia General Regional dispone proyectar el acto
' administrativo correspondiente;

Que, es prerrogativa del Titular de la entidad, de acuerdo a lo previsto en el inciso c) del articulo
21° de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionales, designar y cesar a los
funcionarios de confianza;

Que, por convenir al Servicio y de conformidad con lo prescrito en la Ley Orgénica de Gobiernos
Regionales el Titular de la entidad ha decidido designar, en el cargo de Asesor II de la Gerencia
General Regional del Gobierno Regional La Libertad al Admr. Sandoval Oliva Suity Alejandro, en
condicién de funcionario de confianza, con las prerrogativas propias de su cargo, de acuerdo a lo
establecido en el Cuadro de Asignacion de Personal, el Presupuesto Analitico de Personal,
debiendo encargarse al 6rgano competente, la asignacion de la categoria remunerativa y/o el
acondicionamiento contractual y afectaciéon presupuestal correspondiente para dicho cargo de
confianza, dentro de los alcances legales propios de este Gobierno Regional;

Estando a los vistos de la Gerencia General Regional, Sub Gerencia de Recursos Humanos y la
Secretaria General, de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley N° 27867, Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales, y sus modificatorias y a lo dispuesto en la primera disposicion
complementaria Final de la Ley N° 29849, que modifica el Decreto Legislativo N° 1057;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Designar, a partir de la fecha al Admr. Sandoval Oliva Suity Alejandro, en el cargo
de Asesor II de la Gerencia General Regional del Gobernacién del Gobierno Regional La Libertad,
en condiciéon de funcionaria de confianza.

Articulo 2°.- Encargar al 6rgano competente, la asignacion de la categoria remunerativa y/o el
acondicionamiento contractual y afectacién presupuestal correspondiente para dicho cargo de
confianza, dentro de los alcances legales propios de este Gobierno Regional.

Articulo 3°.- Disponer que el funcionario designado cumpla con presentar ante el 6rgano
competente, su Declaracion Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas dentro de los quince (15) dias
ttiles siguientes a la fecha de notificada la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto
por la Ley N° 27482, Directiva N° 04-2008-CG/FIS y demé4s normas reglamentarias.
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Articulo 4°.- Disponer que el funcionario designado cumpla con presentar su Declaracion
Jurada de Intereses a través del Sistema de Declaraciones Juradas para la Gestion de Conflictos
de Intereses de la Contraloria General de la Republica dentro de los primeros quince (15) dias
habiles siguientes de haber sido notificado con la presente resolucién, de conformidad con lo
sefialado en el numeral 5.1 del articulo 5° de la Ley N° 31227 y su Reglamento, asimismo, en caso
de continuar mas de doce (12) meses consecutivos en el cargo y/o si se presentara algiin hecho
relevante que deba ser informado deber4 presentar la citada declaraciéon jurada en el plazo
méximo de quince (15) dias habiles subsiguientes.

Articulo 5°.- Disponer que el funcionario designado cumpla con presentar su Declaraciéon
Jurada de Conflicto de Interés ante el érgano competente, cada vez que surja una situaciéon que
esté inmersa en un Conflicto de Interés dentro de los cinco (05) dias calendario de producida la
misma.

Articulo 6°.- Notificar la presente Resolucion a la parte interesada, Gerencia General Regional,
Organo de Control Institucional, Sub Gerencias de Gestion Patrimonial, Recursos Humanos y

Tesoreria, y a todos los demas 6rganos y unidades orgénicas que correspondan, del Gobierno
Regional La Libertad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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