Municipalidad Distrital de Aucallama

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 019-2023-MDA/A.

Aucallama, 03 de enero del 2023,

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AUCALLAMA, PROVINCIA DE
HUARAL, DEPARTAMENTO DE LIMA, REGION LIMA;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia establecida por la Constitucion Politica del Perd, radica
en la facultad de las Municipalidades de ejercer actos de gobierno, administrativo y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico conforme a lo establecido en el Articulo 1] del
Titulo Preliminar de la Ley 27922, que se sustenta en el Articulo 194° de la Constitucién Politica del

Peru;
Que, el Articulo 6° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que el

Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y su maxima autoridad administrativa; y, el
Articulo 20° inciso 17 sefala como atribucion del Alcalde designar a los funcionarios de confianza,

Que, el Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N.° 1057,
regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios - Decreto. Supremo N.°
075- 2008-PCM, asi mismo dispone en la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria, respecto
a las Reglas aplicables a funcionarios y Directivos Designados por Resolucion y; estando a lo
sefialado Ley N° 31131 Articulo 4°, y en la sentencia N° 11-2020-PI/TC del Tribunal Constitucional,
los cargos de confianza no tienen caracter de indeterminado.

Estando a las consideraciones que anteceden y en uso de sus facultades conferidas porla
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades y estando a la propuesta del Gerente Municipal.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Designar en el cargo de confianza, a partir del 03 de enero de 2023 al
Bach. MIGUEL FELICIANO VALENCIA TRUJILLO, como JEFE DE OFICINA DE INFORMATICA

= Y ESTADISTICA, regulado por el Decreto Legislativo N° 1057, hasta que dure su designacion de
confianza. =

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a la Unidad de Recursos
Humanos el cumplimiento de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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