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NeOA2.2023 DE/ENAMM

Callao, 47 ENE, 2023

Visto el Recurso de Apelacion de fecha 03 de enero de
2023 planteado por el sefior Javier Giovanni GARRO Ramos, y;

CONSIDERANDO:

1. ANTECEDENTES

Que, por disposicién de la Ley N° 26882, se incorpora a
la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” al Sector
Defensa como Escuela de Educacion Superior y mediante Ley Universitaria N°
30220 de fecha 09 de julio del 2014 — Ratifican el estatus de la ENAMM, como
Centro de Educacion Superior de Nivel Universitario y goza de las exoneraciones
y estimulos de las Universidades.

Que, mediante Decreto Supremo N° 070-DE-SG de
fecha 30 de diciembre de 1999, se aprueba la Organizacién y Funciones de la
Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau” y por
Resolucién Ministerial N° 516-DE/SG de fecha 03 de abril del 2001; se aprueba
el Reglamento de Organizacion y funciones de la Escuela Nacional de Marina
Mercante “Almirante Miguel Grau™.

Que, mediante Resolucion Directoral N° 020-2015
DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del 2015, se aprueba el Reglamento
Académico de Pregrado 2015, aplicable a los regimenes de internado y
externado de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante Miguel Grau”,
modificado por Resolucién Directoral N° 317-2016 DE/ENAMM de fecha 06 de
diciembre del 2016: modificado por Resolucion Directoral N° 315-2017
DE/ENAMM de fecha 03 de noviembre del 2017; modificado por Resolucién
Directoral N° 043-2018 DE/ENAMM de fecha 05 de febrero del 2018,
modificado por Resolucién Directoral N° 041-2019 DE/ENAMM de fecha 25 de
enero del 2019, modificado por Resolucidn Directoral N° 333-2021 DE/ENAMM
de fecha 04 de octubre del 2021 y modificado por Resolucion Directoral N° 407-
2022 DE/ENAMM de fecha 15 de setiembre del 2022;




Que, el precitado reglamento establece en su articulo
39° literal (c) que Ef Aspirante que al término de un semestre académico
desapruebe UNA (1) o mas asignaluras, serd separado de la Escuela por la
causal de Deficiencia Académica” Asimismo, precisa en su articulo 78°
establece en su item b) que “La nota minima aprobatoria es doce (12,00)”,

Que, mediante Resolucién Directoral N° 546-2022
DE/ENAMM de fecha 05 de diciembre del 2022, se aprobdé de forma
excepcional y solo por el afio 2022 que los aspirantes a cadete nautico y los
cadetes nauticos del programa académico de Marina Mercante especialidad de
Puente y Maquinas y del programa de Estudios Generales, que al final del
término del semestre 2022-1l, obtuvieron una nota menor a DIEZ (10) puntos
y/fo mas de dos cursos desaprobados, se les permita rendir sus examenes de
aplazados;

Que, con Memorandum N° 784-2022/PREG de fecha
12 de diciembre del 2022, el Director Académico de Pregrado elevd la
informacion presentada por el Jefe (e) del Programa de Estudios Generales y el
Jefe (e) del Programa Académico de Marina Mercante, especialidad de
Puente, en relacion a los Aspirantes a Cadete Nautico y los Cadetes Nauticos
que rindieron examenes de aplazados y obtuvieron resultados aprobatorios;
asimismo, presentd la relacién de los Aspirantes a Cadete Nautico y Cadetes
Nauticos que resultaron desaprobados en los citados exdmenes. Sefialando
que en atencion a lo dispuesto en el literal (b) y (¢) del articulo 39° del
Reglamento Académico de Pregrado resultaria pertinente que se declare la
condicion de baja por la causal “deficiencia académica” a los Aspirantes a
Cadetes Nauticos y Cadetes Nauticos que correspondieran;

En ese sentido, mediante Resolucién Directoral N° 554-
2022 DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022 se dispuso, entre otros,
dar de baja por la causal “Deficiencia Académica®, al amparo de lo dispuesto
en el literal (¢) del Reglamento Académico de Pregrado de la Escuela Nacional
de Marina Mercante Almirante Miguel Grau”, a los Aspirantes a Cadete Nautico
del Programa Académico de Marina Mercante, que al término del semestre
académico 2022-Il, obtuvieron resultados desaprobatorios en UNA (1) 0 mas
asignaturas.

Que, mediante Memorandum N° 041-2022/ENAMM/CA
de fecha 20 de diciembre de 2022 el Presidente del Consejo Academico en
relacion a lo informado por el Director Académico de Pregrado con
Memorandum N¢ 798-2022/ENAMM/PREG de fecha 20 de diciembre de 2022,
solicita la modificacion de la Resolucion Directoral N® 554-2022 DE/ENAMM de
fecha 13 de diciembre de 2022, en atencion a que en la misma por error de
tipeo involuntario se consigné el nombre y apellido del Aspirante GARRO Stelo
Johan Luis en condicién de baja por deficiencia académica, siendo el correcto
el Aspirante a Cadete Nautico GARRO Ramos Javier Giovanni;

Por tanto, en atencion a lo dispuesto en los articulos
17° y 212° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-
JUS, mediante Resolucién Directoral N° 560-2022 DE/ENAMM de fecha 22 de
diciembre de 2022 se dispuso modificar, con eficacia a la fecha de su
expedicién, el articulo primero de la Resolucién Directoral N° 554-2022



DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022, en el extremo de los datos del
Aspirante antes mencionado.

Que, mediante Escrito de fecha 04 de enero de 2022 el
Ex Aspirante a Cadete Nautico Javier Giovanni GARRO Ramos plantea
Recurso de Apelacion contra la Resolucion Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM
de fecha 13 de diciembre de 2022.

. RECURSO IMPUGNATORIO

Que, el Aspirante a Cadete Nautico Javier Giovanni GARRO Ramos, plantea
Recurso de Apelacion contra el acto administrativo contenido en la Resolucion
Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022,
solicitando se declare la nulidad de la misma. Requiriendo, ademas, la
suspensién del acto administrativo.

2.1.PRETENSIONES DEL RECURRENTE

Que, el Recurso de Apelacién planteado por el recurrente se basa en los
siguientes fundamentos de hecho y de derecho:

1. Que, la Resolucion Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha 13 de
diciembre de 2022 le produce dafic moral y perjuicio econdmico, afecta su
derecho a la educacién y al trabajo, vuinera el debido procedimiento, el
derecho a la defensa, debida motivacién y el principio de razonabilidad; a su
vez, que la decision adoptada trunca de manera definitiva su carrera
profesional en la Marina Mercante.

2. Que, la citada resolucién ha sido expedida sin seguir el debido proceso, sin
haberse realizado ninglin analisis o procedimiento, por lo que vulneraria el
principio de imparcialidad. Que le privaria arbitrariamente de su derecho a la
defensa e incumpliria el deber de motivacién de los actos administrativos, al
acoger las recomendaciones e informes contenidos en el Memorandum N° 784-
2022/PREG de fecha 12 de diciembre de 2022 emitido por la Direccién
Académica de Pregrado, que recomendé su baja por la causal de
“DEFICIENCIA ACADEMICA”, al haber desaprobado asignaturas.

3. Que, existe un error material en la referida Resolucién Directoral N° 554-2022
DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022, al haberse consignado en la
misma el de Aspirante a Cadete Nautico GARRO ESTELO JOHAN LUIS,
siendo dichos datos errados y distintos a su nombre y gue no se habria
realizado ninguna correccién de dicho error material conforme al articulo 212°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS.

4. Que, con fecha 22 de diciembre de 2022 requirid copia del expediente
administrativo, recibiendo copia de lo solicitado el 29 de diciembre de 2022,
precisando que la documentacién recepcionada no guardaria relacién con el
procedimiento y que ello vulnera su derecho a la defensa, debido proceso y
debida motivacién de los actos administrativos.

5. Que, en la Resolucion Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha 13 de
diciembre de 2022 se relatan normas y dispositivos legales relacionados al
desempefio académico del cadete-aspirante, sin embargo, no existirla una
relacién logico juridico suficiente que determine con exactitud el hecho por el
cual se le ha dado de baja por la causal de “DEFICIENCIA ACADEMICA".
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Que, en el expediente administrativo no obra el Memorandum N° 784-
2022/PREG de fecha 12 de diciembre de 2022 de la Direccidn Académica de
Pregrado ni tampoco los examenes aplazados de los aspirantes a cadete
nautico, con la finalidad de ejercer su derecho de contradiccion. Asimismo, gue
los examenes tomados por el docente Manuel DE LA CRUZ Salcedo no se
encuentran comprendidos en el disefio curricuiar correspondiente al programa
académico, por lo que se habria vulnerado su derecho a [a defensa y al debido
proceso.

Que, tampoco obra en el expediente administrativo el Acta de sesion del
Consejo Académico llevada a cabo el 12 de diciembre de 2022 ni notificacion
de esta, cuando la misma es referida en la Resoluciéon Directoral N°® 554-2022
DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022.

Que, en la citada resolucion no se ha motivado debidamente la razdon de su
baja y que no ha podido exponer sus alegatos referidos a que el docente
Manuel DE LA CRUZ Salcedo habria tomado examenes no de acuerdo al
programa curricular, ademas que dicho docente habria tenido actitudes
inadecuadas para con su persona y sus demas compaferos, asi como habria
tomado represalias para con todos.

Que, no se ha tomado en cuenta que ha sido un estudiante destacado en la
institucién en donde cursé sus estudios secundarios ni que ingresd en el puesto
8° en el orden de mérito.

Que, es responsabilidad del Consejo Académico evaluar el rendimiento
académico de los profesionales, asi como evaluar y recomendar la contratacién
y/o rescisién de los docentes de la Escuela, conforme al articulo 13° incisos b)
y d) de la Organizacion y Funciones de ENAMM aprobada por Decreto
Supremo N° 070-DE-SG, lo cual ha debido ser advertido por la Direccién y el
Organo de Control Institucional, el cual tampoco ha dado cumplimiento al
articulo 172 inciso h) de la crganizacion y funciones de ENAMM, respecto del
deber de investigar denuncias, quejas y reclamos.

Que, la Direccién de ENAMM al haber emitido la Rescluciéon impugnada ha
realizado una indebida motivacién del acto administrative y ha vulnerado su
derecho a la defensa y debido proceso, sin tomar en cuenta la existencia de
circunstancias que le han ocasionado detrimento moral por parte del docente
aludido.

Que, solicita que se declare la nulidad de la Resolucidén Directoral N° 554-2022
DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022 por vulnerar el debido
procedimiento administrativo, la debida motivacion de los actos administrativos
y haberio sancionado indebidamente con la haja por deficiencia académica de
forma arbitraria.

Que, la Resolucién impughada contraviene la disposicién constitucional de
debida motivacién e infringe el Reglamento Académico de Pregrado aprobado
por Resolucion Directoral N° 020-2015 DE/ENAMM de fecha 06 de febrero de
2015.

Que, en el expediente administrativo no se encuentran el Memorandum N° 784-
2022/PREG de fecha 12 de diciembre de 2022, ni los exdmenes aplazados de
los aspirantes a cadete nautico, ni tampoco el Acta de sesidn del Consejo
Académico realizada con fecha 12 de diciembre de 2022.

Que, en la resolucién impugnada se habria realizado una motivacion vacia de
fundamentacién, vaga e insuficiente, cifande o© expresando normas ¥



reglamentos sin exponer las razones de hecho y de derecho que justifiquen su
baja de la institucion.

16. Que, de acuerdo a lo expresado por el Tribunal Constitucional, motivar una
decisién no solo significa expresar Unicamente al amparo de qué norma legal
se expide el acto administrativo, sino fundamentalmente exponer de forma
suficiente las razones de hecho vy el sustento juridico que justifica la decision
tomada; asimismo, que no se han valorado su Informe de descargo S/N de
fecha 17 de noviembre de 2021 ni su Informe de fecha 26 de enero de 2022.

17. Que, la Resolucién impugnada adolece de un vicio que acarrea su nulidad, al
no reunir todos los requisitos de validez del acto administrativo debido a que
serfa una decisién injusta, que lesionaria su derecho fundamental al debido
proceso y debida motivacién, a su vez, existiria errores de hecho y de derecho
que evidenciarian un desconocimiento o accionar arbitrario en el
procedimiento, vulnerando su derecho a la defensa y al debido proceso.

18. Por (ltimo, que ha sido sancionado indebidamente, y como producto de dicha
sancion se le ha dado de baja de manera injusta, transgrediendo al principio del
debido proceso, debida motivacién, proporcionalidad, razonabilidad, presuncién
de inocencia, correspondiendo se declare la nulidad de la Resolucién Directoral
N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022.

2.2. ANALISIS DE LA DIRECCION DE LA ENAMM

Que, de conformidad a lo dispuesto en los articulos 120° y 217° del Texto
Unice Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo General N°
27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS frente a un acto
que supone que viola, afecta, desconoce o lesiona un derecho o un interés
legitimo, los administrados pueden proceder a su contradiccion en la via
administrativa en la forma prevista en la Ley, para que sea revocado. El
derecho de contradiccién en sede administrativa se ejercita mediante los
recursos administrativos de reconsideracién o apelacion, previstos en el
articulo 218° de la citada norma.

Que, el articulo 220° de la citada norma sefiala que “E/ Recurso de
Apelacién se interpondra cuando la impugnacion se sustente en diferente
interpretacién de las pruebas producidas o cuando se frate de cuestiones
de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidio el
acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior jerarquico”.

Que, en cuanto a los argumentos expresados por el recurrente, cabe
expresar que la Resolucion Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha
13 de diciembre de 2022, objeto de impugnacion, ha sido expedida en
arreglo a las disposiciones internas en materia de formacion académica
contenidas en el Reglamento Académico de Pregrado, aprobado con
Resolucién Directoral N° 020-2015 DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del
2015 y sus modificatorias.

=Y~ El citado reglamento establece en su articulo 39° literal (b} que: “Ef Cadete
que al término del primer semestre desapruebe UNA (1) o mas asignaturas,
tendra el privilegio, por tnica vez, de repetir el afio académico (...). Si el
cadete incurre nuevamente en dicho supuesto, serda separado de la

I,

Escuela por la causal de “Deficiencia Académica™,



Asimismo, sefiala en su literal (c) que “El Aspirante que al término de un
semesire académico desapruebe UNA (1) o més asignaturas, sera
separado de la Escuela por la causal de Deficiencia Académica’;

Que, en cuanto a los exdmenes de aplazados, de acuerdo al articulo 75°
del Reglamento en cuestion, si al término de un semestre académico, el
aspirante o cadete, desaprueba hasta un maximo de DOS (2) asignaturas,
cuyo promedio final no sea menor a DIEZ (10.00), tendra el privilegio de
rendir Examen de Aplazados en la semana siguiente de los examenes
finales. La nota obtenida, que no sera mayor a trece (13), sera promediada
con la final, promedio que no sera mayor a doce (12), que figurara en el
acta de evaluacién y con la que se efectuara el computo final para
determinar el orden de mérito. Si la nota final obtenida después del
Examen de Aplazados resultara con decimales se aplicara el redondeo
indicado.

El Cadete que resuitara desaprobado en una o dos asignaturas después de
los examenes de aplazados, tendra el beneficio de acogerse a lo dispuesto
en el inciso b) del articulo 39°.

El aspirante que rinda examenes de aplazados, tendra la obligatoriedad de
aprobar las asignaturas después de los examenes a los que se somete,
caso contrario, sera separado de la Escuela por la causal de “Deficiencia
Académica”.

En el caso del impugnante Ex Aspirante Javier Giovanni GARRO Ramos se
tiene que al final del semestre académico 2022-11 desaprobé la asignatura de
“Terminologia Nautica”, por lo cual, rindi6 Examen de Aplazados, sin
embargo, no logré aprobar la asignatura atn después de rendir dicha
evaluacién excepcional, lo cual fue informado en su oportunidad por la
Direccién Académica de Pregrado a través del Memorandum N° 784-
2022/PREG de fecha 12 de diciembre del 2022.

Que, en cuanto al error material incurrido respecto de los datos del
impugnante, cabe sefialar que lo mismo fue informado por la Direccidn-
Académica de Pregrado a través del Memorandum N° 041-2022/ENAMM/CA
de fecha 20 de diciembre de 2022, por lo cual, mediante Resolucién
Directoral N° 560-2022 DE/ENAMM de fecha 22 de diciembre de 2022 se
dispuso modificar el articulo primero de la Resolucion Directoral N° 554-2022
DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022, en el extremo del nombre
del impugnante, consignandose los datos correctos; ya que de conformidad
al articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS los actos que se dicten en enmienda tienen eficacia anticipada,
asimismo, de acuerdo al articulo 212° de la norma en mencién, los errores
materiales pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier
momento, de oficio ¢ a instancia de los administrados, siempre que no se
altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision.

Que, en lo que respecta a los actuados del expediente administrativo
alcanzado, cuyas copias fueron entregadas al impugnante previa solicitud,
cabe sefialar que en el mismo obra la documentacién personal del
estudiante, al igual que todos los demdas Cadetes y Aspirantes del Programa
Académico de Marina Mercante, siendo que en su solicitud el impugnante no
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hizo precisién especificando la documentacion que deseaba obtener de la
entidad, sino que tnicamente se limité a requerir de forma suscinta su
expediente administrativo.

Que, la documentacion referida a las evaluaciones, notas, record académico,
entre otros, obra en las respectivas Jefaturas de Programa y demas areas
académicas de este Centro Superior de Estudios, siendo dicha informacion
de facil acceso a los administrados, previa solicitud de acceso a la
informaciéon publica, y en caso el administrado hubiese requerido
expresamente copia del Memorandum N° 784-2022/PREG de fecha 12 de
diciembre de 2022, de los examenes aplazados de los aspirantes a cadete
nautico vy del Acta de sesién del Consejo Académico llevada a cabo el 12 de
diciembre de 2022 esta hubiese sido facilitada, sin embargo, en la solicitud
presentada no se sefiala expresamente que el administrado requerfa dicha
documentacién, sino Gnicamente su expediente administrativo.

El Acta de sesidn del Consejo Académico N° 025 - 2022 de fecha 12 de
diciembre de 2022 (nicamente contiene recomendaciones, ya que el
Consejo Académico de la Escuela Nacional de Marina Mercante “Almirante
Miguel Grau” es un drgano consultivo, de conformidad a lo establecido en el
articulo 13° de la Organizacidén y Funciones de ENAMM, aprobada por
Decreto Supremo N° 070-DE-SG de fecha 30 de diciembre de 1999, siendo
preciso sefialar, ademas, que en el articulo 15° de los Lineamientos de
Organizacion del Estado, aprobados por Decreto Supremo N° 054-2018-
PCM y sus modificatorias, los érganos consultivos Unicamente asesoran 0
emiten opinién colegiada sobre asuntos que solicite la Alta Direccion, a
diferencia de los 6rganos resolutivos.

Que, el hecho por el cual se le ha dado de baja por la causal de
“DEEICIENCIA ACADEMICA” al impugnante es el de haber desaprobado la
asignatura de “Terminologia Nautica” al término del semestre 2022-11.

Que, en lo que respecta a las evaluaciones tomadas por el docente a cargo
de la asignatura “Terminologia Nautica”, es preciso indicar que al amparo de
lo dispuesto en el articulo 1° de la Ley N° 26882, la ENAMM se cifie a los
lineamientos que establezca la Direccion General de Educacion y Doctrina
del MINDEF, por tanto, de acuerdo al numeral 7), literal (a) de la Directiva
General N° 002-MINDEF-SG-VPD/DIGEDOC aprobada por Resolucion
Ministerial N° 0165-2018 DE/SG de fecha 07 de febrero de 2018, entre los
derechos de los docentes de los érganos académicos del sector defensa,
como la ENAMM, se encuentra el de “Ejercer la libertad de catedra en el
marco de la Constitucién Politica del Per y las leyes”. Esto sin perjuicio del
cumplimiento de los deberes de respetar a los estudiantes y observar
conducta digna, establecidos en el numeral 8), literales k) y n) de la citada
Directiva.

Asimismo, sin perjuicio del cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3° del
Reglamento de Ingreso a la Docencia ENAMM, aprobado por Resolucion
Directoral N° 066-2019 DE/ENAMM de fecha 21 febrero de 2019, el cual
sefiala que los docentes de ENAMM deben de impartir ensefianza conforme
a los lineamientos de la institucion, debiendo en ese sentido brindar la
catedra observando los contenidos de los silabos de las asignaturas a su
cargo.



Que, respecto a lo mencionado por el recurrente en relacién a que los
Examenes de Aplazados tomados por el docente no guardan relacién con el
plan curricular y que el mismo habria- incurrido en actitudes inadecuadas;
cabe sefialar que respecto a dichas afirmaciones el mismo no presenta
medio probatorio alguno con el cual acredite lo antes referido, siendo que de
conformidad al articulo 173° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, si bien en el procedimiento administrativo ia
carga de la prueba se rige bajo el principio de impulso de oficio, corresponde
a los administrados aportar pruebas mediante la presentacidén de
documentos e informes, proponer pericias, testimonios, inspecciones vy
demas diligencias permitidas, o aducir alegaciones; en concordancia, se
hace presente que el Codigo Procesal Civil, establece en su articulo 196°
que, salvo disposicidn legal diferente, la carga de probar corresponde a
quien afirma hechos que configuran su pretension, ¢ a quien los contradice
alegando nuevos hechos.

Por otro lado, el docente Manuel DE LA CRUZ Salcedo Gnicamente fue
contratado para el dictado de la asignatura de “Terminologia Nautica”
durante el semestre academico 2022-1l, por la mcdalidad de locacién de
servicios, por lo que, el vinculo contractual (inicamente se mantuvo durante
el periodo de actividades académicas del mencionado semestre académico,
fas cuales culminaron el 07 de diciembre de 2022,

Por tanto, si bien los administrados estan en la facultad de ejercer sus
derecho de formular denuncias y de plantear peticion administrativa, al
amparo de los articulos 116° y 117° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-JUS-2019, para el ejercicio de [a potestad sancionadora
administrativa, de conformidad al articulo 248° de la norma precitada, se
requiere de una norma con rango de ley que atribuya a la entidad o
entidades la potestad sancionadora sobre los administrados.

Lo cual no es posible en el caso en particular al no existir vinculacion de
naturaleza contractual civil o laboral con el sefior Manuel DE LA CRUZ
Salcedo, Unicamente es posible tomar en cuenta la informacién alcanzada a
para futuros procedimientos de seleccién de docentes, ya que es politica de
fa institucion, [a cual viene siendo plasmada en ios reglamentos de seleccién
de docentes para los Programas Académicos de Pregrado, como fue el caso
del reglamento para el semestre 2022-1l, aprobado por Resolucién Directoral
N° 252-2022 DE/ENAMM de fecha 03 de junio de 2022, limitar la postulacion
de docentes que en periodos académicas previos hayan renunciado a la
catedra sin motivo de fuerza mayor o que hayan sido calificados por debajo
del nivel minimo establecido de competencia en el desempefio docente, asi
como también cuando hayan demostrado conductas no acorde con los
lineamientos establecidos por la institucién; evaluaciéon que se realiza de
manera permanente.

Que, la ENAMM se dedica a formar profesionales en el ambito maritimo y
desde el momento en que los estudiantes del Programa Académico
ingresan como Aspirantes a Cadete Nautico, se someten a las reglas
propias de su régimen de estudios en la modalidad internado, de acuerdo a
las disposiciones del Reglamento Académico de Pregrado, tomando
conocimiento de que ningln Aspirante podra ser promovido a Cadete



Nautico de Primer Afio si desaprobase una (1) o mas asignaturas, tal y
como lo seftala el articulo 39° del citado reglamento y que en estos casos
se procedera a aplicar la baja por la causal de ‘DEFICIENCIA
ACADEMICA”.

Que, si bien en el escrito de apelacion la defensa del recurrente ha
manifestado de forma repetitiva que la Resolucion apelada ha sido
expedida contraviniendo los derechos fundamentales al debido proceso, el
derecho a la defensa, asi como la debida motivacion, el principio de
imparcialidad, entre otros, estas afirmaciones carecen de fundamento
alguno, ya que al recurrente en ningiin momento le han sido recortados los
derechos a ser notificado; a acceder al expediente; a refutar los cargos
imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios;
a ofrecer y a producir pruebas; a obtener una decisién motivada, fundada
en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; a
impugnar las decisiones, entre otros, inherentes a todos los administrados,
en atencién al principio del debido procedimiento consagrado en el articulo
IV del titulo preliminar del TUO de la Ley N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N°® 004-2019-JUS.

Por tanto, no ha habido limitacion alguna al ejercicio del derecho de
deferisa del administrado ni al debido procedimiento administrativo;
habiéndose observado las normas establecidas en el Reglamento
Académico de Pregrado y las normas de aplicacion supletoria establecidas
en el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General N° 27444,

Que, en cuanto al principio de proporcionalidad, se advierte que la medida
de baja por la causal de “DEFICIENCIA ACADEMICA” impuesta al
recurrente es la prevista en la norma en caso de que un Aspirante a Cadete
Nautico desaprobase una (1) o mas asignaturas al término del semestre
académico, de conformidad a lo previsto en el articulo 39° del Reglamento
Académico de Pregrado.

Por {itimo, cabe considerar que, si bien el recurrente ha ejercido su
derecho de contradiccién administrativa a través del Recurso Impugnatorio
de Apelacién, cabe sefialar que la imposicién de este recurso previsto en el
articulo 220° del TUO de Ia Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, requiere necesariamente la existencia de una autoridad
jerarquicamente superior a la que expidi6 el acto administrativo impugnado,
la cual cuente con competencia otorgada por norma con rango de ley para
conocer del recurso de apelacidon y emitir un pronunciamiento en segunda
instancia; esto en atencién a que conforme lo sefiala el articulo 72° de la
norma antes citada, la competencia de las entidades tiene su fuente en la
Constitucion y en la ley, y es reglamentada por las normas administrativas
que de aquéllas se derivan.

Sin embargo, en el caso en particular el acto impugnado ha sido expedido
en primera instancia por este despacho, siendo que la Alta Direccion de
ENAMM es el 6rgano de mayor jerarquia en este Centro Superior de
Estudios, conforme se encuentra previsto en el articulo 7° de la
Organizacién y Funciones de ENAMM aprobada por Decreto Supremo N°
070-DE-SG de fecha 30 de diciembre de 1999, no habiendo una autoridad
jerarquicamente superior que cuente con competencia legal para



pronunciarse en segunda instancia sobre actos administrativos expedidos
en primera instancia por esta Alta Direccion.

En tal sentido, la via idonea para impugnar los actos administrativos
expedidos en primera instancia por esta Direccion, a efectos de que se
realice un reexamen de los mismos es el Recurso de Reconsideracién,
prévisto en el articulo 219° del Texto Unico Ordenado de la Ley de
Procedimiento Administrativo General N° 27444, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, correspondiendo en ese sentido declarar la
IMPROCEDENCIA del Recurso de Apelacion pianteado por el recurrente,

por tanto:

SE RESUELVE:

) ARTiCULQ PRIMERO.- DECLARAR IMPROCEDENTE,
el Riecurso de Apelacion de fecha 04 de enero de 2023 planteado por el sefior
Javier Giovanni GARRO Ramos contra la Resolucién Directoral N° 554-2022
DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022, a través de la cual se dispuso su
baja por la causal de “DEFICIENCIA ACADEMICA” prevista en el articulo 39° del
Reglamento Académico de Pregrado aprobado por Resolucién Directoral N° 020-
2015 DE/ENAMM de fecha 06 de febrero del 2015, en atencién a los fundamentos
expuestos en la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Disponer que se efectie la
tificacién de la Resolucion Directoral N° 560-2022 DE/ENAMM de fecha 22 de

omen conocimiento respecto de la correccidén del error matena[ incurrido en la
Resolucién Directoral N° 554-2022 DE/ENAMM de fecha 13 de diciembre de 2022
respecto de los datos de identificacion del recurrente.

ARTICULO TERCERO. - Disponer que se efectle la
notificacion de la presente Resolucion Directoral al administrado y a su representante

..........

...........

Marina de Mer%a g “Admirante Miguel Grau”
Rolang6 AL ,(. ADQ Brirgas




