\ " Pucallpa, A0 ENE. 2023
VISTO:

El Exp. Int. 149-2023 que contiene el Informe Legal N° 022-2023-MPCP-GM-GAJ de fecha
09/01/2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 194° la Constitucién Politica del Peru, establece que las municipalidades son
érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico, lo cual es concordante con el Articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972;

Que, mediante Informe N° 002-2023-MPCP-GDSE-SGDS de fecha 03/01/2023 |la Sub Gerencia de
Desarrollo Social solicita a su superior jerarquico la designacién del actual responsable del Padron Nominal
Distrital, ello a fin de poder realizar |la acreditacion ante el 6rgano competente, ello por las consideraciones que
expone;

Que, la Tercera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N° 366-2021-EF, que aprueba
os Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la
ejora de la Gestion Municipal del afio 2022 y dicta otras disposiciones, establece que la direccién General de
Presupuesto Publico aprueba, mediante Resolucién Directoral, los Lineamientos para la presentacion de
propuestas de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el afio 2023, con la
finalidad de establecer los criterios de evaluacion y las fases del proceso de disefio de las metas
correspondientes al afio 2023, en el marco del citado Programa;

Que, ante esto, mediante Resolucion Directoral N° 0020-2022-EF/50.01 se aprueban lineamientos para
la presentacion de propuestas de compromisos, indicadores y metas del Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestién Municipal para el afio 2023 y sus anexos que forman parte integrante de la presente Resolucion
Directoral;

Que, al respecto, es preciso indicar que el Padrén Nominal de nifias y nifios menores de 06 afos
homologado y actualizado, es la identificacion efectiva de las nifias y nifios de nuestra jurisdiccién, respaldada
por un registro manifiesto, oportuno, actualizado y veraz que contribuye directamente al reforzamiento de la
familia, la cultura y la nacionalidad de los menores de edad, permitiéndoles el acceso a los servicios de salud,
educacion, programas sociales, alimentos y otros;

Que, con lo sefalado, el articulo 84° numeral 2.3 de la Ley N° 27972 — Ley Organica de
Municipalidades, precisa que es competencia del Gobierno Local organizar y administrar y ejecutar los
programas locales de lucha contra la pobreza de desarrollo social del estado, propios y transferidos, asegurando
la calidad y focalizacion de los servicios; asi como ejecutar los programas de apoyo sanitario con participacion de
la poblacion;

Que, de igual manera le numeral 3.1 del mismo cuerpo normativo sefiala que es competencia del
Gobierno Local difundir y promover los derechos del nifio;

Que, ante lo expuesto, es necesario se designe un representante ante el Organo Rector —Ministerio de
Salud (MINSA)- para continuar con el desarrollo de las politicas antes sefialadas y quien sea responsable del
Padrén Nominal Distrital de Nifios y Nifias menores de 06 afios homologado y actualizado de la Municipalidad
Provincial de Coronel Portillo, siendo la propuesta elevada a este despacho la persona de:

Nombre y Apellidos 5 Mébnica Pérez Galan
Cargo que ocupa en la entidad  : Sub Gerente de Desarrollo Social

Que, mediante Informe Legal N° 022-2023-MPCP-GM-GAJ de fecha 09/01/2023, la Gerencia de
Asesoria Juridica concluy6 que resulta PROCEDENTE se DESIGNE como responsable del Padron Nominal
Distrital de Nifios y Nifias menores de 06 afios homologado y actualizado de la Municipalidad Provincial de
Coronel Portillo a la Sub Gerente de Desarrollo Social, Bach. Moénica Pérez Galan, por encontrase el mismo
conforme a Ley;



Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalid\ades (LOM) establece que la
alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobiemo local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su
maxima autoridad administrativa;

Que, con arreglo a lo dispuesto en los numerales 6 y 17 del articulo 20° de la LOM, son atribuciones del
alcalde, entre otras, dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecién a las leyes y ordenanzas, asi como
designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de confianza;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR como responsable del Padréon Nominal Distrital de Nifios y Nifias
menores de 06 afios homologado y actualizado de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo a la funcionaria
que se detalla a continuacion:

Nombre y Apellidos : Ménica Pérez Galan

Cargo que ocupa en la entidad : Sub Gerente de Desarrollo Social

Correo Electrénico : perezgalanmonica@gmail.com

Teléfono de contacto : 9377539130

Teléfono de la Municipalidad : 061-576801/ 57-7342/ 57-7519/ 59-1412 Anexo: 195-149

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Desarrollo Social el cumplimiento de lo
dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologia de la Informacién la publicacion de la
presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad Provincial de Coronel Portillo
(www.municportillo.gob.pe).

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General la notificacion y distribucion
de la presente Resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

astagne Vasquez
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