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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 029-2023-MDP

Pichanaqui, 10 de enero, 2023.

VISTO:

El Informe N° 12-2023-SGGGTH-GAF/MDP, del Sub Gerente de Gestion del Talento Humano, y proveido de
Gerencia Municipal, mediante el cual se dispone encargar al servidor YANAYACO VARGAS EDGARDO,
2\ como Responsable de Archivo Central, de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la Ley N° 27680 - Ley de la
Reforma Constitucional sobre Descentralizacion, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley
N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades; reconocen a las municipalidades distritales la calidad de
organos de gobierno local, con autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

e Que, la autonomia politica consiste en la capacidad de dictar normas de caracter obligatorio en los asuntos de
¢ »‘9“00 su competencia dentro de su jurisdiccion, la autonomia economica consiste en la capacidad de decidir sobre
Xu presupuesto, y los destinos de los gastos y las inversiones con la partlcmamon activa de la sociedad civil, la
gutonomia administrativa es la capacidad de organizarse de la manera que mas convenga a sus planes de

MONICIPAL |2
esarrollo local;

s
Que, el articulo 43° de la Ley de Organica de Municipalidades Ley N°27972, establece que las Resoluciones
de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, el inciso 28) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, preve que son
atribuciones del Alcalde nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera;

Que, de conformidad con el Art. 74 del D.S.005-90-PCM, la asignacion permite precisar las funciones que debe

NCIA DE -,o Icanzados La pnmera asignacion de func:ones se produce al momento deI ingreso a Ia Carrera Adm|n|strat|va

]
EaORlA _: [

Que, seglin lo establecido en el Articulo 82° del D.S.005-90-PCM, el encargo es temporal, excepcional y
! fundamentado. Solo procede en ausencia del titular para el desempefio de funciones de responsabilidad
,ﬁ directiva compatibles con niveles de carrera superiores al del servidor. En ninglin caso debe exceder el periodo
/ presupuestal;

| Que, de conformidad al Articulo 76° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de

TSN Remuneraciones del Sector Publico aprobado por el Decreto Supremo N° 005-90-PCM: Las acciones

% \ administrativas para el desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa son: designacion,
};otamon reasignacion, destaque, permuta, encargo, comision de servicios y transferencia;

/Que, la Municipalidad distrital de Pichanaqui, por inicio de la Gestion Municipal 2023-2026, requiere cubrir €l
°~" cargo de Responsable de Archivo Central, el mismo que se encuentra previsto en el Reglamento de
Organizacion y Funciones y presupuestado en los demés instrumentos de Gestion de la Entidad, por lo que,
resulta necesario e indispensable realizar la presente encargatura para cubrir dicho cargo, con la finalidad de
cumplir las metas y objetivos institucionales, en beneficio de la poblacion del distrito de Pichanaqui;

Por las consideraciones expuestas, al amparo de lo dispuesto en el Art. 20 inc. 6 de la Ley 27972, en uso de
las atribuciones de las que esta investida este despacho de Alcaldia;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR a partir de la fecha, al servidor YANAYACO VARGAS EDGARDO, como
RESPONSABLE DE ARCHIVO CENTRAL, de la Municipalidad Distrital de Pichanaqui, debiendo cumplir sus
funciones conforme al Reglamento de Organizacion y Funciones y Manual de Organizacion y Funciones, por
los fundamentos expuestos en los considerandos de la presente Resolucion;

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO las resoluciones que se opongan a la presente designacion;

ARTICULO 4°.- ENCARGAR a la Secretaria General bajo responsabilidad, publicar la presente Resolucion de
Alcaldia en el Portal Institucional conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.




