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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 001858-2022-P-CSJIC-PJ

VISTOS: La Resolucion Administrativa N° 001857-2022-P-CSJIC-PJ,
de fecha 19 de diciembre de 2022, expedido por este despacho; y,

CONSIDERANDO:

Que, constituyen atribuciones del Presidente de la Corte Superior de
Justicia, representar al Poder Jugiciai, asi como dirigir la Politica del PO( er-Judicial en el
ambito de su distrito judicial, ello conforme lo establecen los incisos 1) y 3), articulo 90°
del Texto Unico Ordenado de ia Ley Organica del Poder Judicial, en ("oncordancia con lo
normado en los incisos 1}y 3), articulo 9° del Reglamento de Ciganizacién y Funciones
de las Cortes Superiores de Justicia que operan como Unidades Ejecutoras, aprobado
mediante Resolucior Administrativa N° 090-2018-CE-PJ.

En ese contexto, este despacho hagiendo uso de las atribuciones
descritas y en atencion a la solicitud de vacaciones formulada por el doctor Mao Yasser
Monzon Mantesinos, dispuso mediante la resolucidin del visto, conceder el goce de st
descanso vacacional en su condicibn de Juez del Juzgado Penal Colegiado
Supraprovincial Permanente Zona Sur de Ica, por el periodo comprendido del 20 a!' 30
de diciembre de 2022 (11 dias), conforme le peticiond.

Sobre el particular, se advierte que la resolucibn en comento ha
omitido tomar en cuenta lo previsio en el articulo 8° del “Reglamentc del Decreto
Legislativo N° 1405” aprobado‘por Decreto Supremo N° 013-2019- PCM, que establece
que “La aprobacion de las solicitudes de goce vacacional debe cautelar queia programacion del
periodo vacacional completo 0 que la suma de todos los periodos fraccionados no generen un
descanso vacacional meyar a treinta (30) dias calendario” en tal sentido ha precisado en su
inciso b) que “En_el caso de que el periodo vacacional proaramado ya sea completo o
fraccionado, iniciara ¢ concluyera un dia viernes, los dias sabados y domingos siguientes
también se compuian dentro de dicho periodo vacaciona!”. \Negrlta y Subrayado nuestro).

Al respecto, se tiene que el ultimo dia vacacional del periodo
concedido {30-12-2022), concluye viernes, por tanto se debe incluir el sabado vy
domirige préoximo conforme a los criterios que para la programaci()n del descaniso
vacacional ha establecido el Reglamento anteriormente citado®; en consecuenciza debera
integrarse la resolucion del visto con la disposicion que establezca el goce ael periodo
vacacional solicitado por el magistrado involucrado, del 20 de diciembre de 2022 al 01

" Decreto Supremo N° 013-2019-PCM: “Reglameito del Decreto Legislativo N° 1405, que establece regulaciongas para que el disfrute del descanso
vacacional remunerado favorezca la conciliagion de la vida laboral y familiar, para el sector publico”, Articule 8°, inc. b): En el caso de que el
periodo vacacional programado ya sea campieto o fraccionado, iniciara o concluyera un dia viernes los diss sabados y domingos siguientes también
se computan dentro de dicho perioda vacacional
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de enero de 2023 (13 dias), ello acorde a los dispositivos #norinativos arriba
mencionados.

Cabe indicar que, el Texto Unico Ordenado de ia Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Adroinistrativo General, aprobado por DeCl° ; Supremo N° 006-2017-
JUS, previene en su Titulo Preliminar articulo IV, numera!l 1.2. Principio del debido
procedimiento, que “(...) La institucion del debido procedi ’nlento administrativo se rige
por los principios del Derecho Administrativo. La regulacion propia del Derecho Procesal
es aplicable s0i0 en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.” (Subrayado
nuestro). Asi pues, de conformidad a lo dispuesia por el Cédigo Procesal Civil, Titulo Vi
Articulo) 172° Principio de Convalidacion, Subsanacion e Integracion, aplicable  al
presante caso: “(...) El Juez puede integrar una resolucién antes de su notificacion.
Después de la notificacion pero dentro dei piazo que las partes dispongan pare apelarla,
de oficio o a pedido de parte, el Juez puede integrarla cuando haya omitido
pronunciamiento sobre algun purto principal o accesorio. El plazo para recurrir la
resolucién integrada se computa desde la notificacion de la resoluciéri que la integra”.
(Subrayado nuestro).

) Siende &si, por lo antes expuesto y en uso de las facultades previstas
en el Texto Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DEJAR SIN EFECTO lo dispuesto en el articulo
primero y sequndo de la Resolucion Administrativa N° 001857-2022-P-CSJIC-PJ, de
fecha 19 de diciembre de 2022, conforme los fundamentos expuestos.

Articulo_Segundo.- INTEGRAR la Resolucién Administrativa N°
001857-2022-P-CSJIC-PJ, de fecha 19 e diciembre de 2022, -articulo primero vy
seguindo-, en los extremos del periodo vacacional concedido al doctor Meag ‘Yasser
Monzon Montesinos, quedando modificadia conforme el siguiente detalle:

Articulo _Primero.- CONCEDER el goce de descanso vacacional 'al doctor MAO
YASSER MONZON MONTESINGS, Juez del Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial
Permanente Zona Sur de l¢a, por el periodo comprendido del 20-de diciembre de 2022
al 01 de enero de 2023 (13 dias), que serd descontando del record vacacional
correspondiente, confoitie los considerandos expuestos.

Articulo Sequndo.- DISPONER por el precitado periodc {gel 20 de diciembre de 2022
al 01 de enero fle 2023), las siguientes medidas administrativas:

2.1. Que, de! 20 al 25 de diciembre de 2022, el docior JEANFRANCO WILLIAM PINTG
FERNANDEZ, Juez del Cuarto Juzgado Unipersonal de Ica, sin dispensa de sus
funciones habituales, integre el Juzgado Penal Colegiado Supraprovincial Permaneriie
Zena Sur de Ica, por vacaciones del doctor Mao Yasser Monzon Montesinos, ello en
atericion que la magistrada llamada pai iey, doctora Garcia Vivanco, por dicha fecha se
encuentra a cargo en adicion a sus‘iunciones, del despacho del Primer Juzgado Penal
Unipersonal de Ica, por vacaciones d¢e su titular.

2.2. Que, del 26 de diciembire del 2022 al 01 de enero de 2023, ‘ia doctora ANGELA
CAROLINA GARCIA VI¥ANCO, Jueza del Tercer Juzgado lJnipersonal de Ica, sin
dispensa de sus furciones habituales, integre el Juzgado Penal Colegiado
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Supraprovincial Permanente Zona Sur de Ica, por vacaciones del doctor Mao Yasser
Monzon Montesinos.

Quedarido incélume en todo lo demés que contiene.

Articulo Tercero.- RECOMIENDESE &i asistente de la secretaria de
Presidencia respcnsable de proyectar la Resolucion Adriinistrativa N° 001857-2022-P-
CSJIC-PJ, mavor cuidado en el desempeiio de las labores encomendadas, debiendo
evitar en lo sucesivo incidencia similar a la advertidz, a fin de atender correctamente los
requerimieritos formulados a este despacho, de conformidad con lo expuesto, bajo
respensabilidad funcional.

Articulo Cuarto.- ‘A ~CONOCIMIENTO de la Gerencia de
Administracion, Coordinacion de Personal, Jefatura de Odecma, Administradora del
Moédulo Penal de Ica, magistrados involucrados e interesados. NOTH-IQUESE Y
ARCHIVESE.

Dacumento firmado digitalmente

RAFAEL FERNANDO SALAZAR PENALDZA
Presidente de la CSJ de Ica
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