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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 51 1-2022-MPP/GM
Paita, 19 de diciembre del 2022.

W O N
_ﬁi:l M/ VISTO: El Expediente: N° 202212235 de fecha 26 de agosto del 2022, sobre solicitud de pago
, WY pediente del mes de diciembre del afto 2018, a favor de Radl Ortiz Olaya, y;
9, S
A,
= CONSIDERANDO:

Que, las municipalidades son érganos de gobierno promotores del desarrollo local, con personeria

juridica de derecho piiblico y plena capacidad parz el cumplimiento de. sus fines y gozan de :?ulonomia

—— politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, conforme a lo previsto en la
. Constitucién Politica del Estado y los articulos pertinentes de la Ley N° 27972- Ley Organica de

,\ Municipalidades.

g Que, el articulo 2° inciso 20) de nuestra Carta Magna estabicce que toda persona tiene derecho: “A

’?',!\1"{-:-‘."‘ ; formular peticiones, individual o colectivamente, por escrito ante la autoridad competente, la que est"é
&S 4 obligada a dar al interesado una respuesta también por escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad”.

i " Esdecir, setrata de una facultad constitucional que ejerce individual o colectivamente, y que no se encuentra
. vinculada con la existencia en si de un derecho subjetivo o de un interés legitimo que necesariamente origina
la peticion.

Que, el articulo 23° de la Constitucién Politica del Pert, sefiala la garantia de la retribucién de la
—_remuneracién o, dicho en otros términos, la proscripcién del trabajo gratuito, que: “nadie estd obligado a
nv iy, prestar tiabajo sin retrivicion o sin su libre consentimiento™. o

°B° % ‘ )
GERENCIA ‘—;—, Que, el articulo 24° de la Constitucién Politica del Peru, establece que: “El trabajador tiene derecho
DERECURSOS 73 uria remuneracién equitativa y suficiente, que procure para él y su familia, el bienestar material y espiritual

UMANOS /s
y(

) Que, el articulo 24 numeral 4 de la Ley General de Trabajo, sefia'a que constituiria una infraccién
grave: “No pagar u otorgar integra y cportunamente las remuneraciones y-lo beneficios laborales a los que
nen derecho los trabajadores por todo concepto, incluidos los establecidos por convenios colectivos, laudos
bitrales, asi como la reduccién de los mismos en fraude a la Ley”.
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s Que, mediante el Expediente del visto, el sefior Raill Ortiz Olaya, se dirige al Alcalde de la
Py :'_S}ilunicipalidad Provincial de Paita, solicitando el pago del mes de diciembre del afio 2018 cuando trabaje
{77 -7 como jefe de almacén del vaso de leche de la Subgerencia de Programas de Complementacién Alimentaria e
7 Inclusién de Poblaciones Vulnerables.

Que, mediante Informe N° 408-2022/MPP7GAF-SGT, de fecha 03 de octubre del 2022, la
Subgerencia de Tesoreria , informa a la Gerencia de Administracién y Finanzas, que no se ha realizado el
giro de remuneracién del mes de diciembre al sefior. Radl Ortiz Olaya por el monto de S/ 1,044.00 (Mil
Cuarenta y Cuatro con 00/100 soles), recomendando tomar medidas correctivas necesarias a fin que dentro
de sus atribuciones se realice el tramite respectivo. '

D: Plaza de Armr’

=~ Que, mediante Informe N° 598-2022-MPP/SGRH/RSE de fecha de recepcién 03 de noviembre del
2022, el Responsable del Sistema de Escalafén de la Subgerencia ds Recursos Humanos, manifiesta que el
Sr. Rail Ortiz Olaya, fue participe del concurso publico para la contratacion administrativa de servicios en
la Municipalidad Provincial de Paita en el proceso de Convocatoria N° 002-2015-CAS-MPP, siendo
seleccionado para que preste servicios en el cargo de administrador de biblioteca municipal parte alta de la
Subgerencia de Educacién de Deportes y Recreacién por el periodo inicial del 01 de julio al 30 de setiembre
del 2015, plazo que se extendi6 hasta el 30 de diciembre del 2018 de acuerdo a la adenda al Contrato
Administrativo de Servicios N° 092-2015-MPP; mediante Memorando N° 844-2018-MPP/GAF /SGRH de
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fecha 19 de diciembre del 201 8, se comunica al Sr, Raul Ortiz Olaya, la culminacién indefectiblemente de su
contrato administrativo de servicios con esta Municipalidad Provincial el 30 de diciembre del 2018.

Que, mediante Informe N° 508-2022-MPP/GAF/SGRH, de fecha 14 de noviembre del 2022, la
Subgerencia de Recursos Humanos, recomienda a la Gerencia de Administracién y Finanzas, que se declare
Procedente la solicitud presentada por el sefior Rad! Ortiz Olaya, en consecuencia, se realicen las acciones
administrativas correspondientes con el fin de dar cumplimiento a lo solicitado por el accionante sobre el

pago de remuneracién del mes de diciembre del 2018; salvo mejor parecer y de acuerdo a la opinién legal
que emita la Gerencia de Asesorfa Juridica.

Que, mediante Informe N° [084-2022-GAJ/MPP de fecha de recepcién 01 de diciembre del 2022,
la Gerencia de Asesorfa Juridica irforma a la Gerencia de Administracién y Finanzas, que se declare
procedente la solicitud presentada por el sefior Rail Ortiz Olaya; en consecuencia, realizar las acciones

‘ administrativas correspondientes con el fin de dar cumplimiento al pago de remuneracién del mes de
“,\ diciembre de 2018.

¥

ext § Qu:z, mediante Proveido N° 2286-2022-MPP/GPyP-SGP, de fecha de recepcion 13 de diciembre
"..\“:’_‘_"“"‘ ; del 2022, la Subgerencia de Presupuesto envia la Ceitificacién Presupuestal por la suma de S/. 1,044.00 (Mil
RLEST / Cuarenta y Cuatro con 00/100 Soles), por cumplimients de pago de remuneracién del mes de diciembre de

2018 del sefior Radl Ortiz Olaya, derivando la Nota de Certificacién de Crédito Presupuestario N°
0000002293.

Que, con fecha 13 de diciembre del 2022, la Gerencia Municipal solicita a la Gerencia de Secretaria
General la emision del acto resolutivo correspondiente.
AD £4,
”
VoB° 01; Por las consideraciones expuestas, y en uso a la delegacion de facultades conferidas, mediante
Bmmml?g:o‘."cién de Alcaldia N° 833-2022-MPP/A, de fecha 21 de noviembre del2022, y a lo dispuesto mediante
recursosREsolucion de Alcaldia N° 864-2022-MPP/A, de fecha 24 de noviembre del 2022, y;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO: Declarar Procedente, lo solicitado por el Sr. Raul Ortiz Olaya, en
consecuencia, encargar a la Gerencia de Administraciér: y Finanzas realizar las acciones administrativas
correspondientes con el fin de dar cumplimiento al pago de remuneracién del mes de diciembre de 2018, por
4./ el monto de S/. 1,044.00 (Mil Cuarenta y Cuatro con 00/100 Soles).

<

- " '\_ ‘ ARTiCULO SEGUNDO: Autorizar a la Gerencia de Administracién y Finanzas, proceda al pago
.= por el monto de /. 1,044.00 (Mi! Cuarenta y Cuatro con 00/100 Soles), de acuerdo a la disponibilidad
~financiera de la entidad, correspondiente al pago de remuneracién del mes de diciembre de 2018 del sefior
_~Ral Ortiz Olaya, cargando dicho monto al Rubro 08 — Impuestos Municipales, Certificacién de Crédito
Presupuestal — N° 0000002293, emitida por la Subgerencia de Presupuesto de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto de la Municipalidad Provincial de Paita.

ARTICULO TERCERO: Hagase de conocimiento lo dispuesto en la presente resolucién al Sr.
Raul Ortiz Olaya, Gerencia de Administracién y Finanzas, subgerencia de Recursos Humanos y a las demas
Areas Administrativas correspondientes. '

D: Plaza de Armj
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