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CUT: 13235-2023

RESOLUCION JEFATURAL N° 0028-2023-ANA

San Isidro, 27 de enero de 2023
VISTOS:

El Informe N° 0108-2023-ANA-OA-URH de fecha 26 de enero de 2023, emitido por
la Unidad de Recursos Humanos, y el Informe Legal N° 0087-2023-ANA-OAJ de fecha 26
de enero de 2023 emitido por la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante el articulo 2 de la Resolucion Jefatural N° 0237-2022-ANA de fecha
Fimado digtamente 07 d€ septiembre de 2022, se designa en el cargo de Director de la Direccion de
por REATEGYILOZANC - Planificacion y Desarrollo de los Recursos Hidricos de la Autoridad Nacional del Agua, al
gngjjjj;fjf/;g;‘; sefior MANUEL ELIAS COLLAS CHAVEZ;

Que, se ha visto por conveniente dar por concluida la designacion conferida
mediante Resolucion Jefatural N° 0237-2022-ANA y, a su vez se designe temporalmente
a la profesional que desempefie el cargo de Directora de la Direccién de Planificacion y
Desarrollo de los Recursos Hidricos;
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Que

Mot la Unidad de Recursos Humanos, mediante el Informe de Vistos, ha
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sustentado que resulta viable designar temporalmente en las funciones de Directora de la
Direccién de Planificacion y Desarrollo de los Recursos Hidricos a la sefiora NYLLE
s JUARES CCARHUAS, en adicién al cargo que ostenta en la Autoridad Nacional del Agua;
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Que, con la finalidad de garantizar el normal funcionamiento de la referida

Direccién, la Oficina de Asesoria Juridica, a través del informe legal de Vistos, estima

rmscapanee  l@galmente viable lo sefialado por la Unidad de Recursos Humanos, al encontrarse de

conformidad con lo dispuesto por el literal a) del articulo 11 del Reglamento del Régimen

de Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado y modificado por Decretos

Supremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, respectivamente, que senala que: “los

trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique la variacion

de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al interior de la

entidad contratante o quedar sujetos, tnicamente, a las siguientes acciones administrativas

de desplazamiento de personal: a) La designaciéon temporal, como representante de la

entidad contratante ante comisiones y grupos de trabajo, como miembro de 6rganos

colegiados y/o como directivo superior o empleado de confianza, observando las
limitaciones establecidas en la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico”,
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Con los vistos de la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion, la
Oficina de Asesoria Juridica y la Gerencia General; y, de conformidad con lo dispuesto en
el Decreto Legislativo que regula el régimen especial de contratacién administrativa de
servicios, aprobado por Decreto Legislativo N° 1057, y su Reglamento del Régimen de
Contratacion Administrativa de Servicios, aprobado y modificado por Decretos Supremos
N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, respectivamente; asi como en el Reglamento
Organizacién y Funciones de la Autoridad Nacional del Agua, aprobado por Decreto
Supremo N° 018-2017-MINAGRI;

SE RESUELVE:

Articulo 1. Conclusion de designaciéon

Dar por concluida, la designacion como Director de la Direccidon de Planificacion y
Desarrollo de los Recursos Hidricos de la Autoridad Nacional del Agua, conferida mediante
el articulo 2 de la Resolucion Jefatural N° 0237-2022-ANA al seior MANUEL ELIAS
COLLAS CHAVEZ, dandosele las gracias por los servicios prestados, siendo su ultimo dia
de labores el 27 de enero de 2023.

Articulo 2. Designacién temporal

Designar temporalmente, a partir del 28 de enero de 2023, a la sefiora NYLLE
JUARES CCARHUAS, en las funciones de Directora de la Direccion de Planificaciéon y
Desarrollo de los Recursos Hidricos, en adicién al cargo que ostenta en la Autoridad
Nacional del Agua.

Articulo 3. Notificacion

B et O Notificar la presente Resolucion Jefatural a los profesionales citados en los articulos
20520%1186% hard precedentes, asi como a la Unidad de Recursos Humanos.
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Articulo 4. Publicacion
Disponer la publicacién de la presente resolucién en el portal web de la entidad:
www.gob.pe/ana.

ggp“gg"sg;g‘gi}”(};”ggm A Registrese y comuniquese,
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