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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA I° 43 -2018/MDV-ALC

Ventanilla, 25 de enero 2018

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA;

VISTO:
Memorandum N° 024-2018/MDV-GM, de la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:
Que, las Municipalidades gozan de autonomia politice, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, de confermidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitucién Poiitica del Perd,
concordante con el artizulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;
siendo que la autonomia administrativa es la facultad de organizarse internamente, dete'minar y reglamentar
los servicios pablicos de: su responsabilidad;
‘,,-_-,ﬂn O
f VeB° “ \ Que, mediante Ley N° 29332y sus modificaciones, se cre6 el Plan de Incentivos a la [Mejora de la Gestion
2 cf?rmfp“q; © Municipal, que tiene como objetivo mejorar los niveles de recaudacion y la gestion de tributos municipales,
; 7 mejorar la ejecucion di proyectos de inversion publica, reducir la desnutricion cronica infantil en el pais,
% simplificar trAmites generando condiciones favorables para el clima de negocios y promoviendo la
competitividad local, mejorar la provision de servicios publicos locales prestados por los gobiernos locales y
prevenir riesgos de desistres;

Que, mediante Decreto Supremo N° 367-2017-EF se aprobaron los Procedimientos para el cumplimiento de
metas y la asignacion d2 los recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del Afio
2018, disponiendo en su articulo 6 que las municipalidades deben cumplir con determinadas metas para
acceder a los recursos (el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal;

Que, asimismo, cabe sefialar que mediante Resolucion de Alcaldia N° 42-2018/MDV-ALC de 25 de enero de
2018, se designé al abogado JOSE LUIS CASTILLO SOTO, Gerente Municipal, como Coordinador del Plan
de Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal, y asimismo, al Sr. JOAQUIN FERNANDO
MARAVI MILLER, Gerente de Planificacion Local y Presupuesto como coordinador suplente, a efectos de dar
cumplimiento a las metas estipuladas en el acotado Decieto;

Que, aunado a los parraios expuestos, mediante el Memorandum N° 024-2018/MDV-GM, la Gerencia
Municipal solicita se designe a los funcionarios responszbles de la implementacion de cada meta del Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el afio 2018 seg(in anexo que adjunta;

Que, estando a lo expu3sto y en uso de las atribuciones establecidas en el inciso € del articulo 20° de la Ley
N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESUELVE:

Articulo 1.- Designar a los funcionarios responsables del cumplimiento de cada una de las metas del
- Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal para el afio 2018, de acuerdo al anexo que forma

o

" ::{'_i‘o‘;parte de la presente Resolucion de Alcaldia.
v &

ticulo 2.- Encargar el cumplimiento de la presehte Resolucion a la Gerencia Municipal.

Articulo 3.- Encargar a la Gerencia Legal y Secretaria Municipal, la notificacion de la presente resolucion a
los interesados y a las tnidades organicas de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, para su conocimiento y
fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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