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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº 068-2023-MPH
Huaral, 27 de enero de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

VISTOS: El informe Nº 003-2023-MPH/GPPR/OPMI de la Oficina de Programación
Multianual de Inversiones, Informe Nº 015-2023-MPH/GPPR de la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Racionalización, el Informe Nº 008-2023-MPH-GM de la Gerencia Municipal y
el Proveído Nº 152-2023-A, respecto a la aprobación de Criterios de Priorización de las
Inversiones de la Municipalidad Provincial de Huaral de la Programación Multianual 2024 -
2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 194 de la Constitución Política del Perú y modificatorias, en
concordancia con los artículos 1 y 11 del Título Preliminar de la Ley Nº 27972, señala que las
Municipalidades son Órganos de Gobiernos promotores del desarrollo local, con personería
de Derecho Público con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, gozan de
autonomía política, económica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, mediante el Decreto Legislativo Nº 1252-MEF se crea el Sistema Nacional de
Programación Multianual y Gestión de Inversiones (SNPMGI) como sistema administrativo del
Estado, con la finalidad de orientar el uso de los recursos públicos destinados a inversión para
la efectiva prestación de servicios y la provisión de la infraestructura necesaria para el
desarrollo del país, mediante el establecimiento de principios, procesos, metodologías y
normas técnicas relacionados con las diversas fases de proyectos de inversión, y deroga la
Ley N° 27293, Ley del Sistema Nacional de Inversión Pública.

Que, mediante Resolución Directora! Nº 001-2019-EF/63.01 se aprueba la Directiva
Nº 001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema Nacional de Programación Multianual y
Gestión de Inversiones, así como sus respectivos Anexos y Formatos, donde se establece las
disposiciones que regulan el funcionamiento del SNPMGI, además los procesos y
procedimientos para la aplicación de las fases del ciclo de inversión, disponiendo en el
artículo 13 que los Criterios de Priorización tienen como objetivo establecer la prioridad de
cada inversión que conforma la cartera de inversiones de la Programación Multianual de
Inversiones. Según el inc. 7 del mismo artículo 13 estos criterios de priorización en Jos
Gobiernos Locales son aprobados por el Órgano Resolutivo y publicados en el portal
institucional según los plazos establecidos por el Anexo N° 06: Plazos para la fase de

~ Programación Multianual de Inversiones.
,, R~

;.v:-J tf'~ l/~, Que, mediante Informe Nº 015-2023-MPH/GPPR, la Gerencia de Planeamiento,
~· ~-¡ e;. Presupuesto y Racionalización emite opinión respecto de la aprobación de los Criterios de
~ G '"~.~o.~ JPriorizaciónde las inversiones de la Municipalidad Provincial de Huaral para la Programación
~ \f\.I' ;;~ss~~;6"1Multianual de Inversiones 2024-2026, de conformidad a las disposiciones de la Directiva
.~ 9 ,0ot1"1.11~~, • N° 001-2019-EF/63.01, tomando en consideración que los criterios de priorización se elaboran

"'11r;P con base en el diagnóstico de brechas, se tiene en cuenta la priorización de funciones en el
registro del Módulo de Programación Multianual de Inversiones (MPMI) dentro de los plazos
establecidos. Al respecto, la Gerencia Municipal a través del Informe Nº 008-2023-MPH-GM
solicita al despacho de Alcaldía se aprueben los criterios de priorización de inversiones de la
Municipalidad Provincial de Huaral y mediante Proveído Nº 152-2023-A, el despacho de
Alcaldía dispone se emita el acto resolutivo.

Conforme a lo señalado, es necesario aprobar los criterios de priorización de
inversiones en la Municipalidad Provincial de Huaral, acorde a la normativa vigente como
parte de las fases de Programación Multianual de Inversiones 2024-2026, correspondiendo al
Alcalde como Órgano Resolutivo (OR) de esta corporación municipal.
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RESOLUCIÓN DE ALCALDÍA Nº 068-2023-MPH

ESTANDO A LOS CONSIDERANDOS PRECEDENTES Y EN USO DE LAS
ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR EL ARTICULO 20 DE LA LEY Nº 27972, LEY
ORGÁNICA DE MUNICIPALIDADES;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.· APROBAR los Criterios de Priorización de la Municipalidad
Provincial de Huaral de la Programación Multianual 2024 - 2026, para establecer la prioridad
de cada inversión que conforma la cartera de inversiones de la Municipalidad Provincial de
Huaral, la cual figura como anexo integrante de la presente resolución.

ARTÍCULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnología de la Información y
Sistemas, la publicación de la presente Resolución de Alcaldía y sus anexos en la página
Web de esta Corporación Edil (www.munihuaral.gob.pe).

REGÍSTRESE, COMUNfQUESE Y CÚMPLASE.

Sitio 'We6: www. 'Munifi.uaralgo6.pe - Correo: mpfi.fi.uara[@munifi.uara[¡¡o6.pe
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A ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalización

DE ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES
Responsable de la Oficina de·Programación Mullianual de Inversiones

REFERENCIA

CRITERIOS DE PRIORIZACION DE LAS INVERSIONES DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL DE LA PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL 2024-2026

DIRECTIVA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL Y GESTIÓN DE INVERSIONES- DIRECTIVA Nº 001-2019·
EFl63.011

ASUNTO

FECHA Huaral, 25 de Enero del 2023

Es grato dirigirme a Usted, a fin de saludarla cordialmente, y en el marco normativo de la directiva

de la referencia, debo informar lo siguiente:

La Directiva General del Sistema Nacional del Sistema Nacional de Programación Multianual y

Gestión de Inversiones, aprobada con Resolución Directora! N°001-2019-EFl63.01 y modificatoria,

establece en su Artículo 13. Elaboración y aprobación de los criterios de priorización, señala:

"13.1 Los criterios de priorización tienen por objetivo establecer la prioridad de cada

inversión que conformala cartera de inversionesdel PMI, los cuales se elaboran sobre la base del

diagnóstico de brechasy los objetivos a alcanzar respecto al cierre de brechas".

"13.6 La OPMI de JosGR y GLpropone Joscriterios de priorización para las inversiones
que se enmarquen en sus competencias, Joscuales consisten en la priorización de las funciones

de su competencia. Estos criterios de priorización deben ser concordantes con los criterios de

priorización sectoriales, así como con los planes nacionales sectoriales, regionales y locales

establecidos en el planeamiento estratégicode acuerdo al SINAPLAN."

"13.7 Los criterios de priorización de JosGR y GL son aprobadospor el OR y publicados
por la OPMI en su portal institucional, de acuerdo a los plazos establecidos en el Anexo Nº 06:

Plazospara la Fase de ProgramaciónMultianual de Inversiones.·

En ese contexto, considerando la normativa vigente antes descrita, en mi calidad de responsable
de la Oficina de Programación Multianual de Inversiones (OPMI), presento Los criterios de priorización
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de las inversiones de la Municipalidad Provincial de Huaral de la programación multianual 2024·
2026,elaboradoen base a Los lineamientosvigentes.

Finalmente,se adjuntaal presenteel detalle del desarrollode los criterios de priorización de
las inversiones de la Municipalidad Provincial de Huaral de la programación multianual 2024-2026,

el mismo que deberá ser registrado en el Módulo de ProgramaciónMultianual de Inversiones PMI,
cumpliendo con los plazos establecidos en el ANEXO N°06: PLAZOS PARA LA FASE DE

PROGRAMACIÓNMULTIANUALDE INVERSIONESPERJODO2024-2026 por lo que es necesario,
solicitarque a través de su despachose hagade conocimientoal Titular de la entidad para procederal
acto resolutivoconformea la directivacitadaen la referencia.

Escuanto informoa vuestrodespachopara conocimientoy fines.

Atentamente,

•
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL

GERENCtADEP\.AN(AMllKTO PRESUPUESTO

'-=> <G:I-~ '
ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES

CELN• 09592
llllOll!.lllEllEl.AOllCJH.lll!~MllUL\HIJAIOEllMl!IONIS

(

OPMl/krec
e.e. Archivo
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CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN PARA LA INVERSIONES - PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL DE INVERSIONES 2024-2026

1. OBJETIVO

Los criterios de priorización tienen por objetivo establecer la prioridad de cada inversión que

conforma la cartera de inversionesdel PMI, los cuales se elaboran sobre la base del diagnóstico

de brechas,y las metas de alcancedel cierrede brechas.

La elaboración de los criterios de priorización de la Provincia de Huaral se ha elaborado en

() concordancia con el Plan Estratégico Institucional2019.-2025de la Municipalidad Provincial de

Huaraly criterios de priorizaciónde los sectores,validados por la DGPMI.

2. BASE LEGAL

. _ a) Decreto LegislativoN° 1432,que modificael Decreto Legislativo Nº 1252, Decreto Legislativo
,¡{Jf¡;-., :;e~;~,quecrea el Sistema Nacionalde ProgramaciónMultianuafy Gestiónde Inversiones,deroga la Ley

(~~~~;~A:A: l ~·27293 Ley del SistemaNacionalde InversiónPública.
'(i, 1~illR ' S $' 1-~·~"21
'-~ b) Resolución Ministerial Nº 035-2018-EF/15, aprueba la Directiva para la Programación

Multianual que regula y articula la Fase de Programación Multianual del Sistema Nacional de
Programación Multianual y Gestión de inversiones, y la Fase de Programación del Sistema
Nacionalde Presupuesto.

e) Directiva Nº 001-2019-EF/63.01 Directiva General del Sistema Nacional de Programación
Multianual y Gestión de Inversiones, aprobado mediante Resolución Directoral Nº 001-2019-
EF/63.01.

3. CRITERIOS DE PRIORIZACIÓN

De conformidadcon el artículo 13º numeral 13.6 de la Directiva General del SistemaNacional de
ProgramaciónMultianual y Gestión de Inversiones,los Gobiernos Locales proponen los criterios
de priorización para las inversiones que se enmarquen en sus competencias de acuerdo a las
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necesidades del territorio, dicha propuesta consta en priorizar funciones de competencia del

GobiernoLocal.

Asimismo, señala que los criterios de priorización deben ser concordantes con los criterios de
priorización sectoriales, así como los planes nacionales, sectoriales, regionales y locales
establecidosen el planeamientoestratégicode acuerdoal SINAPLAN.

La Oficina de ProgramaciónMultianualde Inversionesde la MunicipalidadProvincialde Huaral,
en cumplimientoal numeral13.2de la DirectivaGeneral,ha procedido a articular los criteriosde
priorizaciónde la institucióncon loscriteriosde priorizaciónde los sectores y nivelesde gobierno.

En razón de ello, se ha procedido a priorizar las competencias funcionales en el Módulo de
ProgramaciónMultianual de Inversiones(MPMI) y se ha procedido a proponer los criterios de
priorizaciónde inversionesde la MunicipalidadProvincialdeHuaral,concordantescon los criterios
de priorización sectoriales, validados por la DGPMI en coordinacióncon el Centro Nacional de

La MunicipalidadProvincial de Huaral ha priorizado sus funciones en base al Plan Estratégico
Institucional y la Ruta Estratégica, con el propósito de cumplir los objetivos estratégicos

' ) plasmados,y contribuir al desarrollodel territoriode Huaral.

Enel marcode lo dispuestoporel ente rector del SINAPLAN,el PEI es un instrumentode gestión
quedefine la estrategiade la entidadpara lograr sus objetivosen un periodomínimode 3 años,a
través de iniciativasdiseñadaspara producir una mejora en el bienestarde la población a la cual
sirve.

Para implementar dicha estrategia, la MunicipalidadProvincialde Huaral en el desarrollo de su
PEI propone la mejora combinación de Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) y luego
etermina el meior anmo de AGGiGRes-éstratégicaslnstiklGiGAaleS-{A~ue contrib~
implementarla estrategia,por cadaOEI para permitir el logrode resultadosque permitanmejorar
la calidadde vida dentro de la circunscripción.
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Para determinar la ruta estratégica de la Municipalidad Provincial de Huaral, se establece un orden

de prioridad ascendente para los OEI y AEI. La priorización se efectúa en dos niveles de objetivos
estratégicos y de acciones estratégicas.

De esta forma la OPMI de la Municipalidad Provincial de Huaral, primero prioriza los OEI que son

más relevantes y tienen una mayor brecha; para luego realizar vinculación con las AEI. A
continuación, se muestra la Ruta estratégica del PEI, acorde a lineamientos de CEPLAN.

3.1.1 Ruta Estratégica del Plan Estratégico Institucional de la MPH

) OEI AEI

Pnondad Código Descripción Pnondad Códiqo Oescnpción

Programa de Seguridad Ciudadana
1 AEl.01.01 Vecinal de manera focalizada en la

Provincia.

Reducir los
Índices de Programas contra

1 OEl.01 Inseguridad
AEl.01.02 la

~

Ciudadana en la 2 Violencia Familiar de manera oportuna

.g"'(~ ~ <ó\
Provincia. en beneficio de la comunidad.

_, mi !MACIÓN "'
~ h\Ullll NIJ~LDl ~ Plan Local de Seguridad Ciudadana
%-?~¡v¡a~ 3 AE/.01.03 implementado de manera concertada

~Vº o en la Provincia.

Segregación en la fuente y recolección
1 AE/.02.01 selectiva de residuos sólidos para el

Distrito.

ü Mantenimiento y Conservación
2 AEl.02.02 permanente de áreas verdes de uso

público en el Distrito.

Plan Anual de Evaluación y
3 AE/.02.03 FiscalizaciónAmbiental implementada

Promover la
en beneficio de la provincia

Gestión2 OEl.02 Ambiental en la
Provincia. Asistencia técnica oportuna en Gestión

4 AE/.02.04 ambiental a los ciudadanos en la
Provincia.

Promover la Alimentación saludable e
5 AEl.02.05 inocuidad en la población de la ciudad

de Huaral.

Campañas para el cuidado de la salud
6 AEl.02.06 como medida preventiva a los

ciudadanos de la Provincia

(
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t )

1)

3

4

5

6

OE/.03

OE/.04

OEl.05

OEl.06

Mejorar el
Servicio de
Transporte y
Tránsito en la

Provincia

Promover la
Competitividad
Económica de la

Provincia

Promover un
Desárrollo
Humano

Participativo,
inclusivo y

sostenible para

7 AE.1.02.07

AEl.03.01

Ordenamiento Integral del Transporte
Público en beneficio de la Provincia.2

2

3

4

2

3

4

AEl.03.02

AEl.04.01

AE/.04.02

AEl.04.03

AEl.04.04

AEl.05.01

AEl.05.02

AEl.05.03

AEl.05.04

AE/.06.01

Promoverla
Gestión Territorial
Sostenible para el

ordenamiento >-~~~-+-~~~~~-+-~~~~~~~~~~~~~~__,
Urbano y Rural de
la Provincia de

Huaral

Campañas preventivas para el control
de enfermedades metaxenicas y

zoonosis dirigidas en beneficio de los
ciudadanos de la Provincia.

Seguridad vial integral en beneftcio de
la población de la provincia.

Catastro Integral actualizado en la
jurisdicción de la Provincia

Asistencia Técnica y Administración
normativa del Uso del Suelo en

beneficio del Desarrollo Urbano y Rural
ordenado de la Provincia.

Desarrollo de los Instrumentos de
Gestión Territorial sostenible para el

beneficio del Desarrollo Urbano y Rural
de la Provincia

Sistema de Cartera de Proyectos
enmarcados en la Planificación Integral

Urbana y Rural de la Provincia.

Programa de Desarrollo Turístico
implementado en la Provincia.

Asistencia técnica a nuevos
emprendedores de forma oportuna en

la Provincia.

Asistencia técnica en la formalización
de los establecimientos de manera

oportuna a los comerciantes informales
en el Distrito.

Programa de fortalecimiento que
agregan valor productivo a los Agentes

Económicos de la Provincia.

Programas de apoyo social de forma
permanente a grupos de población

vulnerables de ta Provincia.



/.f ~aUd.cu;i,pyovin.cú;<./, de.-H.ua.-aL
G~de.-P~ PYew.p~y~

todos los
Huaralinos

Programas de Actividades deportivas
2 AEl.06.02 municipales de fácil acceso para la

población de la Provincia.

Centros de Estimulación Temprana
para contribuir al desarrollo físico,

3 AE/.06.03 intelectual y social en beneficio de los
niños de 1 a 3 años de edad de la

Provincia.

1)
Servicio de Policlínica Municipal para

4 AEl.06.04 brindar atención primaria en beneficio
de la Provincia.

Identificación de peligros, análisis de
1 AEl.07.0-1 vulnerabilidad, prevención y reducción

Promover la de riesgos en la provincia de Huaral

~

Gestión de

~º~
7 OE/.07 Riesgos y

o A J Desastres en la Asistencia Técnica especializada para:J >.Cl6N tf' l\ Provincia de
;f. U~tUE ·fi J Huaral. fomentar una cultura de prevención y
v inNES .~ •• 2 AEl.07.02 preparación en Gestión de riesgos de

~
Desastres en forma integral y

~t'Vº Rº focalizada a la población vulnerable.

\

1 AEl.08.01 Capacidades Fortalecidas del personal
de la Municipalidad Provincial.

ü 2 AEl.08.0.2 Espacios y mecanismos de
participación ciudadana

3 AE/.08.03 Gestión por procesos implementado en
la Municipalidad Provincial.

Creación del Servicio de
Fortalecer la 4 AEl.08.04 Administración Tributaria integral y

8 OEl.08 Gestión optimizado en beneficio de la población

Institucional local.

Instrumentos de Gestión Actualizados
5 AE/.08.05 en beneficio de la Administración

Municipal

r-, ·- icío Chtil imptemectadc .........
b Mc•.vo.vu beneficio de la Municipalidad.

7 AEl.08.07 Asesoramiento institucional oportuno
en beneficio de la Municipalidad.

Fuente: Plan Estratégico Institucional de la MPH
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3.1.2 Ruta Estratégica del PEI de la entidad y su vinculación con las funciones

OEI AEI Funciones

Pn Códiqo Descripclón Pn Codtqo Descripción Pn Descripción

1 AEl.01.1)1 Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal
de manera focalizada en la Provincia.

Reducir los Índices Programas contra
1 OEl.01 de Inseguridad

la 1 Orden público
Ciudadana en la 2 AE/.01.02 Violencia Familiar de manera oportuna en

y seguridad
Provincia. beneficio de la comunidad.

1) Plan Local de Seguridad Ciudadana
3 AEl.01.03 implementado de manera concertada en la

Provincia.

1 AEl.02.01 Segregación en la fuente y recolección
selectiva de residuos sólidos para el Distrito.

2 AEl.02.02 Mantenimiento y Conservación permanente
de áreas verdes- de uso público en el Distrito. 2 Ambiente

,~·~.9 ;~ ..,<c:i • u ~ O Plan Anual de Evaluación y Fiscalización~- ~i.ei; ~c¡i)M "'~'d~"" EJ 3 AE/.02.03 Ambiental impternentada en beneficio de la
\ - "'···'- s .l:. provincia,~ ·~J':R~.µ~t.~ J

' .,,,...... ...._.e !í'·, ,.. --- ~ Asistencia técnica oportuna en Gestión~~º 4 AE/.02.fl4--=·-- Promover ta Gestión ambiental a los ciudadanos en la Provincia.
2 OEl.02 Ambiental en la

Provincia. Promover la Alimentación saludable e
5 AEl.02.05 inocuidad en la población de la ciudad de

Huarat.

1)
Campañas para el cuidado de la salud como

6 AEl.02.06 medida preventiva a los ciudadanos de la 3 Salud
Provincia

Campañas preventivas para el control de

7 AEl.02.07 enfermedades metaxenicas y zoonosis
dirigidas en beneficio de los ciudadanos de

la Provincia.

1 AE/.03.01 Seguridad viat integral en beneficio de la
Mejorarel Servicio población de la provincia.

3 OEl.03 de Transporte y 4 TransporteTránsito en la
Provincia Ordenamiento Integral del Transporte2 AEl.03.02 Público en beneficio de la Provincia.

Promover la Gestión
Territorial Sostenible Vivienda y

4 OEl.04 para el 1 AEl.fl4.01 Catastro Integral actualizado en la 5 Desarrolloordenamiento jurisdicción de la Provincia urbanoUrbano y Rural de la
Provincia de Huarat
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Asistencia Técnica y Administración

2 AEl.04.02 normativa del Uso del Suelo en beneficio del
Desarrollo Urbano y Rural ordenado de.ta

Provincia.

Desarrollo de los Instrumentos de Gestión
3 AEl.04.03 Territorial sostenible para el beneficio del

Desarrollo Urbano y Rural de la Provincia
Planeamiento,

6 gestión y
reserva de

contingencia
Sistema de Cartera de Proyectos

4 AEl.04.04 enmarcados en la Planificación Integral
Urbana y Rural de la Provincia

\)
Programa de Desarrollo Turfsüco1 AEl.05.01
implementado en la Provincla. 7 Turismo

Planeamiento,

2 AEl.05.02 Asistencia técnica a nuevos emprendedores 6 gestión y
de forma oportuna en la Provincia. reserva de

contingencia
Promover la

5 OE/.05 Competitividad

~"'"''"
Económica de la

Provincia Asistencia técnica en la formalización de loso !tA. o 3 AE/.05.03 establecimientos de manera oportuna a los::; ¡¡~t\011 ;
1 ;§_ ~U~\U< e: comerciantes informales en el Distrito.

~ islaHES:il 9 Comercio
6'1¡ v. ª9"-, Programa de fortalecimiento que agregan

4 AEl.05.04 valor productivo a tos Agentes· Económicos
de la Provincia.

Programas de apoyo social de forma
Protección

l) 1 AE/.06.01 permanente a grupos de población 8
socialvulnerables de la Provincia,

Programas de Actividades deportivas Cultura y
Promover un 2 AEl.06.02 municipales de fácil acceso para la población 10

deporte
Desarrollo Humano de la Provincfa.

Participativo,
.6 OEl.06 inclusivo y

sostenible para
todos los Huarallnos

Centros de Estimulación Temprana para

3 AEl.06.03 contribuir al desarrollo físico, intelectual y
social en beneficio de los nmos de 1 a 3

_ños-de'edactde+.rP

3 Salud

Servicio de Policlínico Municipal para brindar
4 AEl.06.04 atención primaria en beneficio de la

Provincia.
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Identificación de peligros, análisis de
1 AEl.07.01 vulnerabilidad, prevención y reducción de

riesgos en la provincia de Huaral

Promover la Gestión

1 1 OEl.07 1 de Riesgos y 1 1 Orden público
Desastres en la y seguridad

Provincia de Huaral. Asistencia Técnica especializada para
fomentar una cultura de prevención y

2 AEl.07.02 preparación en Gestión de riesgos de
Desastres en forma integrar y focalizada a la

población vulnerable.

1 1 AE/.08.01 I Capacidades Fortalecidas del personal de la
Municipalidad Provincial.

)
1 1 1

2 AEl.08.0.2 Espacio's y mecanismos de participación
ciudadana 1 1 ,

a AEl.08.03 Gestión por procesos imptemenlado en la
Municipalidad Provinciat.

Creación del Servicio de Administración
4 AEJ.08.04 Tributaria integral y optimizado en beneficio Planeamiento,

8 OEl.08 Fortalecer la Gestión de la población local.
6 gestión y

Institucional reserva de
contingencia

5 AE/.08.05 Instrumentos de Gestión Actualizados en
beneficio de la Administración Municipal

1 1 1 6 1 AEl.08.06 j Servicio Civil implementado en beneficio de
la Municipalidad.

1 1 1 1

1

1

AE/.08.07

1

Asesoramiento institucional oportuno en
beneficio de la Munic¡palidad.

l_)
3.1.3Funciones priorizadas por la Municipalidad Provincial de Huaral

Considerando las competencias funcionales en la ruta estratégica, se traslada la priorización de

objetivos estratégicos institucionales a la función específica, tal como se detalla a continuación, el

mismo que debe considerar el registro en dicho orden en el Módulo de Programación Multianual

de Inversiones (MPMI):-f!···.~··~""'"''-..-p - -· •• ,.,. '' •• --- .• ••••••••• ,.. ••~;Ji!¡:~1~1:~~.~:-l;::·..·~~-~~;-~-.L-~~~:i~:2~1~~
Orden público y seguridad 1

Ambiente 2
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Salud 3

Transporte 4

Vivienda y DesarrolloUrbano 5

Planeamiento,gestión y reservade contingencia 6

Turismo 7

Protecciónsocial 8

Comercio 9
.. ~~l'rÑ~ Culturay deporte 10

~ ~
Q"?' :,~~~- O\
:; '1Mf."fü~~I~~ :~
~ 1•®"º' eo rt~\\.lt!tS t'1--? ,._<."?!

~

3.2 Criterio de priorización de inversiones

o
Los criterios de priorizaciónsectorialeshan sido aprobados por los sectores en cumplimientoa la
terceradisposicióncomplementariatransitoriadel D.SNº 284-2020-EFque apruebael reglamento
del Decreto Legislativo N° 1252, que crea el Sistema Nacional de Programación Multianual y
Gestión de inversiones y dentro de esta se contempla la presentación de los criterios de
priorizaciónde inversionespara los GobiernosRegionales y GobiernosLocales.

Los criterios de priorizaciónde inversionesen la MunicipalidadProvincial de Huaral se toman los
2 criterios obligatorios: cierre de brechas y alineamiento al PEI y criterios que correspondea los

sectores según las funcionespriorizadas.
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3.3 Príorización de los servicios

OEI AEI Servicios del SNPMGI

Pn Cóc.qo Descripción p;¡ Codrgo Descripcíón Pn ID Descripción

Programa.de Seguridad Ciudadana
1 AEl.01.01 Vecinal de manera focalizada·en la

Provincia.

Reducir los indices servícío de
1 OEl.01 de Inseguridad Programas contra 1 401 seguridadCiudadana en la la ciudadana !ocalProvincia.. 2 AEL0-1.02 Vloleocia Famitiar de maneraoportuna

en beneficio de la comunidad.

Pfan Local de Seguridad Ciudadana
3 AEl.0'1.03 implementado de manera concertada

\ ') en la Provincia

Segregación en.la fuente y reccieccén Servido de1 AEl.02.01 selectiva de residuos sólidos para·e! 2 355 limpieza públicaDistrito.

Mantenimiento·y Conservación Serviciosde
2 AEJ.Cl2o02 permanente de áreas verdesde uso 3 430 espacios púbUcos

público en et 01slrito. verdes-

~

Ne,
Serviciode"'<• o Plan Anual de Evaluacióny gestión ambiental~=¡tf.\{~R l"' 3 AEl.02.03 flsca6zaciófl Ambiental implementada regional y local

U~tUl~ en beneficio de la provincia (información,
~ !AUl fisca~zactón.% 111'l<n~p•t• ~ 4. 221 certificación

'/'!' v- ~ ambiental y•• Asistencia técnica oportuna enGeslión gestión de las- Promover la 4 AEl.02.04 ambiental-a los ciudadanosen la áreas de
2 OEl.02 Gestión Ambiental Provincia. conservación)

en la Provincia.
\

Promover la Afimentación saludable e
5 AEl.02.05 inocufdad en ta.poblaci_Óflde,la ciudad

de Huarat.

r) Carnpañes para el cuidado-dela salud
6 AEl.02.06 como medida preventivaa los Serviciode

ciudadanos de la Provincia 5 266 atención de salud
básicos

campañas preventfvas parasr control
7 AEl.02.07 de enfermedades metexenlcasy

zoonosis dirigidas en beneficio de los
ciudadanos de la Provincia.

t AE!.03.01 Seguñdad vlal Integral en beneficio de
Mejorar el Servicio la pcbtactón de la provincia.

de Transporte y Servicio de
3 OEl.03 Transito en la 6 352 transitabilidad 'llat

Provincia ínterurbana

2 AEl.03.02 Ordenamiento Integral det Traosporte
Público en beneficio de la Provincia.

Promover ta 1 AEl.04.01 Catastro Integral actualizadoen la
Gestión Terntorraí jurisdicción de la Provincia
Sostenible para el

Serviciode• OEl.04 ordenamiento 7 309
Urbano y Rural de catastro urbano
la Provincia de Asistencia Técnica y AdministraciónHuaral normativa del Uso del Suelo en' AEl.04.02 beneficio del Desarrollo Urbanoy Rural

ordenado de la Provincia.
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Desarroffode tos Instrumentos de

J AEl.04.0J Gestión Territorial sostenible para el
beneficio_detDesarrollo Urbano y Rural

de la Provincia Serviciode
innovación

8 417 productiva y
transferencia
tecnológica

Sistemade Cartera de Proyectos
4 AEl.04.04 enmarcados en ta Pfanificación Integral

Urbanay Rural de fa Provincia.

Servicios
1 AEl.05.01 Programade Desarrollo Turtsücc 9 402 lurfstiéos pUblicos

implementado en la Provincia. en recursos
ttJrlsticos

í-)
Serviciode

Asistencia técnica a nuevos innovación
2 AEl.05,02 emprendedoresde forma oportuna en 10 417 productiva y

!a Provincia. transferencia
tecnológica

Promover la

5 OEl.05 CompetitiVidad
Económica de la

Provincia,

- Asistencia técnica en la fo!TflaítZ:ación

~V~~
J AE!.05.0J de los establecímienlos de manera

oportuna a los comerciantes informales

~ '•
en et Distrito.

!i/ i&UIA '{O. Servicios de,
-1 ~AMAt~·:.-rt apoyo al

1 ~ ANUM ,;; l.~ 11 418 ceseercüc

~ ~SKlllt>/f I
productivo

~;?' Programade fortalecimiento que
-:::Y 4 AEl.05.04 agregan valor productivo a los Agentes

Económicosde la Provincia.

SeMcio de
protección integral

Programasde apoyo social de forma
a niñee, niños y
adolescentes sin1 AEl.06.01 permanente a grupos de-población 12 319 cuidadoso vulnerables de la Provincia. parentaleso en

riesgo de
perderlos

Promover un Programasde Actividades deportivas SeMdode
Desarrollo Humano 2 AEl.06.02 municipales de fácil acceso para la 13 268 práctica deportiva

Participativo, población de la Provincia. y/o recreativa
6 OEl.06 indusiVo y

scstenlcle para
todos los
Huarslinos

Centros·de Estimulación Temprana
para contlibutr al desarroUoflsico,

J AEl.06.03 inteledual y social en beneficlo de los
niOOsde 1 a 3 aOOsde edad de la

Provincia. Serviciode
14 266 atención de salud

básicos

Servicio de PoticlfnicoMunicipal para
4 AEl.06.04 brindar atención primaria en beneficio

de la Provincia

Promover ta Identificación de peligros, análisis de Serviciade
información

7 OEl.07 Gestión de Riesgos 1 AEl.07.01 vulnerabilidad. prevención y reducción 15 362 procesada sobrey Desastres en la de riesgos en la provincia de Huaral el cesarroüc de
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Província de los peligros
Huaral. emergencias y

desastres o
peligro inminente

Asistencia Técnica especializada pata
fomentar una cultura de prevención y

2 AEl.07.02 preparación en Gestión de riesgos de
Desastres-en forma integral y

tocalizada a la población vulnerable.

1 AEl.08.01 Capacidades Fortalecidas del personat
de ra Mun1cipaffdad Provincial,

2 AELOB.02 Espacios y mecanismos de
participación ciudadana

3 AELOB.03 Gestión por procesos implementado en
la Municipalidad Provincial.

Creación del SeMcio de
sortetecer la Administración Tributaria íntegra! y Servidos

4 AEl.08.04 operativos o8 OEl.08 ~n optimizado en beneficio de la población 16 424
!nstituciQnal to_cal. misionales

institucionales

-
V!/;C~ Instrumentos de Gestión Actueñzacos

14( 5 AEl.08.05 en beneficio de la Administración
A O Municipal

AlAAC\{3" <"
¡flllUAlUI ~

~
Se<Vicío Civíl implementado en'.\ 6 AEJ.08.06

' beneftcio de la Munícipalidad.

7 AEl.08.07 Asesoramiento institucional cpoenmc
en beneficio de Ja Municipalidad.

1..) Asimismo, como señala el documento técnico de lineamiento para la elaboración y aplicación de
los criterios de priorización de GobiernosRegionales y Gobiernos Locales, se debe considerar con

mayor prioridad los servicios asociados a necesidades básicas tales como: Agua potable y
alcantarillado (urbano y rural), atención médica básica, atención de desastres, servicio de limpieza

pública.
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A ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES
Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Racionalización

DE ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES
Responsable de la Oficina de Programación Multianual de Inversiones

REFERENCIA

ACTUALIZACIÓN DEL DIAGNÓSTICO DE BRECHAS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL 2024-2026

DIRECTIVA GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PROGRAMACIÓN
MULTIANUAL Y GESTIÓN DE INVERSIONES- DIRECTIVA Nº 001-2019·
EF/63.011

ASUNTO

FECHA Huaral, 20 de Enero del 2023

Es grato dirigirme a Usted, a fin de saludarla cordialmente, y en el marco normativo de la directiva
de la referencia, debo informar lo siguiente:

La Directiva General del Sistema Nacional del Sistema Nacional de Programación Multianual y

Gestión de Inversiones, aprobada con Resolución Directora! Nº001-2019-EF/63.01 y modificatoria,
establece en su Articulo 12. Elaboración y aprobación del diagnóstico de la situación de las brechas de
infraestructura o de acceso a servicios, dice:

"12. 1 El diagnóstico de brechas es el análisis que se realiza·para determinar la situación

de las brechas de infraestructura o de acceso a servicios en un determinado ámbito geográfico.

Este se elabora utilizando Josindicadores de brechas aprobados por os Sectores de acuerdo a lo
establecido en el artículo 11 de Japresente Directiva, los planes estratégicos institucionales y la

información disponible del inventario de los activos a cargo del Sector, GR y GL, según

corresponda".

"12.2. La OPMI de cada Sector, GR y GL, según corresponda, elabora el diagnóstico de la

situación de las brechas de infraestructura o de acceso de servicios. En el caso de los Sectores, el

diagnóstico comprende el ámbito de su responsabilidad funciona/; en el caso de los GR y GL, el

diagnóstico se efectúa dentro del ámbito de su competencia y circunscripción territorial. Para tal

e~ma con las UF y UEI, as1como con Josorganos de la entidad que generen o

sistematicen datos administrativos o información que se relacione con el cálculo de las brechas,

cuando corresponda, según los instrumentos metodológicos establecidos por la DGPMI."
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"12.3 Concluido el diagnóstico de brechas, este es publicado por la OPMI en su portal

institucional.•

En ese contexto, considerando la normativa vigente antes descrita, en mi calidad de responsable

de la Oficina de Programación Multianual de Inversiones (OPMI), presento la Actualización del
Diagnóstico de Brechas de Municipalidad Provincial de Huaral 2024-2026, elaborado en base a la

información analizada y procesada en razón de los indicadores de brecha de los sectores pertinentes.

2026 por lo que es necesario, solicitar que a través de su despacho se haga de conocimiento al Titular de
la entidad.

Finalmente, se adjunta al presente el DIAGNÓSTICO DE BRECHAS ACTUALIZADO DE LA
MUNICIPALIDADPROVINCIALDE HUARAL2024-2026,el mismo que deberá ser registrado en el Módulo

de Programación Multianual de Inversiones PMI, cumpliendo con los plazos establecidos en el ANEXO
Nº06: PLAZOSPARALA FASEDE PROGRAMACIÓNMULTIANUAL DE INVERSIONESPERIODO2024-

Atentamente,

~MUNICIPALIDAD PROVINCIALDEHUARAL~;;¿:~º.
ECON. CECILIA INES MANRIQUE JORGES

CELN• 09592
R!IPOHIOIUOftAOllCJl<AOl_.,.OAOOH MtAll.l!IUMOl IH'l!llllOH!I

OPMllkrec
C.C. Archivo
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DIAGNÓSTICO DE BRECHASACTUALIZADO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUARAL
(PMI 2024-2026)

a) CARACTERIZACION DELTERRITORIO

La Provincia de Huaral es una de las 9 provincias de la Region Lima-Provincias, lo conforman
12 distritos, Departamento de Lima. Limita al norte con la Provincia de Huaura, al este con la
Provincia de Yauli, al sur con Provincia de Canta y Lima, y al oeste con el Océano Pacífico.

Gráfico NºOl
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Cuadro Nº 01

Nivel de Pobreza {%) 1 202012.3

2020Tamaño de población 2 194,375.00

Densidad Poblacional (ha/km2) 1 56.4 2020

'Fuente: Perú: datos para el planeamiento estratégico, distrital. - CEPLAN (29 de julio de 2021)
2 PERÚ:Estimaciones y Proyecciones de Población por Departamento, Provincia y Distrito, 2018-2020

b) IDENTIFICAOON DESERVICIOSPÚBLICA DE COMPETENCIA

IDENTIFICACIÓN DESERVICIOSPÚBLICA DEGL-MP

INDICADOR l!llEéHA
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e) RECOPILACIÓN DE INDICADORES DE BRECHA (IB)

Cuadro Nº02

Porcentaje de Dato estimado, según reporte

1

. . · di 1 establecimientos de salud de d';f¡artamental y distrital de
1 1 Salud 1

Salud Atención me rea primer nivel de atención con 100.00 in icadores de brechas para la
individual básica capacidad instalada provincia de Huaral (Aplicativo

inadecuada Indicadores de Brechas
Portal del MEF).
Dato estimado, según reporte

P n . d. h .
1

1
1

departamental y distrital de
2 1 Salud 1

Salud 1 Atención médica 1 orce. ta¡e e espita es con indicadores de brechas para la
individual especializada capacidad instalada 90.00 provincia de Huaral (Aplicativo

inadecuada Indicadores de Brechas -
' Portal del MEF)..

Porcentaje de laboratorios Dato estimado, según reporte
1 Control de 1 del sistema de a red nacional decRartamental y distrital de

3 1 Salud 1 Salud riesgos y daños de laboratorios de salud 96.00 in icadores de brechas para la
colectiva para la salud pública con capacidad provincia de Huaral (Aplicativo

Indicadores de Brechasinstalada inadecuada Portal del MEF).
Dato estimado, según reporte

Porcentaje de nuevos d';f¡artamental y distrital de
4 1 Salud 1 Salud 1 Atención médica 1 establecimientos de salud de 31.33 in icadores de brechas para la

individual básica primer nivel de atención por provincia de Huaral (Aplicativo
implementar Indicadores de Brechas

l'OITTfClelllllEF).
Dato estimado, según reporte
d';f¡artamental y distrital de

s 1 Salud 1 Salud 1 Atención médica [ Porcentaje de. _ nuevos [ 41 00 [ in icadores de brechas para la
individual básica hospitales requerídos, · provincia de Huaral (Aplicativo

· - Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).
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6

Transporte

Asistencia
social

Asistencia
Social

Asistencia
social

Asistencía
Social

Educación
básica

Educación
básica

Educación
básica

Orden
interno

Orden
interno

Protección de
poblaciones en

riesgo

Protección de
poblaciones en

riesgo

Desarrollo de
capacidades
socialesy

económicas

Protección de
poblaciones en

riesgo

Educación inicial

Educación
primaría

Educación
secundaria

Operaciones
policiales

Operaciones
policiales

Porcentaje de centros cuna
más que opera en
condiciones inadecuadas

Porcentaje de instituciones
educativas públicas sin
condiciones adecuadas para
la alimentación escolar

Porcentaje de la población
rural y rural dispersa sin
accesoa servicios del estado

Porcentaje de niños (as) de la
población objetivo que no
recibe el servicio de cuidado
diurno

Porcentaje de unidades
productoras con el servicio de
educación inicial con
capacidad instalada
inadecuada

Porcentaje de unidades
productoras con el servicio de
educación primaria con
capacidad instalada
inadecuada

Porcentaje de unidades
productoras con el servicio de
educación secundaria con
capacidad instalada
inadecuada

Porcentaje de comisarías
básicas que operan en
condiciones inadecuadas

Porcentaje de escuelas
policiales que funcionan en
condiciones inadecuadas

7.0üProtección
social

7 Protección
social

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

8 Protección
social

79.00

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

9 Protección
social

62.00

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

10 Educación

97.00

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de' Brechas -
Portal del MEF).

11 Educación

95.08

Dafo-esfimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

12 Educación

99.5

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

13
Orden

público y
seguridad

95.17

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de b[echas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEFl.

14
Orden

público y
seguridad

15.5

DatifeSfimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEFl.

21.75

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

15
Orden

público y
seguridad

Orden
interno

Gestión
integral de la

calidad
ambiental

Seguridad
vecinal y
comunal

Conservación y
ampliación de
las áreas verdes
y ornato público

Porcentaje de sectores a nivel
de distrito que no cuentan
con medios de vigilancia
adecuada para brindar el
servicio de seguridad
ciudadana

Porcentaje de m2 de espacios
públicos para el
esparcimiento y recreación
en zonas urbanas por
implementar

12.25

Dáfo esfimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

16 Ambiente

Dato estimaao, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

27.25

Dato estimado, según rep_orte

17 Transporte
urbano Vías urbanas

Porcentaje de la población
urbana sin acceso a los
servicios de movilidad urbana
a través de pistas~

úS)~;;

13.42

aepartamental y mstntal -ae
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).
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18 1Saneamiento 1Saneamiento Saneamiento
urbano

19 1 Saneamiento 1 Saneamiento Saneamiento
urbano

Vivienda y
20 1 Desarrollo

urbano

21 Transporte

Desarrollo
urbano

Planeamiento y
desarrollo

urbano y rural

Porcentaje de la población

13.50

21.83

27.50

Transporte
terrestre

Vías 1 Porcentaje de la red vial
departamentales. departamental por 1 87.0D

pavimentar

l?un rep

22 Transporte Transporte
terrestre Víasvecinales

Porcentaje de productores
agropecuarios sin servicio de 1 88.00
asistencia técnica

urbana sin acceso a servicios
de alcantarillado u otras
formas de disposición
sanitaria de excretas

Porcentaje de la población
urbana sin acceso al servicio
de aguapotable mediante red
pública o pileta pública

Porcentaje de m2 de espacios
públicos para el
esparcimiento y recreación
en zonas urbanas por
implementar

Porcentaje de la red vial
vecinal no pavimentada con
inadecuados niveles de
servido

Porcentaje de predios rurales
que no cuentan con título de
propiedad registrado

Porcentaje de sistemas de
riego que operan en
condiciones inadecuadas

Porcentaje de superficie
agrícola sin riego tecnificado

68.00

76.00

95.00

57.00

departamental y -distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEFl.
Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).
Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas -
Portal del MEF).

Dato estimado, según reporte
departamental y distrital de
indicadores de brechas para la
provincia de Huaral (Aplicativo
Indicadores de Brechas
Portal del MEF).

23 1 Agropecuario

Vivienda y
desarrollo
urbano

24

25 1 Agropecuario

26 1Agropecuario

Agrario
Desarrollo
productivo
agrario

Desarrolfo
urbano y
rural

Planeamiento y
desarrollo

urbano y rural

Riego Infraestructura
de riego

Riego
técnificadoRiego
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d) EVOLUCIÓN DEL CIERREDE BRECHAS

1 I Porcentaje de establecimientos de salud de primer nivel de atención I 94.64 1 94.64 1 85.71con capacidad instalada inadecuada

2 l Porcentaje de nuevos estabtedmientos de salud de primer nivel de I 30.77 1 30.77 1 33.33
atención por implementar

3
I Porcentaje de sectores a niVel de distrito que no cuentan con medios I 26.67 1 25 1 25de vigilancia adecuada para brindar et servicio de seguridad ciudadana

4 I Porcentaje de la p.?bfación urbana sin acceso a los servicios de I 26.34 1 18.5 1 10.48movilidad urbana a través de pistas y veredas

5 l Porcentaje de la red vial vecinal no pavimentada con inadecuados I 64.44 1 64.44 63.03niveles de servicio

6 I P?rc~ntaje de productores agropecuarios sin servicio de asistencia ! 88.46 1 88.46 1 74.40tecmca

7 Porcentaje de predios rurales que no cuentan con título de propiedad 76.02 76.02 76.02registrado

8 Porcentaje desuperñoe agrfcola sin riego tacniflcado 94.88 94.88 94.88

Fuente: Módulo de Programación Multianual de Inversiones - Reporte de cierres de brechas - data de
indicadores disponibles en el aplicativo informático

ANÁLISIS DE LA EVOLUOÓN DEL CIERREDE BRECHAS

Progreso del cierre de brechas en razón de la ejecución de la cartera de inversiones.
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Losestablecimientos de salud del primer nivel de atención deberían responder de forma
ágil y oportuna a la demanda de atención de salud de la población, en un enfoque de
redes integradasde salud.Espor ello que, dichosestablecimientos de saluddeben contar
con infraestructura y equipamiento de acuerdo·a los estándares sectoriales y a los
parámetros establecidos por la autoridad sanitaria nacional, para considerar que éstos
cuentan con capacidad instalada adecuada a fin de cuidar la salud de la población de

e) CONTEXTUALIZACIÓN DE LOS IB PREVIAMENTE RECOPILADOS
l. Porcentaje de establecimientos de salud de primer nivel de atención con capacidad

instalada inadecuada.

2. Porcentaje de hospitalescon capacidadinstalada inadecuada.

Los hospitales deben contar con infraestructura y equipamiento moderno a fin que la
totalidad de su cartera de servicios de salud se desarrollen de forma adecuada para la
atención de la salud de losvecinos huaralinos.
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3. Porcentajede laboratorios del sistemade a red nacional de laboratorios de salud pública
con capacidad instalada inadecuada
Contribuir a la atención del presente indicador hará posible desarrollar adecuadamente
el análisis,diagnostico y tratamiento de enfermedades de la población huaralina.

4. Porcentaje de nuevos establecimientos de salud de primer nivel de atención por
implementar.
El indicador representa la brecha de establecimiento de salud a crear como fuente de
serviciosde salud, cuya demanda aún no se atiende de forma adecuada.

S. Porcentajede nuevoshospitales requeridos.
Elindicador representa una brecha por atender para lacreación de nuevoshospitales, en
cuanto losexistentes no cubren toda la demanda de atenciones de salud.

6. Porcentajede centros cunamásque opera en condiciones inadecuadas.
Laatención de centros cuna más resulta de suma importancia solo con las condiciones
adecuadasse podrá brindar atención integral a niños menores de 36 años y condiciones
de pobreza y pobreza extrema, en cumplimiento de aspectos técnicos cuidando
característicasde infraestructura, mobiliario y de gestión.

7. Porcentaje de instituciones educativas públicas sin condiciones adecuadas para la
alimentación escolar.
Lascondiciones adecuadasen los espaciosde las entidades públicas que coadyuvan en
el servicio social de alimentación Qali Warma en los niveles de inicial y primaria para la
adecuada distribución de raciones y productos a los niños y niñas beneficiarios,
resaltando la importancia de condiciones de higiene, infraestructura, aguay protección.
Parasalvaguardarla integridad y saludde losmenores.

8. Porcentaje de la población rural y rural dispersasin accesoa servicios del estado.

desarrollar suscapacidadesindividuales y colectivas.

9. Porcentaje de niños (as) de la población objetivo que no recibe el servicio de cuidado
diurno.
Estima la cantidad de menores de 36 mesesque no acceden al servicio de cuidado de
diurno en los ámbitos focalizados, como parte de la función de protección social a
poblacionesen riesgo.

10. Porcentaje de locales educativos con el servicio de educación inicial con capacidad
instalada inadecuada.

El indicador representa la brecha en la infraestructura de los locales educativos que
brindan educación inicial en la Provinciade Huaral.
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La infraestructura educativa está compuesta por todos los ambientes, áreas, espacios
educativos, mobiliarios, equipamientos, infraestructura de servicios básicos,entre otros,
que se encuentran dentro del local educativo. Por lo cual, se considera que el local
educativo tiene capacidad instalada inadecuada si el local presenta infraestructura
educativa que no cumple con losestándaresde calidadde acuerdo a lasnormas vigentes,
lineamientos y requerimientos establecidospor el sector educación.

LaEducaciónInicial constituye el primer nivel de la EducaciónBásicaRegular, atiende a
niños y niñas menores de 6 años de edad, con enfoque intercultural e inclusivo,
promoviendo el desarrollo y aprendizaje infantil mediante acciones educativas.
Contribuye a un adecuadoprocesode transmisión del hogaral sistemaeducativo através
de diferentes tipos y formas de servicioseducativos con estrategiasque funcionan con la
participación de la familia, agentescomunitarios y autoridades de losgobiernos locales.

11. Porcentaje de locales educativos con el servicio de educación primaria con capacidad
instalada inadecuada.

Representa la brecha en la infraestructura de las Instituciones Educativas del nivel
primario en la Provinciade Huaral.

LaEducaciónPrimariaesel segundonivelde la EducaciónBásicaRegulary atiende aniños
y niñasa partir de los6 años de edad, cuyosobjetivos son:

Reconocer al niño y niña como persona, sujeto de derechos y responsabilidades,
aceptando sus diferencias y con múltiples posibilidades de participar y aportar con
protagonismo creciente en los procesossocialesde la escuelay la comunidad.

Valorar la diversidad y la experiencia sociocultural, afectiva y espiritual del niño, y
enriquecerla con el conocimiento de la cultura universal y la realidad multiétnica,
plurilingüe y multicultural del país.

Implementar estrategias para el desarrollo del pensamiento lógico y matemátic
pensamiento divergente, la comunicación, la sensibilidad y expresión artística y 1
psicomotricidad del niño, así como para el logro de aprendizajes sobre ciencia,
humanidades y tecnologías. Incluye la capacidad de resolución de problemas y de
negociación, el sentido de eficacia, eficiencia y afán de logro, así como el
fortalecimiento del aprendizaje autónomo, facilitado por medios tecnológicos.

Fortalecer la autonomía del niño, el significado de la convivenciacon otros, el respeto
a lasdiferenciasy lacomprensión y valoración desu ambiente familiar, cultural, social
y natural, as:como el sentido de pertenencia.

Implementar estrategiasde atención diversificada en función de los ritmos y niveles
de aprendizaje, la pluralidad lingüística y cultural, que enriquezcan el proceso
educativo, fortaleciendo relaciones de cooperación y corresponsabilidad entre
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escuela, familia y comunidad para mejorar la educación y la calidad de vida de los
estudiantes.

12. Porcentaje de localeseducativos con el servicio de educación secundaria con capacidad
instalada inadecuada.

LaEducaciónSecundariaesel tercer nivel de la EducaciónBásicaRegulary atiende a los
adolescentes que hayan aprobado el sexto grado de Educación Secundaria, cuyos
objetivos son:

Representa la brecha en la infraestructura de las Instituciones Educativas del nivel
secundario de la Provinciade Huaral.

Brindar a los adolescentesuna formación humanística, científica y tecnológica.

Afianzar la identidad personal y social del estudiante.

Brindar una formación integral que permita a los estudiantes adolescentes un
desarrollo corporal, afectivo y cognitivo; el conocimiento de sí mismos y de su
entorno, asícomo la comprensión de sus cambios físicose identidad de género y la
valoración de sí mismos como personas, respetando a los demás, participando y
comprometiéndose con su entorno social.

Brindar lasorientaciones que permitan a los estudiantes iniciar la formulación de un
proyecto de vida que, sustentado en valores éticos y sociales, les facilite la toma de
decisionesvocacionalesy profesionales.

Prepararal estudiante para acceder a nivelessuperiores de estudio.

Promover las competencias emprendedoras de los estudiantes, orientados al
desarrollo de proyectos productivos, con uso intensivo de tecnologías.

13. Porcentaje de comisaríasbásicasque operan en condiciones inadecuadas.
La atención a este indicador permitirá que en la Provincia de Huaral se mejoren
condiciones para brindar un mejor servicio policial operativo en favor del orden público
e integridad de las personas, así como representar una mejora en el despliegue de
accionesfrente a la inseguridad ciudadana.

14. Porcentaje de escuelaspolicialesque funcionan en condiciones inadecuadas.
Intervenciones en marco a este indicador permitirá mejorar la atención del servicio de
seguridad ciudadanay a mantener el orden público mediante la formación y mejora del
desempeño del cuerpo polrc1al.

15. Porcentaje de sectores a nivel de distrito que no cuentan con medios de vigilancia
adecuadapara brindar el servicio de seguridad ciudadana.
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Este indicador recoge información de las capacidadesde brindar servicios de seguridad
dentro de los sectoresde la jurisdicción en posdel cuidado de los ciudadanosa travésde
medios de vigilancia adecuados.

16. Porcentaje de m2 de espaciospúblicosverdes en zonasurbanas por implementar.

Este indicador mide la cantidad de m2 de área verde por habitante en la Provincia de
Huaral,en losespaciospúblicosverdescontribuyendo al sanoesparcimiento y recreación
de losvecinos huaralinos a través de actividades que ayudan al cuidado de la salud física
y mental. Asimismo, contribuye al cuidadodel medio ambiente mejorando la calidad del
aire.

La reducción de este indicador aporta al bienestar físico y emocional de la población
huaralina, contribuyendo asíamejorar su calidad de vida.

17. Porcentaje de la población urbana sinaccesoa los servicios de movilidad urbana a través
de pistasy veredas.

Este indicador mide la proporción de la población de la provincia de Huaral, que no
cuenta con pistasy veredas paraun adecuadodesplazamiento de losvecinos,seaa través
de vehículosmotorizados, no motorizados o caminando.

La ejecución de inversiones alineadas a este indicador, facilitará el desplazamiento
seguro de las personas, reduciendo la contaminación del aire, evitando daños a la salud
de las personas, así como la revalortzacíón del patrimonio público y privado, lo que
contribuirá con el desarrollo socioeconómico,yen consecuenciamejora en la calidad de
vida de la población huaralína.

Esteindicador permite medir el déficit de cobertura del servicio de alcantarillado u otras
formas de disposición sanitaria de excretasen la Provincia de Huaral. La falta de dichos
servicios influye en la transmisión de enfermedades como el cólera, la diarrea, la
disentería, la hepatitis A, la fiebre tifoidea y la poliomielitis, lo que genera impacto
negativo en la salud de la población. Por lo que .el cierre de esta brecha contribuye a
mejorar los índicesde salud pública.

18. Porcentaje de la población urbanasin accesoa servicios de alcantarillado u otras formas
de disposición sanitaria de excretas.

19. Porcentaje de la población urbana sin accesoal servicio de agua potable mediante red
pública o pileta pública.

Este indicador permite medir el déficit de cobertura del servicio de agua potable, ya sea
mediante una conexión domiciliaria (dentro o fuera de la vivienda) por red pública o
piletas públicasen la provincia de Huaral.

El indicador cuantifica a la población urbana.que no tiene acceso al servicio de agua
potable en términos relativos (%), para determinar la brecha por cubrir a través de
intervenciones públicas que permitan a todos los hogares huaralinos, contar con el
servicio de agua potable.
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20. Porcentaje de m2 de espacios públicos para el esparcimiento y recreación en zonas
urbanas por implementar.

Este indicador mide la cantidad de m2 de área destinada al esparcimiento y recreación
por habitante de la Provinciade Huaral, en estos de los vecinos huaralinos centran su
tiempo en actividades recreativasy de distracción, asícomo de deporte.

La reducción de este indicador aporta al bienestar físico y emocional de la población
huaralina, contribuyendo asía mejorar sucalidad de vida.

21. Porcentajede la red vial departamental por pavimentar.
Indicador que considera tramos que necesitan pavimentación en la red vial
departamental que corresponda a la jurisdicción de la Provincia.

22. Porcentaje de la red vial vecinal no pavimentada con inadecuadosnivelesde servicio.
Esteindicador permite medir el desarrollo del servicio de transitabilidad incidiendo en la
competitividad local, facilitando el cumplimiento de actividades ante instituciones, de
referencia y contrarreferencia, distribución de ayudasocial, entre otros.

23. Porcentaje de productores agropecuariossin servicio de asistenciatécnica.
El indicador hace referencia a la brecha de cobertura para productores no asistidos
técnicamente para llevar a cabo los procesos estratégicos o de ampliación de
capacidadesproductivas y empresariales de la agricultura.

24. Porcentaje de predios rurales que no cuentan con título de propiedad registrado.
Elindicador mide lacobertura del servicio de titulación de predios rurales individualesen
lascomunidades campesinaspara la formalización de tierras en usoagrario, como parte
del adecuado planeamiento para el desarrollo rural agrario.

25. Porcentaje de sistemasde riego en mal estado.
El indicador mide la proporción de sistemas de riego que operan en condiciones
inadecuadas para irrigar la superficie agrícola, la atención del mismo busca que la
estructuras que captan el recurso hídrico se encuentren en condiciones óptimas.

26. Porcentaje de superficie agrícolasin tecnificación
El indicador mide la proporción de superficie agrícola sin riego tecnificado respecto a la
superficie total, situación que haceque el riego seapor inundación o gravedadperdiendo
elevados volúmenes de recurso hídrico por infiltración, evaporación y consumo de
vegetación parasitana.
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