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Provincia Oxapampa - Regién Pasco
GERENCIA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA

“Afio de |la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL
N2019-2023-MDVR/GEMU

EL GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA RICA

VISTO

Villa Rica, 31 de enero del 2023

El Expediente GM. 098/2023, Informe Legal N°026-2023-GAJ/MDVR emitido por la Gerente de Asesoria Juridica, In-
forme N°033-2023-GAF/MDVR emitido por la Gerencia de Administracion y Finanzas, Informe N°002-2023-SGTI/MDVR

emitido por el Sub Gerente de Tecnologias de la Informacion, y;

CONSIDERANDOS:
Que, la Ley Orgénica de Municipalidades N® 27972, establece en su Titulo Preliminar A
'Los Gaobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en lo
autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las Municipalidades ra
de gobierno administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridi
gobiernos locales, poderes competencias, atribuciones y recursos para la gestién vy a
circunscripcion, sin injerencia de nadie;

Que conforme a lo dispuesto en el inciso 6) del articulo 202, concordante con lo dispy
N.2 27972 Ley Orgéanica de Municipalidades, prescribe como una de sus atribuciones
ciones de Alcaldia vy por las cuales aprueba y resuelve, los asuntos de caracter administr
del Texto Unico Ordenadao de la Ley N.¢ 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
trar competencias en otros érganos de la Entidad;

dencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la ge
fortalecimiento de un Estado moderno, democratico, descentralizado y al servicio del ci

Que, Numeral 1.2 de la referida norma establece que el proceso de modernizacion de
de manera coordinada entre el Poder Ejecutivo, a través de la Secretaria de Gestion Pu
sejo de Ministros y el Poder Legislativo, a través de la Comision de Modernizacién de la

\rticulo I, Autonomia Municipal
s asuntos de su competencia, la
dica la facultad de ejercer actos
co, la autonomia confiere a los
dministracién de su respectiva

esto en el articulo 43 de la Ley
del Alcalde la de dictar Resolu-
ativo; sin embargo, articulo 839

General, le permite desconcen-

Qle, el numeral 1.1 del articulo 1° de la Ley N°27658 — Ley Marco de Modernizacién de la Gestion del Estado, modifi-
" £ada por el Decreto Legislativo N°1446- Decreto Legislativo que modifica la Ley N°27658, Ley Marco de Modernizacidn
la Gestién del Estado, declara al Estado Peruano en proceso de modernizacion en sus diferentes instancias, depen-

stion publica y contribuir en el
udadano;

2| Estado debe ser desarrollado
blica de la Presidencia del Con-
Gestion del Estado del Congre-

" Que, el Decreto Supremo N°004-2013-PCM, que aprueba la Politica Nacional de Modernizacién de la Gestién Publica
en subnumeral 3.2: Pilares centrales de la Politica de Modernizacion establece como uno de sus tres ejes transversales

la existencia de un “Gobierno Electrénico” el cual refiere el uso de las Tecnologias de la
(TIC) en los drganos de la administracion publica para mejorar la informacion y los servi
orientar la eficacia y eficiencia de ia gestion publica e incrementar sustantivamente la t
y |2 participacién de los civiles;

informacion y la Comunicacién
cios ofrecidos a los ciudadanos,
ransparencia del sector publico

Que, el Decreto Supremo N°016-2017-PCM, que aprueba la “Estrategia Nacional de Datos Abiertos Gubernamentales

del Perd 2017-2021" y el “Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales del Perd”, tien
apertura de datos de la informacidn de las entidades publicas, la innovacién de la gen

reutilizacion de los datos abiertos para la creacion de nuevos productos vy servicios con

informacion y comunicacion (TIC) para el desarrollo social y econdmico, en el marco de
se busca promover alianzas pablico-privadas a través de la apertura y reutilizacion de |
los servicios a la ciudadania.

Que, mediante el Decreto Legislativo N*1412, se aprueba la Ley de Gobierno Digital, s

Gobierno Digital Articulo 8° ente Rector en materia de Gobierno Digital establece que

en como finalidad promover la
eracion de valor publico con la
el uso de las tecnologias de la
un gobierno abierto. Asimismo,
0s datos abiertos, para mejorar

endo que el Titulo |l Capitulo |
la Presidencia del Consejo de

ministros, a través de la secretaria de Gobiernos Digital, sea el ente rector en materia de gobiernos digital, el cual
comprende tecnologias digitales, identidad digital, interoperabilidad, servicio digital, datos, seguridad digita, arquitec-

tura digital;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N°119-2018-PCM, meodificada mediante Resolucién Ministerial N°087-2019-
PCM, se crea el Comité de Gobiernos Digital y, se dispone que cada entidad de la Administracion Publica debe consti-
tuir un Comité de Gobierno Digital, asimismo el Comité de Gobierno Digital debe cumplir en materia de gestién docu-
mental y seguridad de la informacién, a fin de contar con un Unico mecanismo de gobernanza responsable de go- e
bierno digital de la entidad;

F2

Que, mediante Resolucién Ministerial N°166-2017-PCM se modificd la Resolucién Ministerial N°004-2016-PCM, se
aprueba el uso obligatorio de la Norma Técnica Peruana “NTP-ISO/IEC 27001:2014 Tecnologia de la Informacién. Téc-
nicas de Seguridad. Sistemas de Gestion de Seguridad de la Informacién. Requisitos 2a. Edicion”, en todas las entida-
des integrantes del Sistema Nacional de Informatica;

Que, mediante Informe N°033-2023-GAF/MDVR el Gerente de Administracién y Finanzas, remite el Informe N°002-
2023-SGTI/MDVR en donde el Sub Gerente de Tecnologias de la Informacién hace de conocimiento que mediante
Resolucién de Gerencia Municipal N*196-2021-MDVR/GEMU se conformé el comité de gobierno digital y que a la
fecha se solicita su actualizacion y designacion de nuevo comité de Gobierno Digital;

Que, mediante Informe Legal N°026-2023-GAJ/MDVR la Gerente de Asesorfa Juridica manifiesta que las tecnologias
digitales y el gobierno digital son conceptos integrados en las actividades, lenguaje y estructuras de la sociedad actual,
y hacen parte del proceso de vinculacion del Perd con la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico
(OCDE), organizacion que entiende su uso estratégico como parte integral del disefio de politicas y estrategias de
modernizacion del gobierno, con la finalidad de crear servicios digitales de valor, seguros, confiables y accesibles para
os ciudadanos y sociedad en general, lo cual se sustenta en un ecosistema compuesto por actores del sector publico,
sector privado, academia y otros interesados, quienes apoyan en la implementacion de iniciativas y acciones para
disefio, creacion, produccién de datos, servicios y contenidos, asegurando el pleno respeto de los derechos de las
personas en el entorno digital, por lo que considera FAVORABLE la actualizacidn y designacion de la conformacion del
Comité de Gobierno Digital, en el marco del Resolucidn Ministerial N®119-2018-PCM, modificad mediante Resolucion
Ministerial N°087-2019-PCM, se crea el comité de Gobierno Digital y se dispone que cada entidad de la Administracion
Publica debe constituir un Gobierno Digital;

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, contando con el visto bueno de los funcionarios pertinentes
y las facultades y competencias que se otorga bajo la Resolucién de Alcaldia N2D10-2023-MDVR/A del 02 de enero del
Y, 2023, donde dispone ejercicio de facultad resolutiva en la Gerencia Municipal, de conformidad con lo dispuesto por la
' Ley Orgdnica de Municipalidades N.2 27972;
WS /) SE RESUELVE:
~#" ARTICULO PRIMERO. ~ DESIGNAR al Gerente de Planeamiento y Presupuesto, como Lider de Gobierno Digital de la
Municipalidad Distrital de Villa Rica, en adicidn a sus funciones.

ARTICULO SEGUNDO. —DESIGNAR a la Secretaria General como Oficial de Seguridad de la Informacion de la Municipa-
lidad Distrital de Villa Rica, en adicién a sus funciones,

ARTICULO TERCERO. - CONFORMAR el Comité de Gobierno Digital de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, el cual
tendrd los siguientes integrantes:

MIEMBROS ROL
s Gerente Municipal Representante del Titular de la Entidad
e Gerente de Planeamiento y Presupuesto Lider de Gobierno Digital
e  Subgerente de Tecnologias de la Informacion Secretario Técnico de Gobierno Digital
e  Secretaria General Oficial de Seguridad de la Informacién
e  Gerente de Administracién y Finanzas Miembro
*  Subgerente de Recursos Humanos Miembro
s  Subgerente de Control Patrimonial Miembro
e  Gerente de Asesoria Juridica Miembro
e  Subgerente de Formulacion de Proyectos Miembro
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ARTICULO CUARTO. — El Comité de Gobierno Digital de la Municipalidad Distrital de Villa Rica, realizars las siguientes

funciones fundamentales:

a)
b)
c)

d)

e)

g)

h)

k)

Formular el Plan de Gobierno Digital en coordinacion con los 6rganos, unidades organicas, programas
y/o proyectos de la entidad.

Liderar y dirigir el proceso de transformacion digital en la entidad.

Evaluar que el uso actual y futuro de las tecnologias digitales sea acorde a los cambios tecnologicos, re-
gulatorios, necesidades de la entidad, objeticos institucionales, entre otros, con miras a implementar
Gobierno Digital.

Gestionar la asignacion de personal y recursos necesarios para la implementacién del Plan de Gobierno
Digital, Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos Gubernamentales y Sistema
de Seguridad de la Informacion (SGSI) en sus Planes Operatives Institucionales, Plan Anual de Contrata-
ciones y otros.

Promover y gestionar la Implementacion de estdndares y buenas practicas en gestion y gobierno de tec-
nologias digitales, interoperabilidad, seguridad digital, identidad digital y datos en la entidad.

Elaborar informes anuales que midan el progresc de la implementacion del Plan de Gobierno Digital y
evalien el desempefio del Modelo de Gestion Documental (MGD), Modelo de Datos Abiertos Guberna-
mentales y Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién (SGSI).

Vigilar el cumplimiento de la normatividad relacionada con la implementacién Gobierno digital, inter-
operabilidad, seguridad de la informacién y datos abiertos en las entidades publicas.

Promover el intercambio de datos, informacion, seftware publico, asi como la colaboracién en el desa-
rrollo de proyectos de digitalizacién entre entidades.

Gestionar, mantener y documentar el Modelo de Gestién Documental (MGD), Modelo de Datos Abier-
tos.

Gubernamentales y sistema de gestion de la seguridad de la informacion (SGSI) de la entidad.

Promover la conformacion de equipos multidisciplinarios agiles para la implementacién de proyectos e
iniciativas de digitalizacion de manera coordinada con los responsables de érganos y unidades organicas
de la entidad.

Otras funciones que se le asigne en el ambito de su competencia y aquella concordantes con la materia.

ARTICULO QUINTO. — EXHORTAR a tedos los funcionarios y servidores que son parte del Comité de Gobierno Digital de

=

Fsestnia Ul

petentes.

la Municipalidad Distrital de Villa Rica, la responsabilidad en el cumplimiento de las funciones conforme a su compe-

e / ARTICULO SEXTO. - NOTIFICAR la presente Resolucidn a los integrantes que son parte del comité de Gobierno Digital;
/ asi como la publicacién en el Portal Institucional de la Municipalidad y su difusién a las diferentes dependencias com-

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD
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