Q€PUBLICA DEL pi

Resolucion de Presidencia del
Consejo Directivo Ad Hoc

N° 330-2017-SINEACE/CDAH-P
Lima, 17 AG60. 2017

VISTO:

El Informe N° 036-2017-SINEACE/P-DEC-IEES, emitido por la Direccidn de
Evaluacién y Certificacién de Institutos y Escuelas de Educacion Superior; v,

CONSIDERANDO:

Que, el ariiculo 5° de la Ley N° 28740, Ley del Sineace establece como finalidad
del Sistema Naciona! de Evaluacién, Acreditacion y Certificacién de la Calidad Educativa,
garantizar a la sociedad que las instituciones educativas publicas y privadas ofrezcan un
servicio de calidad, con el propdsito de optimizar los factores que incidan en los
aprendizajes y en el desarrollo de las destrezas y competencias necesarias para alcanzar
mejores niveles de calificacién profesional y desarrolio laboral;

Que, mediante la Décima Segunda Disposicion Complementaria Transitoria de la
Ley N° 30220, Ley Universitaria, se declara en reorganizacién el Sisterna Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — Sineace, habiéndose
conformado mediante Resolucion Ministerial N°396-2014-MINEDU, del 28 de agosto 2014,
el Consejo Directivo Ad Hoc, con el objetivo de ejecutar las funciones necesarias para fa
continuidad del sistema y los procesos en desarrollo,;

Que, mediante el documento de visto, la Direccion de Evaluacion y Certificacion de
Institutos y Escuelas de Educacién Superior, propone la aprobacion de las siguientes
normas que cumplen con la validacién de expertos y la demanda del mercado laboral:

1. Normas de Competencias en el Sector Informacién y Comunicaciones, Familia
Productiva Tecnologia de ta Informacién y Comunicaciones — TICs:
a. Normas de Competencia del Profesional Técnico en Andlisis de Sistemas
b. Normas de Competencia del Profesional Técnico en Redes y Seguridad
informatica.
2. Normas de Competencias en el Sector Explotacién de Minas y Canteras, Familia
Mineria Metdlica:

a. Normas de Competencia del Profesional Técnico en Explotacién Minera.

Que, en ejercicio de las facultades otorgadas al Consejo Directive Ad Hoc del
Sineace, en sesion de fecha 02 de agosto 2017, mediante los siguientes acuerdos aprobo:



- Acuerdo N° 243-2017-CDAH: Aprobar el documento técnico denominado Normas
de Competencia del Profesional Técnico en Andlisis de Sistemas.

- Acuerdo N° 244-2017-CDAH: Aprobar el documento técnico denominado Normas
de Competencia del Profesional Técnico en Redes y Seguridad Informética.

- Acuerdo N° 245-2017-CDAH: Aprobar el documento técnico denominado Normas
de Competencia del Profesional Técnico en Explotacién Minera.

De conformidad con la Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion,
Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa — Sineace, su Reglamento aprobado
con Decreto Supremo N° 018-2007-ED, la Ley N° 30220 Ley Universitaria; Resolucion
Ministerial N° 396-2014-MINEDU y modificatorias; y la Resolucién Ministerial N° 331-2017-
MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Oficializar los Acuerdos N° 243-2017-CDAH, N°244-2017-CDAH y
N°245-2017-CDAH, de sesidn de fecha 02 de agosto 2017, mediante los cuales el Consejo
Directivo Ad Hoc aprobd los documentos técnicos denominados: Normas de Competencia
del Profesional Técnico en Andlisis de Sistemas, Normas de Competencia del Profesional
Técnico en Redes y Seguridad Informética; y Normas de Competencia del Profesional

Técnico en Explotacion Minera, respectivamente, que en anexo forma parte integrante de
la presente resolucién.

Articulo 2°, - Disponer la publicacién de la presente resolucién en el Diario Oficial
El Peruano, asi como en el Portal Web del Sineace.

Registrese, comuniguese y publiquese.

| T

{ ‘i».\ CAROLINA BARRIOS VALDIVIA
E;’H} J ijres:dema del Consejo Directivo Ad Hoc
Sineace
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El Peru es considerado como un Pais minero, por tradicién y vocacidn, la cual data desde
épocas inmemoriales, porque posee importantes yacimientos y por su aporte al desarrollo
nacional. Desde hace 12,000 afios, los antiguos peruanos ya trabajaban el cobre, hierro,
estano y oro, siendo reconocidos como grandes orfebres.

La plata fue la base de la economia en la época colonial. En los inicios de la republica, la
mineria se afianzé con la explotacién del salitre y se consolidd luego con la construccion de
los grandes ferrocarriles. Antonio Raimondi efectud un inventario de los recursos minerales
del Perq.

La mineria actual es una actividad moderna, que usa tecnologia de punta, cumple
estrictamente la legislacidn ambiental, de seguridad y es socialmente responsable con las
poblaciones de su entorno. (MILPO 2010)

El aporte de la Mineria al desarroilo econdmico y social del pais se puede apreciar por los
indicadores econémicos: mas del 5.7% del PBI nacional es producido por la mineria, asi
como mas del 59% de la exportaciones totales es producto de esta actividad. Asi mismo en
el periodo de 1998 al 2009, el sector minero ha invertido US $ 15,863 Millones de Délares,
lo cual ha aportade a generar fuentes de trabajo, dinamizando la economia nacional y
regional.

Adicionalmente, el 50% del Impueste a la Renta que pagan las empresas mineras al estado
peruano por la explotacion economica de 10s recursos mineros, es revertido por este, a los
gobiernos regionales donde se realiza la explotacion minera para ser invertidos en obras de
desarrollo sostenibles, esto es el CANON MINERO. (MILPO 2010).

Para Heavy Duty Training Academy (HDTA) indicd a modo de ejemplo, que para el proyecto
minero de Las Bambas, se necesitara mas de cuatro mil técnicos para que operen las
maquinarias, asi también expresé que “en este momento hay una oferta muy grande pero el
tema es que no hay técnicos suficientes para estos requerimientos (...) En los centros
técnicos de capacitacion son pocos los jovenes que reunen los requisitos de las empresas
mineras”. HDTA es una institucion educativa que cuenta con el reconocimiento de
Osinerming y del Ministerio de Energia y Minas. (Gestion-articulo del 30/06/2015).

En tal sentido, se puede resumir que el profesional técnico en mineria esta presentando una
gran demanda del mercado por lo cual SINEACE esta pricrizando la normalizacién de la
carrera del PROFESIONAL TECNICO EN MINERIA como un aporte para el desarrollo
regional y competitividad del sector empresarial.



EL Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad Educativa
(SINEACE) pone a disposicion de las instituciones, profesionales técnicos interesados y
publico en general, las Normas Técnicas para la Certificacion de Competencias del
Profesional Técnico en Explotacion Minera, como producto de las comisiones técnicas con
actores involucrados en el sector.

Estas normas tienen por objetivo establecer estandares de calidad para la certificacion de
competencias profesionales de personas con formacion técnica en Instituciones y Escuelas
de Educacion Superior Tecnoldgicas No Universitarias. La finalidad es garantizar a las
instituciones y empresas del sector involucrado personal capacitade para realizar
iddneamente las funciones y actividades propias de la actividad de explotaciéon minera,
considerando criterios acordes a estandares internacionales vigentes.

Estas normas han sido elaboradas con la participacién de empresarios, trabajadores y
académicos de la profesion y constituyen una de las herramientas fundamentales para que
las Entidades Certificadoras autorizadas efectien procesos de certificacion rigurosa,
transparente y de calidad conforme a las disposiciones que regulan su funcionamiento.

Con la publicacion de estas normas, se reitera la apuesta por la mejora de la calidad
educativa y el desarrollo del pais fomentando una cultura evaluadora permanente y
continua. A su vez, expresa la disposicion del SINEACE para seguir mejorandc su
quehacer con la participacion de la ciudadania y entidades interesadas.
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Alcance

El presente documento es de aplicacién a nivel nacional y esta dirigido a:
s Egresados y titulados de los Institutos y Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica.
» Egresados y titulados de ofros Institutos y Escuelas de Educacion Superior No
Universitaria que tienen la facultad de otorgar titulos a nombre de la nacién.
o Entidades Certificadoras autorizadas.

Base legal

¢ Constitucion Politica del Perua.

¢ Ley N°28044, Ley General de Educacion, que regula ia creacién del Sistema Nacional
de Evaluacidn, Acreditacidon y Certificacion de la Calidad Educativa (articulos N® 142,
15% y 169}, promulgada el 28 de julio de 2003.

¢ Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y Certificacion
de la Calidad Educativa.

e Decreto Supremo N° 018 — 2007 — ED Reglamento del SINEACE
o Ley No. 30220, Ley Universitaria
Unidades de competencia

Unidad de Campetencia No. 1

| Supervisor de operaclones de ‘perforacion | (Codlgo 001)
I ‘Organizar la actividad de perforacion, de acuerdo al plan de minado, normas nacionales vigentes y :
| sistemas integrados de gestion. ) ) ]

Unidad de Compelencla No 20

1 Superwsor de operacwnes de voladura de rocas (Cédlgo 002)

~ Controlar las actividades de voladura de rocas, segun ‘el disefio establecido en el plan de minado de
acuerdo a normas nacionales vigentes y sistemas integrados de gestion.

Unidad de Competencra No.3

, Supervnsor de seguridad y calidad en Minas 3 (Codigo 003)

Inspeccionar las actividades de Ilmpleza carga y acarreo del material roto y sostenimiento basado en |
el estudio geo mecanico del macizo rocoso, de acuerde a normas nacionales vigentes y sistemas
 integrados de gestion.




MAPA FUNCIONAL

PROFESIONAL TECNICO EN EXPLOTACION MINERA

Propésito Principal

Organizar y supervisar
las actividades mineras
en todas sus fases de
acuerdo al plan .de
minado, normas
nacionales vigentes y
sistemas integrados de
gestion.

2,

Funcién Clave/Unidadesde | Funciones Basica/Elemento de
Competencia { Competencia
1 -O;g;n_iza;r_' {«' s:tEJerwsa; la | 1.1 Verificar las espeéifié;cic_aﬁéé técnicas del E;en_t_eﬂ

actividad de perforacién, de | de trabajo, de acuerdo al disefic de malla de |

acuerdo al plan de minado, . perforacion. .

normas nacionales vigentes y
sistemas  integrados de
gestion.

para la asignacién de la maquina de perforacién en
la {abor asignada, de acuerdo al disefio de malla de
__ perforacidn y seccién del frente a perforar.

1.2. Controlar fa ejécucién del bro_gra}na de trab_ajb

1.3. Supervisar la actividad de perforacién, de |

acuerdo a los estindares y procedimientos
_ _ | establecidos. _
Controlar las actividades de 2.1, Supervisar 1a cantidad y el tipo de mezcla
voladura de rocas, segin el explosiva y el sistema de iniciacién, segin el disefio
disefio establecido en el plan de malla de perforacidon de acuerdo norma
nacionales vigentes y sistemas integrados de

de minado de acuerdo i
_gestion.

normas nacionales vigentes y
sistemas  integrados  de

amarre del sistema de iniciacidn de los taladros
gestion. {agujero) de perforacion y el encendido det sistema
| de inicio, de acuerdo al disefio de voladura,

2.2, Supervisar el carguio de [a mezcla explosiva, el |

inspeccionaf las actividades | 3.1. Distribuir los equipos de limpieza, carga v '

de limpieza, carga y acarreo acarreo del material roto, de acuerdo normas
del material roto, de acuerde = Macionales vigentes y sistemas integrados de

. . | gestion.
normas nacionales vigentes y -

sistemas  integrados  de . 3.2. Controlar el acarreo del material roto de
gestion. i acuerdo normas nacionales vigentes y sistemas
integrados de gestidn.

3.3. Organizar ‘el traslado de los materiales y'

equipos de sostenimiento, de acuerdo al estudio
geo mecanico.

3.4, Verificar la instalacién del tipo d

sostenimiento en el area de trabajo, de acuerdo ar |

estudio geo mecanico.
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UNIDAD DE COMPETENCIA N° 1

SUPERVISOR DE LAS OPERACIONES DE PERFORACION

| Version: 1 Fecha de Aprobacidn: Vigencia: 3 afios Profesional Técnico en:

] EXPLOTACION MINERA

; TITULO DE LA NORMA DE | NCPT-001-PTEM-V1- 1. Organizar y supervisar la actividad de perforacian, de acuerdo al plan

| COMPETENCIA 2016 de minado, normas nacionales vigentes y sistemas integrados de

: gestion.

| ELEMENTO DE | NCPT-001- PTEM-V1- 1.1. Verificar las especificaciones técnicas del frente de trabajo, de
COMPETENCIA | 2016-ECO1 acuerdo al disefio de malla de perforacidn.

i CRITERIO DE DESEMPENO EVIDENCIAS

" ES COMPETENTE SI-

de acuerdo al disefo r establecide
por e! drea responsable de la
perforacion y voladura de rocas.

El frente de trabajo es verificado

analizando el tipo de roca de acuerdo |

al disefio de malla de perforacidn
estandar.

El pintado, ubicacién y verificacidn de
la malla es realizado de acuerdo al
disefio de malla de perforacidn.

A. La malla de perforacién es utilizada |

EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS

Conocimientos de calculos técmeoos de perforacion |
Conocimiento de equipos de perforaciaon y accesarios de pacforacion

Conocimiento y calculos técpicos para el disefio de la malla de perforacion.
Topografia basica

Conocimiento de geo mecdnica 0 geotecma

Conocimiento del 0.5 024-2016 EM

Do W e

EVIDENCLAS DE DESEMPERO
A UWtilizala malla de perforacion
- Identifica las caracteristicas geo mecanicas del macizo rocoso.
Ubica seccidn de tabor o drea de perforacion.
- Selecciona con anticipacién los insumos de explasivas
- Reconoce 1os tipos de malla de produccién y de control,
8. Verificaen el terreno:
- Instalacién del tipo de sostenimiento a utilizar
= Estado de sostenimienta
- Punto de direccion
- Gradiente puesta en &| frente
C. Verifica el pintado, ubicacién y verificacion de la malla de perforacién y
estandares en el frente
- Distancia del Burden
- Distancia del espaciamiento de taladro a taladro
- Profundidad de taladro
- Oidmetro de perforacion
- Paralelismo de los taladro:
. anguio de perforacidn
- Namero de taladros
Delimitacion del drea de trabajo segun la norma establecida.
- Limpieza de area
- Tipo de carte para taladros de arranque

| Malla de perforacidn colocada en frente de terrenos

EVIDENCIAS DE PRODUCTO

+ Pintado y ubicacién de la malla de perforacion segun estandar y procedimiento escrito
de trabajo sepuro

® Formato de registro de especificaciones técnicas
® Herramientas para el control de riesgos en el drea de trabajo.

EVIDENCIAS DE ACTITUD:

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacién eficaz, calidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con la calidad de trabajo, toma
de decisiones.

LINEAMEIENTOS PARA LA EVALUACION:

' Tipo de evaluacion: Situacion simulada o situaci
| Requerimientos para la evatuacion, de acuerdo a la norma vigente:

J

*  Meétodo: Manual y/o automatizado
*  Ambiente : campo

. Equipos y Herramientas e insumos: Calculadora, flexdmetro, equipo de comunicacion.

on real de trabajo.




| Versién: 1 Fecha de Aprobacién:

Vigencia: 3 afos Profesional Técnico en:
EXPLOTACION MINERA

TITULO DE LA NORMA NCPT-001-PTEM-V1-

1. Organizar y supervisar la actividad de perforacidn, de acuerdo al

l DE COMPETENCIA 2016 plan de minado, normas nacionales vigentes y sistemas integrados
' de gestion,

i ELEMENTO DE | NCPT-001- PTEM-V1- | 12, Controlar fa ejecucién del programa de trabajo para la asignacion
| COMPETENCIA 2016-6C02 de la maquina de perforacion en la labor asignada, de acuerdo al
' | disefio de malla de perforacidn y seccion del frente a perforar.

; CRITERIO DE DESEMPENG EVIDENCIAS

| ES COMPETENTE SI: EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTQS

| A. La secuencia de operaciones es

| revisada en la labor asignada, de

| acuerdo al disefio de malla de
perforacion estandar.

‘ B. La maguina de  perforacién
| seleccionada es asignada de acuerdo

1. Conocimiento de modelos de maquinas de perforacion.

2. Conocimiento en rendimiento, potencia y dimensiones de la
maquina.

3. Conocimiento en aceros de perforacion

Conocimiento de vida util de aceros de perforacién

5. Conocimiento de los diferentes tipos de energia que utilizan las
maquinas perforadoras.

6. Conocimientos en métodos de perforacidn,

7. Conocimiento del D.5. 024-2016 EM |

e

al tipo de trabajo que se va a ejecutar. |

EVIDENCIAS DE DESEMPENG
A. Revisa secuencia de operaciones:
- Sefalizacion de malla de perforacidn
- Desplazamiento de perforada
- Posicionado de la torre
- Usode barras y acoples de perforacion.
B. Inspecciona la maquinas de perferacion
- Verifica reporte de guardia anterior
- Revisain situ la maquina
- Verifica operatividad def equipo
- Revisa los aceros de la maquina de perforacion

EVIDENCIAS DE PRODUCTO
informe de miquina de perforacidn operativa

EVIDENCIAS DE ACTITUD:

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicaciédn eficaz, calidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con la calidad de trabajo, toma
de decisionas.

[ LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

s  Método: Manual y/o mecanizado
+  Ambiente ; campo de trabajo

Tipo de evaluacion: Situacion simulada o situacion real de trabajo.
Requerimientos para la evaluacidén, de acuerdo a la norma vigente:

e Equipos y Herramientas e insumaos: cuaderno de reporte de equipos, computadora,

10
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E—Versién: 1 fecha de Aprobaéiéﬁ:_ T Vigendia: 3 aflos SR Frofesional Técnico en:
| | EXPLOTACION MINERA
| TITULO DE LA NORMA NCPT-001-PTEM-V1- |1, Qrganizar la actividad de perforacidn, de acuerdo al plan de minado,
| DE COMPETENCIA 2016 normas nacionales vigentes y sistemas integrados de gestion.
| ELEMENTO DE | NCPT-001-PTEM-V1- |13 Supervisar la actividad de perforacion de acuerdo a los
_EOMPETENC'A PEOSECER estandares y procedimientos establecidos.
CRITERIO DE DESEMPERO EVIDENCIAS
ES COMPETENTE SI: | EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS
| 1. Conocimientos de estandares y procedimientos de perforacion
A. La actividad de perforacion es 2. Conocimientos de geo mecanica
supervisada de acuerdo a los | 3. Conoc?m?ento de tipos de sostenimi._anto
. o 4. Conccimiento Reglamenteo de Seguridad y Salud Ocupacional en
estandares vy procedimientos | Mineria {D.5. No. 024-2016 EM)
establecidos. EVIDENCIAS DE DESEMPERO
A.  Supervisa la actividad de perforacidn:
B. Las condiciones del drea de trabajo - Revisa el equipo de proteccion personal
. - Verifica el desatado de roca
son verificadas de acuerdo a los .+ linipaccionaal sostenimiento
estandares ¥ procedimientos - Revisalalimpieza del frente de trabajo
establecidos. T g vearifica el p:lr?tado de la malla de perforacién
B. Verifica las condiciones del 4rea de trabajo
- o ] - - Revisar la velocidad y flujo de aire
C. El rendimiento de accesorios de j - Verifica presencia de gases segtin la aplicacién {subterranea).
perforacion son controladas de | - Revisa tipode energia a ser utilizado por la maguina
acuerdo a lo tandar i PRgsacers
ol SRS 1L C. Controla el rendimiento de accesorios de perforacion

procedimientos establecidos,

- Verifica ef estado de los accesorios de perforacién en terreno.

- {ambia jos accesorics de perforacion en terreno

- Registra los rendimientos de los accesorios de perforacion

| EVIDENCIAS DE PRODUCTO
+ Formate de control de procedimientos
s Malla perforada.
¢ Registro de control de rendimiento de accesorios de
perforacién

| con la calidad de trabajo, toma de decisiones.

EVIDENCIAS DE ACTITUD
| Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion
|
| eficaz, calidad, adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso

LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evaluacién: Situacion simulada o situacion real de trabajo.

Requerimientos para la evaluacion, de acuerdo a la norma vigente:

formatos.

Método: Manual y/o automatizado
*  Ambiente : zona de trabajo
Equipos y Herramientas e insumos: sistema de comunicacion, calibrador, fluxdmetro, calculadora,

11




UNIDAD DE COMPETENCIA N°2

SUPERVISOR DE OPERACIONES DE VOLADURA DE ROCAS

‘ Versidn: 1 Fecha de Aprobacion:

Vigencia: 3 aflos . Profesional Técnico en:

EXPLOTACION MINERA

TITULO DE LA NORMA NCPT-002-PTEM-V1- 2. Controlar las actividades de voladura de rocas, segin el disefio
| DE COMPETENCIA 2016 establecido en el plan de minado de acuerdo normas nacionales
vigentas y sistemas integrados de gestion.
ELEMENTQ DE | NCPT-002- PTEM-VL- 2.1, Supervisar la cantidad y el tipo de mezcla explosiva y el sistema de
COMPETENCIA 2016-ECO1 iniciacion, segun el plan de disefio de voladura, de acuerdo normas
nacionales vigentes y sistemas integrados de gestion.
CRITERIO DE DESEMPERQ EVIDENCIAS

ES COMPETENTE SI:

A. La mezcla explosiva y sistema de

iniciacién es solicitada segun el plan |

de disefio de voladura.

8. La mezcla explosiva y sistema de :
iniciacion es recibida segun el plan |

de disefio de voladura.

EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS
I

Conocimientos de tipos de explosivas v sistema de iniciacion

| 2 Conocimiento técnico de cdlculos en voladura de rocas
| 3 Conocimignto técnico en el uso de eaquipos para medir vibraciones a causa de la-
: voladtiras de roca
4. Conocimigntos de sistemas de seguridad para el manipuleo de tiposy mezclas
| explosivas y de los sistemas de iniclacidn
! 5 Conocimientos de la cantidad necesaria de tipos y mezclas de explosivos y de los
i sistemas de iniciacion a utiizarse (Factor de carga).
[ Conocimiento del D.5. 024-2016 EM
7. Conocimiento de tipos y caracteristicas de los gases producto de la voladura.
8 Conocimiento en ventilacion de minas.
| EVIDENCIAS DE DESEMPERO
| A, Solicita tipo de mezcla explosiva y sistema de iniciacion
- Solicita accesorios segin el disefio de voladura.
- Solicita cantidad (kilégramos -Kg) de mezcla explosiva
- Cantidad de sistema de iniciacion segin el ndmero de taladros
realizados en el frente.
- Sistema de iniciacién necesarioc para la voladura
B. Recibe la mezcla explasiva y sistema de iniciacidn
- Revisa los estandares de los explosivos y accesorios.
| - Verifica la certificacidn de usos y manipulacidn, transporte de
|| explosivos.
| - Inspecciona las condicicnes de los equipos de transporte de
: explosivos.
EVIDENCIAS DE PRODUCTO

Explosivos y accesorios de voladura en zona de trabajo.
|

EVIDENCIAS DE ACTITUD

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion eficaz, caiidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con la calidad de trabajo, toma
de decisiones,

LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evaluacion: Situacidn simulada o situacidn real de trabajo.
Requerimientos para la evaluacion, de acuerdo a 1a norma vigente:

*  Método: Manual v/o automatizado
¢  Ambiente : campo de trabajo

¢ Equipos e insumaos: explosives, accesorios de voladura, equipos de transporte de explosivos,
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O

| Versién: 1 | Fecha de Aprobacion:

Vigencia: 3 afios

Profesional Técnico en;
EXPLOTACION MINERA

| TITULO DE LA NORMA
| DE COMPETENCIA

NCPT-002-PTEM-V1-
2016

3. Controlar

establecido en el plan de minado de acuerde normas nacionales
vigentes y sistemas integrados de gestion

las actividades de voladura de rocas, segun el diseio

| ELEMENTO DE
COMPETENCIA

NCPT-002- PTEM-V1-
2016-ECO2

2.2. Supervisar el carguio de la mezcla explosiva, el amarre dei sistema
de iniciacidn de los taladros {agujero) de perforacion y el encendido
, del sistema de inicio, de acuerdo at disefic de voladura.

CRITERIO DE DESEMPEND

EVIDENCIAS

ES COMPETENTE Sl:
1.
2.

El carguio de la mezcla explosivay el | o

amarre del sistema de iniciacién es

supervisado de acuerdo al disefio de | 4

| EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS

Conocimiento de voladura

Conocimiento en el yso y manipulacién de explosivos
Conocimiento de vibraciones del macizo rocoso por efecto de
valadura.

Conocimiento del D.5. 024-2016 EM

voladura.
A,

| L
El carguio de la mezcla explosiva en ¥
los taladros es realizado con los
equipos asignados segun disefio de
voladura.

Los taladros cargados tapados son
verificados de acuerde a los
procedimientos establecidos.

£l amarre del sistema de iniciacion es |
de acuerdo a los
procedimientos establecidos.

realizado

EVIDENCIAS DE DESEMPENO
Supervisa el cargufo de 1a mezcla explosiva y el amarre del sistema de iniciacién.

Realiza el carguio de la meicla explosiva en los tatadros con los equipas
asignados:

Verifica el tapado de Taladros cargados

Realiza el amarre del sistema de iniciacién

Detarmina la zona de trabajo de valadura

Prohibe el ingreso a personal no autorizado

Verifica la vigencia de la licencia de uso y manipulacién de explosivas del
personal encargado de realizar [a voladura

Verifica la profundidad y ndmero de los taladros

Verifica (3 preparacién y colocacidn de los cebos

Verifica que el explosivo tenga insertade el sistema de iniciacion segun
procedimiento.

Verifica la existencia de equipos para realizar el carguio de la mezcla
explosiva.

De manera manual:

. Introduce en los taladros 1a cantidad de explosivos respectivos segln la
mezcla explosiva.

. Introduce con el cargador [a mezcla explosiva

Ce manera automatizada:

. Carguio con el camidn fabrica agente de voladura.

Ubica dentro de malla de voladura en material de tapado.
Realiza tapado de taladro de forma manual o con equipos.
Rellena el taco con material estéril

Realiza la conexién entre los taladros

Activa fas alarmas y disposicion de vigias en coordinacién con el
Ingeniero a cargo.

Realiza el encendido o iniciacidn de la voladura en el horario
establecido de acuerdo al procedimiento.

Verifica {a detonacion en su totalidad de todos los taladros para reabrir
el drea.

EVIDENCIAS DE PRODUCTO
Material explosivo y amarre sisterna de iniciacion en zona de trabajo

de decisiones.

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion eficaz, calidad,
; adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con la calidad de trabajo, toma

" - LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evaluacién: Situacion simulada o situacion real de trabajo.
Requerirmientos para |3 evaluacion, de acuerdo a la norma vigente
s Método: Manual y/ o automatizado
¢ Ambiente : Zona de trabajo

materiales de sefalizacién {conos, cintas de delimitacion)

Equipos y Herramientas e insumos: Atacadores, cargador de Venturi para ANFQ, camidn fabrica, sistema de comunicacion,
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UNIDAD DE COMPETENCIA N°3

SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y CALIDAD DE MINAS

i Versidn: 1 Fecha de Aprobacidn: Vigencia: 3 afios Profesional Técnico en:
I EXPLOTACION MINERA
TITULO DE LA NORMA DE | NCPT-003-PTEM-V1- 3. Inspeccionar las actividades de limpieza, carga y acarreo del
COMPETENCIA 2016 material roto, y sostenimiento basado en ef estudio geo mecanico
del macizo rocoso, de acuerdo normas nacionales vigentes y
sistemas integrados de gestion.
| ELEMENTO DE NCPT-002- PTEM-V1- 3.1. Distribuir los equipos de limpieza, carga y acarreo del material roto,
COMPETENCIA 2016-EC01 de acuerdo normas nacionales vigentes y sistemas integrados de
gestion.

CRITERIO DE DESEMPERD

EVIDENCIAS

£S COMPETENTE SI:

A.

Las condiciones del drea de trabajo son

verificadas  de  acuerdo  normas
nacionales  vigentes y  sistemas
integrados de gestion

El funcionamiento de los servicios

auxiliares es verificados de acuerdo

normas nacionales vigentes y sistemas |

integrados de gestion

El regado con agua de la zona de trabajo

es realizado de acuerdo a normas

nacionales de seguridad, vy sistemas |

integrados de gestién

Los equipos de limpieza y acarreo son
distribuidos de acuerdo a acuerdo a normas
nacionales de seguridad, y sistemas
integrados de gestion

EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS
1. Conocimiento de ventilacidn
2. Conocimiento dal 0.5, 024-2016 Em
3. Conocimiento del manejo de equipos de medicion como: velocidad del aire y tipos
de gases.
Conocimiento en proceso ¥ equipos de limpieza y acarreo
Conocimiento en programa de mantemimmento de equipos de hmpieza v acarreo
. Conocimiento de los difarantes tipos de energia que utiliza los equipos de limpieza.

Lo IS I

7. Conocimiento de indicadores de produccion.

EVIDENCIAS DE DESEMPERNO
A Verifica las condiciones del drea de trabajo.
I VERIFICA:
. Limites permisibles de oxigeno y gases de acuerde a estandares y normas
mediante equipos de medicion.
. Las condiciones de estabilidad del macizo racaso.
. Prasién de agua en tuberia de servicio segun estandares
. Disposicion de barretillas segin estandar y procedimiento
I . Presion de aire cornprimido, energia eléctrica, ventilacion para equipos
Diésel.

i .Fragmentacién de la roca de acverdo a los estandares.
l .Operatividad de accesos al drea de trabajo y su respectiva ifuminacion
| Verifica el funcionamiento de los servictos auxiliares

- Revisa que los accesorios de servicio se encuentren operativo {no fugas,

cabla eléctrico no dafiado).

- Verifica el sistema de bombas de agua (drenaje}
C.  Bealiza ¢l regado con agua de la zona de trabajo
- Realiza el regado con agua de la zona de trabajo.
- Verifica el desatado de roca de la zona de trabajo segin procedimientos

establecidos.
Distribuye los equipos de limpieza y acarreo
- Sitda los equipos de limpieza y acarreo a los diferentes frentes de
trabajo.

- Realiza la limpieza y/o acarreo del material roto en la zona de trabajo
- Verifica el factor de acoplamiento.

5=

e

| EVIDENCIAS DE PRODUCTO
| Equipos en frente de trabajo distribuido

EVIDENCIAS DE ACTITUD: Trabajo &n equipo, calidad y mejora continua,
comunicacian eficaz, calidad, adaptabilidad a los cambios, ética, compremiso
con |2 calidad de trabajo, toma de decisiones.

LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evaluacion: Situacion simulada o situacion real de trabajo.
Requerimientos para la evaluacion, de acuerdo a la norma vigente:

v Método: Manual y/o automatizado
«  Ambiente : zona de trabajo

e Equipos y Herramientas e insumos: calculadora, palas, Scoop, winches, camidn y carros minero, locomotora, anemémetro

digital, tubo de hurno, medidor de gases.

|
|
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| Version: 1 Fecha de Aprobacién: | Vigencia: 3 afios Prafesional Técnico en:
EXPLOTACION MiNERA
‘ TITULO DE LA NORMA NCPT-003-PTEM-V1- 3. Inspeccionar las actividades de limpieza, carga y acarreo del material
| DE COMPETENCIA 2016 ‘roto, y sostenimiento basado en el estudio geo mecanico del macizo
i rocoso, de acuerdo normas nacionales vigentes y sistemas integrados
de gestidn.

ELEMENTO DE NCPT-003- PTEM-V1- | 3.2 Controlar el acarreo del material roto de acuerdo normas nacionales

| COMPETENCIA | 2016-EC02 vigentes y sistemas integrados de gestién. '
CRITERIO DE DESEMPENO EVIDENCIAS
ES COMPETENTE S: EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS

A El rendimiento de los equipos es
acuerdo  normas
nacionales vigentes y sistemnas integrados

supervisado

de gestian.

B. £l funcionamiento de los servicios

auxiliares es

' normas nacionales vigentes y sistemas |
! integrados de gestion,
i
|

verificado de acuerdo

Basicos de geo mecanica

Instalacion de tipos de sostenimiento

Rendimiento de equipos de transporte

Diferentes tipos de energfa que utiliza los equipos de transporte
Cantidad de material a transportar y sistema de blogueo.

[T VRN

EVIDENCIAS DE DESEMPENO
A Supervisa el rendimiento de los equipos
- Controla la disponibilidad mecanica {DM) de los eqmpos
- Supervisa la produccién horaria maxima de los equipos

-~ Verifica cumplimiento de indicadores de produccidn.
B. WVerifica el funcionamiento de los servicios auxiliares
- Verifica que [os accesorios de servicio se encuentren operativo {no fugas,
cable eléctrico no dafado).
| - Verifica el sistema de bombas de agua {drenaje}

EVIDENCIAS DE PRODUCTO
|- Material roto transportado {toneladas métricas, metros cibicos)
- Formato llenado de registro de indicadores de produccion.

EVIDENCIAS DE ACTITUD

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion eficaz, calidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con a calidad de trabajo, toma
de decisiones.

LINEAMIENTQS PARA LA EVALUACION

i Tipo de evaluacion: Situacidn simulada o situacidn real de trabajo.

Requerimientos para la evaluacion, de acuerde a la norma vigente:
¢ Método: Manual y/o automatizado
*  Ambiente : zona de trabajo

+  Equipos y Herramientas e insumos: cuaderno de trabajo, calculadora, Locomotora y carros mineros, Dumper, Volquetes,
equipo auxiliar de mantenimiento de vias.
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| Varsion: 1 Fecha de Aprobacian: Vigencia: 3 afios Profesional Técnico en:

g EXPLOTACION MINERA

| TITULO DE LA NORMA NCPT-003-PTEM-VI- | 3. [nspeccionar las actividades de limpieza, carga y acarreo del material

DE COMPETENCIA 2016 roto, y sostenimiento basado en el estudio geo mecénico del macizo

rocoso, de acuerdo normas nacionales vigentes y sistemas integrados

' de gestion.

| ELEMENTO DE | NCPT-003- PTEM-V1- | 3.3.0Organizar el traslado de los materiales y equipos de sostenimiento, |

| COMPETENCIA | 2016-ECO3 de acuerdo ai estudio geo mecdnico '

: CRITERIO DE DESEMPENO EVIDENCIAS

| ES COMPETENTE SI: EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS
1. Tipos de equipos de sostenimiento

A. El traslado de los efementos de 2. Conocimiento en geo mecdnica

sostenimiento a emplearse es
supervisado de acuerdo a la
evaluacién geo mecanica.

Las condiciones operativas de los
equipes de sostenimiento  son
supervisadas de  acuerdo a
evaluacion geo mecanica.

3. Conocimiento en elementos de sostenimiento

EVIDENCIAS DE DESEMPENO

A. Supervisa el traslado de los elementos de sostenimiento
- supervisa los elementos disefiados para el sostenimientc .
- Verifica el tipo de sostenimiento
- Verifica elementos de sostenimiento
- Supervisa el tipo de transporte de los elementos de

sostenimiento.

8. Supervisa las condiciones operativas de los equipos de
sostenimiento.
- Verifica materiales y herramientas en el frente de trabajo.
- Supervisa la operatividad de los egquipos de sostenimiento

EVIDENCIAS DE PRODUCTO
Elementos de sostenimiento trasladados

EVIDENCIAS DE ACTITUD

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion eficaz, calidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con |a calidad de trabajo, toma
de decisiones.

LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evaluacion: Situacion simulada o situacion real de trabajo.
Requerirnientos para la evaluacion, de acuerdo a la norrna vigente:

¢ Método: Manual y/o automatizado
« Ambiente : zona de trabajo

s Equipos y Herramierntas e insumos: cuaderno de reporte, camidn de transporte.
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| Version: 1 Fecha de Aprobacién:

Vigencia: 3 afios Profesional Técnico en:
EXPLOTACION MINERA

| TITULO DE LA NORMA DE | NCPT-003-PTEM-V1-

3. Inspeccionar las actividades de limpieza, carga y acarreo del material

. COMPETENCIA 2016 roto, y sostenimiento basado en el estudio geo mecanico del macizo
' rocoso, de acuerdo normas nacionales vigentes v sisternas integrados
. de gestion.
ELEMENTO DE NCPT-003- PTEM-V1- 3.4, Verificar la instalacion del tipo de sostenimiento en el drea de
COMPETENCIA 2016-EC04 trabajo, de acuerdo al estudio geo mecanico.
CRITERIQ DE DESEMPEROQ EVIDENCIAS
ES COMPETENTE Si: EVIDENCIAS DE CONOCIMIENTOS
1. Conocimiento de macizo roceso {geo mecanico}
2. Conocimiento del comportamiento de elementos de
area de trabajo donde se realiza el |

|A. El

nimi rifi = L . —_
sostenimiento es verificada de acuerdo al |5 o ciiante an equipos para el sostenimiento

estudio geo mecanico

B. El estado de la fortificacion de la labor minera

es verificado de acuerdo a3l estudio geo

MECANICo.

La estabilidad de taludes es monitoreada de

acuerdo al estudio gec mecanice.

" EVIDENCIAS DE DESEMPERNO

sostenimiento

A.  Verifica el drea de trabajo donde se realiza sostenimiento.
- Presencia de rocas sueltas
- Herramientas para el desate de roca
- Desate de rocay limpieza del drea de trabajo
- Sostenimiento a instalar de acuerdo al tipo de macizo rocoso y
diserio recomendado.
B. Verifica el estado de la fortificacion de |3 Jabor minera
- Sistema de sostenimiento instafado
- Elementos de sostenimiento dafiados y/o mal instalados.
- Elementos instalados de acuerdo a 1as recomendaciones geo
mecanicas.
- Estandares de sostenimiento
C. Monitoreo de estabilidad de taludes
- {Controla el monitoreo de estabilidad de taludes de acuerdo al
diseiio.
- Reporta los resultados a jefe inmediato.

EVIDENCIAS DE PRODUCTO
Labor de sostenimiento en area de trabajo.

EVIDENCIAS DE ACTITUD

Trabajo en equipo, calidad y mejora continua, comunicacion eficaz, calidad,
adaptabilidad a los cambios, ética, compromiso con la calidad de trabajo, toma
de decisiones.

LINEAMIENTOS PARA LA EVALUACION:

Tipo de evatuacién: Situacion simulada o situacion real de trabajo.
Requerimientos para 13 evaluacion, de acuerdo a la norma vigente;

Método: Manual y/o automatizado
Ambiente ; zona de trabajo

Equipos y Herramientas e insumos: cuaderno de reporte, pernos de anclaje, madera, arcos de acero, cemento, arena,

agua, malla de acero, extensores y otros,
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