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Resolucién de Gerencia Municipal N° 014-2023-MDC

Cauday, 20 de enero de 2023
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CONDEBAMBA

VISTO:

El Acuerdo de concejo N°002-2023-MDC de 05.01.2023; Informe Legal N° 008-2023-
MDC/SGAJ de 20.01.2023; proyecto denominado: "DIRECTIVA PARA LA TRANSFERENCIA,
CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS OTORGADOS A LAS MUNICIPALIDADES DE
CENTROS POBLADOS DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE CONDEBAMBA", Y:

YoEe] CONSIDERANDO:

Que, mediante art. 39 de la Ley Organica de Municipalidades — ley 27972, en el tercer
parrafo sefiala: Las gerencias resuelven los aspectos administrativos a su carao a través de
resoluciones y directivas;

y/o transferidos por el Estado, para cumplir con las funciones delegadas y la prestacion de los
servicios municipales. La entrega o transferencia de recursos se efectuara en forma mensual,
bajo responsabilidad del alcalde y del director municipal correspondientes;

Que, mediante art. 133 de la Ley 27972 — ley Organica de Municipalidad modificada
mediante art. 2 de Ia Ley 31079, sefala que, la municipalidad provincial y distrital, segun

el cumplimiento de las funciones Y la prestacién de servicios publicos locales delegados, en
proporcién a la poblacién a ser atendida; siendo el minimo el 50% de una UIT. Estos recursos
son fransferidos hasta el quinto dia habil de cada mes, bajo responsabilidad funcional

administrativa del alcalde Yy gerente municipal correspondiente, (S/2,475, como minimo en el afio
fiscal 2023);

Que, mediante art. 133 de la Ley 27972 - ley Organica de Municipalidad modificada
mediante art. 2 de Ia Ley 31079, sefiala que, la municipalidad provincial o distrital, segtn
corresponda, asigna una dijeta mensual al alcalde de municipalidad de centro poblado
ascendente a la fijada para los regidores distritales ”
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Que, mediante D. S. 309-2022-EF, aprobd en S/4,950 el valor de la Unidad Impositiva
Tributaria (UIT) que regira durante el afio 2023;

Que, mediante Acuerdo de Concejo N°002-2023-MDC de 05.01 .2023, el concejo municipal
de Condebamba ratifica la percepcion de 2 dietas mensuales por asistencia efectiva, haciendo
un monto mensual la suma de S/780.00, por lo que el concepto de una dieta es equivalente a Ia
suma de $/390.00 (TRESCIENTOS NOVENTA CON 00/100 SOLES) mensuales, a favor de los
'\ alcaldes de las Municipalidades de Centros Poblados;

Que, mediante Informe Legal N° 008-2023-MDC/SGAJ de fecha 20.01.2023 emitido por el
Abg. Nino Roque Pérez Chavarri — Subgerente de Asesoria Juridica, emite opini6n favorable
para la aprobacién del proyecto de Directiva dénominada: "DIRECTIVA PARA LA
TRANSFERENCIA, CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS OTORGADOS A LAS
MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBLADOS DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE
CONDEBAMBA”, la misma que se encuentra dentro del marco normativo aplicable vigente, cuyo
objeto es establecer los mecanismos para el otorgamiento y control de las transferencias
econdmicas que otorga la Municipalidad Distrital de Condebamba las municipalidades de los
Centros Poblados del distrito de Condebamba vy fiscalizar el cumplimiento a cabalidad con las

asignaciones presupuestarias a fin de que se optimice la prestacién de los servicios publicos
delegados, de conformidad al siguiente detalle:

ASIGNACION DE DIETAS A FAVOR DE LOS ALCALDES DE LAS MUNICIPALIDADES DEL CENTRO POBLADO
DE EL HUAYO Y CHICHIR 2023

Plazo 12 meses (enero a diciembre)

Monto mensual a favor de Ia Municipalidad del Centro | S/390.00

Poblado de Chichir
Monto mensual a favor de Ia Municipalidad del Centro | $/390.00
Poblado de El Huayo
MONTO TOTAL ANO FISCAL 2023 $/9,360.00

ASIGNACION DE RECURSOS A FAVOR DE LAS MUNICIPALIDADES DEL CENTRO POBLADO DE EL HUAYO
Y CHICHIR

Plazo 12 meses (enero a diciembre)
Monto mensual a favor de la Municipalidad | S/2,475.00

del Centro Pablado de Chichir
Monto mensual a favor de la Municipalidad | S/2,475.00
del Centro Poblado de Ei Huayo
MONTO TOTAL ANO FISCAL 2023 S/ 59,400.00

Que, la directiva es un Instrumento que tiene por finalidad precisar politicas y determinar
procedimientos o acciones que deben realizarse en cumplimiento de disposiciones legales
vigentes, por cuanto comprende lineamientos de carécter interno de la administracién municipal,
en los cuales se determina fijando instrucciones, metodologias y aprobando instructivos,
etcétera; estas son de obligatorio cumplimiento de los servidores y funcionarlos municipales:

En ese contexto, tas directivas como documento normativo Interno de gestion, son reglas
constructivas o técnicas que son establecidas para asegurar, en Ia medida de lo posible, Ia
aplicacién y el respeto de las regias normativas, asi también, organizan medidas, fijan

competencias, se constituyen en reglas organicas, son imperativas sélo en la medida en que
ligan una regla juridica;

Por los fundamentos antes expuestos y de conformidad al inc. 20 del art. 20 de la Ley
27972 - Ley Organica de Municipalidades; Ley de Procedimiento Administrativo General - Ley
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27444 y modificatorias; Resolucién de Alcaldia N° 02-2023-MDC de 02.01.2023, por las
facultades conferidas al Gerente Municipal de Ia Municipalidad distrital de Condebamba;

SE RESUELVE:

ARTICULO CUARTO. DISPONER, a la Oficina de Sistemas, Informatica y estadistica Ia
publicacion del presente dispositivo en el portal institucional Www.municondebamba.qob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL CONDEBAMBA

DISTRIBUCION

Alcaldia

Subgerencia de Asesoria Juridica
Subgerencia de Planeamiento y Presupuesto
Subgerencia de Desarroiio Social y Humano
Divisién de Tesoreria

Divisién de Contabilidad

Municipalidad del Centro Poblado de EI Huayo
Municipalidad del Centro Poblado de Chchir
Portal

ORNDO ™

w:.

Arch. G. Municipal
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DIRECTIVA N° 004-2023-MDC/GM
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"DIRECTIVA PARA LA TRANSFERENCIA, CONTROL Y BUEN USO DE LOS RECURSOS
OTORGADOS A LAS MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBLADOS DE LA
JURISDICCION DEL DISTRITO DE CONDEBAMBA”

RESPONSABLES CARGO FIRMA

Elaborada por: GERENCIA MUNICIPAL
““Abg. Helersps/Bérinis Rojas Bringas
bg L1 1Y GMUMQI)ZM g
SUBGERENCIA DE ASESORIA
JURIDICA

SUBGERENCIA DE ; _
PLANEAMIENTO, @4; 777
PRESUPUESTO Y " N

ON: ir. honnds fe('ina Va)riirea
R INALIZECIOR: - sidnlé»."fa : --%RE%@‘SMUOLMW

Revisada por:

DIVISION DE CONTABILIDAD

I::WM BA

Jessicgé?ﬁm"na Arualo idrtinez
JEFE DE LA DVISION BE CONTAB-IDAD

MUNICIPALIBAD DIST TAL WyAMBA
s i/ £
DIVISION DE TESORERIA AL

Amaniio Selvador Soldno Romero
JEFE DE DIVISION DE TEROSERIA

. Aprobada mediante Resolucién de Gerencia
Aprobada por: GERENCIA MUNICIPAL Municipal N° 14-2023-MDC/GM de 20.01.2023
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"DIRECTIVA PARA LA TRANSFERENCIA, CONTROL Y BUEN USO DE LOS
RECURSOS OTORGADOS A LAS MUNICIPALIDADES DE CENTROS POBLADOS
DE LA JURISDICCION DEL DISTRITO DE CONDEBAMBA”

l. OBJETIVO:

1.1.La presente Directiva tiene por objeto establecer los mecanismos para el otorgamiento y
control de las transferencias econdémicas que otorga la Municipalidad Distrital de
Condebamba las municipalidades de los Centros Poblados del distrito de Condebamba.

1.2. Fiscalizar el cumplimiento a cabalidad con las asignaciones presupuestarias a fin de que
se optimice la prestacion de los servicios publicos delegados.

FINALIDAD:

Uniformizar procedimientos orientados al uso al uso correcto de las transferencias
financieras que otorga la municipalidad distrital de Condebamba a los centros poblados
con fijacién en la atencion de necesidades prioritarias de la comunidad.

Fortalecer una administracion eficiente de los recursos transferidos a los centros poblados
mediante capacitacién, coordinacién y asesoramiento permanente.

ALCANCE:

La Directiva es de aplicacion a todas las Municipalidades de Centros Poblados de la
jurisdiccion del distrito de Condebamba que reciben transferencias financieras por la
Municipalidad distrital de Condebamba.

A las unidades organicas de la Municipalidad distrital de Condebamba relacionas con el
tramite y otorgamiento de las transferencias financieras a las Municipalidades de Centros
Poblados.

BASE LEGAL:

o Constitucion Politica del Perq.

e Ley N°® 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades.

» LeyN° 30937 - Ley que modifica la ley 27972, Ley organica de municipalidades, respecto
de las Municipalidades de Centros Poblados.

» LeyN° 31079 - Ley que modifica la ley 27972, Ley organica de municipalidades, respecto
de las municipalidades de centros poblados, modificada por la ley 30937, y la ley 28440,
ley de elecciones de autoridades municipales de centros poblados.

» Ley N° 27185 — Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

* LeyN° 31638 —ley que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2023.

* Ley N° 27785 — Ley de Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Replblica.

o Ley N°® 27783 — Ley de la Descentralizacién.

e Ley N° 26300 - Ley de los derechos de participacion y control ciudadano.

s Decreto Supremo N° 004-2019-JUS — Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General.

¢ Resolucion Directoral N° 23-2022-EF/50.01 “Directiva para la ejecucion Presupuestaria”.
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V. DISPOSICIONES GENERALES
5.1.De las transferencias:

5.1.1. Las fransferencias de recursos financieros a las Municipalidades de los Centros
Poblados adecuadas y adscritas a la jurisdiccién del distrito de Condebamba son las
asignaciones presupuestarias previstas en el Presupuesto Institucional en la
Apertura de cada ejercicio presupuestal con sujecion a las ordenanzas de creacién
y/o adecuacion y al numeral | del articulo 133 de la Ley 27972, modificada con la Ley
310797, la cual estableci6 el pago de dietas segln corresponda de acuerdo con la
normativa vigente.

5.1.2. Los recursos de las Municipalidades de Centros Poblados estan compuestos por la
generacion de ingresos propios que comprenderan recursos directamente
recaudados en amparo de las competencias delegadas y los recursos transferidos
mensualmente por la municipalidad Provincial de Cajabamba y municipalidad distrital
de Condebamba, en la Fuente de Financiamiento, Fondo de Compensacion
Municipal - FONCOMUN vy otras fuentes que dispongan las respectivas
municipalidades, seguin su disponibilidad y de conformidad a lo dispuesto en la parte
correspondiente a los recursos de las municipalidad de centros poblados
consignados en las ordenanzas municipales de creacion y/o adecuacion.

Las transferencias a las Municipalidades de Centros Poblados seran destinadas para
la gestién municipal orientados a la ampliacién, mantenimiento y operacion de los
servicios delegados.

Corresponde también a un tipo de transferencias de recursos, las otorgadas a las
municipalidades de centros poblados por concepto de dietas a sus respectivos
alcaldes, cuyo monto es ascendente a la dieta de un regidor distrital; en ese sentido,
ésta solo sera aplicable a las respectivas municipalidades distritales que tengan
adscritas centros poblados en sus respectivas jurisdicciones distritales, con sujecion
a lo dispuesto en el del articulo 13 de la Ley 27972,

DISPOSICIONES ESPECIFICACIONES
De la Apertura de las cuentas corrientes:

Los representantes de los Centros poblados solicitan la creacién de Ia cuenta corriente
ante la Municipalidad Provincial de Cajabamba, en concordancia a la Directiva N° 002-
2021-EF-52.03, para lo cual presentan los siguientes documentos: Ordenanza de
Creacién del Centro Poblado, Ordenanza de Adecuacién (de corresponder); Resolucion
de Alcaldia de proclamacién del Alcaide y Regidores; Ficha RUC con informacién
actualizada y con quince ( 15) dias maximo de su impresion. Acuerdo de Concejo
designando los responsables de manejo de cuentas; Copia de DNI de los responsables
del manejo de las cuentas.

! En la cual se establecié que, Articulo 131. DIETAS, "La municipalidad provincial o distrital, segun
corresponda, asigna una dieta mensual al alcalde de municipalidad de centro poblado ascendente a la
lijada para los regidores distritales".
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6.2. Tramite de Transferencias:

6.2.1. La transferencia inicia a solicitud de parte de las Municipalidad del Centro Poblado
de acuerdo al calendario de pagos, para lo cual presentan por mesa de parte con
atencién por la Gerencia Municipal, la documentacion sustentatoria con la indicacion
del mes e importe, adjuntando credencial vigente del alcalde, Plan de Trabajo Anual
debidamente aprobado con Acuerdo de Concejo y/o Resolucién de Alcaldia de cada
Municipalidad de Centro Poblado y la rendicion de fondos transferidados.

La Municipalidad de Centros Poblado, estan obligaciones a elaborar el plan de
trabajo anual de acuerdo a las necesidades prioritarias para la implementaciéon con
bienes indispensables y brindar los servicios publicos delegados en la Ordenanza
de Municipal de creacion y/o adecuacion.

6.2.3. La Municipalidad distrital de Condebamba efectuard la transferencia a las
municipalidades de centros poblados a través de la Division de Tesoreria,
considerando el art. 133 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley del Sector
Publico y las normas municipales.

6.2.4. La Divisiéon de Tesoreria, efectuara el depdsito de la transferencia a la cuenta
corriente apertura por cada Municipalidad del Centro Poblado, de manera mensual
previa rendicion.

Del buen uso de los recursos:

6.3.1. La municipalidad de Centro Poblados debera ejecutar su presupuesto de acuerdo a
las normas de disciplina presupuestaria y de racionalidad en acuerdo a las normas
de disciplina presupuestaria y de racionalidad en concordancia con los objetivos y
metas previstas en el plan de trabajo anual.

6.3.2. Los alcaldes de los centros poblados son responsables del buen manejo de los
recursos percibidos durante el periodo presupuestal, asi como de la eficiente y eficaz
ejecucion para los fines que fueron destinados, de conformidad con el art. 134 de la
Ley Organica de Municipalidades.

6.3.3. Para el presente afo fiscal y posteriores, la Municipalidad Distrital de Condebamba
transfiere mensualmente a las Municipalidades de centros poblados, un monto no
menor a lo aprobado en las respectivas ordenanzas de adecuacién.

6.3.4. No procede las transferencias de recursos financieros a las Municipalidades de los
Centros Poblados adecuados que tiene pendiente la rendicion.

6.4. De la aplicacion de la Transferencia:

6.4.1. La sustentacién de los gastos por las transferencias recibidas deberan hacerlo con
los compromisos de pago originales autorizados por la SUNAT sin borrones ni
enmendaduras emitidos a nombre de la Municipalidad del Centro Poblado;
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Tratandose de trabajos de mano de obra deberéan presentar planilla de subvencién
econdmica debidamente firmados por el trabajador, pago que debera estar
evidenciado por dos regidores como minimo y el alcalde.

Las Municipalidades de los Centros Poblados, ejecutan su presupuesto de acuerdo
a las normas de disciplina presupuestaria y de racionalidad, tales como:

¢ FEjecutar sus gastos que estén orientados al logro de los objetivos
institucionales para una éptima administracién y uso de los recursos

* Priorizar los gastos y sus correspondientes necesidades de acuerdo a sus
funciones delegadas, asi como desarrollar acciones que les permita obtener
una gestion eficiente, eficaz y que contribuya a la eficiente asignacion de
recursos.

e Queda prohibido utilizar los recursos para actividades que no son inherentes
a los objetivos de la institucion

Se aceptaran gastos de gestion del alcalde, regidor y/o personal designado a realizar
comisiones de servicio, los mismos que deberan de estar enmarcados en el plan de
trabajo.

6.4.4. Los alcaldes de las municipalidades de centros poblados estan obligados de informar
los ingresos y egresos de los recursos directamente recaudados, conjuntamente con
las rendiciones de la ejecucion de las asignaciones.

6.4.5. Los alcaldes de las municipalidades de centros poblados que cumplan su periodo de
gestién, estan en la obligacidn de hacer la entrega de la documentacién y los saldos
financieros tanto de las transferencias y los compromisos asumidos al nuevo alcalde
entrante y una copia de esta entrega deberd ser remitida a la municipalidad distrital.

6.4.6. Los regidores de los centros poblados deberan de cumplir la funcion de fiscalizacion
bajo responsabilidad de los recursos asignados por la Municipalidad de Centro
Poblado e ingresos propios que pudiera generar la Municipalidad de Centro Poblado.

6.5. De las rendiciones:
6.5.1. El informe de rendicion de la transferencia se presenta por mesa de partes de la

MDC hasta el décimo (10) dia habil de culminado el mes, debidamente sustentado
con documentos autorizados por la SUNAT, tales como:

¢ Facturas

¢ Boletas

e Boletos de viaje

¢ Recibos por honorarios electrénicos

e Tickets de maquina registradora y otros autorizados por SUNAT.

Los documentos sustentatorios del gasto deben ser copias fedateadas por el alcalde y/o
trabajador responsable de la municipalidad de centro poblado y emitidos con la razén
social, RUC y direccion correcta del centro poblado que rinde la transferencia de recursos
econdmicos.
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6.5.2. Excepcionalmente, se podran presentar rendiciones con declaraciones juradas, las
que no podran exceder el 30% de la transferencia mensual ni sobrepasar el 10% de
la UIT vigente.

6.5.3. Los comprobantes de pago sustentados como gastos deberan ser visados tanto por
el alcalde del centro poblado y por lo menos dos regidores.

6.5.4. El resumen de los gastos con el detalle de fechas, comprobantes de pago, razén
PN social, justificacion e importe seran llenados en el formato preestablecido en la
A presente directiva con la firma del alcalde de centro poblado y dos regidores
aprobando dichos gastos los cuales deberan concordar con el plan de trabajo anual
con el que se ha solicitado el desembolso de los recursos.

6.5.5. Excepcionalmente se podran utilizar planillas eventuales para pagos, las cuales
deberan contar con la autorizacién previa, con firma y sello del alcalde del CP y con
la firma y/o huella del trabajador de conformidad al importe recibido.

6.5.6. Los comprobantes de pago, deberan contener en el reverso, una descripcion del
motivo del gasto, con la firma y sello del responsable, bajo responsabilidad.

AR

NCoTaoe %7/
TN . . . e - .
=EE 6.5.7. El informe de rendicién es revisado por la Divisién de Contabilidad; y, de existir

alguna observacion la Municipalidad del Centro Poblado en un plazo de tres (3) dias
héabiles levanta las observaciones.

6.5.8. Asimismo, la Division de Contabilidad informa a la Gerencia Municipal sobre las
municipalidades de los centros poblados que presenten constantes observaciones
sobre el incumplimiento de las rendiciones dentro de los plazos establecidos a efecto
de que se tomen las acciones administrativas y legales de acuerdo a la normatividad
vigente

6.6.De la Supervision y Control:

6.1.1. La Gerencia Municipal conjuntamente con la Sugerencia de Administracion y
Finanzas o quien haga sus veces y las Unidades Organicas competentes de la
Municipalidad Distrital de Condebamba, supervisan el cumplimiento de la presente
directiva.

6.1.2. La Divisién de Contabilidad, realiza las acciones de revision de comprobantes e
informa a la Subgerencia de Administracion y Finanzas sobre las municipalidades
de los centros poblados que presenten constantes observaciones en el
incumplimiento de las rendiciones dentro de los plazos establecidos a efecto de que
se tomen las acciones administrativas y legales de acuerdo a la normatividad
vigente.

7. RESPONSABILIDADES

7.1. De la Gerencia Municipal

a. Supervisar el estricto cumplimiento de lo establecido en la presente directiva.
b. Derivar las rendiciones presentadas por las Municipalidades de Centros Poblados
adecuados de la jurisdiccion del distrito a la oficina competente.
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7.2. De la Subgerencia de Administracion o quien haga sus veces

a. Revisar y autorizar las fransferencias financieras asignadas a las Municipalidades de
Centros Poblados adecuados de la jurisdiccion del distritc de Condebamba, previa
verificacién de la documentacién de corresponder.

b. Brindar capacitaciones y asesoramiento a través de la Division de contabilidad y la
Divisién de tesoreria con la finalidad de presentar una rendicién adecuada dentro de
las normas de Tesoreria.

c. Velar y hacer cumplir las disposiciones de la presente directiva con la adopcion de
acciones administrativas o legales ante el incumplimiento de corresponder.

d. Registrar la certificacion de crédito presupuestario de acuerdo a la programacion
presupuestal para el ejercicio fiscal vigente.

De la division de Contabilidad

a. Revisar y registrar las fases del devengado en el SIAF - GL, previa verificacion de la
documentacién que sustenta la transferencia de fondos, segtin corresponda

b. Brindar asistencia técnica y asesoramiento en el cumplimiento de la presente directiva.

c. Revisar las rendiciones del uso de los recursos transferidos.

De la division de tesoreria

a. Revisar y registrar el girado en el SIAF-GL previa verificacién de la documentacién
que sustenta la transferencia de fondos, segun corresponda

b. Brindar asistencia técnica y asesoramiento en el cumplimiento de la presente directiva.

De la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion

a. Revisary aprobar la certificacion de crédito presupuestario afectando al rubro y fuente
de financiamiento correcto acorde a la resolucion aprobada.

De la Subgerencia de Desarrollo Social y Humano

a. Brindar el apoyo técnico en el &mbito de su competencia, para una buena gestion de
los Centros Poblados.

Del alcalde y Regidores de las Municipalidades de Centros Poblados.

La Municipalidad de Centros Poblado, estan obligaciones a elaborar el plan de trabajo
anual de acuerdo a las necesidades prioritarias para la implementacién con bienes
indispensables y brindar los servicios publicos delegados en la Ordenanza de Municipal
de creacioén y/o adecuacion.

b. Administrar eficiente y adecuadamente los recursos financieros transferidos para el
funcionamiento y prestacion de los servicios pulblicos, respondiendo ante todo acto
impropio que sus trabajadores cometan, en concordancia con el proceso penal y judicial
que lo conserva, para efecto de juzgamiento.

¢. Informar mensualmente y dentro de los plazos de ley la utilizacién de los recursos
financieros transferidos dentro del plazo establecido por la presente directiva
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8. AFECTACION

La Municipalidad Distrital de Condebamba transfiere a las Municipalidades de Centros
Poblados de Condebamba de acuerdo a la siguiente estructura funcional programatica.

+« FUNCION

o DIVISION FUNCIONAL

e GRUPO FUNCIONAL

e ACTIVIDAD

e CLASIFICADOR

e FUENTE DE FINANCIAMIENTO
¢ RUBRO

DE LAS PROHIBICIONES

Queda la prohibida la contratacion -del personal baje la modalidad de Contratacién
Administrativa de Servicios — CAS. ' ’

Queda prohibida habilitar un mayor gasto operativo con recursos destinados al
mantenimiento de infraestructura educativa, salud y otros prioritarios.

SANCIONES

El Incumplimiento de la presente Directiva, se comunicara a la instancia correspondiente
para el tratamiento respectivo

El alcalde, regidores y trabajador que transgreda la presente directiva, serd acreedor a
un proceso civil o penal.

DISPOSICIONES PROCEDIMENTALES

7.1.De la certificacion para la tranéferencia de recursos financieros a los centros
poblados adecuados.

e La Subgerencia de Administracion y Finanzas o quien haga sus veces a inicios
de cada ejercicio fiscal solicita a la Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto
y Racionalizacion la certificacion presupuestal anual por el monto a transferir a
las municipalidades de centro poblados adecuados de acuerdo a lo programado
y/o asignado.en el Pr_esup'uesto Institucional de la Entidad. -

¢ La Subgerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion, aprueba la
certificacion presupuestal anual para la transferencia de recursos financieros a
los centros poblados adecuados y remite la misma a la Division de Logistica para
los compromisos en el SIAF.

7.2.Plazos y procedimientos para la transferencia de recursos financieros a los
centros poblados adecuados.
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» La transferencia inicia a solicitud de parte las Municipalidad del Centro Poblado
adecuado de acuerdo al calendario de pagos, para lo cual presentan por Mesa
de Partes con atencion a la Gerencia Municipal, la documentacion sustentatoria
con indicacion del mes e importe.

s La responsable de Mesa de Partes, en el mismo dia, recibe el expediente,
registra el nimero de tramite y deriva la solicitud de transferencia de los centros
poblados a la Gerencia Municipal

o La Gerencia Municipal, maximo hasta el dia habil uno (1), con la certificacion
presupuestal Anual, revisa la solicitud la transferencia de los centros poblados
adecuados y solicita a la Division de Logistica el Compromiso en el SIAF
respectivo.
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» La Division de Logfstica a la Divisién de Contabilidad, méximo hasta el dia habil
dos (2), traslada el expediente completo comprometido para su rewsmn y
~dispone el registro del devengado en el SIAF.

« La Division de Contabilidad méaximo hasta el dia h4bil tres (3), revisa, registra el
devengado del SIAF y remite el expediente a la Subgerencia de Administracién
y Finanzas o quien haga sus veces indicando que corresponde el giro de la
transferencia de los recursos financieros.

e la Subgerencia de Administracién y Finanzas o quien haga sus veces a la
Division de Tesoreria, maximo hasta el dia habil cuatro (4), dispone el giro y/o
transferencia de los recursos financieros a los centros poblados adecuados, asi
como el pago de dietas previa revision del expediente.

» La Division de Tesoreria, maximo hasta el dia habil cinco (5), registra el giro y/o
transferencia de recursos financieres a los centros poblados, comunica el giro
y/o transferencia.

e La Division de Tesoreria gestiona los vitos buenos del comprobante de pago
generado por la transferencia de recursos financieros a los centros poblados
adecuados, numera y archiva el mismo,

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS.

PRIMERA. Las Transferencias der recursas.que la Mumcxpalldad Distrital de Condebamba,
efectia a favor de las Municipalidades de los Centros Poblados en el marco de las
normativas vigentes, deben cumplir estrictamente sus fines, objetivos y metas, bajo
responsabilidad penal y judicial de quienes lo administran.

SEGUNDO. Las Transferencias de los recursos econémicos a que se refiere el parrafo
precedente, deben ser rendidas mensualmente, tal como lo sefiala la presente Directiva y
con las exigencias de Ley y acorde con el Programa del SIAF-GL - Decreto Legislativo
Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico - Decreto Legislativo 1436, caso
contrario no se procedera a efectuar la transferencia del mes siguiente.
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TERCERO. La informacién de la Ejecucion Presupuestaria, Financiera y Administrativa
que por Ley se presenta, se deberan realizar con los requisitos que la Ley lo exige y en el
tiempo previsto por su normatividad y por la presente Directiva.

CUARTO. Que de conformidad al Art. 133 de la Ley 27972 - Ley Organica de
Municipalidades; Ley 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, art. 48.2; todas las
mencionadas normas no concurren a especificaciones por concepto de movilidad local
para gestiones de su competencia, por-el contrario, dice: (...)"Estas fransferencias estaran
en funcién a los servicios publicos que les hayan sido delegados” {...).

QUINTO. En aplicacién a las normas precedentes de la cléusulé cuarta de las
Disposiciones Complementarias de la presente Directiva, no es factible contemplar montos
fijos de gastos por concepto de movilidad y otros. ‘

SEXTO. La Presente Directiva entra en vigencia a partir de su aprobécién.

ANEXOS

ANEXO 1 - PRESUPUESTO ANALITICO DE GASTOS CONTENIDOS EN EL PLAN
ANUAL, '

ANEXO Ii - RENDICION DE CUENTAS
ANEXO It - PLANILLAS DE SUBVENCION ECONOMICA
ANEXO IV — DECLARACION JURADA
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PRESUPUESTO ANALITICO DE GASTOS CONTENIDOS EN EL PLAN ANUAL

CENTRO POBLADO

ALCALDE

PERIODO/ANO

= \ IMPORTE

JUSTIFICACION

IMPORTE

|
/TrEM

CANT.

U.M.

I Lol
S1pm0
TeT

OTAL DESEMBOLSO

FECHA: ........ S S
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ANEXO Il
RENDICION DE CUENTAS

MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO DE:
ALCALDE
s MES

COMPROBANTE DE .- . |'DETALLE
o ! DENGCMINACION O RAZON e "~ | IMPORTE
PAGO . ‘ DEL
e , SOCIAL : s/
FECHA | CLASE | N°  GASTO

| FONDO HABILITADO
TOTAL GASTO EJECUTADO
SALDO
FECHA: / /2023
ALCALDE DEL CENTRO REGIDOR REGIDOR
POBLADO
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ANEXO Il
PLANILLAS DE SUBVENCION ECONOMICA

MUNICIPALIDAD DEL CENTRO POBLADO:

MES:
. APELLIDOS YN’OMB'RES‘I DESCRIPCION DNI DIAS- (PAGD, FIRMA
A ‘ TRABAJ. | TOTAL S! '
NS 3%
b a | I
3, 5
<‘°~0 BT:\:Q‘
o
<
z 3
3 ] r
9, 5
ooa e
FECHA: / 12023
ALCALDE DEL. CENTRO REGIDOR REGIDOR
POBLADO
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ANEXO IV
DECLARACION JURADA

NOMBRES Y APELLIDOS DEL COMISIONADO:
DNIN°:
______ TRABAJADOR Y/O AUTORIDADES DEL CENTRO POBLADO DE:
LM 1;B‘CARGO:

| Formulo la presente en virtud del principio de presuncién de veracidad previsto en los arts. [V
< numeral 1.7 y 42 de la Ley de Procedimiento Administrativo Gneral, aprobada por la Ley 27444,
‘QN' cs»v~ sujetandose a las acciones legales que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional

~ vigente; haber realizado los gastos que detallo a continuacién de los cuales no me han sido
posibles obtener los comprobantes de pago correspondientes:

i|N° [FECHA | DESCRIPCION IMPORTE

” , , de 2023
ALCALDE DEL CENTRO REGIDOR REGIDOR
POBLADO
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