Ministerio de Salud N° q Q’ -2023-HNHU-UPER/ASE
Hospital Nacional

“Hipdlito Unanue”

Visto, el Expediente N° 23-002581-001 conteniendo la Nota Informativa N° 048-2023-
OGC/HNHU, de fecha 23 de enero de 2023, de la Jefa de la Oficina de Gestién de Calidad del
Hospital Nacional Hipélito Unanue;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
Remuneraciones del Sector Publico y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, establecen las condiciones para otorgar incentivos y reconocimientos a los trabajadores del
Sector Publico;

Que, el inciso a) del articulo 147° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-
PCM, contempla el reconocimiento de las acciones excepcionales o de calidad extraordinaria
relacionada directamente o no con las funciones desempefiadas;

Que, segln la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico sefiala en los incisos d) y e) del
articulo 18 el reconocimiento especial debera enmarcarse en las siguientes condiciones: Promover
beneficio a favor de la entidad y mejorar la imagen de la entidad frente a la colectividad;

Que, el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado mediante el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM, regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios;

Que, es politica del Hospital Nacional Hipolito Unanue reconocer y resaltar la labor y las
acciones de su personal asistencial y administrativo, quienes con su aporte contribuyen al logro de
los objetivos y metas de la gestion institucional;

Que, mediante Nota Informativa N° 048-2023-OGC/HNHU, de fecha 23 de enero de 2023,

s/ de la Jefa de la Oficina de Gestion de Calidad, remite la relacién del personal de los diferentes
Y/

Departamentos/Servicios y Areas Administrativas, para el reconocimiento como mejor trabajador del
mes de diciembre de 2022 del Hospital Nacional Hipdlito Unanue y asi motivar a los demas
trabajadores en el logro de objetivos para los siguientes meses del afio 2023;

Que, mediante Hoja de Envio de Tramite General la Direccién General emite visto bueno e
indica se proyecte resolucién para el reconocimiento de los servidores plblicos, por su aporte al
Hospital Nacional Hipdlito Unanue;

Con el visto bueno del Area de Seleccién y Evaluacion de la Unidad de Personal; y,

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276 y su Reglamento el
Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento aprobado
mediante el Decreto Supremo N°® 075-2008-PCM, las normas citadas y estando a lo dispuesto en la
Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Publico y de acuerdo a las prerrogativas del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Hipélito Unanue, aprobado mediante Resolucion
Ministerial N° 099-2012/MINSA,;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Reconocer y felicitar al personal profesional y técnico del Hospital Nacional
Hipolito Unanue, por haber destacado como mejor trabajador del mes de diciembre de 2022, y que a

continuacién se indica:

PERSONAL NOMBRADO

Apellidos y nombres

Cargos

Unidad Organica

AYALA DIAZ EDUARDO AUGUSTO

MEDICO ESPECIALISTA

DPTO. DE EMERGENCIA'Y CUIDADOS CRIT.

AZANERO HARO JOHAN ALEXANDER

MEDICO

DPTO. MEDICINA INTERNA

CISNEROS CANLLA ORLANDO HORACIO

TECNOLOGO MEDICO

DPTO. MEDICINA DE REHABILITACION

CORIMANYA RAMOS JAIME RICHARD

TEC. ADMINISTRATIVO |

OFIC. DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

GARBOZA LOAYZA MARIA ESTHER

TEC. ADMINISTRATIVO Il

UNIDAD DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

CORTEGANA SALAZAR GLORIA ESPERANZA

TECNICO ASISTENCIAL

OFIC. DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMB.

DEL CARPIO ORTMANN SUSANA VICTORIA

MEDICO

DPTO. DE PATOLOGIAY CLINICAY ANAT. PAT

LIVIAC ANICAMA LOURDES VERONIKA

MEDICO ESPECIALISTA

DPTO. DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

MEDINA PALOMINO SILVESTRE AMADOR

TECNICO EN NUTRICION

DPTO. DE NUTRICION y DIETETICA

MEDINA TABOADA JACINTO

TECNICO ASISTENCIAL

UNIDAD DE SERV. GRLES Y MANTENIMIENTO

MELGAR VICTORIA CARLOS ROBERTO

MEDICO

DPTO. DE NEUMOLOGIA

NUNEZ VARGAS GLADYS ROSA

TEC. ADMINISTRATIVO |

UNIDAD DE PERSONAL

RIOS ROJAS HOMERO

MEDICO

DPTO. DE CIRUGIA GENRAL

SULLON ZAVALETA PEDRO ALBERTO

MEDICO ESPECIALISTA

DPTO. DE ESPECIALIDADES MEDICAS

VIVAS DELZO CELESTINA NELIDA

CIRUJANO DENTISTA

DPTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA

PERSONAL CAS

Apellidos y nombres

Cargos

Unidad Organica

CARDENAS CRUZ MARLENE LUCIA

MEDICO DE NEFROLOGIA

DPTO. DE ESPECIALIDADES MEDICAS

FRANCO GUILLEN CELINA MILAGROS

MEDICO ENDOCRINOLOGO

DPTO. DE ESPECIALIDADES MEDICAS

GUZMAN MANCILLA KATTERIN MERY MEDICO GENERAL OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
 NAVARRO NAVARRO SILVIA MATILDE ABOGADA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
 QUIHUE HUYHUA IRENE SOLEDAD PSICOLOGO DPTO. DE SALUD MENTAL

s oo e o | VEDECHGOF 01070 0 CRIGRe T
TAMBINI DE LA PENA URSULA GABRIELA | MEDICO GENERAL OFICINA DE SEGIROS
RIS Bl Sl ENFERMERA DPTO. DE ESPECIALIDADES MEDICAS

VERAMENDI SCHULT ESTHER GENOVEVA
ISABEL

MEDICO GASTROENTEROLOGO

DPTO. DE ESPECIALIDADES MEDICAS

Articulo 2.- La Unidad de Personal procedera a registrar el presente reconocimiento en
el Legajo del personal felicitado, como mérito en el desempefio de la funcién publica al servicio
del Hospital Nacional Hipdélito Unanue.
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Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Comunicaciones publique la presente
Resolucién en la Pagina Web de la Institucién.

Articulo 4- Transcribir la presente Resolucion a las instancias correspondientes

Registrese y comuniquese.
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