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CONVOCATORIA N° II DEL PROCESO DE EVALUACION PARA EL ENCARGO DE PLAZAS 

VACANTES DE CARGOS DIRECTIVOS, JERARQUICOS Y ESPECIALISTAS EN EDUCACIÓN 

DE LA UGEL TAHUAMANU 2017 

LEY N° 29944, D.S. N° 004-2013-MINEDU y R.V. N°076-2015-MINEDU 

NORMAS QUE REGULAN EL PROCEDIMIENTO PARA EL ENCARGO DE PLAZAS 

VACANTES DE CARGOS DIRECTIVOS, JERARQUICOS Y DE ESPECIALISTAS EN 

EDUCACIÓN EN EL MARCO DE LA LEY DE REFORMA MAGISTERIAL 

I.-CRONOGRAMA DIRECTIVOS Y 

JERARQUICOS – 2017 

N° ACTIVIDADES INICIO FIN RESPONSABLE 

1 Conformación de Comité 06/02/2017 06/02/2017 DIRECTOR UGEL 

2 Publicación de plazas vacantes 06/02/2017 06/02/2017 DRE-UGEL 

3 Presentación de expedientes  13/02/2017 14/02/2017 Mesa de partes UGEL 

4 Evaluación de expedientes 15/02/2017 15/02/2017 Comité de eval. 

5 Publicación de resultados expedientes 16/02/2017 16/02/2017 Comité de eval. 

6 Entrevista personal 16/02/2017 16/02/2017 Comité de eval. 
7 Publicación de resultados (Preliminar) 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 
8 Presentación de reclamos 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 
9 Absolución de reclamos 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 

10 Publicación de resultados (Final) 18/02/2017 18/02/2017 Comité de eval. 
11 Adjudicación de vacantes 20/02/2017 20/02/2017 Comité de eval. 
12 Remisión de informe final del proceso a la 

DRE-MDD 
21/02/2017 21/02/2017 Comité de eval. 

13 Emisión y entrega de resoluciones 22/02/2017 28/02/2017 UPER-DRE-UGEL 
 

2.-CRONOGRAMA ESPECIALISTAS DE UGEL – 

2017 

N° ACTIVIDADES INICIO FIN RESPONSABLE 

1 Conformación de Comité 06/02/2017 06/02/2017 DIRECTOR UGEL 

2 Publicación de plazas vacantes 06/02/2017 06/02/2017 DRE-UGEL 

3 Presentación de expedientes  13/02/2017 14/02/2017 Mesa de partes UGEL 

4 Evaluación de expedientes 15/02/2017 15/02/2017 Comité de eval. 

5 Publicación de resultados expedientes 16/02/2017 16/02/2017 Comité de eval. 

6 Entrevista personal 16/02/2017 16/02/2017 Comité de eval. 
7 Publicación de resultados (Preliminar) 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 
8 Presentación de reclamos 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 
9 Absolución de reclamos 17/02/2017 17/02/2017 Comité de eval. 
10 Publicación de resultados (Final) 18/02/2017 18/02/2017 Comité de eval. 



11 Adjudicación de vacantes 20/02/2017 20/02/2017 Comité de eval. 
12 Remisión de informe final del proceso a la 

DRE-MDD 
21/02/2017 21/02/2017 Comité de eval. 

13 Emisión y entrega de resoluciones 22/02/2017 28/02/2017 UPER-DRE-UGEL 

 

DE LOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA LA INSCRIPCIÓN DE LOS 
POSTULANTES 

Todo expediente deberá contener requisitos de acuerdo a los numerales 6.3.1., 6.3.2. y  
6.3.3., según corresponda de la Norma que regula el presente proceso aprobado por la 
Resolución Viceministerial N° 0076-2015-MINEDU. 

 

LOS EXPEDIENTES DEBERÁN SER PRESENTADOS EN EL SIGUIENTE ORDEN: 

-FUT (Dirigido al presidente del Comité de Evaluación).  

-COPIA DE DNI FEDATADO 

-DECLARACION JURADA  (ANEXO 2) 

-INFORME ESACLAFONARIO ACTUALIZADO Y/O C.V. FEDATADO (INCLUIR R.D 
UBICACIÓN DE ESCALA). 

-FICHA DE DESEMPEÑO DOCENTE O EN EL CARGO ÚLTIMO. 

-DOCUMENTOS NO CONSIDERADOS EN EL INFORME ESCALAFONARIO (opcional). 

 

COMITÉ DE EVALUACIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 


