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Anexo 1.20.3 Perfil de Docente Responsable de lainiciativa pedagdgica Talleres Complementarios "Wifiag"

Institucion Educativa del &mbito de jurisdiccién de la Direccién/Area de Gestién Pedagdgica

Organo o Unidad Orgénica: DRE/UGEL

Docente Responsable de Nucleo de la iniciativa pedagdgica Talleres Deportivo-Recreativos -

Nombre del puesto: Wifiag

Dependencia Jerarquica Lineal: Director (a) de Institucion Educativa

Fuente de Financiamiento: RROO L] RDR I—IOtros Especificar:

Programa Presupuestal: 0090 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacién Béasica Regular.
Actividad: 5005631
Intervencion: Gestion del Curriculo

Desarrollar gestion para la implementacion, acompafiamiento y monitoreo a la labor de los Técnicos Deportivos asignados al Nucleo de la
iniciativa pedagdgica Talleres Deportivo-Recreativos - Wifiag

Planificar, coordinar y gesionar las actividades a desarrollarse en el nlcleo.

Promocionar los servicios que ofrece el nlcleo en el ambito distrital teniendo como soporte a las UGEL.

Elaborar, organizar los horarios de atencion de las disciplnas deportivas ofrecidas por el nicleo considerando los grupos de edades,
habilidades diferenciadas y necesidades de los usuarios.

Desarrollar las disciplinas deportivas y actividades recreativas planificadas con su grupo de estudiantes.
Planificar, coordinar y gesionar las actividades a desarrollarse en el nicleo.

Garantizar el registro y seguimiento a la asistencia y progresion de los estudiantes.

Sensibilizar a los padres de familia y a la comunidad educativa en general para involucrarlos en las diferentes actividades que se hagan.

Garantizar la participacion en las actividades familiares como la "Carrera Familiar 3K" y/o la Actividad Familiar " 30' de Recreacién
Familiar por una Vida Activa y Saludable".

Brindar Asistencia Tecnica Pedagogica y de Gestion a los Tecnicos Deportivos a su cargo

Realizar el seguimiento y monitoreo del desempefio de los Tecnicos Deportivos a su cargo

Coordinaciones Internas

Directivos y personal de las Instituciones Educativas Asignadas (Nucleo y alimentadoras)

Coordinaciones Externas

Equipo Promocion del Deporte de la Direccién de Educacion Fisica y Deporte del MINEDU, Unidades de Gestién Educativa Local y
Direccién y/o Gerencia de Educacion.
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A) Nivel Educativo
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B) Grado (s)/ Situacién académicay estudios requeridos para

C)¢.Se requiere

el puesto Colegiatura?
Incomple Compl
ta eta Egresado Si
Licenciado o Profesor de
|:| Primaria Bachiller Educacion Fisica
¢Requiere Habilitacion
i 2
. Titulo/Licencia Plrelisefeintl
Secundaria X
tura
Técnica Basica
(1 0 2 afos) Maestria Si
No aplica
Técnica
- Superior (304 .
afos) X Egresado Titulado
|:| Universitario Doctorado
| | | l l | No aplica
I:lTituIado

I:l Egresado

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :

GESTION DEPORTIVA, GESTION PUBLICA, ORGANIZACION DEPORTIVA Y RECREATIVA

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

CURSO Y/O DIPLOMADO EN EDUCACION FiSICA Y/O CURSOS DE ESPECIALIZACION DEPORTIVA Y/O GESTION PUBLICA

Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacién no menos de 90 horas

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas

OFIMATICA

Nivel de Dominio

No
aplica

Basico | Intermedio

Avanzado

Procesador de

etc.)

(Word; Open Office, Write, X

textos|

OpenCalc, etc.)

Hojas de célculo (Excel,

Programa
presentaciones
Point, Prezi, etc.)

de
(Power| X

(Otros)

Sy,

&

%
FIRMA
DIGITAL

Nivel de Dominio

IDIOMAS No aplica Basico

Intermedio

Avanzado

Inglés X

Observaciones.-
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Experiencia General

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado

03 afios de experiencia general

Experiencia Especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia

03 aflos como docente de Educacion Fisica

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A). Sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN GESTION DEPORTIVA O GESTION DE PROYECTOS EN EDUCACION DEPORTIVA O ENSENANZA
EN FORMACION DEPORTIVA.

C. MTrque el nivel minimo de [puesto que Ta requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado: (No aplica)

Practicante Auxiliar o D " x e ialist Supervisor / Jefe de Area o Gerente 0
Profesional Asistente ocente specialista Coordinador Dpto. Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto

02 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO O PRIVADO, DE ACUERDO A LO SENALADO EN EL LITERAL B

¢Serequiere nacionalidad peruana? I:l Sl No

Anote el sustento: |(TITULO REGISTRADO EN LA SUNEDU, SEGUN SEA EL CASO)

Planificacion, organizacion de la informacién, trabajo en equipo, relaciones interpersonales y comunicacion oral.

Lugar de prestacion del servicio: Institucién Educativa asignada.

Los contratos tienen vigencia a partir del mes de marzo y pueden ser prorrogados dentro

Duracion del contrato: o
del afio fiscal.

S/ 3,000.00 (Tres mil y 00/100 Soles) mensuales, incluye los montos y afiliaciones de Ley,

Remuneracién mensual: . i ) .
asi como toda deduccioén aplicable al trabajador.

- Jornada maxima semanal de 40 horas.

- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes policiales ni judiciales, penales, o de procesos de cualquier forma
Otras condiciones esenciales del contrato: |hostigamiento sexual.

- No haber sido condenado o estar procesado por los delitos sefialados en la Ley N°
29988.

- No haber sido condenado por delitos sefialados en la Ley N° 30901.
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PRIMERA CONVOCATORIA CONTRATO ADMINISTRATIVO
DE SERVICIOS (CAS) 2022
CONTRATO DE PROFESIONAL PARA DRE
PROCESO CAS No. 005-2022-GOREMAD/DRE-DGP

LA DIRECCI()N REGIONAL DE EDUCACION DE MADRE DE DIOS, A TRAVES DE LA COMISION CONVOCA A
CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATO DE PERSONAL CAS A EN EL MARCO DE LA R.M N° 083-2022-MINEDU,
PARA EL CARGO DE:

DOCENTE RESPONSABLE IE 52023 DOS DE MAYO DGP DRE MADRE DE DIOS
LA MISMA QUE SE REALIZARA DE ACUERDO AL CRONOGRAMA SIGUIENTE:

CRONOGRAMA

No ETAPA/ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR

1 | Aprobacion de la Convocatoria 10/03/2022 08:00 DGP

2 Publicacion de Plazas Vacantes 10/03/2022 08:00 www.dredmdd.gob.pe
L . 10/03 al

3 Publicacion de la Convocatoria en la WEB de SERVIR 230312021 WEB DEL SERVIR
— . 21/03 al

4 Publicacion de la Convocatoria en la WEB de la DRE 25/03/2022 www.dredmdd.gob.pe

. . 24/03 al Hasta las

5 | Presentacién de Expedientes 28/03/2022 13:00 Mesa de partes DRE

6 | Revision de Expedientes 28/03/2022 14:30 DGP DRE MDD

7 Publicacion de Resultados Preliminares 28/03/2022 20:00 www.dredmdd.gob.pe

8 Presentacion de Reclamos 29/03/2022 ?388 Mesa de partes DRE

9 Absolucion de Reclamos 29/03/2022 11:30 DGP

10 | Publicacion de Resultados Finales Expediente 29/03/2022 22:00 www.dredmdd.gob.pe

11 | Entrevista Personal 30/03/2022 08:00 DGP

12 | Publicacién de Resultados Finales y Ranking 30/03/2022 18:00 www.dredmdd.gob.pe

13 | Adjudicacion de Plazas PRESENCIAL 31/03/2022 07:00 DGP

14 | Informe a la DRE UPER DRE

REGULACIONES:

A) LOS POSTULANTES DEBERAN CENIRSE A LO ESTIPULADO EN LOS PERFILES MENCIONADOS EN LA PRESENTE
CONVOCATORIA

B) LOS EXPEDIENTES DEBEN SER PRESENTADOS EN UN FOLDER TAMANO A4 DE COLOR AZUL CON SU RESPECTIVO
ROTULADO.Y DEBIDAMENTE FOLIADA

C) ORDEN DE PRESENTACION DE DOCUMENTOS EN EL EXPEDIENTE:
 HOJA CARATULA INDICANDO NOMBRE Y NUMERO DE CONVOCATORIA Y CARGO AL QUE POSTULA,

FUT O SOLICITUD CON LOS GENERALES DE LEY Y DESCRIPCION DE SU SOLICITUD

DNI ACTUALIZADO. CASO TITULO UNIVERSITARIO, ADJUNTAR FICHA DE REGISTRO SUNEDU

DECLARACIONES JUARADAS SEGUN NORMA TECNICA, DEBIDAMENTE FIRMADOS Y CON HUELLA DIGITAL

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN FORMACION ACADEMICA, FORMACION PROFESIONAL Y EXPERIENCIA LABORAL

CON DATOS RELEVANTES MARCADOS CON RESALTADOR AMARILLO

D) CERTIFICADOS DE CAPACITACIONES, SOLO SERAN RECONOCIDAS DENTRO LOS CINCO ANOS ANTES A ESTA
CONVOCATORIA

E) ADJUNTAR DOCUMENTO DE EVALUACION DE DESEMPENO FAVORABLE EN ULTIMO PUESTO DE TRABAJO
(OBLIGATORIO)

F)  EL POSTULANTE DEBERA PRESENTARSE PUNTUALMENTE EN LA HORA FIJADA PARA LAS ETAPAS DE ABSOLUCION
DE RECLAMO, ENTREVISTA Y ADJUDICACION. DE NO ESTAR, SE CONTINUARA CON EL PROCESO PERDIENDO EL
DERECHO QUE CORRESPONDE A LA ETAPA BAJO SU RESPONSABILIDAD

LA COMISION
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N° | INSTITUCION EDUCATIVA CARGO VACANTES
01 | 52023 DOS DE MAYO DOCENTE RESPONSABLE 01
TOTAL 01 01
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CARATULA

| CONVOCATORIA CAS-DR-2022

RM N2 083-2022-MINEDU-DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION REGION MADRE DE
DIOS.

NOMBRES Y APELLIDDS............cooeoee e e

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO N° DOS- 2022/DGP/DRE-MDD.

CARGO AL BUE POSTULA: .oonreeeeeeereereessssneesssssnessssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssseees

AMBITO/UGEL......ooovvvessssssssseseneesssssssns N® DE FOLIOS DE C/ EJEMPLAR. ..o
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ANEXO N° 01

DECLARACION - JURADA NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Sefores
COMISION DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) Ne......... -
2022-GOREMAD/DRE-DGP.

Y 0ttt ettt e e et bttt et st e e e s e b et ee et et et et st et s teteeb et e e ane et s , identificado (a) con DNI

DECLARO BAJO JURAMENTO:

( ) Que no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.

( ) Gozar de buena salud fisica, mental y tener buena conducta.

( ) No haber sido condenado por delito doloso.

( ) No haber sido condenado por el delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la libertad sexual, delitos
de corrupcidn de funcionarios y/o delitos de trafico de drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que atenten
contra los derechos fundamentales de la persona y contra el patrimonio, haber impedido el normal funcionamiento
de los servicios publicos, asi como los delitos previstos en la Ley N° 29988.

( ) No tener antecedentes judiciales, penales y policiales.

( ) No encontrarme inhabilitado para ejercer la funcidn publica.

( ) No haber sido condenado por los delitos comprendidos en la Ley 30901.

( ) No haber presentado renuncia a contrato docente en el ambito de la region a la que postuld.

( ) La veracidad de la informacion y de la documentacién que adjunto en copia simple.

() Conoce, acepta y se somete a las condiciones y procedimientos del proceso de seleccion para la contratacion
administrativa de servicios, regulados por el Decreto Legislativo 1057 y su Reglamento, aprobado mediante el
Decreto Supremo N2 075-2008-PCM.

() No tener parentesco alguno hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o por razén de
matrimonio o uniones de hecho, con persona que a la fecha viene prestando servicios a la Direccién Regional de
Educacion de Madre de Dios y la Comisidon de Evaluacion de la DRE, bajo cualquier vinculacién laboral o contractual
que tenga la facultad de nombramiento y contratacién de personal en el Sector Publico o que tenga injerencia
directa o indirecta en el proceso de seleccion.

( ) No tener vinculo laboral o contractual con la Entidad a la cual me presento.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la
comprobacion de la veracidad de la informacion declarada en el presente documento.

En fé de lo cual firmo la presente. Dado en Puerto Maldonado a los ............. dias del mes de marzo de 2022

Huella Digital (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisidn de esta instruccion invalidara el presente documento.
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ANEXO N° 02

DECLARACION JURADA - REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM
Sefores

COMISION DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) Ne.......... -
2022-GOREMAD/DRE-DGP.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Que, en virtud a lo dispuesto en el articulo 102 de la Ley N2 289701:
() NO me encuentro en el registro de deudores alimentarios morosos.

() SI me encuentro en el registro de deudores alimentario moroso, por lo que; autorizo para que se
descuente por planilla el monto de la pensidn mensual fijada en el proceso de alimentos, para lo cual la
oficina correspondiente de la entidad comunicara al Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM
la respectiva autorizacién dentro del plazo de tres (03) dias habiles.

Firmo la presente declaracién de conformidad con lo establecido en el articulo 49° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, y en caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me
sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411 del Cédigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la
comprobacion de la veracidad de la informacion declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en Puerto Maldonado a los............... dias del mes de marzo de 2022

Huella Digital (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisidn de esta instruccion invalidara el presente documento.
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA - NO ENCONTRARSE INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES DE REPARACIONES
CIVILES - REDERECI

Sefores

COMISION DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) Ne.......... -
2022-GOREMAD/DRE-DGP.

DECLARO BAJO JURAMENTO:

No encontrarme inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles (REDERECI) y, por lo tanto, de
NO CONTAR CON NINGUNO DE LOS IMPEDIMENTOS establecidos en el articulo N° 5 de la Ley N° 30353 (Ley
que crea el REDERECI) para ACCEDER AL EJERCICIO DE LA FUNCION PUBLICA Y CONTRATAR CON EL ESTADO.

En caso de RESULTAR FALSA LA INFORMACION QUE PROPORCIONO, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el Articulo N° 411 del Cédigo Penal, concordante con el Articulo N° 33 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS.

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en Puerto Maldonado a los ............. dias del mes de marzo de 2022

Huella Digital (*)

Nota: Los campos con (*) deberdan ser llenados obligatoriamente, la omision de esta instruccion invalidara el presente documento.
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ANEXO N° 04

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION DEL ESTADO

Sefores

COMISION DE EVALUACION PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) Ne.......... -
2022-GOREMAD/DRE-DGP.

Y 0ttt ettt e e et bttt et st e e e s e b et ee et et et et st et s teteeb et e e ane et s , identificado (a) con DNI
N e, , Y dOMICIHO ACTUAI ENueriiiiiieii e e e e e ra e ee ,
En el Distrito:.ccccecceeevececee e Provincia:......... weeeeeeee. DEPArtAaMENto:..ceic e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1) Que, tengo conocimiento que ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar mas de un
empleo o cargo publico remunerado, *CON EXCEPCION DE UNO MAS POR FUNCION DOCENTE;
2) Que, en la actualidad (NO) percibo remuneracién a cargo del Estado;

3) Que, en la actualidad (SI) percibo remuneraciones a cargo del Estado, en.......cccccecvevereevrreennnne. de la
UGEL..oootieieeeecece et DRE.. ittt ettt et ettt En el Cargo
Lo LT en la condicién de ( ) Nombrado ( ) Contratado; en el cual

percibo los siguientes ingresos:

D Remuneracién D Dietas Dlncentivos laborales D Honorarios

Por lo que declaro que NO TENGO INCOMPATIBILIDAD HORARIA ENTRE LAS INSTITUCIONES PUBLICAS
DONDE LABORO, lo cual sustento con mis horarios de trabajo debidamente visados por la institucién.

En fe de lo cual firmo la presente. Dado en Puerto Maldonado a los .......... dias del mes de marzo de 2022

Huella Digital (*)

Nota: Los campos con (*) deberan ser llenados obligatoriamente, la omisidn de esta instruccion invalidara el presente documento.
*Art. 402 de la Constitucién Politica del Peru. La informacidn contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la
UGEL, a fi n de corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria y de distancia.
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FICHA DE EVALUACION DE EXPEDIENTE
DOCENTE RESPONSABLE -TALLERES DEPORTIVOS RECREATIVOS WINAQ 2022

EXPEDIENTE | N°DE FOLIOS |
POSTULANTE

DNI CARGO

CELULAR FECHA

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE DOCENTE RESPONSABLE

Experiencia general en el sector publico o privado tres (3) afios.

Experiencia especifica en el sector publico en el drea de Educacidn Fisica como docente tres (3) afios.

Experiencia en Gestion Deportiva o Gestion de Proyectos en Educacidon Deportiva o Ensefianza en
Formacidn Deportiva dos (2) afios.

CRITERIOS PUNTAJE
1. Formacién Profesional
Estudios de Especializacion con no menos de 90 horas 05
Titulo como Técnico Deportivo 05
Segunda Especialidad afines al Cargo 10

Puntaje maximo 20

2. Experiencia Laboral

Como docente de Educacion Fisica en II.EE. publicas y/o privadas 6 puntos por afio 18

Como docente que cumplié funciones de técnico deportivo II.EE. publicas y/o

privadas 6 puntos. Por afio 12

Puntaje maximo 30

3. Capacitacién y/o Actualizacion Técnico Pedagdgica Deportiva y/o Recreativa

No Menor a 12 horas 3 puntos por cada uno 15

Puntaje maximo 15

4. Ambito de desempefio

Por haber participado en Juegos Deportivos Escolares Etapa Nacional 1.5 por afio 3
Por haber participado en Juegos Deportivos Escolares Etapa Regional 1 por afio 2
Puntaje maximo, 5

TOTAL 70

El puntaje minimo requerido para pasar a la siguiente etapa es 42 puntos.

DESCRIPCION DEL RESULTADO:
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FICHA DE EVALUACION DE ENTREVISTA PERSONAL PARA DOCENTES
RESPONSABLES DE NUCLEO-TALLERES DEPORTIVOS RECREATIVOS 2022

EXPEDIENTE | N°DEFOLIOS |
POSTULANTE
DNI CARGO
CELULAR FECHA
ENTREVISTA PERSONAL
ITEM PUNTAIJE PUNTAIE
MAXIMO OBTENIDO
Conocimiento de aspectos disciplinares, didacticos y evaluacion del area de 10
Educacidn Fisica y curriculo.
Conocimiento de estrategias de acompafiamiento pedagdgico en Educacion 10
Fisica.
Conocimiento de gestidén de redes educativas. 10
PUNTAJE TOTAL 30

DESCRIPCION DEL RESULTADO:

FIRMA DE LA COMISION




