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GCOBIERNO REGIONAL

N°40b -2023-GRSM/GR

Moyobamba, 03 FiB. 00
VISTO:

El Expediente 001 - N° 2023595202, que contiene la Nota
Informativa N° 32-2023-GRSM/RRPPCI de fecha 24 de
enero de 2023, el Informe Técnico N° 003-
2023/RR.PP.C.I de fecha 24 de enero de 2023, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del
Estado, Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV, del Titulo IV sobre
Descentralizacion, Ley N° 27867, Ley Orgéanica de los Gobiemos Regionales y sus
modificatorias, Leyes N° 27902 y N° 28013, se reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Adicionalmente, el Art. 2° de la Ley N°® 27867 “Ley
Organica de Gobiemos Regionales™ establece que “Los Gobierno Regionales emanan de la
voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico. con autonomia politica,
econémica y administrativa en asuntos de su competencia (...)";

Que. con Resolucion Ejecutiva Regional N° 089-2023-
GRSM/GR de fecha 19 de enero de 2023, se aprobé la Directiva N° 001-2023-GRSM/RR.PP.yC.
“DIRECTIVA DE RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION INSTITUCIONAL PARA
LA ADMINISTRACION PUBLICA DE LA REGION SAN MARTIN™; la misma que contiene
el Manual de Identidad Institucional;

Que, del citado cuerpo normativo, en el Articulo 12° Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales sefiala que “El Organo Ejecutivo del Gobierno Regional se
organiza en Gerencias Regionales coordinadas y dirigidas por wna Gerencia General. Se
complementa con los érganos de linea, apoyo, asesoramiento y control que establece el
reglamento correspondiente, conforme lo determine cada Gobierno Regional, de acuerdo a los
limites presupuestales asignados para su gasto corriente”™.

En ese sentido. su 6rgano de apovo, el Jefe de la Oficina
de Relaciones Publicas v Comunicacion Institucional. emite el Informe Técnico N° 003-
2023/RR.PP.C.I de fecha 24 de enero de 2023, manifestando que en la Directiva N° 001-2023-
GRSM/RR.PP.C.I “Directiva de Relaciones Publicas y Comunicacién Institucional para la
Administracion Publica de la Regiéon San Martin™ aprobada con Resolucion N° 089-2023-
GRSM/GR, se utiliz6 el escudo sin su base heraldica. esto debido a un error material que se
viene arrastrando desde la gestion anterior. por lo que recomienda que el escudo aprobado con
Ordenanza Regional N° 002-2015/GRSM/CR. debe ser incluido e uniformizado en la Directiva
N° 001-2023-GRSM/RR.PP.C.I;
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Que, mediante Ordenanza Regional N° 002-20153-
GRSM/CR de fecha 12 de marzo de 2015, se aprueba Instituir como simbolo Regional. al Escudo
del Departamento de San Martin. la misma que contiene diferentes componentes. entre ellas: a)
Campo superior derecho: relieve geografico de San Martin, que va del llano amazonico a los
flancos elevados de la cordillera oriental y que nos define como selva alta. b) Campo superior
izquierdo: mujer representativa de los pueblos originarios de San Martin. ¢) Campo inferior
derecho: cabeza de una res o ganado vacuno. d) Campo inferior izquierdo: dos frutos de cacao. e)
Centro de los cuatro campos: mapa del Departamento de San Martin. f) Elemento externo
superiores o de corona: el sol con sus rayos de luz, en unién de dos ramas de laurel y cubierta o
unida por un lazo rojo y blanco, detallando el nombre del Departamento San Martin, a su diestra
o lado derecho la palabra honor y siniestra o lado izquierdo la palabra union. g) Extremo inferior:
cinta roja y blanca alrededor de una base herildica que incluye la palabra "Region"”, término
que hace referencia al uso consuetudinario de la poblacion para referirse al Departamento de
San Martin por haber participado en un proceso piloto de regionalizacion;

Sin embargo. mediante Nota Informativa N° 32-2023-
GRSM/RRPPCI de fecha 24 de enero de 2023, la Oficina de Relaciones Publicas v Comunicacion
Institucional, hace de conocimiento al Secretario General del Gobierno Regional San Martin que
la Directiva N° 001-2023-GRSM/RR.PP.CI (la misma que contiene el Manual de Identidad
Institucional) ha sido aprobado sin su base heraldica que incluye la palabra “Region™, asimismo,
solicita que a través de su despacho se proceda con el tramite correspondiente para su inclusion;

Que, el numeral 76.1., del articulo 76° del Texto Unico
Ordenanza de la Ley de Procedimiento Administrativo General, sefiala que; “el ejercicio de la
competencia es una obligacion directa del organo administrativo que la tenga atribuida como
propia. salvo el cambio de competencia por motivos de delegacion o evocacion, segiin lo previsto
en esta Ley;

Siendo asi, la Administracion Publica, bajo el Principio
de Autotutela de la Administracién', tiene la potestad legal de revisar sus propios actos
administrativos, y, en consecuencia; corregirlos;

Que, mediante Informe Legal N° 014-2023-GRSM/ORAL
de fecha 31 de enero de 2023, la Oficina Regional de Asesoria Legal, concluye que se declare
procedente reemplazar el escudo contenido en la Directiva N° 001-2023-GRSM/RR.PP.yC.I
“Directiva de Relaciones Publicas y Comunicacion Institucional para la Administracion Publica
de la Region San Martin™, por la establecida en la Ordenanza Regional N° 002-2015-GRSM/CR;

Que, por las razones expuestas, de conformidad con la Ley
N?27867 — Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias, Leyes N° 27902 y 28013,
el Reglamento de Organizacion y Funciones y sus modificatorias, y con la visacion de la Oficina
Regional de Asesoria Legal, Oficina de Relaciones Publicas y Comunicacion Institucional,

! Articulo 203.- Ejecutoriedad del acto administrativo: Los actos administrativos tendrin caricter ejecutorio. salvo
disposicion legal expresa en contrario. mandato judicial o que estén sujetos a condicion o plazo conforme a lev.
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Regional de Asesoria Legal, Oficina de Relaciones Piblicas y Comunicacion Institucional,
Gerencia Regional de Planeamiento y Presupuesto y la Gerencia General Regional del Gobierno
Regional San Martin;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REEMPLAZAR el escudo
contenido en la Directiva N° 001-2023-GRSM/RR.PP.yC.I “Directiva de Relaciones Publicas y
Comunicacion Institucional para la Administracion Publica de la Region San Martin™, por la
establecida en la Ordenanza Regional N° 002-2015-GRSM/CR. quedando de la siguiente manera:

Excluir el escudo aprobado en la Directiva | Incluir el escudo en la Directiva N° 001-
N° 001-2023-GRSM/RR.PP.yC.I 2023-GRSM/RR.PP.yC.I
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ARTICULO SEGUNDO: Mantener vigente el contenido
de la Directiva N° 001-2023-GRSM/RR.PP.yC.I *Directiva de Relaciones Publicas y
Comunicacion Institucional para la Administracion Pablica de la Region San Martin™ aprobado
mediante Resolucion N° 089-2023-GRSM/GR, quedando la misma conforme al anexo que forma
parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Secretaria
del Gobiemo Regional San Martin, la distribucion de la directiva que incluye el Manual de
Identidad Institucional con su respectivo escudo, a través de la Oficina de Tramite Documentario
y gestionar su publicacion de manera obligatoria en la seccion de directivas del Portal
Institucional.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR a las areas
pertinentes y demas partes interesadas, copia de la presente Resolucion.

Registrese, Co :quese y Archivese.
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