GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

Gerencia Regional de Desarrollo Social
Direccién Regional de Educacion Amazonas

l:)

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
ABIERTO DE DOCENTES REGULARES EN INSTITUTOS DE EDUCACION
SUPERIOR TECNOLOGICA PUBLICOS - 2023

La Direccion Regional de Educacién de Amazonas, de acuerdo con lo dispuesto en la
Resolucién Vice Ministerial N° 226 - 2020. CONVOCA al proceso de seleccion y
contratacion de Docentes Regulares, en las posiciones vacantes de los siguientes

IESTP.
Formacién Académica
115061165011 1 | Ingeniero Zootecnista i
Agropecuaria
115061162011 1 | Ingeniero Electrénico Elactrditics
115061162014 1 Profesnopal Técnico en Industrial
Electrénica
Técnico en Electricidad
i 2 Automotriz Mecatrénica
115061162013 1 Técnico er‘1 Electricidad Automotriz
Automotriz
115061162017 1
115061163011 1 | Ingeniero de Sistemas
PRETRp TR ] / Ing. en Computacion e APSTI
- 2 Informatica Presencial: Jr.
Q § 8 115061164010 1 Amazonas N°
568154 g <2 115061164012 1 40 | s/2,487.84 120-
= O o Chachapoyas -
L % 3
& z 115061164016 1 Llcenuad? en o S Amazonas
115061164017 1 | Enfermeria Técnica
921261218713 1
921291218712 | 1 | Tecndlogo Médico LENORtER
Clinico Y
Profesional Técnico en Anatomia
Ransna 1 Laboratorio Clinico Patoldgica
01EV01811017 1 | Licenciado en Psicologia
Licenciado en Lengua'y
01EV01811022 1 | Literatura/Profesor de Empleabilidad
Comunicacion
01EV01811027 1 ProfesQr en Idioma
Extranjero: Ingles
1152511110L8 1 | Médico Veterinario
. . Produccién
115251111019 1 | Ing. Agroindustrial Agropecuaria
=
s 115251111013 1 | Ing. Agrénomo
< o2 Presencial:
> SR Enfermeria Jr. Lic. Cuadra 2,
8 s2 Técnicay 40 5/2,487.84 Barrio Santa
1060425 2 3 8 1152511110L7 1 | Lic. Administracién Produccion Ana, Lamud.
3 Agropecuaria -
w Empleabilidad
115251111012 1 e o8 ) Enfermeria
ic. Enfermeria Técnica
1152511110L6 1
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z| %253 116061171018
g g § § <§t § Profesional Técnico en Enfermeria Presencial:
766766 B2 E <3 2 01EV01810566 Enfermeria /Licenciado en Técnica 40 S/2,487.84 | Ir.2de Mayo N°
322|323 Enfermeria. 595 - Palmira
S| 34 01EV01810720
118171C52402
118171C52404 Licenciados (as) en Enfermeria
Enfermeria. Técnica
01EV01810926
118171C52406 Ingeniero en = oz
: . Administracion
Sistemas/Computacién e doCantros:d
01EV01810940 Informética eCoen:pr:tso e
118171C51409
Contador Publico
118171C53401
Asistencia
118171C52401 Administrativa/S Presencial:
Lic. en Administracién de ecretariado Carretera Bagua
Ejecutivo Copallin Km. 2.5
< < & | 11817153407 e ‘ P i
745034 [C) Q2 40 | S/2,487.84
S <3 Profesional  Técnico  en / 941955047 0
- < 3 118171€53402 VSO ecnico
Secretariado Ejecutivo Teléfono 041 -
Ing. en 260893
Mecatrénica/Profesional
MAENOAR AN Técnico en Mecénica
Produccién
Ing. en
Mecatrénica/Profesional
AALISEXM00 Técnico Mecanica L.
Pa— Mecatrdnica
n Automotriz/Mec
Mge.c::rénica/ProfesionaI SolaAUtematrz
Lo Técnico Mecénica
Automotriz
Ing. en
Mecatrénica/Profesional
TINEIEEN00 Técnico Mecénica
Automotriz
114061154019
117491C514Q7 Licenciado en Enfermeria Enfermeria
Técnica
114061154018
- § Presencial:
< x ‘ﬁ 117491C514Q2 Av. Principal N°
918136 3 542 40 | s/2,487.84 | 201- Chiriaco -
g T ® Imaza. Celular
\ o :
2 g 117491C514Q4 Ingeniero Agrénomo 971552821
117491C514Q5 broduccis
roduccién
Agropecuaria
117491C514Q6
Ingeniero Zootecnista
116061171015
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1155711020M1 g;;:::tl::o en Enfermeria y/o
Licenciado en Enfermeria y/o
1155711010M8 Tecnélogo Medico — Enfermeria
Fisioterapeuta. Técnica
1155711010M3
Licenciado en Enfermeria
1155711010M9 Presencial:
a Licenciado en Administracién Jr. Braulio de
o 1
N g g § i y/o Abogada. Camporredondo
= o -
84913 | 32 | 53 | 1155711010M Licenciado en Administracién 40 | /248780 | N 059 San
w o | -
§ s ?, - Licen@adol en Administrasién Rodriguez de
01EV01810854 y/o Licenciado en Marketing Mendoza
y Negocios Internacionales Administracién
Licenciado en Administracién de Empresas
01EV01810722 y/o Licenciado en
administracién de servicios
Turisticos.
1155711010M0
Licenciado en Administracién
1155711010M4
118061C514N0 -
JERARQUICO Médico Cirujano
01EV01810853
JERARQUICO Enfermeria 8 Sl
w wt Técnica C_______rﬁsel\:ma '
Vi
= S ., | 117171653406 Lic. Enfermeria P
< < Horizonte S/N
767467 o - 2 40 | S/2,487.84 | sector Nueva
s S8 | 118061C514N3 Dely. Celular
] S e v 971552821
ic. Matematicay
114061155011 Computacién Covataiine
Ing. Computacién y/o Informatica
118061C514N9 ol v/
114061155013
Contador Publico Contabilidad
114061154016
118061C514N4 Ingeniero Agrénomo P
roduccion
. . Agropecuaria
110061C514N8 Ingeniero Zootecnista
w Presencial:
pos S . 110061C514N4 e ‘ Jr. Las Delicias
S S iconci niermeria N° 380 - Vidalita
— g § % Licenciado en Enfermeria Técnica 40 S/2,487.84 K et
=
o 8 <) 110061C514N5 Grande:
> | 3
110061C524N3
. . Arquitectura de
110061C514N7 Ingeniero de Sistemas Plataformas y
Servicios de
Tecnologias de
LSS Informacién
Licenciado En  Educacién
10061C524N5 Especialidad Matemdtica e
Informatica
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1389972

01EV01811286 1

Profesor de Filosofia y/o
Licenciado en Educacién en
Ciencias Religiosas

01EV01811258 1

Profesor de Filosofiay
Ciencias histérico sociales y/o
Bachiller o Licenciado en
Educaciéon

Industrias
Alimentarias y
Produccién
Agropecuaria

(Empleabilidad)

01EV01811294 1

NIEVA

Bachiller o Ingeniero en
Industrias Alimentarias o

SANTA MARIA DE
07 plazas

NIEVA FE Y ALEGRIA 74

01EV01811282 1

Técnico  en Produccién

Agropecuaria

Agroindustrial Industrias
Bachiller, o Ingeni en Alimentarias
01EV01811266 3 i 88".‘ €ero
Industrias alimentarias
01Evos11270 | 1 | bachiller o Ingeniero
Zootecnista
01EV01811274 | 1 | Bachiller o Ingeniero Forestal Produccién
Agropecuaria

40

S/ 2,487.84

Presencial:
Barrio El Bosque
s/n - Nieva

» Las personas interesadas en postular deben acreditar los siguientes requisitos:

Modalidad Presencial
a) Grado Académico o titulo registrado por la entidad competente que sea equivalente o
superior al grado o titulo del programa formativo que brinda el Instituto en el que se va a

desempefiar.

b) Dos (02) afios de experiencia especifica en su especialidad o en la tematica a
desempefiarse, distinta a la docente, desarrollada en los Ultimos cinco (5) afios; o un (1)
afio de experiencia como formador. Instructor en la especialidad a la que postula.

CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SE[.ECCION Y CONTRATACION DE
DOCENTES ANO 2023
El cronograma del proceso de seleccién y contratacién de Docentes Regulares sera el
siguiente:

) g — 10 dias e febrero d e reo rei eraI g
01 | Convocatoria del proceso. calendarios de 2023 de 2023 de IESTP
Postulantes
07
e 10 de febrero | 16 de febrero
02 |1 6n d lantes. dias Secretaria de
nscripcion de postulantes ol nlgaﬁos de 2023 de 2023 it
Evaluacion: 17 de febrero | 20 de febrero
a) Evaluacion curricular de 2023 de 2023
o 21 de febrero | 21 de febrero
b) Publicacién de resultados de 2023 de 2023 ———
03 c) Presentacion y absolucion de reclamos 07 22 de febrero | 22 de febrero Evaluacié
parciales dias habiles | de 2023 de 2023 VERMRENN) ¥
d) Absoluciéon de reclamos parciales 23 de febrero | 23 de febrero seatnd)
de 2023 de 2023
. : . 24 de febrero | 27 de febrero
e) Evaluacio il
) Evaluacion de Sesion de Aprendizaje de 203 de 2023
Publicacién de resultados finales en el cuadro . .| 28 de febrero | 28 de febrero Comité_ de
04 | de méritos. o1 diahébil | = e 2023 de 2023 Evaluacion y
Seleccion IEST
Adjudicacién de las posiciones vacantes , Comité de
— Postulantes
06 Cond:cuqnes para suscripcién de contrato y su 04 dias 02 de marzo 07 de marzo
aprobacion. habiles de 2023 de 2023 DREA

*Estos dias estan incluidos dentro de los dias establecidos para la convocatoria

**Se aplicara solo para los p

ostulantes sin antecedentes de ejercicio docente.
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Los postulantes que obtengan el puntaje de 55 puntos o0 mas en la evaluacién curricular,
pasaran a la siguiente etapa, que es la evaluacion de una sesién de aprendizaje, de
acuerdo con los temas que el comité de seleccidn establezca al postulante, la misma
que debera estar relacionada al programa de estudios.

Forma y canal de postulacién
Los postulantes deberan presentar los siguientes documentos:

e Ficha del postulante.
http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/anexos.php

e Adjuntar la declaracion jurada en el que el participante afirma no incurrir en los
impedimentos mencionados en la presente Norma Técnica y la veracidad de la
informacién presentad.
http://www.minedu.gob.pe/superiortecnologica/anexos.php

e Curriculo Vitae documentado y foliado.

Estos documentos seran presentados de acuerdo con la direccion indicada en la ultima
columna del primer cuadro en donde se detalla las direcciones de cada Instituto.

Los postulantes declarados ganadores del proceso deberan presentar sus expedientes
originales debidamente foliados de manera fisica para la adjudicacién de la posicién
vacante, en la fecha indicada en el cronograma, en la sede de la Instituciéon a la que
postula.

Chachapoyas, 07 de febrero del 2023.




