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Año <.le la Unidad, la Paz y el Desarrollo

RESOLUCION DE ALCALDíA NO 098 .2023. A/MDB

Breña, 02 de febrero del2O23

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BREÑA

VISTO:

El Memorando N" 104-2023-MDB/GM, de fecha 02 de febrero del2023, emitido por la

Gerencia Municipal; y, el Informe N' 129-2023-URH-OGA/MDB, de fecha 01 de febrero
del 2023, expedido por la Unidad de Recursos Humanos; ambos sobre propuesta de

designación de Jefe de la Unidad de Contabilidad;

CONSIDERANDO:

de su función:

ue, de acuerdo al artículo 28' del Reg lamento de la Ley N" 3141 9 aprobado mediante

ecreto Supremo N' 053-2022-PCM' el procedimiento de vinculación inicia con la

solicitud del funcionario público proponente o la máx¡ma autoridad adm¡n¡strativa, de

ser el caso, a la Oficina de Recursos Huma nos, o la que haga sus veces, adjuntando

copra del currículum vitae documentado para la evaluación de la persona propuesta

respecto al cumpl imiento de los requ¡sitos establec¡dos en la Ley N' 31419, en su

Reglamento, en otras disPosiciones normativas específicas emitidas por entes rectores

de sistemas administrativos Y de las entidades en los instrumentos de gestión

respectivos; estableciéndose además que corresponde a la Oficina de Recursos

Humanos o la que haga sus veces, ver¡ficar el cumpl¡m iento de los requisitos emitiendo

el ¡nforme de cumpl¡m¡ento o de no cumpl¡miento de corresponder;

Que, el artículo 194" de la Constitución Política del Perú señala que: "Las

municipatidades prov¡nc¡ales y distritales son Órganos de Gobierno Local. Tienen

autonomia política, económica y administrat¡va en /os asunfos de su competencia (...)",

en concordáncia el articulo ll del Título Preliminar de la Ley N' 27972, Ley Orgán¡ca

de Municipalidades, prescr¡be: "Los gobiemos locales gozan de autonomía polít¡ca,

económica y administrativa en /os asunlos de su competencia";

Que, según lo establecido en el inciso'17) del artículo 20'de la Ley N'27972, Ley

Orgánicá de Municipalidades, modificada por la Ley N" 31433,'Ley que Modifica la

tej ZWSZ Ley Orgánica de Municipalidades y la Ley 27867, Ley Orgánica.de

Góbiernos Regionalés, respecto a las atribuciones y responsab¡l¡dades de Concejos

Municipales y consejos Reglonales, para fortalecer el ejercicio de sus función de

fiscalización"i es atribución áel Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y' a
piopr"tta de este, a los demás funcionarios y directivos públicos de confianza'

lumpl¡endo con los requisitos previamente establecid-os. en la normativa vigente y en

los documentos de gest¡ón interna que regulan el perfil de cada puesto;

Que, mediante la Ley N" 3'1419, "Ley que establece disposiciones para garantizar la

iJoneidad en el acceio y ejercic¡o de la Función Públ¡ca de Funcionarios y Directivos

Oe f¡Ure Designación y-Rémoción', se han establecido los requisitos mínimos y. los

impedimentoJpara el ácceso a los cargos de funcionarios.y directivos públicos de libre

áásignaciOn y remoción, con el fin de 
-garantizar 

la idoneidad en el acceso y ejerc¡cio
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Que, mediante lnforme N" 129-2023-URH-OGA/MDB, la Un¡dad de Recursos

Humanos procedió a la verificación del perfil de la señora Jossy Naty Aroni Quintanilla,

respecto de los requisitos establec¡dos por la Ley N" 31419, y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N" 053-2022-PCM, asimismo, con la verif¡cación de los

requis¡tos establecidos en los instrumentos de gestión de la ent¡dad, estos últimos en

cuanto no contengan requisitos menores a los establecidos en la Ley y su Reglamento,

corroborando que cumple con el perf¡l establecido;

Que, a través del Memorando N" 104-2023-MDB/GM, de fecha 02 de febrero del 2023,

la Gerencia Municipal, propone la designación de la señora Jossy Naty Aroni

Quintan¡lla, al cargo de confianza de Jefe de la unidad de contabilidad, de conformidad
con el documento señalado en el párrafo precedente;

Estando a los fundamentos expuestos y las normas legales glosadas, en uso de las

atribuciones establecidas en el numeral 6) del artículo 20'y el artículo 43'de la Ley

27972, Ley Orgánica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTíCULO SEGUNDO.. Dejar sin efecto toda norma legal de igual n¡vel que se

,tfE oponga a la presente Resolución

ARTÍCULO TERCERO.. ENCARGAR ,alaGerenc¡a Mun¡cipal, Secretaría General,
Unidad de Recursos Humanos, el

de acuerdo a sus atr¡buciones Ycumplimiento de la presente Resolución
competencias.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la unidad de Tecnología de la información la

publicación de la presente disposición municipa l, en el Portal lnstituclonal de la

ARTíGULO PRIMERO.- DESIGNAR, a partir del 02 de febrero del 2023, a la señora

Jossy l¡aty Aroni Ouintanilla, en el cargo de confianza de Jefe de la Unidad de

Contá¡il¡Oá0, de la Municipalidad Distrital de Breña, bajo el régimen laboral del

Decreto Legislativo N' 1057, su Reglamento aprobado por D.S. No 075-2008-PCM y

sus modificatorias.
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