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RESOLUCION DE ALCALDIA N°025-2023-MPCH-A

Chincheros, 25 de enero de 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS

VISTO:

1 El Memo:éndum N°019-2023-MPCH/A, de fecha 25 de enero de 2023, Carta de renuncia con registro
;)e mesalpartes N°215 de fecha 23 de enero de 2023, sobre renuncia del abogado Edgar Florentino Garibay
rosco al cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de Chincheros Y;

CONSIDERANDO:

‘ Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades sefiala que los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia que la
Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico;

m; Que, el articulo 62 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que la alcaldia es el

Q ~P, . organo ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima

sareermpasannnt 4 AUtOridad administrativa; asi mismo, respecto de las atribuciones del alcalde, el numeral 6) del articulo 20° de la
"." ¥ citada Ley, establece el de dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas;

E@Q Que, la carrera administrativa es el conjunto de principios, normas y procesos que regulan el ingreso,
los derechos v los deberes que corresponden a los servidores publicos que con caracter estable prestan servicios
de naturaleza permanente en la administracién pablica;

Que, el articulo 34° del Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, concordante con el articulo 182° del Reglamento de citada Ley aprobado
por Decreto Supremo N°005-90-PCM, establecen que la carrera administrativa termina por el: a) fallecimiento,
b) renuncia, c) cese definitivo y d) destitucion;

Que, el articulo 185° de la norma antes acotada establece que, la renuncia serd presentada con
anticipacién no menor de treinta (30) dias calendario, siendo potestad del titular de la entidad o del funcionario
(ue actia por delegacién, la exoneracién del plazo sefialado;

Que, la Autoridad Nacional de SERVIR mediante informe tecnico N°788-2019-SERVIR/GPGSC de fecha
30/05/2019, ha desarrollado sobre la extincion del vinculo laboral en el régimen laboral del Decreto Legislativo
W°276, referenciando en su numeral 2.16 que, 1a extincion de la carrera administrativa de un servidor bajo el
régimen del Decreto Legislativo N°276, debe sustentarse en alguna de las cuatro causales establecidas en el
articulo 34° del D.L. N°276, correspondiendo a la entidad evaluar cada caso en concreto y formalizar dicho
termino con la emisién de la resolucién correspondiente caso contrario, se entenderia que la vinculacion del

servidor — estado esta vigente;

Que, mediante Resolucién de alcaldia N°007-2023-MPCH-A, de fecha 03 de enero de 2023, el alcalde
de esta Entidad designo al abogado Edgar Florentino Garibay Orosco como Sub Gerente de Recursos Humanos
de la Municipalidad Provincial de Chincheros bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N°276;
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Que, mediante Carta con registro de mesa partes N°215 de fecha 23 de enero de 2023, el abogado

Edgar Florentino Garibay Orosco renuncia voluntariamente al cargo de Sub Gerente de Recursos Humanos de la

?—’i‘MunicipaIidad Provincial de Chincheros, razén por la cual mediante memorandum N°019-2023-MPCH/AL, el

: : titular de esta Entidad ordena elaborar la resolucién correspondiente aceptando la renuncia en mencion a partir
IINGES “ del 23 de enero de 2023;

Estando a lo expuesto y, en uso de las facultades previstas por el numeral 6) y 17) del articulo 20° de la
L.ey Orgénica de Municipalidades, Ley N°27972;

SE RESUELVE:
T . . | ARTICULO PRIMERO. - ACEPTAR la renuncia voluntaria del abogado EDGAR FLORENTINO GARIBAY

@ROSCO con DNI 31484476, al cargo de confianza de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS de Iz
] iunicipalidad Provincial de Chincheros — Apurimac al 23 de enero de 2023, debiendo practicarse’ su
A,thuneracién hasta la fecha antes indicada; en consecuencia, cesar al funcionario antes citado y DEJAR SIN
' \_INch&QE'FECTO en todos sus extremos la Resolucidn de Alcaldia N°007-2023-MPCH-A de fecha 03 de enero de 2023.

ARTICULO SEGUNDO. - EXPRESAR a nombre de la Municipalidad Provincial de Chincheros el
agradecimiento al profesional cesado por los servicios prestados, asi como invocarle a que haga entrega de los
hienes y acervo documentario a su cargo conforme a Ley.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR a la Gerencia municipal, subgerencia de recursos humanos,
involucrado para su conocimiento y cumplimiento conforme a la Ley.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR al responsable de Imagen Institucional la publicacion de la presente
Resolucion en la pagina de la Institucion (www.munichincheros.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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