Unidad de Gestién Educativa Local San Martin
"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afie del Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

"Afio del Bicentenario del Congreso de la Repiiblica del Perd"

“.“'uu bR 0‘»‘,

Resolucion Directoral N° 2 3 é 5 -2022
TARAPOTO, 2 1 UCT 2022

Vistos, los documentos adjuntos, y,

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del
afio escolar en concordancia con las peliticas priorizadas y los cornpromisos de gestién escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N°® 29944, Ley de Reforma Magisterial
ispone que ias plazas vacantes sxistentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por
mbramlento son atendidas via concurso publico de contratacion docente;

¥

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en
ateria aducativa y dicta ctras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de
Reforma Magisterial tiene por finalided permitir la contratacién temporal del profesorado en instituciones
educativas pliblicas de educacion basica y técnico productiva; es de plazo determinade y procede en el caso que
ista plaza vacante en las instituciones educativas;

= Que, por Decreto Supremo N° 015-2020-MINEDU, se aprueba la Norma
qug regula el procedimiento, reqursntos y condiclones para |as contrataciones de profesores y su renovacion, en el
3 Jo del contrato de servicio docente en educacién basica, a que hace referencia la Ley N° 30328, Ley que

estabiece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, con la finalidad de establecer disposmones
para la contratacion del servicio docente en los programas educativos y en ias instituciones educativas piblicas de
Educacién Basica y Téenlce Productiva; y

Estande a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de
&@ﬁOMI y con el visto bueno de las dependencias correspondientes, v,

."‘
- (;V' k) De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacidn, Ley N°
\W Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N® 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
\ Flscal 2022, Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, e}

\b
&_‘:pecfeto 8upremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias.

SE RESUELVE;

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales
agfd el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a




DATOS PERSONALES:
APELLIDOS ¥ NOMBRES
DOC. DE IDENTIDAD

DIAZ ESCOBAR, MIGUEL
D.N.L. N° 42826053

SEXQ MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO 24101/1983

REGIMEN PENSIONARIO AF.P. HAEITAT

CUSSPP 603381MDEZQ3 '

FECHA DE AFILIACION - 0471112005

TITULO Y/O GRADO 5 PROFESOR

ESPECIALIDAD s CIENCIAS NATURALES
1,2, DATOS DE LA PLAZA: ’ g

NIVEL Y/O MODALIDAD : + Secundaria

INSTITUCION EDUCATIVA : SANTA ROSA

CODIGO DE PLAZA : 11874141681P8

CARGO ; PROFESOR

LICENCIA 8GR POR MOTIVOS PARTICULARES DE:DEL AGUILA VALERA,
CARMEN LUZ, Resolucfén N* 014395-2022

25 HRG CIENCIA Y TECNOLOGIA, 2 HRS ATENCION A ESTUDIANTES, 1 HRS
ATENCION A PADRES , 2 HRS TRABAJO COLEGIADO

MOTIVO DE LA VACANTE

CARGA HCRARIA

DATOS DEL CONTRATO :

N° DE EXPEDIENTE g 014395 N° DE FOLIOS: 1
REFERENCIA E .

VIGENCIA DEL CONTRATO Desde ol 156/10/2022 hasta el 31/12/2022
JORNADA LABORAL 4 30 Horas Pedagdglcas

FASE DE ADJUDICACION : CONTRATACION EXCEPCIONAL

ARTICULO 2°.. ESTABLECER, conforme al Anexo t del Decreto Supremo N°® 015-

/@3 2020-MINEDU, que contiene al documente "Contrato de Servicio Docente”, es causal de rasolucién del contrato cualqulera de los
g’}rv‘ f; sefalados en la Cldusula Sexta.

ARTICULO 3°.- AFECTESE a la cadena presupusstal correspondiente de acuerdo al
R . Je Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal eomo lo dispone La Ley N* 31365 que apruaba of Presupuesto del Sector Piblico
NS, §a el Ao Fiscal 2022.

\\__’

mﬁcummcm, la presente resolucién a la parte inleresada e

A SECTORIAL (Il
iGn Educativa tacal San Martin
MAF/DPSHI
JEVGHOO
RVP/DGI
DJOP/AAJI L
ARP/RRHH L
MGRV/RN



	‎D:\INFORMATICA\RESOLUCIONES DIRECTORALES\ESCANEADOS\RD - 0255.pdf‎
	‎D:\INFORMATICA\RESOLUCIONES DIRECTORALES\ESCANEADOS\RD - 0256.pdf‎

