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Resolucion Directoral 9\/" -2022
TARAPOTO, 3 0 Qm

Visto, el Expedienle N° 017381, Acta de Adjudicacién para Personal
Docente 2022, sobire Reasignacién Etapa Regional por UNIDAD FAMILIAR;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Minislerio de Educacion y funciéon de la Unidad de
Gestion Educativa Local, garantizar el desplazamiento del personal Dogente a través del proceso de

reasignacion, para garantizar e} normal desamollo de las actividades académicas programadas en las
instancias de gestion educativa descentralizada;

Que, la Ley N 29944, Ley de Reforma Magisterial, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan serviclos en las instituciones vy
programas educativos piblicos de educacidn bdsica y técnico producliva y en las Inslancias de Gestion
5+% Educativa Descentralizadas, regulando deberes y derechos, la formacion continua, ia Carrera Puoblica
Magisterial, 1a evaluacion, el proceso disciplinario, las remuneraciones y los estimuios e incentivos ;

Que, el articulo 67 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial
v("ﬂf,‘.". establece: “la reasignacion es la accion de personal mediante ia cual el profesor se desplaza de un cargo a

ol e’ \otro igual que se encuentre vacante, en cualquiera de las dreas magisteriales, sin modificar 1a escala
f.., ) 'gmaglstenal alcanzada. Se efectGa previo a los procssos de nombramiento y contratacion docente, bajo
e ""-"-’r'esponsabilidad administrativa. El reglamento de la presente Ley establece los criterios y condiciones para
. """ Aareasignacién”.

\\

Que, el numeral 15643 del Reglamento de la tey de Refoerma
agisterial, aprobado mediante 0.8 N° 004-2013-ED, establece que el MINEDU establecerd los
i camientos y procedimientos del process de reasignaci on;

Que. mediante Resolucidn  Viceministerial N°®  042-2022-MINEDU., de
fecha 19 de abrit del 2022, se aprobé la norma técnica denominada. “Disposiciongs para la reasignacion y
permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”;

norma que dercga la  Resolucion Viceministerial N°245-2019-MINEDU  modificada  por la Resolucion
AR TEAT Viceministerial N°212-2021-MINEDU;

LA

S ySAR0s o Que, fa Resolucion Viceministerial N°151-2022-MINEDU de fecha 18
" \ ,\;909 noviembre del 2022, norma que incorpora el subnumeral 1331 al numeral 13 de la Resolucion
Ny -'

S0 Viceministerial N° 042-2022-MINEDU, cual establece que durante los meses de noviembre del afo 2022 a
enero del 2023 se implementa el proceso de reasignacidon excepcional por las causales de inierés personal

y unidad famjliar, el mismo que ha sido precisado a traves del Oficlo Mulliple N° 00142-
2022-MINEDUNMGP-DIGEDD:;




Que, estando a ko ejecutade e informado por el Comite de Reasignacicn
de Personal Docente, y visado por las Jefaturas v Asesoria Juridica de la Unidad de Gestion Educaliva
Local ; y

Que, de conformidad con la Constituctén Politica del Perd, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2022, Ley N ° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de FKeforma Magisterial, el Decreto Supremo N*® 004-2013-ED, Reglamento de Ja Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias; .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR . a partir del primero de marzo
del 2023, a GLEDITH CELIS DEL CASTILLO, con DNI N° 01152059 en e] cargo de PROFESOR, con
TERCERA ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGOGICA, a quien se le ha
consignado en la evaluacion de su expediente , el siguienie puntaje:

ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE
MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
VRAEM
14.00 2.90 11.00 27.90
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ARTICULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerde al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos.

ARTICULO IERCERO: NOTIFICAR, la presents resolucién a las
partes interesadas, para su conocimiento y linas pariénies
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