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Resolucton Directoral N° -2022

TARAPOTO,
r
A0 ML 202
Vislo, el Expedienle N° 017044, Acta de Adjudicacion para Personal
Docente 2022, sobre Reasignacién Etapa Regional por INTERES PERSONAL;

CONSIDERANDO:

K Que, es politica del Ministerio de Educacion y funcion de la Unidad de
~VISAE:I-: "Gestidn Educativa Local, garantizar € desplazamiento del personal Docente a (raves del proceso de
! &£Jreasignacion, para garantizar el normal desarrollo de las actividades académicas programadas en las
b £CCIO%, / instancias de geslion educaliva descentralizada,

b B

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisteriat, tiene por objeto
normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las inslituciones vy
programas educativos publicos de educacion basica y tecnico producliva y en las Inslancias de Gestion
Educativa Descenlralizadas, regulando deberes y derechos, |a formacion continua, la Carrera Publica
Magislerial, la evaluacidn, el proceso disciplinarnio, las remuneraciones y los eslimulos e incentivos ;

Que, e arliculo 67 de la Ley N° 29944, Ley de Relorma Magislersial
eslablece: “la reasignacion es la accion de personal mediante la cual el profesor se desplaza de un cargo 3

— ‘\
< \xolro igual que se encuenlre vacanle, en cualquiera de las areas magisleriales, sin modificar Ja escala
‘bmaguslenal alkcanzada. Se efeclua previo a los procesos de nombsramienio y contratacion docente, bajo

-

‘-,("'.‘,"Sksponsablndad administraliva. El reglamenlo de la presenle Ley eslablece los crilefios y condiciones para
Vf:" . fiareasignacion’;

Que, el numeral 1543 del Rcglamenlo de Ia Ley de Reforma
Vagistenal, aprobade mediante DS N°  004-2013-ED, establece que el MINEDU eslablecera los
icamicentos y procedinientos del peoceso de reasignacion;

Que. mediante Resolucion  Viceministerial N*  042-2022-MINEDU, de
fecha 19 de abnl del 2022, se aprobé 13 norma técnica denominada: “Disposiciones para la reasignacion y
permuta de los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”;
,,’L‘Tﬁo’p‘,\norma que deroga la Resolucion Viceministerial N°245-2019-MINEDU  modificada  por la  Resolucidn

(=

S 2\Viceministerial N"212-2021-MINEDU;

visagion” |

o / ' Que, la Resolucion Viceministerial N*151.2022-MINEDU de fecha 18
&Eﬁn*" de noviembre del 2022, norma que incorpora el subnumeral 13.31 al numeral 13 de la Resolucion

Vicermnisterial N° 042.2022-MINEDV, cual eslablece que durante bos meses de noviembre del ano 2022 a
enero del 2023 se implemenla el procese de reasignacion excepcional por las causales de interés personal
y umidad familiar, ¢l mismo que ha sido precisado A Iraves del Oficic  Mulliple N°  00142-

2022-MINEDU/NVMGP-DIGEDD:



Que, estando a lo ciscutads 2 niormade por ei Comitz de Reasignacion
ce Persorai Docsnte, y visado por las Jefaturas y Asescria Juridica de la Unidad ce Geslion Educativa
Local,y

2
,‘i *ng., d? conformidad con la Constitucion Politica de! Per), Ley de
!

Presupuesto del Sactor Pubiico para el Afio Fiscal 2022, Ley N ° 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamentc de {a Ley de
Reforma Magisterial y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: REASIGNAR . a parlir del primerc de marzo
del 2023, a KARINA TUANAMA SAAVEDRA, con DNi MN° 41270892 en el cargo de PROFESOR, con
SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL y con Jornada Laboral de 30 Hrs. PEDAGOGICA, a quien se le ha
consignada en la evaluacion de su expediente , el siguiente puntaje:

CRITERIOS DE ESCALA LABOR EN ZONA TIEMPO DE PUNTAJE

. 0 NEVALUACION MAGISTERIAL RURAL, FRONTERA O SERVICIOS TOTAL
it VRAEM
\ ntzaje Cbtenido 12,00 12.50 12.00 36.50
——
EHICNE] CoDIGo 02 PLAZA 620401215212
/ NIVEL EDAICATIVO © Iniclal - Jardin
INSTITUCIN EDUCATIVA 807
UGEL SAN MARTIN
= CODIGO DE PLAZA C 621401215216
[T NIVEL EDUCATIVO Iniciat - Jardin
“ o / ' :7?',' AREA CURRIC./ ESPEC. .
\ 3 - INSTITUCION EDUCATIVA C 1158
i MOTIVO DE VACANTE OFICIO N° 816-2016/SPE-OPEP-UPP (28/12/2016)

ART[CULO SEGUNDO: AFECTESE, a la cadena presupuestal
correspondiente de acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la’ presente resolucion a las
partes interesadas, para su conocimiento y fines pertinentes.
Ragistrese y Comum’c;uese//

o §2VEE or mrowavipow rLores
- ot DIRECTOR
g 2 UGEL SAN MARTIN
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