Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N°e 110 -2011/IRTP P

Lima, | 6 SEP 2011

VISTO: El Informe N°036-2011-GTEL/IRTP de fecha 08.09.2011, Informe N°720-2011-GAF.1/iRTP de
fecha 14.09.2011 e Informe N°042-2011-GTEUIRTP de fecha 15.09.2011.

CONSIDERANDO:

Que, a través del Informe N°036-2011-GTEL/IRTP de fecha 08.09.2011, el Gerente de Teleeducacion
informd que hara uso de 15 dias de vacaciones a partir del 19 de setiembre del 2011, sugiriendo el reemplazo
durante su ausencia;

Que, con la finalidad de mantener una adecuada gestion en la Entidad, resuita necesario encargar las
funciones de Gerente de Teleducacion a un funcionario o servidor del IRTP, razén por la cual dicha Gerencia a
través Informe N°036-2014-GTEL/RTP, propuso al sefior Jorge Luis Angobaldo Torres, para que asuma

: temporaimente dichas funciones; '
o Que, el sefior Jorge Luis Angobaldo Torres, viene laborando como Productor Ejecutivo, bajo la modalidad
de Contrato Administrativo de Servicios — CAS;

Que, el Articulo 11° del Decreto Supremo N°075-2008-PCM (Reglamento del Decreto Legislativo N*1057),
modificado por Decreto Supremo N°065-2011-PCM, establece que el personal CAS puede ejercer suplencias al
interior de la entidad contratante; )

Que, a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N°008-2011-IRTP de fecha 25.01.2011 se autorizé
la Segunda Modificatoria a la Directiva N°002-2002-IRTP “Normas para los Movimientos de Personal’;

Que, el numeral 6.3.1 de la Directiva N° 002-2002-IRTP “Normas para los Movimientos del Personal’,

, prescribe que los encargos se formalizan mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva, por lo que es necesario
waJormalizar la presente encargatura;
g

l’f{" I ) Que, el literal b) del numeral 6.3.3 de la Segunda Modificatoria, prescribe que el personal propuesto debe
-" \inir los requisitos de! perfil y competencias sefialados en el Manual de Organizacion y Funciones de la plaza
Imateria del encargo;
. Que mediante Informe N°720-2011-GAF.iARTP de fecha 14.08.2011, ta Oficina de Administracion de
Personal emitid su informe respecto al cumplimiento de los requisitos para desempeiiar las funciones de Gerente de
Teleeducacion, constatando que el sefior Jorge Luis Angobaldo Torres no retne los requisitos minimos para el
desempefio del cargo;
Que, mediante Informe N°042-2011-GTEL/IRTP de fecha 15.08.2011, la Gerencia de Teleeducacion solicité
a la Gerencia General para que en forma excepcional autorice la encargatura de funciones de Gerente de
eleeducacion al sefior Jorge Luis Angobaldo Torres, teniendo en consideracion que dicha persona asumid la
ncargatura de la Gerencia hasta en dos oportunidades y en el hecho de que el periodo a encargar es Unicamente

Que, mediante proveido N°4360 en el Informe N°042-2011-GTEL/IRTP de fecha 15.09.2011, la Gerencia
General dispuso “Afender lo soficitado de forma excepcional’;

En uso de las facultades conferidas por el articulo 13° del Reglamento de Organizacion y Funciones del
stituto Nacional de Radio y Television del Pert, aprobado por Decreto Supremo N°056-2001-ED.
S W

SE RESUELVE:

2L Articulo Unico.- Encargar al sefior Jorge Luis Angobaldo Torres, las funciones de Gerente
e Teleeducacion, por el periodo del 19.09.2011 al 03.10.2011.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.

MARIA LUISA MALAGA SILVA
Presidenta Ejecuriva

ILR.T.P.
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