MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

RESOLUCION DE ALCALDIAN®  O5]  -2023-mMDLV

La Victoria, 7 5 ENz ZUZ3,

&

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Victoria. | nora 346 /Q..ze ,

VISTO:

El Informe N°® 1230-2022-MDLV/UP, Informe N° 265-2022/MDLV-UP-AP, Contrato
Administrativo de Servicios N° 041-2019-MDLV/GM y Addenda correspondiente, Resolucién de Alcaldia N°
809-2020-MDLY, v;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién Politica del
Peru, modificada por Ley N2 28607, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica
de Municipalidades, Ley N2 27972, las Municipalidades Distritales son érganos de Gobiernos locales, tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Facultad de ejercer los
o5 de gobierno, administrativo y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico, vigente.

Que, el Decreto Legislativo N2 728, en su Capitulo || - CONTRATOS DE NATURALEZA
TEMPORAL, referente al Contrato por Necesidades de Mercado, establece:

Articulo 101.- El contrato temporal por necesidades del mercado es aquel que se celebra entre un
empleador y un trabajador con el objeto de atender incrementos coyunturales de la produccién originados
por variaciones sustanciales de la demanda en el mercado aun cuando se trate de labores ordinarias que
formen parte de la actividad normal de la empresa y que no pueden ser satisfechas con personal
ermanente. Su duracién maxima es de seis meses al afio. En los contratos temporales por necesidades de
ercado debera constar la causa objetiva que justifique la contratacién temporal. Dicha causa objetiva
ebera sustentarse en un incremento temporal e imprevisible del ritmo normal de la actividad productiva,
con exclusion de las variaciones de cardcter ciclico o de temporada que se producen en algunas actividades
productivas de caracter estacional.

Que, asimismo el Decreto Legislativo N° 728, sefiala:

CAPITULO IV - DE LA EXTINCION

Articulo 52.- Son causas de extincién del contrato de trabajo: a) El fallecimiento del trabajador o del
empleador si es persona natural; b) La renuncia o retiro voluntario del trabajador, c) La terminacién de la
obra o servicio, el cumplimiento de la condicién resolutoria y el vencimiento del plazo en los contratos
legalmente celebrados bajo modalidad; d) El mutuo disenso entre trabajador y empleador; e) La invalidez
absoluta permanente; f) La jubilacién. g) El despido, en los casos y forma permitidos por la Ley; h) La
sentencia judicial ejecutoriada a que se refiere el articulo 72; i) El cese colectivo por causa objetiva, en los
casos y forma permitidos por la presente Ley. i

Que, mediante Contrato Administrativo N° 041-2019-MDLV/GM de fecha 02 de diciembre
del 2019, celebrado al amparo del Art. 58 de la Ley de Productividad y Competitividad Laboral, aprobado
por D.S. N° 003-97-TR y normas complementarias, la Municipalidad Distrital de La Victoria, contraté a don
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

VILLEGAS ALVARADO JORGE ANTONIO, identificada con DNI N° 41038084, para que se desempefie de
forma individual y subordinada como ASISTENTE TECNICO PARA LA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO DE
LA ENTIDAD, ,en la jurisdiccién del distrito de La Victoria; a partir del 02 de diciembre del 2019 hasta el 31
de diciembre del 2019 (01 mes), fecha en que terminara el contrato de manera automatica.

Que, mediante Addenda al Contrato Administrativo de servicios N° 041-2019-MDLV de
fecha 31 de diciembre del 2019, celebrado al amparo del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios aprobado mediante Decreto Supremo N°® 075-2008-
PCM — Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por Decreto Supremo N°® 065-2011-PCM y
normas complementarias, la Municipalidad Distrital de La Victoria, y el trabajador acuerdan prorrogar la
vigencia del Contrato Administrativo de Servicios con el sr. VILLEGAS ALVARADO JORGE ANTONIO,
{2 Z\identificado con DNI N° 41038084, para que se desempefie de forma individual y subordinada como
g/GERE,I‘-:’ﬁlA ‘;“ ASISTENTE TECNICO PARA LA GERENCIA DE DESARROLLO URBANO DE LA ENTIDAD, en la jurisdiccion del
X MUNIGL . /distrito de La Victoria; a partir del 01 de enero del 2020 hasta el 30 de junio del 2020 (06 meses), fecha en
que terminara el contrato de manera automatica.

Que, a través de la Resolucién de Alcaldia N° 309-2020-MDLV de fecha 05 de junio del 2020,
se resolvid en su articulo Primero: OTORGAR con EFICACIA ANTICIPADA, la LICENCIA SIN GOCE DE HABER,
por motivos particulares, desde el 01 de mayo del 2020 hasta el 30 de junio del 2020, a favor del Sr. Jorge
Antonio Alvarado Villegas, servidor de la Municipalidad Distrital de La Victoria, bajo el régimen especial de
contratacién administrativa de servicio (RECAS).

Que, mediante Informe N° 265-2022/MDLV-UP-AP, de fecha 18 de noviembre del 2022, el
auxiliar de planillas, solicita al jefe de unidad de Personal de la MDLV, PROYECTE LA RESOLUCION DE CESE
DEFINITIVO DEL ex trabajador del Decreto Legislativo N° 1057 CAS- JORGE ANTONIO ALVARADO
VILLEGAS, por causal de Vencimiento de Contrato.

=

%i‘ﬂ‘ﬁf‘:—q—,/ Por lo que detallo la informacién necesaria para elaboracién de la resolucion
k? / ¥ i

‘Q‘_,V?mo?“ correspondiente:

i

A/ a) Datos del trabajador

b) Contratosy adendas ( se adjunta)
c) Licencia sin goce de haber

NOMBRES Y APELLIDOS : JORGE ANTONIO ALVARADO VILLEGAS

DNI 141038084

REGIMEN LABORAL . D. LEG. N° 1057

CARGO : ASISTENTE TECNICO

AREA : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO

CONTRATO : CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 041-2019-MDLV
FECHA DE INICIO DE CONTRATO  :02/12/2019

FECHA DE TERMINO :31/05/2020

MOTIVO DE CESE : VENCIMIENTO DE CONTRATO

Que, mediante Informe N° 1230-2022-MDLV/UP, de fecha 22 de noviembre del 2022, el
Jefe de Unidad Personal solicita al Gerente de Asesoria Juridica que se proyecte la resolucién de cese del ex
trabajador del D. Leg. N 1057 (CAS) JOSE ANTONIO ALARADO VILLEGAS por causal de vencimiento de
Contrato.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA

Que, el numeral 17.1 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, establece que “La autoridad podré disponer en el mismo
acto Administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisidn, sdlo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente
protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretende retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcién”.

Que, de acuerdo a lo estipulado por las normas legales, contdndose con el Informe de la
Unidad de Personal y Contrato Administrativo de Servicios (CAS) Y Adenda respectiva, en los cuales se
sustentan técnicamente las razones por las que la Municipalidad Distrital de La Victoria, debera emitir la
AT : resolucién de Cese por Término de Contrato, siendo exclusiva responsabilidad de la Unidad de Personal,
Fﬁ;ﬁc;m‘_ ~|Gerencia de Infraestructura Local, el sustento y justificacién que motiva el presente Acto Administrativo,

/ q\\‘" para cuyo efecto corresponde emitir la presente Resolucién de Alcaldia.
VicTO

Que, en virtud a los fundamentos antes expuestos es viable proceder a emitir la resolucidon
de cese de ex trabajador JORGE ANTONTIO ALVARADO VILLEGAS quien ha laborado segin Contrato
Administrativo de Servicios N° 041-2019-MDLV/GM, desde 02 de diciembre del 2019 hasta el 31 de
iciembre del 2019 (01 mes); prorrogéndose Addenda al Contrato Administrativo de Servicios N° 041-2019- |
MDLV desde el 01 de enero del 2020 hasta el 30 de junio del 2020 (06 meses). Resaltando que se le otorgd
Licencia sin goce de haber desde el 01 de mayo del 2020 al 30 de junio del 2020.

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades otorgadas por el Art. 20, inciso 6 de la Ley
N®27972, Ley Orgénica de Municipalidades y demds normas pertinentes.

Y\DAD 5> SE RESUELVE:
oo O

o L P

£ ASESOR

z

v

oo el ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR EL CESE POR VENCIMIENTO DE CONTRATO del ex
‘<ﬁv~' rabajador Sr. JOSE ANTONIO ALVARADO VILLEGAS, quien laboré mediante Contrato Administrativo de ‘
ie10C Servicios (CAS) - Decreto Legislativo N° 1057, desde el 02 de diciembre del 2019 al 31 de diciembre del 2019, .
/ siendo prorrogado mediante adenda desde el 01 de enero del 2020 hasta el 30 de junio del 2020; -
otorgandosele Licencia sin goce de haber desde el 01 de mayo hasta el 30 de junio del 2020; de acuerdo a |
la informacidn remitida por la Unidad de Personal, con EFICACIA ANTICIPADA al 30 de junio del 2020
de acuerdo a lo expuesto en la parte Considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- La Gerencia Municipal, Oficina de Administracion, Oficina de
Planeamiento Estratégico, Presupuesto y Modernizacién Institucional, Gerencia de Estructura Local,

Unidad de Recursos Humanos y oficinas correspondientes serdn las encargadas de dar cumplimiento
a la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Secretaria General se encargue de notificar la
presente resolucion, conforme a Ley.

POR LO TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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